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Abstract 
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The research study aimed to develop a training course on Hmong Ethnic 

Embroidered Cloth for the youth in Don Praiwan Village, Santisuk District, Nan Province, 
to study the course achievement, and to examine the youth’s satisfaction toward the 
training course. The target population was thirty young people, aged 10-15 years, in 
Don Praiwan Village, Santisuk District, Nan Province who voluntarily participated in the 
training course.  The research instruments included a training course, a formative test, 
a performance evaluation form, a desirable characteristics evaluation form, and a 
satisfaction questionnaire.  The statistical tools used for data analysis were percentage, 
mean and standard deviation. 

The results showed that the training course on Hmong Ethnic Embroidered 
Cloth was composed of 6 learning units including Unit 1 Background on Hmong 
Ethnicity and their unique embroidered cloth, Unit 2 Materials, tools and procedures, 
Unit 3 Practice of making embroidered Hmong ethnic cloth, Unit 4 Designing Don 
Praiwan-style Hmong ethnic patterns, Unit 5 Creative work from embroidered Hmong 
ethnic cloth, and Unit 6 Finished work presentation, with a total lesson time of 20 
hours. The course assessment showed the highest level of suitability. In regard to the 
achievement of the training course, the participants showed 51.56% in terms of 

 



 

academic improvement, 82.22% in performance, and 100% in desirable characteristics 
in terms of diligence, patience, responsibility and cleanliness. Overall the youth’s 
satisfaction of the training course was at a high level. 

 
Keyword : Hmong Ethnic Embroidered Cloth, Training Course Development 
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บทท่ี 1 
บทน า 

 

ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 
 การจัดการศึกษาบางประเภทส าหรับกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ เช่น การศึกษาเฉพาะทาง 
การศึกษาทางเลือก การศึกษาตามอัธยาศัย สามารถน าหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
พุทธศักราช 2551 (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551)และหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ. 2560 (กระทรวงศึกษาธิการ, 2560) ไปปรับใช้ได้ตามความเหมาะสม กับสภาพและ
บริบทของแต่ละกลุ่มเป้าหมาย โดยให้มีคุณภาพตามมาตรฐานที่ก าหนด การจัดการเรียนรู้เป็น
กระบวนการส าคัญในการน าหลักสูตรสู่การปฏิบัติ หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เป็น
หลักสูตรที่มีมาตรฐานการเรียนรู้ สมรรถนะส าคัญและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน เป็น
เป้าหมายส าหรับพัฒนาเด็กและเยาวชน ในการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณสมบัติตามเป้าหมายหลักสูตร 
ผู้สอนพยายามคัดสรรกระบวนการเรียนรู้ รวมทั้งปลูกฝังเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ พัฒนา
ทักษะต่างๆ อันเป็นสมรรถนะส าคัญให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมาย หลักการจัดการเรียนรู้เพ่ือให้ผู้เรียน
มีความรู้ความสามารถตามมาตรฐานการเรียนรู้ สมรรถนะส าคัญและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่
ก าหนดไว้ โดยยึดหลักว่า ผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด เชื่อว่าทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองได้  ยึดประโยชน์ที่เกิดกับผู้เรียน กระบวนการจัดการเรียนรู้ต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถ
พัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ ค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาการทาง
สมอง เน้นให้ความส าคัญทั้งความรู้และคุณธรรม ผู้เรียนจะต้องอาศัยกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย
เป็นเครื่องมือที่จะน าพาตนเองไปสู่เป้าหมายของหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ที่จ าเป็นส าหรับผู้เรียน 
อาทิ กระบวนการเรียนรู้แบบบูรณาการ กระบวนการสร้างความรู้ กระบวนการคิด กระบวนการทาง
สังคม กระบวนการเผชิญสถานการณ์และแก้ปัญหา กระบวนการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง 
กระบวนการปฏิบัติลงมือท าจริง กระบวนการจัดการเรียนรู้ของตนเอง กระบวนการพัฒนาลักษณะ
นิสัย กระบวนการเหล่านี้เป็นแนวทางในการจัดการเรียนรู้ที่ผู้เรียนควรได้รับการฝึกฝน พัฒนา เพราะ
จะสามารถช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้ดี บรรลุเป้าหมายของหลักสูตร หลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีหลักการที่ส าคัญ เป็นหลักสูตรการศึกษาส าหรับการศึกษาในระบบ นอกระบบ
และตามอัธยาศัย  ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย กระทรวงศึกษาธิการ การเรียนรู้ตามอัธยาศัยด้วยการ
จัดฝึกอบรมนั้นเป็นการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ให้มีประสิทธิภาพสูงสุดและทัน
เหตุการณ์เสมอ การฝึกอบรมเป็นกระบวนการเพ่ิมพูนความรู้ ทักษะ ความช านาญ การพัฒนาฝีมือ ใน
การท างานให้บุคคลเกิดการเรียนรู้ ต้องจัดกิจกรรมให้สอดคล้องกับการด ารงชีวิตและตรงตาม 
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ความต้องการของประชาชน (ธัญรัศม์ ภุชงค์ชัย, 2562 น.1) การฝึกอบรม (Training) เป็น
กระบวนการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบเพ่ือสร้างความรู้หรือเพ่ิมพูนความรู้ (Knowledge) ทักษะ 
(Skill) ความสามารถ (Ability)และเจตคติ (Attitude) ของผู้เข้ารับฝึก (เอกสิทธิ์ สนามทองและกล้า
หาญ ณ น่าน, 2561 น.9) การอบรมการศึกษาความต้องการและความจ าเป็นของประชาชน นับว่ามี
ความส าคัญอย่างยิ่งต่อการพัฒนาท้องถิ่นที่อาศัยอยู่ ให้ประชาชนได้รู้จักตนเอง ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของโลก เกิดจิตส านึกรักบ้านเกิด ผนวกกับปัจจุบันสถานการณ์ แนวโน้มเทคโนโลยีที่
เปลี่ยนไปจากการเปลี่ยนแปลงของประชากร สิ่งแวดล้อม ตลอดจนเทคโนโลยีความสะดวกสบาย 
ส่งผลให้พฤติกรรมของประชาชนเปลี่ยนไปและแผนพัฒนาเศรษฐกิจแห่งชาติฉบับที่12 (2560 น.3) 
กล่าวถึงการพัฒนาในช่วง 5 ปีต่อจากนี้ไปจะเป็นช่วงที่มุ่งเน้นการพัฒนาบนฐานภูมิปัญญาที่เกิดจาก
การใช้ความรู้และทักษะ การพัฒนานวัตกรรม เป็นการพัฒนาที่มีความเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและ
สอดคล้องกับกลุ่มเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ขยายและสร้างฐานรายได้ใหม่ที่ครอบคลุมทั่วถึงมาก
ขึ้น ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ในชุมชนให้เป็นแหล่งเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์และมีชีวิต รวมทั้งส่งเสริมให้มี
ระบบการจัดการความรู้ที่เป็นภูมิปัญญาท้องถิ่นที่มีความส าคัญอย่างยิ่ง ดังพระราชด ารัส
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ในพิธีเปิด
พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ รามค าแหง จังหวัดสุโขทัย วันที่ 25 มกราคม พุทธศักราช 2507 ว่า “ชาติ
ไทยเรานั้นได้มีเอกราช มีภาษา ศิลปะและขนบธรรมเนียมประเพณีเป็นของตนเองมาช้านานหลาย
ศตวรรษแล้ว ทั้งนี้เพราะบรรพบุรุษของเราได้เสียสละอุทิศชีวิต ก าลังกายและใจ สะสมสิ่งเหล่านี้ไว้ให้
พวกเรา จึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่เราจะต้องรักษาสิ่งเหล่านี้ไว้ให้คงทนถาวรเป็นมรดกของอนุชนรุ่นหลัง
ต่อไป”  
  ภูมิปัญญาเป็นองค์ความรู้ความสามารถและทักษะซึ่งเกิดจาก การสั่งสมประสบการณ์ที่ผ่าน
กระบวนการเรียนรู้ เลือกสรร ปรุงแต่ง พัฒนา ถ่ายทอด สืบต่อกันมา เพ่ือใช้แก้ปัญหาและพัฒนาวิถี
ชีวิตให้สมดุลกับสภาพแวดล้อมและเหมาะสมกับยุคสมัย ภูมิปัญญาของไทยมีความเด่นชัดในหลาย
ด้าน ทั้งด้านเกษตรกรรม ศิลปกรรม วรรณกรรม ภาษาและการแต่งกาย มรดกภูมิปัญญาทาง
วัฒนธรรม หมายถึง การปฏิบัติ การเป็นตัวแทน การแสดงออก ความรู้ ทักษะ ตลอดจนเครื่องมือ 
วัตถุสิ่งประดิษฐ์และพ้ืนที่ทางวัฒนธรรมที่เกี่ยวเนื่องกับสิ่งเหล่านั้น ซึ่งชุมชน กลุ่มชนและในบางกรณี
ปัจเจกบุคคลยอมรับว่าเป็นส่วนหนึ่งของมรดกทางวัฒนธรรมของตน มรดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรม
ซึ่งถ่ายทอดจากคนรุ่นหนึ่งไปยังคนอีกรุ่นหนึ่งนี้เป็นสิ่งที่ชุมชนและกลุ่มชนสร้างขึ้นมาอย่างสม่ าเสมอ 
เพ่ือตอบสนองต่อสภาพแวดล้อมของตน เป็นปฏิสัมพันธ์ของพวกเขาที่มีต่อธรรมชาติและ
ประวัติศาสตร์ของตนและท าให้คนเหล่านั้นเกิดความรู้สึกมีเอกลักษณ์และความต่อเนื่อง ดังนั้นจึง
ก่อให้เกิดความเคารพต่อความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการคิดสร้างสรรค์ของมนุษย์  
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(กรมส่งเสริมวัฒนธรรม, 2559 น.12-14) ดังนั้นควรจัดท าหลักสูตรที่น าเอามรดกภูมิปัญญาทาง
วัฒนธรรมมาส่งเสริมการเรียนรู้ จะท าให้ผู้เรียนเกิดความตระหนักถึงความส าคัญของสิ่งที่ตนเอง 
มีอยู่และร่วมกันอนุรักษ์สืบไป 
 บ้านดอนไพรวัลย์ ตั้งอยู่หมู่ที่ 10 ต าบลพงษ์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน พ้ืนที่ส่วนใหญ่ 
ร้อยละ 90 มีลักษณะเป็นภูเขาสูงสลับซับซ้อน ร้อยละ 10 เป็นที่ราบลุ่ม ส าหรับอยู่อาศัยและท า
การเกษตรของประชาชน ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรมท าไร่ข้าวโพด เป็นหมู่บ้าน
ของกลุ่มชาติพันธุ์ม้ง มีวัฒนธรรม ความเป็นอยู่และการแต่งกายด้วยชุดประจ าท้องถิ่นที่เป็น
เอกลักษณ์ จากการศึกษาสภาพของชุมชนในพ้ืนที่พบว่าประชาชนในชุมชนเกือบทั้งหมดเป็นคนกลุ่ม
ชาติพันธุ์ม้งหรือชาวม้ง ภายในชุมชนมีการแสดงออกทางวัฒนธรรมต่างๆ เช่น การสร้างบ้านเรือน 
การประกอบพิธีกรรมตามความเชื่อและการแต่งกายด้วยชุดม้ง รูปแบบการด าเนินชีวิตของประชาชน
ในชุมชนอิงกับธรรมชาติ ความเป็นอยู่ก่อให้เกิดประเพณีท่ีปฏิบัติสืบทอดต่อๆกันมาของคนในชุมชน 
สะท้อนให้เห็นถึงคติ ความเชื่อและสิ่งที่ผู้คนในชุมชนเดียวกันปฏิบัติเหมือนกัน จากการสังเกตและ
สอบถามสามารถเห็นเป็นรูปธรรมอย่างชัดเจนคือการแต่งกายด้วยชุดประจ ากลุ่มชาติพันธุ์ ที่เรียกว่า
ชุดม้ง ปักด้วยฝ้ายสีต่างๆลวดลายที่เป็นอัตลักษณ์ม้ง ซึ่งเป็นงานฝีมือที่มีคุณค่าอันแสดงถึงมรดกภูมิ
ปัญญาทางวัฒนธรรม ผ้าปักลายม้งเป็นงานฝีมือที่สืบสานมาจากบรรพบุรุษมาหลายร้อยปี ถือเป็น
ผลิตภัณฑ์ของชาติพันธุ์ม้ง ซึ่งมีคุณค่าทางจิตใจอย่างยิ่ง (ทองเจือ เขียดทอง, 2558 น.59) แต่ใน
ปัจจุบันนี้มีให้เห็นอยู่น้อยมาก เนื่องจากคนรุ่นใหม่ขาดความสนใจในภูมิปัญญาท้องถิ่นดั้งเดิมที่มีอยู่ 
ความละเอียดของลวดลายและวิธีปักผ้าลายม้งค่อนข้างยากและใช้เวลานาน ขาดวิทยากรผู้มีความรู้
ความเชี่ยวชาญที่จะถ่ายทอดภูมิปัญญาสู่เยาวชนคนรุ่นหลังในท้องถิ่น ท าให้ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์
ม้งค่อยๆเลือนหายไปจนเหลือน้อยและจากการส ารวจของผู้วิจัย โดยใช้แบบส ารวจความต้องการใน
การศึกษาหลักสูตรระดับท้องถิ่น จากประชาชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน จ านวน 
200 คน ผู้วิจัยไดส้ ารวจในทุกกลุ่มวัย หลากหลายอาชีพ เพ่ือให้ได้ข้อมูลตรงกับความต้องการของ
ประชาชนในพื้นท่ีมากที่สุด พบสิ่งที่ประชาชนสนใจศึกษา 3 ล าดับแรก ได้แก่ ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติ
พันธุ์ม้ง มากท่ีสุดร้อยละ 61.00 รองลงมาคือ อาหารปลอดภัยในท้องถิ่น ร้อยละ 30.5และผักสวน
ครัวรั้วกินได้ ร้อยละ 4.50 กลุ่มวัยที่มีความต้องการศึกษาผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งมากท่ีสุด 3 
ล าดับแรก คือ อายุระหว่าง 10-13 ปี ร้อยละ 25.00 รองลงมาคือ อายุ 26-29 ปี ร้อยละ 18.00และ
อายุระหว่าง 46-49 ปี ร้อยละ 13.50 ตามล าดับ 
 ผู้วิจัยได้เล็งเห็นถึงความส าคัญและมีแนวคิดในการอนุรักษ์ภูมิปัญญาการปักผ้าลายม้ง ซึ่ง
เป็นมรดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรมที่มีคุณค่าของชาติพันธุ์ม้ง ด้วยการจัดท าหลักสูตรที่น าเอามรดก
ทางภูมิปัญญาการผ้าปักลายม้ง สืบทอดให้แก่คนในชุมชน เพื่อให้ชุมชนมีเอกสารต าราที่เกี่ยวกับผ้า
ปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ช่วยกันอนุรักษ์ สืบสานมรดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรมของท้องถิ่นให้คงอยู่ 
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เน้นให้ความส าคัญทั้งความรู้และจิตส านึกรักท้องถิ่น โดยเริ่มจากเยาวชนคนรุ่นใหม่ที่จะเติบโตต่อไป
ในอนาคต จึงสนใจที่จะพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชน
บ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน ให้เป็นหลักสูตรที่สามารถส่งเสริมให้เยาวชนเห็น
ความส าคัญ สืบสานมรดกภูมิปัญญาและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้จริงต่อไป 
 

ค าถามการวิจัย 
 1.  หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ 
อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน มีลักษณะและองค์ประกอบอย่างไร 
 2.  ผลสัมฤทธิ์ของการใช้หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งส าหรับ
เยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน เป็นอย่างไร 
 3.  ความพึงพอใจของเยาวชนที่มีต่อหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง
ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน อยู่ในระดับใด 

 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 1.  เพ่ือพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งส าหรับเยาวชน 
บ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 
 2.  เพื่อศึกษาผลสัมฤทธิ์ของการใช้หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง
ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 
 3.  เพื่อศึกษาความพึงพอใจของเยาวชนที่มีต่อหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติ
พันธุ์ม้งส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 
 

ขอบเขตของการวิจัย 
 ด้านประชากร 
 ประชากรเป้าหมาย ได้แก่ เยาวชนที่มีอายุ 10-15 ปี  บ้านดอนไพรวัลย์ ต าบลพงษ์ อ าเภอ
สันติสุข จังหวัดน่าน จ านวน 30 คน ได้มาโดยการสมัครใจเข้ารับการฝึกอบรม 
 
 ด้านตัวแปร  
 ตัวแปรต้น คือ หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้าน
ดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 
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 ตัวแปรตาม คือ ผลสัมฤทธิ์ของการใช้หลักสูตรและความพึงพอใจของเยาวชนบ้านดอนไพร
วัลย์ ที่มีต่อหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ 
อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 
 ด้านเนื้อหา 
 เนื้อหาที่น ามาใช้ในหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งส าหรับเยาวชนบ้าน
ดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน เป็นเนื้อหาที่เกี่ยวกับการปักผ้าด้วยลวดลายเฉพาะของชาติ
พันธุ์ม้ง 
 

นิยามศัพท์เฉพาะ 
 การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง หมายถึง กระบวนการที่เริ่ม
ตั้งแต่การศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลพ้ืนฐาน การสร้างหลักสูตรฝึกอบรม การศึกษาผลสัมฤทธิ์ของการ
ใช้หลักสูตรฝึกอบรมและปรับปรุงหลักสูตรฝึกอบรมเพ่ือให้ได้หลักสูตรฝึกอบรม ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติ
พันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่านและพัฒนาหลักสูตรโดยการ
ประยุกต์ใช้ทฤษฎีการพัฒนาหลักสูตรของทาบา  
 หลักสูตรฝึกอบรม หมายถึง มวลประสบการณ์การเรียนรู้เรื่องผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน ประกอบด้วยหน่วยการเรียน 6 หน่วย 
ได้แก่ หน่วยที่ 1 ความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับชาติพันธุ์ม้งและผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง หน่วยที่ 2 วัสดุ
อุปกรณ์และขั้นตอนการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง หน่วยที่ 3 การฝึกปฏิบัติการปักผ้าลายอัต
ลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง หน่วยที่ 4 การออกแบบผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งบ้านดอนไพรวัลย์ หน่วยที่ 5 
การสร้างสรรค์ชิ้นงานจากผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งและหน่วยที่ 6 การน าเสนอผลงาน ใช้เวลา
อบรม 20 ชั่วโมง 
 ผลสัมฤทธิ์ของการใช้หลักสูตร หมายถึง ผลของการใช้หลักสูตรฝึกอบรม ด้านความรู้ ด้าน
การปฏิบัติงานและด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ของผู้เข้ารับการฝึกอบรมตามหลักสูตรฝึกอบรม
เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน วัดได้
จากแบบทดสอบด้านความรู้ แบบประเมินการปฏิบัติงานและแบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น  
 ความพึงพอใจ หมายถึง ความชอบ ทัศนคติทางบวก ความรู้สึกหรือทัศนคติของเยาวชนที่มี
ต่อหลักสูตรฝึกอบรมเรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติ
สุข จังหวัดน่าน วัดจากการตอบแบบสอบถามความพึงพอใจ 
 



 6 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.  ได้หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ 
อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 
 2.  เยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์มีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับเรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์
ม้งและมีทักษะในการปักผ้าด้วยลายที่เป็นอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
 3.  เยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์มีความพึงพอใจในกระบวนการเรียนรู้ เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์
ชาติพันธุ์ม้งและสามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได ้
 4.  เยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์สามารถน าเอามรดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรมมามาส่งเสริม
การเรียนรู้ ส่งผลให้เกิดความภาคภูมิใจ ร่วมกันอนุรักษ์และสืบสานต่อไป 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

      ผลสัมฤทธิ์ของการใช้หลักสูตร
ฝึกอบรมด้านความรู้ ด้านการ
ปฏิบัติงานและด้านคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 

ปัญหาและความต้องการของ
ประชาชน บ้านดอนไพรวัลย ์
อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 

แนวคิดและทฤษฎีการพัฒนา
หลักสูตรของทาบา 

บริบทของชาติพันธุ์ม้ง 
และผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 

 
หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง 

ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง  
ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ 
อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 

  
     ความพึงพอใจของเยาวชนบ้าน
ดอนไพรวัลย์ ที่มีต่อหลักสูตร
ฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติ
พันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอน
ไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 

 

ตัวแปรต้น 

ตัวแปรตาม 



บทท่ี 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 
 การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้าน 
ดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้อง ซึ่งประกอบด้วยหัวข้อ
ดังต่อไปนี้ 

1.  แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับหลักสูตรและการพัฒนาหลักสูตร 
2.  แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม 
3.  ข้อมูลเกี่ยวกับชาติพันธุ์ม้ง 
4.  ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
5.  แนวคิดและทฤษฎีความพึงพอใจ 
6.  เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  

 

แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกบัหลักสูตรและการพัฒนาหลักสูตร 
 ผู้รู้ได้อธิบายความหมายของหลักสูตรไว้หลายท่าน ผู้วิจัยได้ศึกษา รวบรวมไว้พอสังเขป 
ดังนี้ 
 ความหมายของหลักสูตร 

 บอบบิท (Bobbitt, 1918 p.42) กลา่วไว้ว่า หลักสูตร คือการกระท าและประสบการณ์ของ
ผู้ที่ก าลังเปลี่ยนผ่านจากเด็กเป็นผู้ใหญ่ควรที่จะมีเพ่ือเป็นผู้ใหญ่ที่ประสบความส าเร็จของสังคมใน
อนาคต นอกจากนี้หลักสูตรยังครอบคลุมถึงประสบการณ์ท่ีเกิดข้ึนทั้งภายในโรงเรียนและภายนอก
โรงเรียน รวมไปถึงประสบการณ์ที่ได้รับโดยบังเอิญ ประสบการณ์ที่ไม่ได้ชี้น าและประสบการณ์ที่มี
จุดมุ่งหมายเพ่ือสร้างผู้ใหญ่ให้กับสังคมในอนาคต หลักสูตร คือรายการของสิ่งต่างๆ ซึ่งเด็กและ
เยาวชนจะต้องท าและจะต้องประสบโดยการพัฒนาความสามารถ เพ่ือจะท าสิ่งต่างๆให้ดีและ
เหมาะสมส าหรับการด ารงชีวิตในวัยผู้ใหญ่  
 ทาบา (Taba, 1962 p.10) กล่าวไว้ว่า หลักสูตรเป็นวิธีการเตรียมเยาวชนให้มีส่วนร่วมใน
ฐานะที่เป็นสมาชิกที่สามารถสร้างผลผลิตให้แก่สังคมของเรา 
 ทรัมปแ์ละมิลเลอร์ (Trump and Miller, 1972 p.11-12) กลา่วไว้ว่า หลักสูตรเป็น
กิจกรรมการเรียนการสอนต่างๆที่เตรียมไว้และจัดให้แก่ผู้เรียนโดยโรงเรียน หรือระบบโรงเรียน  
 มิล (Miel, 1971 p.402-405) กล่าวไว้ว่า หลักสูตรเป็นชุดของความตั้งใจเก่ียวกับโอกาสใน
การสร้างข้อผูกพันของผู้เรียนกับบุคคลอ่ืนและกับสิ่งต่างๆภายในเวลาและสถานที่เหมาะสม  

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%A1
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 บิวแชมป์ (Beauchamp, 1981 p.67) กล่าวไว้ว่า หลักสูตรเป็นแผนซึ่งประกอบด้วย
ประสบการณ์การเรียนรู้ส าหรับผู้เรียนในโรงเรียน  
 วิชัย วงค์ใหญ่ (2537 น.46) กล่าวไว้ว่า หลักสูตรมีความหมายสองนัย โดยความหมายในวง
แคบของหลักสูตรคือวิชาที่สอน ส่วนความหมายในวงกว้างของหลักสูตรคือมวลประสบการณ์ทั้งหลาย
ที่จัดให้กับผู้เรียนทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน ซึ่งเป็นทั้งทางตรงและทางอ้อม  
 ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์ (2556 น.3) กล่าวไว้ว่า หลักสูตร คือมวลประสบการณ์ทั้งหลายซึ่งเป็น
แนวทางส าหรับจัดประสบการณ์เรียนรู้ที่โรงเรียนจัดให้แก่ผู้เรียนเพื่อพัฒนาให้เขามีคุณลักษณะตามที่
สังคมคาดหมายไว้  
 จากการศึกษาแนวคิดของนักวิชาการ สามารถสรุปได้ว่า หลักสูตรหมายถึงมวล
ประสบการณ์ที่จัดให้แก่ผู้เรียน ซึ่งเยาวชนจะต้องท าและจะต้องประสบ โดยการพัฒนาความสามารถ
เพ่ือจะท าสิ่งต่างๆ ให้ดีและเหมาะสมส าหรับการด ารงชีวิตในวัยผู้ใหญ่ อาจเป็นประสบการณ์ภายนอก
หรือภายในโรงเรียน มีจุดมุ่งหมายเพ่ือพัฒนาให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และสามารถน าสิ่งที่เรียนรู้ไปใช้
ในชีวิตประจ าวันได้ 
 ความส าคัญของหลักสูตร  
 ความส าคัญของหลักสูตรใน 2 ส่วน คือความส าคัญของหลักสูตรต่อส่วนรวมและ
ความส าคัญของหลักสูตรต่อการเรียนการสอนไว้ดังนี้ (ณิภาพรรณ ค ารินทร์, 2555 น.24-25) 
 1.  ความส าคัญของหลักสูตรต่อส่วนรวม เนื่องจากหลักสูตรเป็นแนวทางในการจัด
การศึกษาให้แก่ประชากรของประเทศ หลักสูตรจะเป็นตัวชี้ชัดว่ามีการสอนอะไรเน้นอะไร การเน้น
ด้านใดย่อมแสดงถึงความรู้และศักยภาพของประชากรในด้านนั้นๆ เช่น  ในปัจจุบันหลักสูตรของ
ประเทศเน้นพัฒนาประชากรด้านวิทยาศาสตร์ แสดงให้เห็นถึงแนวโน้มขององค์ความรู้ด้าน
วิทยาศาสตร์ของคนในประเทศท่ีจะเข้มแข็งข้ึน ดังนั้นถ้าไม่มีหลักสูตรการที่จะให้การศึกษาแก่คนใน
ประเทศย่อมเป็นไปไม่ได้ ทั้งนี้เนื่องจากหลักสูตรเป็นเครื่องมือส าคัญที่จะช่วยถ่ายทอดเจตนารมณ์
หรือเป้าประสงค์ของการศึกษาของชาติลงสู่การปฏิบัติ เช่น หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
พุทธศักราช 2551 เป็นหลักสูตรที่เป็นทิศทางการจัดการศึกษาของคนไทยทั้งประเทศ ในระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานรวมแล้ว 12 ปี โดยเริ่มตั้งแต่ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
ซึ่งจะช่วยหล่อหลอมให้คนไทยมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามจุดประสงค์ของหลักสูตร 8 ประการ 
คือ รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ ซื่อสัตย์สุจริต มีวินัยใฝ่เรียนรู้ อยู่อย่างพอเพียง มุ่งมั่นในการท างาน  
รักความเป็นไทยและมีจิตสาธารณะ  
 2.  ความส าคัญของหลักสูตรต่อการเรียนการสอน หลักสูตรจะเป็นสิ่งที่ช่วยชี้ให้เห็น
แนวทางในการจัดมวลประสบการณ์แก่ผู้เรียน หลักสูตรจึงเปรียบเสมือนแผนที่เดินเรือ ซึ่งบอกให้
กัปตันหรือผู้สอนรู้ว่าตั้งเข็มทิศไปทางใดและจุดหมายปลายทางของการเรียนการสอนคืออะไรและ
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ระหว่างทางที่จะไปต้องท าอะไรบ้างต้องใช้สื่อหรืออุปกรณ์อะไรจะต้องตรวจสอบประเมินผลอย่างไร 
หรือต้องปรับปรุงวิธีการจัดการเรียนรู้อย่างไร รวมทั้งในการจัดการเรียนการสอนนั้นผู้เรียนต้องทราบ
ล่วงหน้าว่าจะได้เรียนรู้อะไร ต้องเตรียมการอย่างไรและจะได้รับผลอย่างไร ดังนั้นหลักสูตรจึงมี
ความส าคัญต่อทั้งผู้สอนและผู้เรียน ในการช่วยก าหนดแนวทางในการเรียนการสอน เพ่ือให้แต่ละฝ่าย
ปฏิบัติหน้าที่ได้สอดคล้องและสนับสนุนซึ่งกันและกัน จนบรรลุจุดมุ่งหมายตามที่หลักสูตรก าหนดไว้ 
 หลักสูตรมีความส าคัญหลายประการทั้งต่อสังคมและประเทศชาติ บุคลากรทางการศึกษา 
ผู้สอน ผู้ปกครอง ชุมชนและผู้เรียน ดังต่อไปนี้ มารุต พัฒผล 
 1.  หลักสูตรมีความส าคัญต่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ ในฐานะที่เป็น
เครื่องมือพัฒนาคุณภาพของประชากรในอนาคตว่าควรมีความรู้ ความสามารถและคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์อย่างไร 
 2.  หลักสูตรมีความส าคัญต่อการจัดการศึกษาในฐานะที่เป็นหลัก หรือหัวใจของการจัด
การศึกษาและการจัดการเรียนการสอน เพราะหลักสูตรได้ก าหนดเป้าหมายของการศึกษา เนื้อหา
สาระ แนวการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผล การบริหารจัดการ การประกันคุณภาพท่ีผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายใช้เป็นแนวทางการปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่เพ่ือให้หลักสูตรบรรลุ
เป้าประสงค์ของหลักสูตร 
 3.  หลักสูตรมีความส าคัญต่อผู้บริหารการศึกษาในฐานะที่เป็นกรอบการก าหนดนโยบาย
ทางการศึกษาให้สอดคล้องกับเป้าประสงค์ของหลักสูตรตลอดจนการบริหารจัดการให้เอ้ือต่อการใช้
หลักสูตรได้อย่างมีประสิทธิภาพ การใช้ทรัพยากรทางการศึกษาให้เกิดประโยชน์สูงสุดและการส่งเสริม
และควบคุมคุณภาพการศึกษา 
 4.  หลักสูตรมีความส าคัญต่อผู้สอนในฐานะท่ีเป็นเครื่องมือชี้แนะแนวทางการปฏิบัติงาน
ด้านการจัดการเรียนการสอน เพราะหลักสูตรจะท าให้ผู้สอนทราบเกี่ยวกับจุดมุ่งหมาย เนื้อหาสาระ
แนวทางการจัดการเรียนการสอน รวมทั้งการวัดและประเมินผล ที่จะสามารถพัฒนาผู้เรียนให้มี
คุณภาพตามที่หลักสูตรก าหนดไว้ นอกจากนี้หลักสูตรยังช่วยท าให้ผู้สอนตัดสินใจด าเนินการต่างๆ  
ที่เป็นประโยชน์ต่อผู้เรียนในการที่จะส่งเสริมคุณภาพของผู้เรียนตรงตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร 
 5.  หลักสูตรมีความส าคัญต่อผู้เรียนและผู้ปกครอง ในฐานะที่ช่วยท าให้ทราบรายละเอียด
เกี่ยวกับการเข้ารับการศึกษา เช่น เนื้อหาสาระ ระยะเวลา ความรู้ความสามารถและคุณลักษณะที่ 
พึงประสงค์เม่ือส าเร็จการศึกษา เป็นต้น อีกทั้งยังช่วยในการวางแผนการเรียนตลอดหลักสูตรและ
การศึกษาต่อได้อย่างเป็นระบบ 
 6.  หลักสูตรมีความส าคัญต่อชุมชนในฐานะที่เป็นเครื่องมือพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนซึ่ง
เป็นสมาชิกคนหนึ่งของชุมชน ให้มีคุณลักษณะสอดคล้องกับความต้องการของชุมชน ซึ่งแต่ละชุมชน
อาจมีความต้องการที่แตกต่างกัน 
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 จากการศึกษาแนวคิดของนักวิชาการ สามารถสรุปได้ว่า ความส าคัญของหลักสูตรเป็น
ทิศทางของการจัดการศึกษา ท าให้ผู้สอนและผู้เรียนทราบเกี่ยวกับจุดมุ่งหมาย เนื้อหาสาระ  
แนวทางการจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล ท าให้สามารถพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ
ตามท่ีหลักสูตรก าหนดไว้และสอดคล้องกับความต้องการของชุมชน 
 ความหมายของการพัฒนาหลักสูตร 
 ทาบา (Taba, 1962 p.454) กล่าวไว้ว่า การพัฒนาหลักสูตร หมายถึงการเปลี่ยนแปลงและ
ปรับปรุงหลักสูตรเดิมให้ได้ผลดียิ่งขึ้นทั้งในด้านการวางจุดมุ่งหมาย การจัดเนื้อหาวิชาการเรียนการ
สอน การวัดผลและประเมินผลอื่นๆ เพื่อให้บรรลุจุดมุ่งหมายอันใหม่ท่ีวางไว้ 
 อเล็กซานเดอร์ (Alexander, 1974 p.86) กล่าวว่า การพัฒนาหลักสูตรหมายถึง การจัดท า
หลักสูตรเดิมที่มีอยู่แล้วให้ดีขึ้น หรือเป็นการจัดท าหลักสูตรใหม่โดยไม่มีหลักสูตรเดิมอยู่ก่อน การ
พัฒนาหลักสูตรนั้นอาจหมายรวมถึงการสร้างเอกสารอ่ืนๆ ส าหรับเยาวชนด้วย 
 ส าราญ คงชะวัน (2456 น.13-14) ได้สรุปว่าการพัฒนาหลักสูตรเป็นกระบวนการวางแผน
และพัฒนาประสบการณ์การเรียนรู้ต่างๆ ที่จะก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในตัวผู้เรียน การเลือก
จุดมุ่งหมาย เนื้อหาวิชา กิจกรรมการเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้ ตลอดจนการวัดผลประเมินผล เพ่ือการ
เปลี่ยนแปลงที่ก่อให้เกิดประโยชน์และประสิทธิภาพสูงสุดต่อผู้เรียน  
 สุเทพ อ่วมเจริญ (2557 น.10) ได้กล่าวไว้ว่า การพัฒนาหลักสูตร หมายถึงกระบวนการ
สร้างและทดสอบคุณภาพของหลักสูตรที่น าวิธีการเชิงระบบมาประยุกต์ใช้ โดยเฉพาะการน า
กระบวนการวิจัยและพัฒนามาใช้ในการสร้างและทดสอบคุณภาพหลักสูตรที่พัฒนาขึ้น 
 มารุต พัฒผล (2562) ได้อธิบายไว้ว่า การพัฒนาหลักสูตร หมายถึง การจัดท าเอกสาร
หลักสูตรที่มคีุณภาพมีความเชื่อมโยงตลอดแนว (Alignment) ระหว่าง วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
เนื้อหาสาระการจัดการเรียนรู้และการวัดและประเมินผล การพัฒนาหลักสูตร ควรมีข้อมูลพื้นฐานที่ได้
จากข้ันตอนวิเคราะห์สิ่งก าหนดหลักสูตร มาสนับสนุนการก าหนดเป้าประสงค์ของหลักสูตร การ
ก าหนดเนื้อหาสาระ การจัดการเรียนรู้และการประเมินผล นอกจากนี้ยังต้องด าเนินการโดย
คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรที่มีความรู้และประสบการณ์สอดคล้องกับหลักสูตรที่จะสร้าง เพื่อให้
หลักสูตรมีความถูกต้องตามหลักวิชาการและสามารถตอบสนองความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย ดัง
แผนภาพต่อไปนี้ 
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 จากการศึกษาแนวคิดของนักวิชาการ สามารถสรุปได้ว่า ความหมายของการพัฒนา
หลักสูตรเป็นการน าข้อมูลพ้ืนฐานที่ได้จากการวิเคราะห์มาสนับสนุนเชื่อมโยงกับจุดมุ่งหมาย เนื้อหา
สาระ การจัดการเรียนรู้และการประเมินผล เพื่อให้ได้หลักสูตรที่ตอบสนองความต้องการของ
กลุ่มเป้าหมายและสอดคล้องกับความจ าเป็นในปัจจุบัน 
 หลักการพัฒนาหลักสูตร 
 ไทเลอร์ (Tyler, 1949 p.1) ศาสตราจารย์ทางการศึกษา มหาวิทยาลัยชิคาโก ได้ก าหนด
หลักการพัฒนาหลักสูตรที่เป็นหลักการร่วมสมัยที่นักพัฒนาหลักสูตรใช้กันมาจนถึงปัจจุบัน เรียกว่า 
หลักการของไทเลอร์ (Tyler's Rationale) โดยนักพัฒนาหลักสูตรควรตอบค าถาม 4 ข้อ ดังนี้  
 1.  จุดมุ่งหมายทางการศึกษาที่โรงเรียนควรบรรลุคืออะไร 
 2.  มีประสบการณ์ทางการศึกษาอะไรที่สามารถท าให้บรรลุจุดมุ่งหมาย 
 3.  ประสบการณ์ทางการศึกษาเหล่านี้สามารถจัดให้มีประสิทธิภาพได้อย่างไร 
 4.  เราจะทราบได้อย่างไรว่าบรรลุจุดมุ่งหมายที่ก าหนดไว้ 
 ไทเลอร์มีฐานคิดและมุมมองต่อการพัฒนาหลักสูตรอย่างเป็นระบบ โดยใช้จุดมุ่งหมายของ
หลักสูตร เป็นจุดเริ่มต้นของการพัฒนาหลักสูตร เมื่อก าหนดจุดมุ่งหมายของหลักสูตรแล้วจะน าไปสู่
การก าหนดประสบการณ์การเรียนรู้ การจัดประสบการณ์การเรียนรู้และการประเมินผลการเรียนรู้ 
สอดคล้องกับ ดิววี่ (Dewey, 1997) ศาสตราจารย์ทางด้านปรัชญา มหาวิทยาลัยโคลัมเบียที่ได้เขียน
ไว้ในหนังสือ How We Think ว่าจุดมุ่งหมายคือสิ่งที่ควบคุมกระบวนการพัฒนาหลักสูตร 
 ประเด็นของการวิเคราะห์สิ่งก าหนดหลักสูตรมีหลายประเด็นขึ้นอยู่กับมุมมองของ
คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร เช่น ด้านปรัชญา ด้านสังคม ด้านเศรษฐกิจ ด้านการเมือง ด้าน
ประเพณี วัฒนธรรม ด้านกลุ่มเป้าหมาย เป็นต้น โดยใช้แหล่งข้อมูลอย่างหลากหลายเชื่อถือได้ การ

 

วัตถุประสงค์ 

การจัดการเรียนรู้ 

การประเมินผล 

เนื้อหาสาระ ความเชื่อมโยง 

ตลอดแนว 

(alignment) 

ภาพที่ 1 ความเชื่อมโยงตลอดแนวของหลักสูตร (มารุต พัฒผล 2562, น.10) 
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วิเคราะห์สิ่งก าหนดหลักสูตรจากเอกสาร ต ารา ตลอดจนผลการวิจัยเป็นวิธีการหนึ่งที่จะท าให้ได้
สารสนเทศที่มีความถูกต้องแม่นย าสูง เช่น ผลการวิจัยเกี่ยวกับศักยภาพของการเรียนรู้ที่เกิดจากการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่แตกต่างกัน พบว่า การที่ผู้เรียนได้น าความรู้ความเข้าใจของตนเองไปแบ่งปัน
หรือสอนให้กับเพ่ือนจะท าให้เกิดความจ าสูงสุด แต่ถ้าเป็นการฟังค าบรรยายจะเกิดความจ า น้อยที่สุด 
ดังนี้ (The University of Sydney, 2012, online) 
 1.  การฟังการบรรยาย (Lecture) สามารถเรียนรู้ได้ 5% 
 2.  การอ่านเอง (Reading) สามารถเรียนรู้ได้ 10% 
 3.  การฟังและได้เห็น (Audiovisual) สามารถเรียนรู้ได้ 20% 
 4.  การได้เห็นตัวอย่าง (Demonstration) สามารถเรียนรู้ได้ 30% 
 5.  การได้แลกเปลี่ยนพูดคุยกัน (Discussion) สามารถเรียนรู้ได้ 50% 
 6.  การได้ทดลองปฏิบัติเอง (Practice doing) สามารถเรียนรู้ได้ 75% 
 7.  การได้สอนผู้อื่น (Teaching) สามารถเรียนรู้ได้ 90% 
 จากการศึกษาแนวคิดของนักวิชาการ สามารถสรุปได้ว่า หลักการพัฒนาหลักสูตรเป็นการ
ใช้จุดมุ่งหมายของหลักสูตร เป็นจุดเริ่มต้นของการพัฒนา เมื่อก าหนดจุดมุ่งหมายแล้วจะน าไปสู่การ
ก าหนดประสบการณ์การเรียนรู้ การจัดประสบการณ์การเรียนรู้และการประเมินผลการเรียนรู้ 
 กระบวนการพัฒนาหลักสูตร 
 กระบวนการพัฒนาหลักสูตรมีหลากหลายรูปแบบ ซึ่งผู้วิจัยได้ศึกษากระบวนการพัฒนา
หลักสูตรของนักวิชาการไทยและต่างประเทศ ดังนี้ 
 การพัฒนาหลักสูตรเชิงระบบ คือ กระบวนการพัฒนาหลักสูตรอย่างเป็นขั้นตอนที่มีความ
เกี่ยวเนื่องกัน ประกอบด้วย ระบบหลัก 3 ระบบ ได้แก่ ระบบการร่างหลักสูตร ระบบการบริหาร
หลักสูตรและระบบการประเมินหลักสูตร โดยแต่ละระบบจะมีการปรับปรุงแก้ไขเพ่ือให้การพัฒนา
หลักสูตรมีคุณภาพอย่างต่อเนื่อง โดยที่ระบบทั้ง 3 ระบบมีความสัมพันธ์เชื่อมโยงกันนอกจากนี้แต่ละ
ระบบยังมีความเสถียรภายใน ดังแผนภาพที่ 2 วิชัย วงษ์ใหญ่  

 
 
 
 
 
 
 

 

 

ระบบการร่าง 

หลักสูตร 

 

ระบบการประเมินผล

หลักสูตร 

 

ระบบการบริหาร

หลักสูตร 

การปรับปรุงแก้ไข 

ภาพที่ 2 การพัฒนาหลักสูตรเชิงระบบ (วิชัย วงษ์ใหญ่, 2554, เอกสารประกอบการสอน) 
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 มารุต พัฒผล (2562 น.10-24) กล่าวสรุปไว้ว่า รูปแบบของหลักสูตรมีหลายรูปแบบ เช่น 
หลักสูตรรายวิชา (subject curriculum) หลักสูตรบูรณาการ (integrated curriculum) หลักสูตร
เสริม (enrichment curriculum) หลักสูตรฝึกอบรม (training curiculum) หลักสูตรอิงมาตรฐาน 
(standard - based curiclum) หลักสูตรที่เน้นประสบการณ์ (experience - based curriculum) 
หลักสูตรรายบุคคล (individualize curriculum) หลักสูตรสมรรถนะ (competency - based 
curriculum) (Taba, 1962; Tanner, 1980; Armstrong, 2003; Oliva, 2009; Wiles and Bondi, 
2011)  
 กระบวนการพัฒนาหลักสูตรของตามแนวคิดหลักการพัฒนานวัตกรรมหลักสูตร   
การพัฒนานวัตกรรมหลักสูตรใดๆ จะใช้แนวคิดและหลักการพื้นฐานของการพัฒนาหลักสูตรดังที่
กล่าวมาแล้วในตอนต้น โดยที่การพัฒนานวัตกรรมหลักสูตรจะให้ความส าคัญกับการออกแบบ
หลักสูตรให้สามารถตอบสนองความต้องการของผู้เรียนได้ดีที่สุดในขณะเดียวกันก็ยังสามารถ
ตอบสนองความต้องการของสังคมได้ด้วย โดยที่การพัฒนานวัตกรรมหลักสูตรมีแนวคิดและหลักการที่
ส าคัญ ดังต่อไปนี้ 
 1.  นวัตกรรมหลักสูตรที่พัฒนาขึ้นไม่ว่าจะเป็นหลักสูตรประเภทและระดับการศึกษาใดๆ 
ควรตอบสนองความต้องการของผู้เรียนได้อย่างหลากหลาย ทั้งด้านความถนัด ความสนใจ ระดับ
ความสามารถ ตลอดจนข้อจ ากัดส่วนบุคคล 
 2.  นวัตกรรมหลักสูตรที่พัฒนาขึ้นจะต้องมีความแตกต่างจากหลักสูตรเดิมที่มีหรือใช้อยู่ใน
ปัจจุบัน ความแตกต่างดังกล่าวเป็นที่ต้องการของผู้เรียน เป็นประโยชน์ต่อชุมชน สังคม หรือ
ประเทศชาติ 
 3.  นวัตกรรมหลักสูตรที่พัฒนาขึ้นจะต้องมีความสอดคล้องกับสภาพบริบททางภูมิศาสตร์
และสังคมศาสตร์ ตามหลัก "ภูมิสังคม" 
 4.  นวัตกรรมหลักสูตรที่พัฒนาขึ้นควรตอบสนองความต้องการทรัพยากรบุคคลที่มีคุณภาพ
ของสังคมและประเทศชาติ 
 5.  นวัตกรรมหลักสูตรที่พัฒนาขึ้น ควรท าให้ผู้เรียนสามารถบรรลุจุดมุ่งหมายของหลักสูตร
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยใช้ทรัพยากรหลักสูตร (curriculum resources) อย่างประหยัดคุ้มค่า 
 6.  การพัฒนานวัตกรรมหลักสูตรจะต้องด าเนินการอย่างเป็นระบบ โดยใช้การวิจัยและ
พัฒนา (research and development) เป็นเครื่องมือส าหรับการพัฒนานวัตกรรมหลักสูตร 
 7.  ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) มาช่วยออกแบบนวัตกรรมหลักสูตร  
เพ่ือช่วยเปลี่ยนแปลงกระบวนการเรียนรู้ให้มีความทันสมัยสอดคล้องกับความเจริญก้าวหน้า 
ทางเทคโนโลยีที่เป็นปัจจุบัน 
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 8.  การพัฒนานวัตกรรมหลักสูตรใดๆ ข้อมูลด้านต่างๆ จากผู้เรียนนั้น เป็นหัวใจส าคัญ
ส าหรับการออกแบบหลักสูตรในทุกๆ หลักสูตร ดังนั้นจึงต้องวิเคราะห์ข้อมูลที่เป็น supply side  
ให้ชัดเจนในขั้นตอนการออกแบบนวัตกรรมหลักสูตร 
 9.  นวัตกรรมหลักสูตรจะมีคุณลักษณะของความเป็นนวัตกรรมในช่วงระยะเวลาหนึ่ง เมื่อ
เวลาผ่านไปความเป็นนวัตกรรมจะลดลง ท าให้ต้องมีการปรับปรุงและเปลี่ยนแปลงหลักสูตร 
(curriculum change) อย่างต่อเนื่อง  
 กระบวนการพัฒนาหลักสูตรของตามแบบจ าลองของไทเลอร์ Allan C. Ornstein & 
Francis P. Hunkins ถือเป็นต้นแบบของการพัฒนาหลักสูตร ไทเลอร์ให้ค าแนะน าว่า ในการก าหนด
วัตถุประสงค์ทั่วไปของหลักสูตรท าได้ด้วยการเก็บรวบรวมข้อมูลจากแหล่งต่างๆ ประกอบด้วย ข้อมูล
ผู้เรียน ข้อมูลสังคมที่โรงเรียนตั้งอยู่และข้อมูลเนื้อหาสาระวิชา น าข้อมูลจากสามแหล่งนี้มาวิเคราะห์
เชื่อมโยงเพ่ือช่วยให้มั่นใจในข้อมูลที่เก็บรวบรวมมา การเชื่อมโยงข้อมูลเป็นการสังเคราะห์ข้อมูลเพ่ือ
น าข้อมูลไปก าหนดจุดประสงค์ของหลักสูตร (ฉบับร่าง) ต่อจากนั้นจึงกลั่นกรองด้วยปรัชญาการศึกษา
ของสถานศึกษาและจิตวิทยาการเรียนรู้ ดังแสดงในภาพที่ 3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 ไทเลอร์มองว่า นักการศึกษาจะต้องจัดการศึกษาที่มุ่งให้ความส าคัญกับสังคม ด้วยการ
ยอมรับความต้องการของสังคมและในการด าเนินชีวิต ใช้การศึกษาเป็นเครื่องมือที่มุ่งปรับปรุงสังคม 
ผู้สอนควรได้น าทั้งปรัชญาสังคมและปรัชญาการศึกษา มาเป็นเค้าโครงพิจารณาใน 4 ประเด็น คือ 
 1.  ความจ าและการระลึกได้ของแต่ละคน เป็นพ้ืนฐานของการเป็นมนุษย์ ไม่จ ากัดว่าจะ
เป็นเชื้อชาติ สัญชาติ หรือฐานะทางเศรษฐกิจและสังคม 

 

Curriculum  
Evaluation 

วัตถุประสงค์ 
(ฉบับร่าง) 

 

แหล่งข้อมูล กลั่นกรอง 

ปรัชญา 

จิตวิทยา 

จุดประสงค์ของ
หลักสูตร 

 

สังคม 

ผู้เรียน 

เลือกประสบการณ์การ
เรียนรู้ 

 

การประเมิน 
 

การจัดการประสบการณ์
เรียนรู้ 

 

เนื้อหา 

Curriculum Planning 

Curriculum Design 

ภาพที่ 3 ภาพประกอบแบบจ าลองการพัฒนาหลักสูตรของไทเลอร์ (1998, p.198) 



 16 

 2.  โอกาสเพ่ือการมีส่วนร่วมที่เปิดกว้างในทุกระยะของกิจกรรมในกลุ่มสังคม 
 3.  ให้การสนับสนุนของการเปลี่ยนแปลงมากกว่ามุ่งตอบความต้องการส่วนบุคคล 
 4.  ความเชื่อและสติปัญญาเป็นดังวิธีของความคิดท่ีเกี่ยวข้องกับปัญหาส าคัญมากกว่าที่จะ
ขึ้นอยู่กับอ านาจรัฐหรือผู้มีอ านาจ 
 ไทเลอร์ให้ความส าคัญในการใช้จิตวิทยา ไม่เพียงการตอบข้อค้นพบเฉพาะบางเรื่องเท่านั้น 
หากยังใช้จิตวิทยาในฐานะทฤษฎีการเรียนรู้ ซึ่งช่วยในการก าหนดกรอบโครงสร้างของกระบวนการ
เรียนรู้อีกด้วย ไทเลอร์กล่าวถึงความส าคัญของการกลั่นกรองด้วยจิตวิทยา สรุปได้ดังนี้ 
 1.  ช่วยให้เราเปลี่ยนแปลงความคิดเห็นที่แตกต่างกันและสามารถคาดหวังผลจาก
กระบวนการเรียนรู้หรือไม่ก็ได้ 
 2.  ช่วยให้เรามีความคิดเห็นที่แตกต่างกันในจุดหมายที่เป็นไปได้ในระยะเวลาที่ยาวนาน
หรือความเป็นไปได้ที่จะบรรลุผลในแต่ละช่วงอายุ 
 3.  ช่วยให้ความคิดบางอย่างเกี่ยวกับระยะเวลาที่ต้องการให้บรรลุผลตามจุดประสงค์และ
ช่วงอายุซึ่งเป็นความพยายามสูงสุดที่จะเกิดผลดังความตั้งใจ 
 เมื่อผ่านการกลั่นกรองแล้ว ไทเลอร์ให้ค าแนะน าการวางแผนหลักสูตร 3 ประเด็น คือ การ
เลือกประสบการณ์การเรียนรู้ การจัดระบบโครงสร้างประสบการณ์เรียนรู้และการประเมินผลการ
เรียนรู้ ซึ่งผู้สอนต้องจัดประสบการณ์เรียนรู้ที่มุ่งจะ 
 1.  พัฒนาทักษะการคิด 
 2.  ช่วยให้ได้สารสนเทศท่ีต้องการ 
 3.  ช่วยให้ได้พัฒนาเจตคติเชิงสังคม 
 4.  ช่วยให้ได้พัฒนาความสนใจ 
 กระบวนการพัฒนาหลักสูตรของตามแบบจ าลองของทาบา (Taba, 1962 p.10) มี
ความเห็นว่าหลักสูตรต้องถูกออกแบบโดยครูผู้สอนไม่ใช่คนอ่ืน โดยส่งเสริมการสร้างสรรค์การสอน
และการเรียนรู้มากกว่าการออกแบบหลักสูตร มีทั้งหมด 7 ขั้น ดังนี้ 
 ขั้นที่ 1 การวิเคราะห์ความต้องการจ าเป็น 
 ขั้นที่ 2 การก าหนดวัตถุประสงค์ 
 ขั้นที่ 3 การเลือกเนื้อหาสาระ 
 ขั้นที่ 4 การจัดการเก่ียวกับเนื้อหาสาระ 
 ขั้นที่ 5 การเลือกประสบการณ์การเรียนรู้ 
 ขั้นที่ 6 การจัดการเก่ียวกับประสบการณ์การเรียนรู้ 
 ขั้นที่ 7 การตัดสินใจว่าจะประเมินอะไรและวิธีการประเมิน 
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 กระบวนการพัฒนาหลักสูตรของตามแบบจ าลองของเซเลอร์ อเล็กซานเดอร์และเลวีส 
Saylor J.G; Alexander. W.M. and Lewis Arthur J. น าเสนอแบบจ าลองในการพัฒนาหลักสูตร
ประกอบด้วย 4 ขั้นตอน ภายใต้แนวคิดของการวางแผนให้โอกาสในการเรียนรู้เพ่ือบรรลุผลสัมฤทธิ์
ทางการศึกษาและวัตถุประสงค์ท่ีเกี่ยวข้องส าหรับประชากร ดังนี้ 
 1.  จุดหมาย วัตถุประสงค์และขอบข่ายที่ต้องการพัฒนา จุดหมายและวัตถุประสงค์ของ
หลักสูตรถูกเลือกหลังจากการพิจารณาตัวแปรภายนอก เช่น ผลการศึกษาจากการวิจัยทางการศึกษา 
การรับรองมาตรฐาน ความเห็นของกลุ่มสังคมและอ่ืนๆ 
 2.  การออกแบบหลักสูตร นักวางแผนลักสูตรต้องด าเนินการออกแบบหลักสูตร ด้วยการ
สร้างโอกาสในการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับขอบข่ายที่ต้องการพัฒนา ระบุวันเวลาและวิธีการในโอกาส
การเรียนรู้ดังกล่าว การออกแบบหลักสูตรค านึงถึง ธรรมชาติของวิชา รูปแบบของสถาบันทางสังคมที่
สัมพันธ์กับความตอ้งการและความสนใจของผู้เรียน 
 3.  การน าหลักสูตรไปใช้ ผู้สอนน าหลักสูตรไปใช้ในชั้นเรียน โดยจัดการเรียนการสอนตาม
วัตถุประสงค์และเลือกกลยุทธวิธีการสอนที่เก่ียวข้องเพ่ือบรรลุผลการเรียนรู้ 

 

การส ารวจความต้องการ 

การเลือกประสบการณ์การเรียนรู ้

การจัดล าดับเนื้อหาวิชา 

การเลือกเนื้อหา 

การก าหนดจุดมุ่งหมาย 

การจัดล าดับประสบการณ์การเรียนรู้ 

ก าหนดสิ่งที่จะประเมินและวิธีประเมินผล 

ความสมดุลและ 

ความสอดคล้อง 

ภาพที่ 4 ภาพประกอบแบบจ าลองการพัฒนาหลักสูตรของทาบา (1962, p.10) 
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 4.  การประเมินหลักสูตร นักวางแผนลักสูตรและผู้สอนร่วมกันประเมินด้วยการเลือก
เทคนิคการประเมินที่หลากหลาย การประเมินมีจุดเน้น 2 ประเภท คือ  
  4.1  การประเมินผลรวมของการใช้หลักสูตรทั้งโรงเรียน ประกอบด้วย เป้าหมาย 
วัตถุประสงค์ จุดประสงค์การเรียน ประสิทธิภาพของการเรียนการสอนและผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน  
  4.2  การประเมินกระบวนการหลักสูตรทั้งระบบ ตั้งแต่การออกแบบหลักสูตร การน า
หลักสูตรไปใช้ เพื่อตัดสินใจว่าหลักสูตรมีประสิทธิภาพเพียงใด 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 กระบวนการพัฒนาหลักสูตรของตามแบบจ าลองของโอลิวา (Oliva, 1992, p.70-71)  
 
เป็นความสัมพันธ์อย่างละเอียดระหว่างองค์ประกอบที่เป็นสาระส าคัญครอบคลุมกระบวนการพัฒนา
หลักสูตรตั้งแต่ต้นจนจบ นักพัฒนาหลักสูตรต้องท าความเข้าใจแต่ละขั้นโดยตลอด จากข้อมูลพื้นฐาน
การพัฒนาหลักสูตรด้านปรัชญาถึงการประเมินหลักสูตร 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ตัวแปรภายนอก 
กฎหมาย ผลการวิจัย 
สมาคมวิชาชีพ แนวนโยบายแห่งรัฐ 

พื้นฐานของหลักสูตร 
1. สังคม 
2. ผู้เขียน 
3. ความรู ้

จุดหมายและ

วัตถุประสงค์ 

การออกแบบ

หลักสตูร 

การน าหลักสูตร

ไปใช้ 

การประเมิน

หลักสตูร 

ภาพที่ 5 แบบการจ าลองการพัฒนาหลักสูตรของเซเลอร์ อเล็กซานเดอร์และเลวีส (1981, p.24) 



 19 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 Oliva (1992) น าเสนอรูปแบบการพัฒนาหลักสูตรที่มุ่งเน้นความสัมพันธ์ระหว่างหลักสูตร
และการเรียนการสอนอย่างเป็นขั้นตอน 12 ตอน ดังนี้ 
 ขั้นที่ 1 ก าหนดปรัชญา จุดหมายการศึกษาและความเชื่อเกี่ยวกับการเรียนรู้ 
 ขั้นที่ 2 วิเคราะห์ความต้องการจ าเป็นของผู้เรียนและสังคม 
 ขั้นที่ 3และ 4 ก าหนดวัตถุประสงค์ที่ได้จากข้ันที่ 1และ 2 
 ขั้นที่ 5 การบริหารและน าหลักสูตรไปใช้ 
 ขั้นที่ 6และ 7 การเพ่ิมระดับจุดหมายของการเรียนการสอน 
 ขั้นที่ 8 การเลือกกลวิธีการสอน 
 ขั้นที่ 9 การเลือกวิธีการประเมินผลก่อนเรียน 
 ขั้นที่ 10 การด าเนินการจัดการเรียนการสอน 
 ขั้นที่ 11 เก็บรวบรวมข้อมูลการประเมินผลการเรียนการสอน 
 ขั้นที่ 12 การประเมินหลักสูตรทั้งระบบ 

 

ความต้องการ

เฉพาะของผู้เรยีน 

ความต้องการ

เฉพาะของสังคม 

ความต้องการ

ด้านวิชาการ 

ก าหนดปรัชญา 

จุดหมายการศึกษา 

และความเชื่อถือ 

เกี่ยวกับการเรียนรู ้

จุดมุ่งหมาย 

ของหลักสูตร 

จุดมุ่งหมาย 

ของหลักสูตร 

การบริหารและ
น าหลักสตูรไปใช้ 

จุดมุ่งหมายการสอน 

จุดประสงค ์

การเรยีนรู ้

การเลือก
กลวิธีการ

สอน 

การเลือก
วิธีการ

ประเมินผล
ก่อนเรียน 

ด าเนินการ 

จัดการเรียน 

การสอน 

การเลือก
วิธีการ

ประเมินผล
หลังเรียน 

การประเมิน 

การสอน 

การประเมิน 

หลักสตูร 

ข้อมูลย้อนกลับ 

ความต้องการ 

ของผู้เรียน 

ความต้องการ 

ของสังคม 

ภาพที่ 6 แบบการจ าลองการพัฒนาหลักสูตรของโอลิวา (1992, p.70-71) 
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 กระบวนการพัฒนาหลักสูตรของตามแบบจ าลองของ วิชัย วงษ์ใหญ่ (2533) ได้สรุปแนวคิด
และข้ันตอนการพัฒนาหลักสูตร โดยรูปแบบการพัฒนาหลักสูตรจะเป็นฐานคิดในการพัฒนาหลักสูตร
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552 ดังภาพประกอบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 

ก าหนดจุดมุ่งหมายหลักการและ 

โครงสร้างของหลักสูตร 

ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะ
สาขา/ 

ทดลองใช้และแก้ไขปรับปรุง 

อบรมผูส้อนเพื่อใช้หลักสตูร 

ปฏิบัติการสอน 

การบริหารและพัฒนาหลักสูตร 

การประเมินผล 

สภาพปัญหาและความต้องการ
ของสังคม 

กลุ่ม หน่วย รายวิชา 

ผลการเรยีนรู ้

จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 

หรือจุดประสงค์การเรียนรู ้

แผนจัดการเรยีนรู้และสื่อ 

กิจกรรมการเรียน 

กลุ่ม รายบุคคล 

การประเมินผล 

 

ภาพที่ 7 ภาพประกอบรูปแบบและข้ันตอนการพัฒนาหลักสูตรและการสอนวิชัย วงษ์ใหญ่ (2555, น.1) 
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 จากการศึกษาแนวคิดของนักวิชาการ สามารถสรุปได้ว่า กระบวนการพัฒนาหลักสูตรของ
เป็นรูปแบบการพัฒนาหลักสูตรที่ผู้วิจัยเลือกเพ่ือด าเนินการวิจัย ซึ่งสามารถเลือกหรือผสมผสาน
รูปแบบของหลักสูตรให้เหมาะสมและสอดคล้องกับบริบทของแต่ละหลักสูตร ในการด าเนินการวิจัย
ครั้งนี้ผู้วิจัยได้เลือกใช้กระบวนการพัฒนาหลักสูตรของทาบา มีทั้งหมด 7 ขั้น ดังนี้ 
 ขั้นที่ 1 การส ารวจและวิเคราะห์ความต้องการจ าเป็น 
 ขั้นที่ 2 ก าหนดวัตถุประสงค์ 
 ขั้นที ่3 เลือกเนื้อหาสาระ 
 ขั้นที่ 4 จัดล าดับเนื้อหาสาระ 
 ขั้นที่ 5 การเลือกประสบการณ์การเรียนรู้ 
 ขั้นที่ 6 การจัดประสบการณ์เรียนรู้ 
 ขั้นที่ 7 ก าหนดสิ่งที่จะประเมินและวิธีประเมิน 
 

แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกบัการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม 
 ความหมายของการฝึกอบรม 
 บิวแชมป์ (Beauchamp, 1981 p.67) กล่าวว่า การฝึกอบรมหมายถึงกระบวนการที่จัดขึ้น
เพ่ือให้บุคคลได้เรียนรู้และมีความช านาญ เพ่ือวัตถุประสงค์ให้บุคคลรู้เรื่องในเรื่องหนึ่งเรื่องใด
โดยเฉพาะ หรือเพ่ือเปลี่ยนพฤติกรรมของบุคคลไปในทางที่ต้องการ 
 กู๊ด (Good, 1970 p.193) กล่าวไว้ว่าการฝึกอบรมหมายถึง กระบวนการให้ความรู้และฝึก
ทักษะแก่ บุคคลภายใต้เงื่อนไขบางประการ แต่ยังไม่เป็นระบบเหมือนกับการศึกษาในสถาบันทั่วไป 
 โกลด์สแตนและฟอร์ด (Goldstein I. L. and Ford, 2001) กล่าวว่าการฝึกอบรม หมายถึง 
การเพ่ิมพูนทักษะ กฎแนวความคิด หรือทัศนคติอย่างเป็นระบบ ที่เป็นผลให้เกิด การปรับปรุงผลการ
ปฏิบัติงาน ในสภาพแวดล้อมที่ต่างไปจากเดิม 
 ชัยวัฒน์ วารี (2553 น.8) สรุปไว้ว่าการฝึกอบรม หมายถึง กระบวนการในการสร้างเสริม 
พัฒนาความรู้ ความสามารถ ทักษะการปฏิบัติงานและเจตคติของบุคคลในองค์กร ท าให้เกิดการ 
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในทางสร้างสรรค์ ส่งผลต่อความก้าวหน้าของบุคคลและช่วยให้บุคคลมี 
ประสิทธิภาพในการท างานสูงขึ้น โดยสามารถปฏิบัติงานบรรลุเป้าหมายขององค์กร 
 ชูชัย สมิทธิไกร (2558 น.265) กล่าวไว้ว่าการฝึกอบรม หมายถึง กระบวนการในอันที่จะท า
ให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเกิดความรู้ความเข้าใจ ความช านาญ ในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อันจะเป็นผลท าให้
เกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมตามวัตถุประสงค์ ของการฝึกอบรม การสร้างหลักสูตรฝึกอบรม จึง
หมายถึง การก าหนดว่าจะท าให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเกิดความรู้ ความเข้าใจ ทักษะและ ทัศนคติ  
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ในเรื่องอะไรบ้าง โดยเทคนิคและวิธีการอย่างใดและจะต้องใช้เวลามากน้อยเพียงใด จึงจะท าให้ผู้เข้า
รับการฝึกอบรมเกิดการเรียนรู้และเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมตามวัตถุประสงค์  
 ราเชนทร์ นพณัฐวงศกร (2559 น.1) กล่าวไว้ว่าการฝึกอบรม หมายถึง กระบวนการที่จัด
ขึ้นอย่างเป็นระบบเพ่ือที่จะหาทางให้มีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม หรือทัศนคติ เพ่ือที่จะให้สามารถ
ปฏิบัติงานได้ดีข้ึน ๆ ซึ่งจะน าไปสู่การเพ่ิมผลผลิตและให้เกิดผลส าเร็จต่อเป้าหมาย 
 จากการศึกษาแนวคิดของนักวิชาการ สามารถสรุปได้ว่า การฝึกอบรม หมายถึง 
กระบวนการให้ความรู้ ฝึกทักษะแก่บุคคลและใช้ระยะเวลาในการด าเนินการไม่นาน จัดขึ้นเพื่อให้
บุคคลได้เรียนรู้และมีความช านาญ เพื่อวัตถุประสงค์เรื่องใดหนึ่งเรื่องโดยเฉพาะ ดังนั้นการพัฒนา
หลักสูตรฝึกอบรมส าหรับการวิจัยครั้งนี้ หมายถึง กระบวนการที่เริ่มตั้งแต่การศึกษาและวิเคราะห์
ข้อมูลพ้ืนฐาน การสร้างหลักสูตรฝึกอบรม การทดสอบผลของหลักสูตรฝึกอบรมและปรับปรุงหลักสูตร
ฝึกอบรมเพ่ือให้ได้หลักสูตรฝึกอบรม ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ 
อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 
 วัตถุประสงค์ของการฝึกอบรม 
 กฤษณา คลสกล (2555 น.30) ได้กล่าวถึงองค์ประกอบของจุดประสงค์การฝึกอบรมไว้ว่า 
 1.  เพ่ิมพูนความรู้ (Knowledge) เพ่ือส่งเสริมและสร้างเสริมทางปัญญา สามารถน าไปใช้ 
กับสถานการณ์จริงได้ 
 2.  พัฒนาทักษะ (Skills) เพ่ือพัฒนาทักษะ ความช านาญในการท างาน ท าให้ปฏิบัติได้  
อย่างถูกต้อง 
 3.  สร้างเจตคติ (Attitude) สร้างค่านิยมเพ่ือให้เกิดการใช้ความสามารถอย่างเต็มที่ 
 สมคิด บางโม (2545 น.15) อธิบายว่า การฝึกอบรมเป็นการเพิ่มพูนความรู้ความสามารถใน
การท างานเฉพาะอย่างจ าแนกตามวัตถุประสงค์ในการอบรมได้ 4 ประการเรียกโดยย่อว่า KUSA ดังนี้ 
 1.  เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ (knowledge, K) ให้มีความรู้ หลักการ ทฤษฎี แนวคิดในเรื่องที่ 
อบรม เพื่อน าไปใช้ในการท างาน 
 2.  เพ่ือเพ่ิมพูนความเข้าใจ (understand, U) เป็นลักษณะที่ต่อเนื่องจากความรู้ กล่าวคือ 
เมื่อรู้ในหลักการและทฤษฎีแล้ว สามารถตีความ แปลความ ขยายความและอธิบายให้คนอื่นทราบ 
ได้ รวมทั้งสามารถน าไปประยุกต์ได้ 
 3.  เพ่ิมพูนทักษะ (skill, S) ทักษะ คือความช านาญหรือความคล่องแคล่วในการปฏิบัติ 
อย่างใดอย่างหนึ่งในได้โดยอัตโนมัติ เช่น การใช้เครื่องมือต่างๆ การขับรถ การข่ีรถจักรยาน  
เป็นต้น 
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 4.  เพ่ือเปลี่ยนแปลงทัศนคติ (attitude, A) เจตคติหรือทัศนคติ คือความรู้สึกท่ีดีหรือไม่ดี 
ต่างๆ การฝึกอบรมมุ่งให้เกิดหรือเพ่ิมความรู้สึกที่ดีต่อองค์การ ต่อผู้บังคับบัญชา ต่อเพ่ือนร่วมงานและ
งานที่มีหน้าที่รับผิดชอบ เช่น ความภาคภูมิใจต่อสถาบัน ความสามัคคีในหมู่คณะ  
ความรับผิดชอบต่องาน ความเอาใจใส่ต่องาน เป็นต้น 
 พัชณพงศกรณ์  สุดประเสริฐ (2562, น.6) ได้กล่าวสรุปไว้ว่าการฝึกอบรมมีวัตถุประสงค์
เพ่ือการพัฒนาองค์กร หากได้พิจารณาในรายละเอียดสามารถแบ่งได้เป็นลักษณะใหญ่ๆ ดังนี้ 
 1.  เพ่ือแก้ไขปัญหาที่เกี่ยวข้องกับบุคลากรซึ่งเป็นสาเหตุหลักของการจัดให้มีการฝึกอบรม
โดยทั่วๆ ไป 
 2.  เพ่ือเตรียมรับการเปลี่ยนแปลงในอนาคต เช่น การเปลี่ยนแปลงวิธีปฏิบัติงานหรือ
กรรมวิธีในการผลิตต่างๆ หรือการฝึกอบรมเพ่ือให้เรียนรู้เกี่ยวกับเครื่องจักร เครื่องมือ หรือเทคโนโลยี
ใหม่ๆ ขององค์การ 
  3.  ต้องการเพิ่มขีดความสามารถของบุคลากรที่มีอยู่ให้เข้าสู่ระดับมาตรฐานหรือระดับที่พึง
ประสงค์เพ่ือให้มีความรู้ทันกับเทคโนโลยีต่างๆ ที่ก้าวหน้าอย่างรวดเร็ว 
 4.  เตรียมการรับมือกับการแข่งขันที่ทวีความรุนแรงขึ้น เพื่อน าความรู้ต่างๆมาเตรียมพร้อม 
พัฒนาตนเอง พัฒนาองค์การ หรืออาจจะสรุปวัตถุประสงค์ในด้านต่างๆ 
 จากการศึกษาแนวคิดของนักวิชาการ สามารถสรุปได้ว่า วัตถุประสงค์ของการฝึกอบรม 
เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ (knowledge) เพ่ิมพูนความเข้าใจ (understand) เพ่ิมพูนทักษะ (skill) ทักษะ
และมีจุดมุ่งหมายสูงสุดเพ่ือเปลี่ยนแปลงทัศนคติ (attitude) ของผู้เข้ารับการอบรม 
 รูปแบบของการฝึกอบรม 
 บาเดอร์และบลูม (Bader and Bloom, 1994 p.24-31) ได้เสนอแนวคิดเกี่ยวกับรูปแบบ
การฝึกอบรมที่ส่งผลสูงสุด (High-Impact Training Model) ซึ่งมี 6 ขั้นตอนดังต่อไปนี้ 
 1.  การวิเคราะห์ความต้องการการฝึกอบรม (Identify Training Needs) ผู้พัฒนาการ
ฝึกอบรมจะต้องสามารถชี้แนะให้เห็นถึงการอบรมอย่างมีเหตุผลที่เหมาะสม เป็นการฝึกอบรมเพ่ือ
ปรับปรุงทักษะเดิมหรือทักษะใหม่ ตัดสินใจเลือกทักษะที่ต้องการพัฒนาสอบถามผู้ที่มีส่วนร่วมเรียนรู้ 
ถึงพ้ืนฐานการศึกษา ประสบการณ์และบรรยากาศการท างานของผู้มีส่วนร่วม เข้าใจถึงความรู้สึกของ 
ผู้มีส่วนร่วม ประเมินคุณค่าของความต้องการการฝึกอบรมและการสร้างความเชื่อมั่นการฝึกอบรม 
 2.  การวางแผนการฝึกอบรม (Map the Approach) อย่างมีระบบและไม่มีข้อจ ากัด โดย 
การเข้าใจความต้องการของผู้เข้าร่วมอบรมและความคาดหวังของผู้จัดอบรม ซึ่งเป็นการวางแผน 
เกี่ยวกับการน าเสนอ การอภิปราย การปฏิบัติ การให้ข้อมูลย้อนกลับ การเลือกสื่อ โสตทัศนูปกรณ์  
การผลิตโปรแกรมตามความต้องการของผู้เข้ารับการฝึกอบรม ความจ าเป็นทางด้านเวลา งบประมาณ  
และแหล่งทรัพยากร 
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 3.  การผลิตสื่อหรือเครื่องมือการเรียนรู้ (Produce Learning Tools) เป็นการจัดหาสื่อ 
เครื่องมือการเรียนรู้โดยการให้ผู้เชี่ยวชาญภายในองค์กร ซึ่งจะต้องผลิตเองหรืออาจได้รับการจัดท า 
โดยผู้เชี่ยวชาญภายในองค์กร ซึ่งต้องตรวจสอบดูถึงความเหมาะสมของกิจกรรมและแบบฝึกหัดการ
เสริมแรงและความต่อเนื่อง ความเหมาะสมของขนาดและโครงสร้างของกิจกรรมกลุ่มย่อย สื่อการ 
เรียนรู้ที่สามารถสนับสนุนทั้งระหว่างการฝึกอบรม การปฏิบัติกิจกรรมและโปรแกรมทั้งหมด 
 4.  การประยุกต์เทคนิคการฝึกอบรม (Apply Training Techniques) โดยการตรวจสอบ 
ถึงการท าให้การอบรมบรรลุเป้าหมายจากกลุ่มผู้เข้ารับการอบรม การฝึกอบรมสามารถสร้าง
ประสบการณ์ที่เพียงพอต่อความต้องการ คุณค่าที่ได้จากการอบรม ลักษณะของวิทยากรที่น าเสนอ 
ความรู้และทักษะแก่ผู้เข้ารับการอบรม ผู้เข้ารับการอบรมได้เกิดทักษะตามที่ต้องการและมีการ 
ติดตามท่ีชัดเจน 
 5.  การค านวณผลลัพธ์ที่วัดได้ (Calculate Measurable Results) ด้วยการสอบถาม  
การสังเกตระหว่างการฝึกอบรม ทั้งการปฏิบัติและการท างานตามที่มอบหมาย การติดตามข้อมูลที่ 
ต้องการในระหว่างการอบรมและใช้กระบวนการประเมินผลเชิงลึกถึงการเปลี่ยนแปลง จากการ 
ฝึกอบรมและการประเมินผลการติดตามเป็นช่วงระยะเวลาต่างกัน 
 6.  การติดตามผลการอบรม (Track Ongoing Follow -Through) เป็นการเตรียมการ 
ติดตามผลก่อนการเริ่มฝึกอบรม การติดตามระหว่างการฝึกอบรมและหลังการฝึกอบรม บทบาท  
ความรับผิดชอบ สถานการณ์และเครื่องมือที่จ าเป็นต่อการติดตามการฝึกอบรม 
 แสงรุ้ง พูลสุวรรณ (2554) ได้เสนอรูปแบบการฝึกอบรมไว้ ดังนี้ 
 1.  ประเมินความต้องการในการฝึกอบรมและผู้เข้ารับการฝึกอบรม (Assess the 
Need for Training and the Participants)  
 2.  ตั้งเป้าหมายการเรียนรู้ทั่วไป (Set General Learning Goals) 
 3.  ตั้งจุดประสงค์การเรียนรู้ (Specify Objectives)  
 4.  ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ (Design Training Activities)  
 5.  เรียงล าดับความเหมาะสมของกิจกรรมการฝึกอบรม (Sequence Training Activities)  
 6.  ปฏิบัติการตามแผนการรายละเอียดทั้งหมด (Start Detail Planing)  
 7.  ทบทวนรายละเอียดเกี่ยวกับการออกแบบ (Revise Design Details)  
 8.  ประเมินผลโปรแกรมการฝึกอบรม (Evaluate the Total Result)  
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 รูปแบบการฝึกอบรมแบบผสมผสานเป็นรูปแบบฝึกอบรมแบบหนึ่งที่น ามาใช้พัฒนา
บุคลากรในปัจจุบัน ซึ่งการฝึกอบรมแบบผสมสานมีลักษณะส าคัญคือ  
 1.  ฝึกอบรมโดยใช้การฝึกอบรมสองลักษณะ คือการฝึกอบรมร่วมกันในห้องประชุมและ
การให้ผู้เข้าอบรมเรียนรู้ด้วยตนเองในรูปแบบออนไลน์  
 2.  รูปแบบการฝึกอบรมนั้นการพัฒนาความรู้ควบคู่กับการพัฒนาเจตคติและทักษะการฝึก
ปฏิบัติ  
 3.  ก าหนดให้มีการสื่อสารระหว่างผู้เข้าอบรมด้วยกันและสื่อสารระหว่างผู้เข้าอบรมกับ
วิทยากร ด้วยการสื่อสารโดยตรงและการสื่อสารแบบออนไลน์ เช่น ห้องสนทนา (Chat Room)และ
จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (E-mail) 4) มีการประเมิน 
 จากการศึกษาแนวคิดของนักวิชาการ สามารถสรุปได้ว่า รูปแบบการฝึกอบรมควรมี
วัตถุประสงค์ของการฝึกอบรมเพ่ือประเมินการฝึกอบรมนั้น มีข้ันตอนการด าเนินการคือ ศึกษาความ
ต้องการในการฝึกอบรม ตั้งเป้าหมาย ตั้งจุดประสงค์การเรียนรู้ ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ 
เรียงล าดับความเหมาะสม ปฏิบัติการตามแผนและประเมินผล  
 องค์ประกอบและขั้นตอนของการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม 
 องค์ประกอบของหลักสูตรฝึกอบรมเป็นแนวทางในการจัดการเรียนการสอนให้ส าเร็จบรรลุ
ตามวัตถุประสงค์ท่ีต้องการ ผู้วิจัยได้ศึกษาการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมของนักวิชาการไทยและ
ต่างประเทศ ดังนี้ 
 รัชนีกร (2559) ได้อธิบายไว้เกี่ยวกับองค์ประกอบของหลักสูตร 
ว่ามอีงค์ประกอบที่ส าคัญอยู่ 4 ประการ คือ 
 1.  วัตถุประสงค์ (Objective) หมายถึง การก าหนดว่าในหลักสูตรที่จัดท าขึ้นนั้น 
มีเป้าหมายที่ต้องการให้เกิดข้ึนกับผู้เรียนอย่างไรและในการจัดการศึกษามีวัตถุประสงค์ 
เพ่ืออะไรบ้าง 
 2.  เนื้อหาวิชา (Content) หมายถึง กระบวนการในการคัดสรรเนื้อหาสาระของความรู้ 
และประสบการณ์ที่เป็นประโยชน์ ที่ต้องการให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้อย่างถูกต้องชัดเจนและ 
ครอบคลุมทักษะด้านต่าง ๆ ตามจุดประสงค์ทางการศึกษาที่ตั้งไว้ 
 3. การน าหลักสูตรไปใช้ (Curriculum implementation) หมายถึง ขั้นตอนของ 
การน าหลักสูตรที่ได้จัดท าขึ้นไปปฏิบัติ เพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ของการใช้หลักสูตร 
 4. การประเมินผล (Evaluation) หมายถึง กระบวนการในการวัดค่าและหาค าตอบว่า 
หลักสูตรที่ได้ด าเนินการอยู่นั้น มีประสิทธิภาพมากน้อยเพียงใด บรรลุตามความคาดหวังหรือไม่ 
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 บิวแชมป์ (Beauchamp, 1981 p.67) ได้แบ่งองค์ประกอบของหลักสูตรออกเป็น 3 ระบบ
ดังนี้ 
 1.  ระบบเนื้อหา 
 2.  ระบบการสอน 
 3.  ระบบการประเมินผล 
 พิสณุ ฟองศรี (2552 น.134-135) ได้กล่าวถึงองค์ประกอบที่ส าคัญของหลักสูตรไว้ 4 
ประการ คือ จุดมุ่งหมายหรือวัตถุประสงค์ เนื้อหาวิชาหรือสาระการเรียนรู้ การน าหลักสูตรไปใช้หรือ 
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการประเมินผล มีสาระส าคัญดังนี้ 
 1.  จุดมุ่งหมายหรือวัตถุประสงค์ของหลักสูตร เป็นการก าหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ของผู้เรียนทั้ง 3 ด้าน คือ ด้านพุทธพิสัย จิตพิสัยและทักษะพิสัย อาจแบ่งจุดมุ่งหมายหรือ 
วัตถุประสงค์ทั่วไปและเฉพาะ หรือไม่แบ่งก็ได้ 
 2.  เนื้อหาวิชาและสาระการเรียนรู้ เป็นเนื้อหาสาระส าคัญที่จัดไว้อย่างเป็นระบบเพ่ือเอ้ือ
ต่อการบรรลุจุดมุ่งหมายของหลักสูตร โดยทั่วไปถ้าเป็นหลักสูตรระดับอุดมศึกษาเรียกว่าสาระการ
เรียนรู้ โดยแบ่งออกเป็นกลุ่มสาระวิชาต่าง ๆ 8 กลุ่มสาระและเปิดโอกาสให้สถานศึกษาแต่ละแห่ง
จัดท าหลักสูตรสถานศึกษา โดยเน้นสาระการเรียนรู้ที่เป็นแกนกลางของท้องถิ่น 
 3.  การน าหลักสูตรไปใช้หรือการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เป็นหน้าที่ของครูผู้สอนและ 
ผู้เกี่ยวข้อง ที่ต้องจัดส่วนประกอบต่างๆ เช่น คู่มือครู แผนการสอน หนังสือ เอกสาร สื่อต่าง ๆ ในการ 
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือให้หลักสูตรบรรลุจุดมุ่งหมาย 
 4.  การประเมินผลมี 2 ประการ คือ การประเมินคุณลักษณะผู้เรียนตามหลักสูตรใน
รายวิชาหรือกลุ่มสาระการเรียนรู้และการประเมินหลักสูตร 
 ขั้นตอนการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมสามารถอธิบายได้ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ดังนี้ 
 1.  จัดเตรียมข้อมูลเพ่ือก าหนดข้อมูลพ้ืนฐานที่จ าเป็นและต้องการในการพัฒนาหลักสูตร 
ซึ่งแบ่งการศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลพ้ืนฐาน เป็น 2 ขั้นตอน คือ  
  ขั้นตอนที่ 1 ศึกษาและวิเคราะห์แนวคิดทฤษฎีงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับธรรมชาติของ
วิทยาศาสตร์  
  ขั้นตอนที่ 2 ตรวจสอบข้อมูลที่สรุปได้จากขั้นตอนที่ 1 โดยผู้เชี่ยวชาญ จากนั้นน าข้อมูล
ที่ผ่านการตรวจสอบยืนยันและข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมโดยผู้เชี่ยวชาญ เพื่อน ามาเป็นข้อมูลพื้นฐานใน
การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมต่อไป 
 2.  การพัฒนาร่างหลักสูตรฝึกอบรม สร้างหลักสูตรฝึกอบรมให้สอดกล้องกับวัตถุประสงค์
ของหลักสูตรและสอดกล้องกับทฤษฎีการเรียนรู้โดยบูรณาการธรรมชาติของวิทยาศาสตร์ มีข้ันตอน
การด าเนินงาน 3 ขั้นตอน คือ  
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  ขั้นตอนที่ 1 การพัฒนาร่างหลักสูตร  
  ขั้นตอนที่ 2 การตรวจสอบร่างหลักสูตร ขั้นตอนที่ 3 การปรับปรุงร่างหลักสูตรก่อน
น าไปทดลองใช้  
 3.  การทดลองใช้หลักสูตรฝึกอบรม เป็นขั้นน าร่างหลักสูตรที่ได้จากตอนที่ 2 ไปทดลองใช้
เพ่ือตรวจสอบประสิทธิภาพของหลักสูตรฝึกอบรม  
 4.  การประเมินผลและปรับปรุงหลักสูตรฝึกอบรม น าผลจากการทดลองใช้หลักสูตรไป
เทียบกับเกณฑ์ที่ก าหนดรวมทั้งน าผลที่ได้มาใช้ในการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรเพ่ือให้ได้หลักสูตรที่
เหมาะสมและสมบูรณ์พร้อมที่จะน าไปใช้  

 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 จากการศึกษาแนวคิดของนักวิชาการ สามารถสรุปได้ว่า องค์ประกอบและข้ันตอนของการ
พัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมนั้น ประกอบด้วย ขั้นตอนส าคัญได้แก่ การศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลพ้ืนฐาน  
การพัฒนาร่างหลักสูตรฝึกอบรม สร้างหลักสูตรฝึกอบรมให้สอดกล้องกับวัตถุประสงค์ การทดลองใช้
หลักสูตรฝึกอบรม การประเมินผล ปรับปรุงหลักสูตรฝึกอบรมและน าผลจากการทดลองใช้หลักสูตรไป
เทียบกับเกณฑ์ ปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรเพื่อให้ได้หลักสูตรที่เหมาะสมและสมบูรณ์ 
 วิธีการ/เทคนิคการฝึกอบรม 
 ชูชัย สมิทธิไกร (2554) ได้สรุปวิธีการหรือเทคนิคการฝึกอบรม โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
  1.  การบรรยาย (Lecture) เป็นเทคนิควิธีที่ใช้ในการถ่ายทอดความคิดเห็น ความรู้ 

ขั้นตอนการพัฒนา วิธีการ เป้าหมาย 

ตอนที่ 1 
การศึกษาและวิเคราะหข์้อมูลพื้นฐาน 

 

ตอนที่ 2 
การพัฒนาร่างหลักสูตรฝึกอบรม 

 

ตอนที่ 3 
การทดลองใช้หลักสูตรฝึกอบรม 

 

ตอนที่ 1 
การประเมินผลและปรับปรุงหลักสูตรฝกึอบรม 

 

1.ก าหนดร่างหลักสูตรโดยใช้ขอ้มูลพื้นฐาน 
2.การตรวจคุณภาพร่างหลกัสูตรโดย
ผู้เชี่ยวชาญ 
3.ปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรโดยผู้เชี่ยวชาญ 

1.น าหลักสูตรที่ได้ไปทดลองใช้กับกลุ่มเป้าหมาย 
2.ตรวจสอบประสิทธภิาพของหลักสูตร 

ประเมินผลและแก้ไขหลักสูตรโดยใช้
ข้อมูลจากการทดลองใช ้
 

หลักการเกีย่วกับธรรมชาติของ
วิทยาศาสตร์ 
 

ร่างหลักสูตรที่ผ่านการตรวจสอบ
คุณภาพโดยผู้เชี่ยวชาญและปรับปรุง
พร้อมที่จะน าไปทดลองใช ้

1.ได้หลักสูตรตามจุดมุ่งหมาย 
2.ข้อมูลเกี่ยวขอ้ง 

หลักสูตรฉบับสมบูรณ์พร้อมที่จะ
น าไปใช้จริง 

1.ศึกษาเอกสารงานวจิัย 
2.ตรวจสอบยืนยันข้อมูลโดยผู้เชี่ยวชาญ 
 

ภาพที่ 8 ขั้นตอนการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม (มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 2557, น.35-36) 
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ตลอดจนข้อมูลข้อเท็จจริงให้แก่ผู้ฟัง เป็นเทคนิคท่ีแพร่หลายและสามารถใช้ประกอบกับเทคนิคอ่ืนๆ 
ได้ แต่มีจุดด้อยตรงที่ลักษณะของการบรรยายจะเป็นระบบสื่อสารทางเดียว ยิ่งถ้ามีเวลาจ ากัดโอกาสที่
จะให้ผู้ฟังได้มีส่วนร่วมในการซักถาม หรือแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับเรื่องที่บรรยายจะไม่มี ผู้บรรยาย
ไม่สามารถประเมนิได้ว่าเมื่อจบการบรรยายแล้วผู้ฟังมีความรู้ ความเข้าใจ ในสิ่งที่บรรยายมากน้อย 
เพียงใด ซึ่งอาจจะต้องพิจารณาจากผลกระทบที่เกิดจากการบรรยายความส าเร็จของการบรรยายจะ 
ขึ้นอยู่กับความสามารถและประสบการณ์ของผู้บรรยาย กล่าวคือผู้บรรยายบางคนสามารถบรรยาย 
เรื่องท่ียากตอ่การท าความเข้าใจ ให้ผู้ฟังเกิดความสนใจเกิดความกระจ่างเกิดเป็นรูปธรรม น าไปสู่การ 
ปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง ถ้าจะพิจารณาอย่างผิวเผินแล้วอาจคิดว่าการบรรยายเป็นสิ่งที่ง่าย สามารถ 
ใช้ได้ทุกโอกาส ซึ่งโดยข้อเท็จจริงแล้วถ้าจะให้การบรรยายเกิดประสิทธิภาพและประสบความส าเร็จ  
มีส่วนที่ต้องด าเนินการ 2 ส่วน คือ การเตรียมตัวในการบรรยาย กับการบรรยาย 
  2.  การอภิปราย (Discussion) คือ การที่กลุ่มคนที่มีความสนใจในปัญหาหรือเรื่องเดียวกัน 
ต้องการที่จะแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อหาข้อสรุปร่วมกันด้วยวิธีการวิเคราะห์และพิจารณาโดย
อาศัยความคิดเห็นร่วมกัน  
  2.1  การอภิปรายเป็นคณะ (Panel Discussion) เป็นการเชิญผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้
และมีประสบการณ์มาให้ความคิดเห็นหรือทรรศนะในเรื่องเดียวกัน จ านวนผู้อภิปรายมีประมาณ 3-5 
คน ในการอภิปรายผู้ทรงคุณวุฒิจะอภิปรายในลักษณะที่สนับสนุนหรือให้เหตุผลโต้แย้งผู้ทรงคุณวุฒิ 
ด้วยกัน เพื่อให้ความคิดกว้างไกลออกไปและตอนท้ายผู้ด าเนินการอภิปราย (Moderator) จะเป็น 
ผู้สรุปความคิดเห็นของผู้สรุปความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ  
  2.2  การอภิปรายแบบชุมนุมปาฐกถา (Symposium Discussion) เป็นการอภิปรายที่
เชิญผู้ทรงคุณวุฒิมาให้ความรู้ในเรื่องที่สนใจในแต่ละด้าน มาร่วมเป็นองค์ปาฐกถาผู้ฟังหรือผู้เข้ารับ
การฝึกอบรมจะมีความรู้ความเข้าใจตามเรื่องและวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ 
  3.  การสาธิต (Demonstration) เป็นการแสดงให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้เห็นการปฏิบัติ
จริงซึ่งการกระท าหรือปฏิบัติจริงซึ่งการกระท าหรือปฏิบัติจริงจะมีลักษณะคล้ายการสอนงาน การ
สาธิตนิยมใช้กับหัวข้อวิชาที่มีการปฏิบัติ เช่น การฝึกอบรมเกี่ยวกับการใช้เครื่องมือหรืออุปกรณ์ต่างๆ 
นาฏศิลป์และขับร้อง วิธีการ วิทยากรท าให้ดูแล้วผู้เข้ารับการฝึกอบรมทดลองท าตาม 
  4.  การสอน (Coaching) เป็นการแนะน าให้รู้วิธีปฏิบัติงานให้ถูกต้อง โดยปกติจะเป็นการ
สอนหรืออบรมในระหว่างการ ปฏิบัติงาน อาจสอนเป็นรายบุคคลหรือสอนเป็นกลุ่มเล็กๆ ซึ่งผู้สอน
ต้องมีประสบการณ์และทักษะในเรื่องที่สอนจริงๆ 
  5.  การระดมสมอง (Brainstorming) เป็นการประชุมกลุ่มเล็กไม่เกิน 15 คน ป่าลานเปิด
โอกาสให้ทุกคนแสดงความคิดเห็นอย่างเสรีโดย ปราศจากข้อจ ากัดหรือกฎใดๆ ในหัวข้อใดหัวข้อหนึ่ง
หรือปัญหาใดปัญหาหนึ่ง โดยไม่ค านึงว่าจะถูกหรือผิด ดีหรือไม่ดี ความคิดหรือข้อเสนอทุกอย่าง 
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จะถูกจดไว้แล้วน าไปกลั่นกรองอีกชั้นหนึ่ง ดั้งนั้นพอเริ่มประชุมต้องมีการเลือกประธานและเลขานุการ
ของกลุ่มเสียก่อน 
 ดุสิต สระแก้ว (2562 น.2) วิธีการ / เครื่องมือที่ใช้เพ่ือ ติดต่อ สื่อสาร ถ่ายทอดความรู้ 
ความคิดเห็น ข้อเท็จจริง ประสบการณ์ ฯลฯ จากแหล่ง ความรู้ไปยังผู้เข้ารับการอบรม เพ่ือให้บรรลุ
วัตถุประสงค์การเรียนรู้ จุดประสงค์การเรียนรู้ที่ก าหนดไว้ แบ่งประเภทของเทคนิคการฝึกอบรม โดย
เน้นกลุ่มบุคคลดังนี้ 
 1.  เน้นวิทยากร ได้แก่ บรรยาย สาธิต อภิปรายเป็นคณะ บรรยายเป็นชุด 
 2.  เน้นผู้เรียน ได้แก่ ระดมสมอง การประชุมฝึกอบรม อภิปรายกลุ่มสนทนา อภิปลายกลุ่ม 
กรณีศึกษา แสดงบทบาทสมมุติ เกม 
 3.  เน้นตัวบุคคล ได้แก่ การสอนทางไกล บทเรียนส าเร็จรูป การสอนงาน 
 จากการศึกษาแนวคิดของนักวิชาการ สามารถสรุปได้ว่า วิธีการหรือเทคนิคการฝึกอบรม
เป็นเทคนิควิธีที่ใช้ในการถ่ายทอดความคิดเห็น ความรู้ ตลอดจนข้อมูลข้อเท็จจริงให้แก่ผู้ฟัง สามารถ
เลือกได้ตามความเหมาะสมกับกลุ่มบุคคลและเนื้อหา โดยอาจใช้หลายๆเทคนิคมาบูรณาการร่วมกัน
ในการฝึกอบรม 
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ข้อมูลเกี่ยวกับชาติพันธุ์มง้ หรือชาวม้ง 
 ประวัติความเป็นมา 
 "กลุ่มชาติพันธุ์ม้ง" เป็นกลุ่มชาติพันธุ์ที่ตั้งถิ่นฐานอยู่ในเอเชียตะวันออกมาอย่างยาวนาน 
ทั้งนี้ได้มีข้อสันนิษฐานเกี่ยวกับแหล่งต้นก าเนิดดั้งเดิมในหลายสมมติฐาน คือ  
 1.  กลุ่มชาติพันธุ์ม้งเป็นกลุ่มชนที่ได้ตั้งถิ่นฐานอยู่ในประเทศจีนมาแต่เดิม  
 2.  กลุ่มชาติพันธุ์ม้งได้เคลื่อนย้ายมาจากทางอาหรับหรือเอเชียกลาง  
 3.  กลุ่มชาติพันธุ์ม้งอาจเป็นชาติพันธุ์เดียวกับมองโกลเลีย ทั้งนี้ยังไม่มีหลักฐานใดสามารถ
บ่งชี้ได้อย่างแน่ชัดและประวัติศาสตร์ยุคเก่าแก่ที่ถูกรวบรวมขึ้นจากความทรงจ าและเอกสารที่กระจัด
กระจายซึ่งหลีกเลี่ยงไม่ได้ที่จะมีอคติบางประการแฝงอยู่ด้วย เพราะเนื่องจากประวัติศาสตร์ความเชื่อ
แบบบุพกาลในภูมิทัศน์วัฒนธรรมและการตั้งถิ่นฐานชุมชนชาติพันธุ์ม้ง ให้ความส าคัญในประเด็นเรื่อง
สิ่งศักดิ์สิทธิ์เหนือธรรมชาติที่ส่งอิทธิพลต่อชีวิตความเป็นอยู่และการตั้งถิ่นฐานของกลุ่มชาติพันธุ์ม้ง 
มีความเชื่อเรื่องสิ่งศักดิ์สิทธิ์เหนือธรรมชาติและความเชื่อความศรัทธาต่อบรรพชน แม้จะมีการ
เคลื่อนย้ายถิ่นฐานออกมาจากถิ่นฐานดั้งเดิมมาอย่างยาวนานก็ตาม แต่ความเชื่อเรื่องต่างๆของชาติ
พันธุ์ม้งก็ยังคงด าเนินไปอย่างเหนียวแน่นและมีความแปรเปลี่ยนไม่มากนัก โดยเฉพาะชุมชนที่ตั้งถ่ิน
ฐานอยู่ห่างจากศูนย์กลางการพัฒนาและการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมกับกลุ่มวัฒนธรรมอื่นๆ ความเชื่อ
ต่างๆ ของชาติพันธุ์ม้งที่เก่ียวเนื่องกับวิถีชีวิตและวัฒนธรรม สามารถจ าแนกออกได้  คือ ความเชื่อ
เรื่องขวัญ ความเชื่อเรื่องเทพเจ้าบนสวรรค์(ฟ้า) ความเชื่อเรื่องสิ่งศักดิ์เหนือธรรมชาติที่สถิตย์ใน
สภาพแวดล้อม สิ่งศักดิ์สิทธิ์เหนือธรรมชาติที่สถิตย์ในเรือนชาติพันธุ์ม้ง ซึ่งความเชื่อเรื่องสิ่งศักดิ์สิทธิ์ 
ที่กล่าวมาข้างต้น เป็นอุดมการณ์หลักท่ีส าคัญที่ท าให้กลุ่มชนชาติพันธุ์ม้งยังด ารงวัฒนธรรมประเพณี
แบบดั้งเดิมและส่งอิทธิพลมายังวิถีชีวิตความเป็นอยู่วัฒนธรรมประเพณี โดยเฉพาะอย่างยิ่งการตั้งถ่ิน
ฐาน ก่อร่างสร้างตัวกันเป็นหมู่บ้าน การจัดการพื้นที่เกษตรกรรม การจัดการพ้ืนที่ทางธรรมชาติ  
การจัดการพ้ืนที่แหล่งน้ า การสร้างบ้านเรือนของกลุ่มชนชาติพันธุ์ม้งและการแต่งกาย  
Chanpeng Thaoและเกรียงไร เกิดศิริ  
 กลุ่มชาติพันธุ์ม้ง โดยทั่วไปจะมีอยู่ด้วยกัน 5 กลุ่ม คือม้งด า ม้งขาว ม้งน้ าเงิน ม้งบั่วบ๊า  
ม้งปื่อ ส าหรับกลุ่มชาติพันธุ์ม้งในประเทศไทยจะถูกแบ่งออกเป็น 3 กลุ่มย่อยคือ ม้งน้ าเงิน ม้งขาว
และม้งบั่วบ๊า โดยอ้างหลักฐานเอกสารส ารวจของโอลิเวอร์ กอร์ดอนยัง ซึ่งตีพิมพ์เผยเพร่ในปี
พุทธศักราช 2504-2505 ระบุว่าม้งบั่วบ๊า มีอยู่ในจังหวัดน่าน ส่วนหนึ่งก าลังถูกกลืนโดยม้งน้ าเงิน ซึ่ง
ความจริงแล้วกลุ่มชาติพันธุ์ม้ง อพยพเข้าสู่ประเทศไทยเพียง 2 กลุ่ม เท่านั้น คือ ม้งน้ าเงินกับม้งขาว 
โดยมีสถิติจ านวนประชากรในประเทศไทยเมื่อพุทธศักราช 2526 มีจ านวนถึง 62,791 คน กระจายอยู่
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ตามพ้ืนที่สูงใน 14 จังหวัดของภาคเหนือ เช่น พะเยา เชียงราย เชียงใหม่ แม่ฮ่องสอน แพร่ น่าน 
ล าปาง สุโขทัย ก าแพงเพชร ตาก พิษณุโลก เพชรบูรณ์ นครสวรรกและจังหวัดเลย  
สมัย สิทธิธรรม  
 กลุ่มชาติพันธุ์ม้งอีกกลุ่มย่อยหนึ่งเรียกว่าม้งก่ัวบ๊า อยู่ทางตอนเหนือของจังหวัดน่าน เมื่อ 30 
กว่าปีก่อนแต่มีจ านวนไม่มากนักและก าลังถูกกลืนโดยกลุ่มม้งน้ าเงินในพ้ืนที่ อันที่จริงกลุ่มดังกล่าว
เรียกตนเองว่าม้งก่ัวบ๊า หรือออกเสียงในส าเนียงม้งว่า ม้งจั๊ว ซึ่งแปลได้ว่า ม้งแขนปล้อง จัดเป็นส่วน
หนึ่งของม้งขาวนั่นเอง เมื่อมีการอพยพของชาวลาวลี้ภัยเข้าสู่ประเทศไทย นับตั้งแต่ พ.ศ. 2515 เป็น
ต้นมา ในจ านวนผู้อพยพจะมีม้งก่ัวบ๊าร่วมอยู่ด้วย แต่ถือว่าเป็นชาวลาวอพยพจึงถูกจัดให้อยู่ตามศูนย์
อพยพต่างๆมิใช่กลุ่มชาติพันธุ์ในประเทศไทย การจ าแนกกลุ่มย่อยของกลุ่มชาติพันธุ์ม้งมีลักษณะ
คล้ายคลึงกันมาก จะแยกความแตกต่างกันโดยการสังเกตส าเนียงภาษาท่ีแตกต่างกันและเครื่องแต่ง
กายตามประเพณี สไบทิพย์ ตั้งใจ อ้างถึงใน พอลและอีเลน ลูวิส  
 กลุ่มชาติพันธุ์ม้งในจังหวัดน่าน จากการส ารวจพบว่าอาศัยอยู่อย่างกระจัดกระจายในอ าเภอ
ต่างๆ ได้แก่ เขตต าบลบ่อเกลือเหนือ ต าบลบ่อเกลือใต้ อ าเภอปัวและตอนเหนือของอ าเภอ 
ทุ่งช้าง เพราะพ้ืนที่นั้นเป็นภูเขาสูงอยู่ติดกับเขตแขวงไชยะ แห่งประเทศลาว ห่างไกลจากที่ตั้งอ าเภอ
และตัวจังหวัดน่านมาก เป็นการเหมาะสมส าหรับกลุ่มชาติพันธุ์ม้งท าการลักลอบปลูกฝิ่นและค้าฝิ่น 
ส่วนอ าเภอเมืองน่าน อ าเภอนาน้อย อ าเภอเวียงสาและอ าเภอสันติสุข จะมีกลุ่มชาติพันธุ์ม้ง 
ตั้งบ้านเรือนอยู่บนเขาบ้างแต่ไม่มากนัก พอลและลูวิส (Paul and Lewis 2525 น.19) 
 ชาวม้งบ้านดอนไพรวัลย์ 
 ชาวบ้านดอนไพรวัลย์ในอดีตเคยอยู่ในป่า ดอยผาแดง อ าเภอทุ่งช้างและดอยภูแว อ าเภอ
เฉลิมพระเกียรติ จังหวัดน่าน หนีเข้าป่าไปร่วมอุดมการณ์กับคณะนักศึกษา 14 ตุลาคม จับปืนสู้รบกับ
ฝ่ายรัฐบาลนานประมาณ 17 ปี ต่อมาสมัยรัฐบาล ฯพณฯ พลเอกเปรม ติณสูลานนท์ เป็น
นายกรัฐมนตรี ได้มีค าสั่งประกาศที่ 66/23 ประกาศให้พี่น้องที่หลงผิดเข้าป่ากลับมาร่วมพัฒนาชาติ
ไทย ซึ่งต่อมาในปี พ.ศ.2525 ชาวบ้านดอนไพรวัลย์ร่วมกับอีกหลายหมู่บ้าน ได้เข้ามามอบตัวกับ
ทางการ ในปี 2526 ทางราชการ(ทหาร) ได้ส่งราษฎรบ้านดอนไพรวัลย์มาท่ีบ้านห้วยป่ากล้วยเดิม  
อยู่ทางทิศใต้ของหมู่บ้านดอนไพรวัลย์ปัจจุบัน ระยะทางห่างประมาณ 2 กิโลเมตร มีนายล่าลี แซ่เฮ้อ 
นายเยี่ยจ๊ะ แซ่เฮ้อและนายแยะ แซ่เฮ้อ เป็นผู้น า ปัจจุบันได้เสียชีวิตแล้ว ต่อมาเข้ามาตั้งหมู่บ้านห้วย
ป่ากล้วย แรกเริ่มมีเพียง 25 หลังคาเรือน 35 ครอบครัว มีประชากรประมาณ 150 คน บ้านห้วยป่า
กล้วย ได้จัดตั้งขึ้นในปี พ.ศ.2526 โดยการควบคุมของฝ่ายทหารเรื่อยมาจนถึงปี พ.ศ.2531 ทางทหาร
เห็นว่าสถานการณ์ต่างๆ เริ่มเข้าสู่สภาวะปกติแล้ว จึงได้ส่งมอบหมู่บ้านห้วยป่ากล้วย ให้กับฝ่าย
ปกครองหรืออ าเภอ ในปี พ.ศ.2531 ทางอ าเภอสันติสุข ได้จัดตั้งหมู่บ้านถูกต้องและเปลี่ยนชื่อหมู่บ้าน
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จากห้วยป่ากล้วยมาเป็น บ้านดอนไพรวัลย์ จนถึงปัจจุบัน เนื่องจากพ้ืนที่ตั้งของหมู่บ้านเป็นดอนและมี
ต้นไผ่ มีป่าที่อุดมสมบูรณ์ (พิพิธภัณฑ์ผ้าปักม้งบ้านดอนไพรวัลย์, 2563)  
 จากรายงานผลการปฏิบัติงานประจ าปีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านราษฎร์รัฐ-
พัฒนา (2562, น.2-5) บ้านดอนไพรวัลย์ ตั้งอยู่หมู่ที่ 10 ต าบลพงษ์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน ห่าง
จากอ าเภอเมืองน่าน 53 กิโลเมตรและห่างจากอ าเภอสันติสุข 21 กิโลเมตร พื้นที่ส่วนใหญ่ ร้อยละ 90 
มีลักษณะเป็นภูเขาสูงสลับซับซ้อน ร้อยละ 10 เป็นที่ราบลุ่มอยู่อาศัยและท าการเกษตรของประชาชน 
ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรมท าไร่ข้าวโพดและท าไร่ข้าว รองลงมาเป็นอาชีพ รับจ้าง 
เลี้ยงสัตว์ หาของป่า ล่าสัตว์ ฐานะทางเศรษฐกิจประชาชนส่วนใหญ่อยู่ในฐานะผู้มีรายได้น้อย  
อาณาเขตติดต่อ 
 ทิศเหนือ ติดต่อ  ต าบลอวน อ าเภอปัว 
 ทิศใต้  ติดต่อ  ต าบลแม่จริม อ าเภอแม่จริม 
 ทิศตะวันออก ติดต่อ  ต าบลภูฟ้า อ าเภอบ่อเกลือ 
 ทิศตะวันตก ติดต่อ  ต าบลพงษ์และต าบลป่าแลวหลวง อ าเภอสันติสุข 
ลักษณะภูมิอากาศ 
 ลักษณะภูมิอากาศแบ่งเป็น 3 ฤดูคือ ฤดูฝน ฤดูหนาว ฤดูร้อน ซึ่งจะแบ่งช่วงตามฤดูกาล คือ  
 ฤดูร้อน    เริ่มตั้งแต่   เดือนมีนาคมถึงเดือนพฤษภาคม   อากาศร้อนจัดในเดือนเมษายน 
 ฤดูฝน    เริ่มตั้งแต่   เดือนมิถุนายนถึงเดือนตุลาคม  ฝนตกชุกในเดือน สิงหาคม/กันยายน 
 ฤดูหนาว   เริ่มตั้งแต่  เดือนพฤศจิกายนถึงเดือนมีนาคม  หนาวจัดในเดือนมกราคม 
ประชากร 
 จ านวนหลังคาเรือน 124 หลังคาเรือน 
 ประชากรทั้งหมด 958 คน  
 ชาย   479 คน 
 หญิง   479 คน 
 ในพ้ืนที่บ้านดอนไพรวัลย์ ต าบลพงษ์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน มีข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับชาติ
พันธุ์ม้ง ดังนี้  
 1.  ด้านประเพณีและความเชื่อ  
 ชาติพันธุ์ม้ง บ้านดอนไพรวัลย์ ต าบลพงษ์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน มีความเชื่อแบบนับ
ถือผี ผสมกับการบูชาบรรพบุรุษ แต่ปัจจุบันเมื่อความเจริญและการเผยแพร่ศาสนามากขึ้น ชาติพันธุ์ 
ม้งจึงเลือกนับถือศาสนาที่แตกต่างกันตามความเชื่อส่วนบุคคล ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ รองลงมา
นับถือศาสนาคริสต์ แต่ยังคงมีความเชื่อและนับถือผีอยู่ด้วย นอกจากนี้ชาติพันธุ์ม้งยังมีประเพณี 
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วันขึ้นปีใหม่หรือประเพณีฉลองปีใหม่ม้ง ซึ่งเป็นงานรื่นเริงของชาติพันธุ์ม้ง มีการจัดขึ้นทุกๆปีหลังจาก
ได้เก็บเกี่ยวเรียบร้อยแล้วและเป็นการฉลองถึงความส าเร็จในการเพาะปลูกของแต่ละปี ซึ่งจะต้อง
ท าบุญบูชา ผีฟ้า ผีป่า ผีบ้าน บรรพบุรุษ ที่ให้ความคุ้มครองและดูแลร่างกาย จิตใจ รวมถึงผลผลิตที่ได้
ในรอบปีด้วย 
 2.  ด้านที่อยู่อาศัย  
 ชาติพันธุ์ม้งจะสร้างหมู่บ้านและอาศัยอยู่ตามภูเขาสูง บ้านของชาติพันธุ์ม้งในสมัยก่อนจะ
สร้างจากวัสดุที่หาได้ง่ายในท้องถิ่น ตัวบ้านจะปลูกบนดินและใช้พื้นดินเป็นพ้ืนบ้าน ผนังท าด้วยไม้ไผ่ 
หลังคามุงด้วยใบจากหรือหญ้าคา การสร้างบ้านเป็นแบบเรียบง่าย มีเตาไฟใหญ่ไว้ส าหรับท าอาหาร 
บริเวณกลางบ้านจะมีพ้ืนที่โล่งไว้ใช้ท างาน บางบ้านจะมีครกไว้ส าหรับต าข้าว มุมบ้านจะกั้นเป็น
ห้องนอนของพ่อแม่และห้องนอนลูก ในปัจจุบันบ้านม้งแบบดั้งเดิมยังคงพบได้ในหมู่บ้าน แต่ส่วนใหญ่
นิยมปลูกแบบบ้านคนไทยพ้ืนเมือง ที่ใช้วัสดุที่มีขายอยู่ทั่วไปในตลาด 
 3.  ด้านเครื่องใช้ในชีวิตประจ าวัน  
 เครื่องดนตรีที่ชาติพันธุ์ม้งจะใช้เล่นในงานประเพณีและเทศกาลต่างๆคือแคน เป็นการสื่อถึง
วิถีชีวิตของชาติพันธุ์ม้ง เพราะเครื่องดนตรีแคนนั้นเป็นอุปกรณ์คู่กายของผู้ชายชาติพันธุ์ม้ง ใน
สมัยก่อนผู้ชายชาติพันธุ์ม้งจะใช้เล่นเพื่อเป็นการบอกรักหญิงสาวที่ชอบ หรือใช้ในการแสดงประกอบ
พิธีกรรมต่างๆ เครื่องดนตรีจะท ามาจากวัสดุที่หาได้ง่ายในท้องถิ่นน ามาจักรสานลวดลายง่ายๆ 
ลักษณะของรูปทรงจะปรับตามลักษณะการใช้งาน เครื่องมือเครื่องใช้ในชีวิตประจ าวันของชาติพันธุ์ม้ง 
ท ามาจากวัสดุที่หาได้ง่ายในท้องถิ่นน ามาจักรสานลวดลายง่ายๆและประดิษฐ์ขึ้นใช้ตามวัตถุประสงค์ 
เครื่องมือท าการเกษตร ท าจากวัสดุในธรรมชาติประกอบกับเหล็กหรือสแตนเลสที่หาซื้อได้ง่ายจาก
ท้องตลาด อุปกรณ์ท าอาหาร ประดิษฐ์หรือซื้อขึ้นมาจากวัสดุที่หาได้ง่ายเช่นกัน 
 4.  ด้านอาหาร 

 วัฒนธรรมอาหารและความเชื่อของชาติพันธุ์ม้ง โดยทั่วไปแล้วอาหารของชาติพันธุ์ม้งมี
ลักษณะเรียบง่าย จ าแนกออกได้เป็นอาหารที่ทานในชีวิตประจ าวัน อาหารในโอกาสพิเศษและพิธีทาน
ข้าวใหม่ม้ง ชาติพันธุ์ม้งนิยมทานข้าวเป็นหลัก ซึ่งเป็นข้าวที่ปลูกเองในไร่ แล้วน ามาหุง เทคนิคการปรุง
อาหารชาติพันธุ์ม้งนิยมต้มผักใส่น้ ามันหมูหรือน าไปผัด หากมีเนื้อสัตว์จึงจะใส่ลงไปต้มด้วย 
จนเปื่อย อาหารประเภทเนื้อสัตว์ ชาติพันธุ์ม้งน ามาต้มและทอด การต้มนิยมใส่เกลือ หรือใส่พริกไทย
เท่านั้น ส่วนการทอดจะคลุกเนื้อสัตว์กับเกลือแล้วทอดในน้ ามันหมู  
 5.  ด้านการแต่งกาย  
 การแต่งกายจะแบ่งเป็น 2 ส่วนใหญ่ๆด้วยกันคือ เสื้อผ้าและเครื่องประดับ โดยชาติพันธุ์ม้ง
ให้ความส าคัญกับสองสิ่งนี้เป็นอย่างมาก เพราะทั้งเสื้อผ้าและเครื่องประดับเป็นเหมือนเครื่องบ่งบอก
ถึงฐานะของครอบครัวนั้นๆ เสื้อผ้า ลักษณะการแต่งกายของชาติพันธุ์ม้ง โดยม้งจะแบ่งเป็น 2 กลุ่ม
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ด้วยกันคือ ม้งขาวและม้งเขียว(ม้งด า) เนื่องจากบ้านดอนไพรวัลย์ ต าบลพงษ์ อ าเภอสันติสุข จังหวัด
น่าน เป็นหมู่บ้านกลุ่มม้งเขียวหรือม้งด า ชุดของกลุ่มม้งเขียวจะเป็นสีด าปักลวดลายสวยงาม ผู้หญิงจะ
สวมเสื้อแขนยาวสวมทับด้วยกระโปรง เครื่องประดับ ชาติพันธุ์ม้งนิยมสวมใส่เครื่องเงิน ซึ่งมีความเชื่อ
ว่าโลหะเงินเป็นสัญลักษณ์ของความมั่นคงและสุขสวัสดิ์ในชีวิต จิราพร รอดคุ้มและคณะ 
 ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
 เสื้อผ้า ลักษณะการแต่งกายของชาติพันธุ์ม้งบ้านดอนไพรวัลย์จะเป็นสีด าปักลวดลาย
สวยงาม ผู้หญิงจะสวมเสื้อแขนยาวสวมทับด้วยกระโปรง สาบเสื้อสองข้างจะปักด้วยลวดลายหรือขลิบ
ด้วยผ้าสี กระโปรงจีบรอบปักเป็นลวดลายต่างๆ มีผ้าสี่เหลี่ยมผืนยาวปักลวดลายปิดด้านหน้าของ
กระโปรง มีผ้าคาดเอวทับอีกทีหนึ่ง โดยการผูกปล่อยชายเป็นทางด้านหลัง ใช้ผ้าสีด าที่ประดับด้วย
ลูกปัดสีต่างๆพันมวยผม หรือใส่หมวก ผู้ชาย สวมเสื้อแขนยาวถึงข้อมือ ชายเสื้ออยู่ระดับเอวปกเสื้อ
ด้านขวาจะป้ายเลยมาทับชีกซ้ายของตัวเสื้อ ตรงสาบเสื้อจะใช้ด้ายสีปักลวดลายต่างๆกางเกงสี
เดียวกับเสื้อมีลักษณะขากว้างตรงปลายขาแคบ เป้ากางเกงจะหย่อนลงมาต่ า ปลายขากางเกงปัก
ลวดลาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 ผ้าปักของชาติพันธุ์ม้ง เป็นภูมิปัญญาท้องถิ่นที่ตกทอดกันมาหลายชั่วอายุคน ชิ้นงาน
ประดิษฐ์ด้วยมือของชาติพันธุ์ม้งด้วยการปักลวดลายตามภูมิปัญญาท้องถิ่นมีความประณีตทั้งในการ
คิดลวดลายและการปัก โดยใช้เวลาว่างจากการท างาน มีลวดลายที่ถือได้ว่าเป็นของดั้งเดิมและมีการ
ประยุกต์ใช้ให้เหมาะกับกาลเวลา ลวดลายที่ชาติพันธุ์ม้งน ามาใช้ปักผ้านั้น เดิมทีเป็นการน าต้นแบบมา
จากตัวหนังสือของชาติพันธุ์ม้ง หรือลวดลายเลียนแบบธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในชีวิตที่พบเห็นอยู่
ทั่วไป เช่น ลายก้นหอย ลายดาว ลายดอกไม้ ลายกากบาท ลายกังหัน ลวดลายที่กล่าวมานี้ ผู้หญิง
ชาติพันธุ์ม้งจะคิดข้ึนเองตามความคิดสร้างสรรค์ของตนโดยไม่ซ้ ากัน แต่จะยังคงรักษารูปแบบดั้งเดิม
และอาจมีลวดลายที่คล้ายคลึงกันบ้าง เพราะมีรูปแบบพ้ืนฐานของการปักผ้าคือการปักไขว้ที่

ภาพที่ 9 ภาพชุดม้ง บ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 
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เหมือนกัน ดังนั้นศิลปะการปักผ้าและการคิดแบบลวดลายจึงเป็นมรดกตกทอดกันมาแต่โบราณอย่าง
ต่อเนื่อง มีการใช้วัสดุอุปกรณ์ เข็มปักขนาดต่างๆและเส้นด้ายที่มีสีธรรมชาติมาปักเป็นลวดลาย 
ลวดลายที่ปักจะประณีต สวยงาม ตามจินตนาการตามแบบธรรมชาติ แสดงถึงอัตลักษณ์ของ 
ชาติพันธุ์ม้งและเป็นที่สะดุดตาแก่ผู้พบเห็น  
 ประวัติความเป็นมาผ้าปักของชาติพันธุ์ม้ง 
 ชาติพันธุ์ม้งไม่ได้ท าการบันทึกเป็นลายลักษณ์อักษร เกี่ยวกับประวัติความเป็นมาของการน า
ต้นกัญชงมาผลิตเป็นใยกัญชงและผลิตภัณฑ์อ่ืนๆ จึงไม่สามารถระบุได้ชัดเจนว่าชาติพันธุ์ม้งรู้จักต้น
กัญชงและสามารถผลิตเป็นผลิตภัณฑ์ตั้งแต่ยุคใดสมัยใด จากหนังสือของนักประวัติศาสตร์ชาติพันธุ์ม้ง
ในประเทศจีนที่เขียนหนังสือ ประวัติศาสตร์ชาติพันธุ์ม้ง ได้เล่าถึงตอนหนึ่งในหนังสือเกี่ยวกับชาติ
ก าเนิดของชนชาติพันธุ์ม้งว่าชาติพันธุ์ม้งรู้จักการทอผ้าใยกัญชงมาท าเป็น เสื้อผ้าเมื่อประมาณ 6,000 
ปีที่แล้ว แต่เป็นเพียงการสันนิฐานจากต านานของชาติพันธุ์ม้งท่ีเล่าให้ฟังสืบกันมา เพ็ญจันทร์ สังข์
แก้ว  ในอดีตผ้าปักม้งส่วนใหญ่จะใช้ผ้าไหมดิบที่ผลิตเองมาปักเป็นลวดลายต่างๆ ซึ่งลวดลายเหล่านี้ 
ชาติพันธุ์ม้งคิดค้นออกแบบของลวดลายเอง จะมีความประณีตในการคิดลวดลายและการปักลวดลาย
ต่างๆและเมื่อมีการปักลายเรียบร้อยแล้วจะน ามาแปรรูปเป็นเสื้อผ้าที่สวมใส่ในเทศกาลปีใหม่ หรือใน
วันส าคัญต่างๆ  
 ในอดีตหญิงชาติพันธุ์ม้ง มีการน าผ้าไหมดิบ (ใยจากกัญชงแต่ชาติพันธุ์ม้งเรียกว่าไหม) หรือ
ป่านป่า หรือฝ้าย ที่ทอเองมาเขียนเป็นลวดลายต่างๆ เสาวนีย์ เถากิตติกุล ผ้าปักม้งเป็นเทคโนโลยี
สมัยใหม่อีกอย่างหนึ่งที่น าเสนอเก่ียวกับอัตลักษณ์ของชาติพันธุ์ม้ง คือลวดลายบนผืนผ้าที่ปักแล้วน า
ผ้าปักมาประดับลงบนเสื้อผ้า เครื่องแต่งกาย ให้มีสีสันและลวดลายที่สวยงาม โดยเฉพาะชุดที่หนุ่ม
สาวสวมใส่ในการออกงานเฉลิมฉลองเทศกาลปีใหม่ประจ าปี เรื่องราวบนผืนผ้าปักเหล่านี้นอกจากเป็น
ความตั้งใจของผู้ปักในการบันทึกความทรงจ าของตนเองไว้กับการบอกเล่าเหตุการณ์ทาง
ประวัติศาสตร์ชาติพันธุ์ม้งของตน ให้กับลูกหลานและเป็นความพยายามในการสื่อให้ผู้พบเห็นได้รับรู้
เรื่องราวเกี่ยวกับม้งด้วย เสาวนีย์ เถากิตติกุล อ้างถึงใน ประสิทธิ์ แต่ปัจจุบันนี้ชาติพันธุ์ม้งนิยมซื้อ
ผ้าดิบ ผ้าฝ้าย ผ้าครอสติช มาปักลาย เพราะหาซื้อได้สะดวก สีของผ้าที่ใช้ปักลายนั้นจะมีหลายสี
ด้วยกัน เช่น สีด า สีคราม สีเหลือง สีแดงสีเขียวและสีขาว ผ้าฝ้ายเมื่อใส่ไปนานๆ สีจะซีดเร็ว ผ้าปักค
รอสติชจะทนกว่าผ้าฝ้าย เส้นไหมที่ใช้ในการปักลาย คือ เส้นฝ้าย ไหมพรม ด้ายมัน เส้นไหม แต่ฝ้าย
ไม่ค่อยได้รับความนิยมเพราะสีตก ไม่ทนต่อแสง ขาดง่าย ไหมพรมนิยมตั้งแต่สมัยก่อนจนถึงปัจจุบันนี้
เพราะราคาถูก หาซื้อง่าย สีไม่ตก ปักง่าย แต่หลังซักจะเป็นขุยง่าย ด้ายมันนิยมใช้เพราะสม่ าเสมอไม่
รุงรัง สีสวย สีไม่ตก แต่ข้อเสียคือลื่นมากจึงหลุดง่าย การปักจ าต้องเพ่ิมความระมัดระวังเพ่ือให้ผ้าปักมี
ความประณีตสวยงาม เสาวนีย์ เถากิตติกุล อ้างถึงใน ธันยา ชานนท์  
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 ลวดลายผ้าปักม้ง 
 การออกแบบลวดลายและการปักผ้าของชาติพันธุ์ม้งนี้จะมีการสืบทอดกันต่อๆไปชั่วลูก 
ชั่วหลาน ในการปักผ้านี้ชาติพันธุ์ม้งใช้ป่านป่า ผ้าฝ้ายทอมือ หรือผ้าใยกัญชง ซึ่งชาติพันธุ์ม้งเรียกว่า  
ผ้าไหม การทอผ้าจะใช้การทอสลับกันขัดกันจึงเกิดเป็นเส้นตารางไปตลอดผืน เมื่อน าผ้ามาปักจึงต้อง
ใช้การสอดเข็มเข้าไปตามตารางเหล่านั้น ก่อให้เกิดลวดลายตามต้องการ ลวดลายผ้าปักของชาติพันธุ์
ม้ง ที่นิยมท าการปักและสืบทอดกันมานานนั้นมีลายแม่ 8 ลาย ได้แก่ ลายไฮ ลายก้นหอย ลายดาว  
ลายดอกไม้ ลายเท้าช้าง ลายฟันเลื่อย ลายเจดีย์และลายหัวใจ ณิภาพรรณ ค ารินทร์ อ้างถึงใน ศูนย์
พัฒนาสังคมหน่วยที่ 25 จังหวัดน่าน 
 โดยเทคนิคในการปักลาย ในการปักผ้าของชาติพันธุ์ม้งเพ่ือใช้ท าเสื้อผ้าเครื่องแต่งกายนั้น  
มีเทคนิควิธีการปัก 4 แบบ คือ แบบที่ 1 เทคนิคการปักแบบลายสอง แบบที่ 2 เทคนิคการปักแบบ
ลายขัด แบบที่ 3 เทคนิคการปักแบบลายเส้น แบบที่ 4 เทคนิคการปักแบบไขว้ หรือกากบาท  
เสาวนีย์ เถากิตติกุล อ้างถึงใน กมลรัตน์ หนองรั้ง การปักผ้าของชาติพันธุ์ม้งมักจะปักผืนผ้าให้มีลาย
แบบผสมผสานการปักทั้งสี่กลุ่มเข้า ด้วยกันตามความถนัด หรือความคิดสร้างสรรค์ของแต่ละคน แต่
ปัจจุบันนี้ชาติพันธุ์ม้งได้พัฒนาลายปักต่างๆ เพ่ิมมากข้ึน บางลายพัฒนาจากลายเดิม บางลายเป็นลาย
ปักใหม่ที่ชาติพันธุ์ม้งปักข้ึนมาใหม่ ท าให้บาง ลายไม่มีชื่อเรียก บางลายเรียกตามแบบลาย เช่น ลาย
นก ลายผีเสื้อ ดอกไม้ 
 

แนวคิดและทฤษฎีความพึงพอใจ 
 ความหมายของความพึงพอใจ 
 ความพึงพอใจ (Satisfaction) เป็นปัจจัยส าคัญประการหนึ่งที่มีผลต่อความส าเร็จของการ
ท ากิจกรรมต่างๆ ให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้อย่างมีประสิทธิภาพ ส าหรับความหมายของความพึง
พอใจมีผู้ที่ศึกษาและให้ความหมายของความพึงพอใจไว้หลายความหมาย ดังนี้ 
 พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน (2542 น.775) ได้ให้ความหมายของความพึงพอใจไว้
ว่า พึงพอใจ หมายถึง รัก ชอบใจและพึงใจ หมายถึง พอใจ ชอบใจ 
 กู๊ด (Good, 1973 p.320) ได้ให้ความหมายของความพึงพอใจ คือ สภาพ คุณภาพ หรือ
ระดับความพึงพอใจ ซึ่งเป็นผลมาจากความสนใจต่างๆและทัศนคติทีบุ่คคลมีต่อสิ่งที่ท าอยู่   
 วรูม (Vroom, 1990 p.90) กล่าวไว้ว่าความพึงพอใจกับทัศนคติเป็นค าที่มีความหมาย
คล้ายคลึงกันมากจนสามารถใช้แทนกันได้ โดยให้ค าอธิบายความหมายของทั้งสองค านี้ว่า หมายถึง 
ผลจากการที่บุคคลเข้าไปมีส่วนร่วมในสิ่งนั้นและทัศนคติด้านบวกจะแสดงให้เห็นสภาพความพึงพอใจ  
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 มนตรี ทองสีเหลือง (2556) กล่าวว่า ความพอใจ หมายถึง การลดความเครียดของผู้ท างาน
ให้น้อยลง ทั้งนี้เพราะธรรมชาติของมนุษย์นั้นมีความต้องการ ถ้าความต้องการนั้นได้รับการตอบสนอง
ทั้งหมดหรือบางส่วนความเครียดจะน้อยลงความพอใจจะเกิดขึ้นและในทางกลับการถ้าความต้องการ
ไม่ได้รับการตอบสนองความเครียดและความไม่พอใจจะเกิดขึ้น 
 วรรณกร อยู่สุ่น อ้างถึงใน ดาริกา ฉวีศักดิ์ (2557 น.47) ได้กล่าวว่าความพึงพอใจหมายถึง 
ความรู้สึกพอใจหรือชอบใจในการร่วมปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้หรือต่อสิ่งที่ท าอยู่ ซึ่งปรากฏออกมา
ทางพฤติกรรมของบุคคลที่ได้รับจากสถานการณ์หนึ่งและสามารถเปลี่ยนแปลงได้ตามสภาพแวดล้อม
และสถานการณ์ต่าง ๆ 
 วิจิตรา พลส าโรงและคณะ (2560) กล่าวไว้ว่าความพึงพอใจ หมายถึง ความรู้สึกหรือ
ทัศนคติของบุคคล ที่มีต่อสิ่งใดสิ่งหนึ่ง อันเกิดจากพ้ืนฐานของการรับรู้ค่านิยมและประสบการณ์ท่ีแต่
ละบุคคลได้รับและจะเกิดข้ึนต่อเมื่อสิ่งนั้นสามารถตอบสนองความต้องการแก่บุคคลนั้นได้ ซึ่งระดับ
ความพึงพอใจของแต่ละบุคคลย่อมมีความแตกต่างกันไป 
 โสภิดา ท้วมมีและหทัยรัตน์ เกตุมณีชัยรัตน์ (2559 น.11) กล่าวไว้ว่าความหมายของความ
พึงพอใจ คือความรู้สึกนึกคิด หรือ ทัศนคติของบุคคลที่มีต่อสิ่งใดสิ่งหนึ่งสามารถเป็นไปในทางท่ีดี
หรือไม่ด ี หรือในด้านบวกและด้านลบ ซึ่งจะเกิดขึ้นก็ต่อเมื่อสิ่งนั้น สามารถตอบสนองความต้องการ
แก่บุคคลนั้น 
 จากการศึกษาแนวคิดของนักวิชาการ สามารถสรุปได้ว่า ความพึงพอใจ หมายถึง 
ความชอบ ทัศนคติทางบวก ความรู้สึกหรือทัศนคติของบุคคล ประสบการณ์ที่แต่ละบุคคลได้รับ  
อันเกิดจากความมุ่งม่ัน ความตั้งใจ ความพยายาม ความกระตือรือร้น ประกอบกับมีความสนใจในการ
ปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้ ในหลักสูตรฝึกอบรมเรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้าน
ดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน วัดจากการตอบแบบสอบถามความพึงพอใจ 
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 ทฤษฎีเกี่ยวกับความพึงพอใจ 
 ซิกมันด์ ฟรอยด์ (2002 p.14-16) ตั้งสมมุติฐานว่าบุคคลมักไม่รู้ตัวมากนักว่าพลังทาง
จิตวิทยามีส่วนช่วยสร้างให้เกิดพฤติกรรม ฟรอยด์พบว่าบุคคลเพิ่มและควบคุมสิ่งเร้าหลายอย่าง สิ่งเร้า
เหล่านี้อยู่นอกเหนือการควบคุมอย่างสิ้นเชิง บุคคลจึงมีความฝัน พูดค าที่ไม่ตั้งใจพูด มีอารมณ์อยู่
เหนือเหตุผลและมีพฤติกรรมหลอกหลอนหรือเกิดอาการวิตกจริตอย่างมาก 
 ทฤษฎีอีอาร์จี (ERG Theory) ไดพั้ฒนามาจากทฤษฎีความต้องการของ Maslow ได้แบ่ง
ความตอ้งการของคนออกเป็น 3 อย่างดังนี้ 
 1.  ความต้องการมีชีวิต (Existence Need) ความต้องการมีความเป็นอยู่ที่ดีทั้งทางร่างกาย
และวัตถุ  
 2.  ความต้องการความสัมพันธ์ (Relatedness Need) ความต้องการมีความสัมพันธ์
ระหว่าง บุคคลที่ดี  
 3.  ความต้องการความเจริญเติบโต (Growth Need) ต้องการเจริญเติบโตและการพัฒนา
ทางจิตใจอย่างต่อเนื่อง 
 กลุ่มทฤษฎีความต้องการของมาสโลว์ (Maslow, 2006) ค้นหาวิธีที่จะอธิบายว่าท าไมคนจึง
ถูกผลักดันโดยความต้องการบางอย่าง ณ เวลาหนึ่ง ท าไมคนหนึ่งจึงทุ่มเทเวลาและพลังงานอย่างมาก
เพ่ือให้ได้มาซึ่งความปลอดภัยของตนเองแต่อีกคนหนึ่งกลับท าสิ่งเหล่านั้น เพ่ือให้ได้รับการยกย่องนับ
ถือจากผู้อ่ืน ค าตอบของมาสโลว์ คือ ความต้องการของมนุษย์จะถูกเรียงตามล าดับจากสิ่งที่กดดันมาก
ที่สุดไปถึงน้อยที่สุด ทฤษฎีของมาสโลว์ได้จัดล าดับขั้นของความต้องการไว้ คือ 
 1.  ความต้องการทางกาย (Physiological Needs) เป็นความต้องการพ้ืนฐาน คือ อาหาร 
ที่พัก อากาศ ยารักษาโรค 
 2.  ความต้องการความปลอดภัย (Safety Needs) เป็นความต้องการที่เหนือกว่า ความ
ต้องการเพื่อความอยู่รอด เป็นความต้องการในด้านความปลอดภัยจากอันตราย 
 3.  ความต้องการทางสังคม (Social Needs) เป็นการต้องการการยอมรับจากเพ่ือน 
 4.  ความต้องการการยกย่อง (Esteem Needs) เป็นความต้องการการยกย่องส่วนตัว 
ความนับถือและสถานะทางสังคม 
 5.  ความต้องการให้ตนประสบความส าเร็จ (Self – Actualization Needs) เป็นความ
ต้องการสูงสุดของแต่ละบุคคล ความต้องการท าทุกสิ่งทุกอย่างได้ส าเร็จ 
 บุคคลพยายามท่ีสร้างความพึงพอใจให้กับความต้องการที่ส าคัญท่ีสุดเป็นอันดับแรกก่อน
เมื่อความต้องการนั้นได้รับความพึงพอใจ ความต้องการนั้นก็จะหมดลงและเป็นตัวกระตุ้นให้บุคคล
พยายามสร้างความพึงพอใจให้กับความต้องการที่ส าคัญที่สุดล าดับต่อไป ตัวอย่าง เช่น คนที่อดอยาก 
(ความต้องการทางกาย) จะไม่สนใจต่องานศิลปะชิ้นล่าสุด (ความต้องการสูงสุด) หรือไม่ต้องการ 
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ยกย่องจากผู้อ่ืน หรือไม่ต้องการแม้แต่อากาศท่ีบริสุทธิ์ (ความปลอดภัย) แต่เมื่อความต้องการแต่ละ
ขั้นได้รับความพึงพอใจแล้วก็จะมีความต้องการในขั้นล าดับต่อไป 
 ชาริณี (2535 น.1) ได้เสนอทฤษฎีการแสวงหาความพึงพอใจไว้ว่า บุคคลพอใจจะกระท าสิ่ง
ใดๆท่ีให้มีความสุขและจะหลีกเลี่ยงไม่กระท าในสิ่งที่เขาจะได้รับความทุกข์หรือความยากล าบาก โดย
อาจแบ่งประเภทความพอใจกรณีนี้ได้ 3 ประเภท คือ 
 1.  ความพอใจด้านจิตวิทยา (Psychological Hedonism) เป็นทรรศนะของความพึงพอใจ
ว่ามนุษย์โดยธรรมชาติจะมีความแสวงหาความสุขส่วนตัวหรือหลีกเลี่ยงจากความทุกข์ใดๆ 
 2.  ความพอใจเกี่ยวกับตนเอง (Egoistic Hedonism) เป็นทรรศนะของความพอใจว่า
มนุษย์จะพยายามแสวงหาความสุขส่วนตัว แต่ไม่จ าเป็นว่าการแสวงหาความสุขต้องเป็นธรรมชาติ 
ของมนุษย์เสมอไป 
 3.  ความพอใจเกี่ยวกับจริยธรรม (Ethical Hedonism) ทรรศนะนี้ถือว่ามนุษย์แสวงหา
ความสุขเพ่ือผลประโยชน์ของมวลมนุษย์หรือสังคมที่ตนเป็นสมาชิกอยู่และเป็นผู้ได้รับผลประโยชน์4ผู้
หนึ่งด้วย 
 การวัดความพึงพอใจ 
 คานเบล (Carnpbell, 1976) กล่าวว่า ความพึงพอใจเป็นความรู้สึกภายในที่แต่ละคน
เปรียบเทียบระหว่างความคิดเห็นต่อสภาพการณ์ท่ีอยากให้เป็นหรือคาดหวัง หรือรู้สึกว่าสมควรจะ
ได้รับ ผลที่ได้จะเป็นความพึงพอใจหรือไม่พึงพอใจเป็นการตัดสินของแต่ละบุคคล 
 ชาตรี คุ้มอนุวงศ์ (2553) ได้ให้แนวคิดความพึงพอใจว่า การวัดความพึงพอใจเป็นวิธีหนึ่งที่
ใช้กันอยู่ เพ่ือทราบผลของการให้บริการที่ดีเลิศท าให้ลูกค้าเกิดความพึงพอใจเป็นสิ่งที่เชื่อว่ามีคุณค่า
และควรให้ความเข้าใจในความต้องการและปัญหา ผู้บริหารขององค์กรจึงต้องมีความรับผิดชอบใน
การปรับปรุงคุณภาพให้เกิดประสิทธิผลและให้ผลดีอย่างต่อเนื่อง 
 ลิเคิร์ท (Likert, 1932) ได้อธิบายไว้ว่า เพ่ือใช้สร้างแบบวัดเจตคติหรือวัดความพึงพอใจ 
(attitude) เป็นการสร้างข้อความข้ึนจ านวนหนึ่ง เพื่อวัดทัศนคติต่อเรื่องใดเรื่องหนึ่ง หรือต่อสิ่งใดสิ่ง
หนึ่ง จากนั้นน าผลที่ได้จากข้อความทั้งหมดมารวมกัน เพ่ือประเมินเจตคติของผู้ตอบแบบวัดนั้น ท าให้
เรียกว่าวิธีการนี้ว่า “Summated Rating” หลักการส าคัญในการสร้าง คือ ข้อความทั้งหมดต้องเป็น
เรื่องเดียวกัน ข้อความที่ใช้จะต้องมีข้อความท้ังทางบวกและลบใกล้เคียงกัน จ านวนไม่น้อยกว่า 20 
ข้อ การให้คะแนนต้องไปในทิศทางเดียวกันกับลักษณะของข้อความ โดยก าหนดค าตอบอาจจะเป็น 3 
ค าตอบ 5 ค าตอบ หรือ 7 ค าตอบก็ได้ แต่ส่วนมากใช้ 5 ค าตอบ คือ เห็นด้วยอย่างยิ่ง เห็นด้วย ไม่
แน่ใจ ไม่เห็นด้วย ไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง ในกรณีท่ีเป็นค าถามเชิงบวก จะก าหนดระดับคะแนน ดังนี้ 
 
 

https://www.google.com/search?rlz=1C1OKWM_enTH851TH851&sxsrf=ALeKk02oXnBPim8DR3Y1REN1cjMfOkUKyw:1592986993547&q=Likert+%E0%B8%A5%E0%B8%B4%E0%B9%80%E0%B8%84%E0%B8%B4%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B8%97&spell=1&sa=X&ved=2ahUKEwjt5Ib_gprqAhUMxzgGHUYgDIkQkeECKAB6BAgMECo
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  เห็นด้วยอย่างยิ่ง   ให้ 5 คะแนน 
  เห็นด้วย   ให้ 4 คะแนน 
  ไม่แน่ใจ   ให้ 3 คะแนน 
  ไม่เห็นด้วย   ให้ 2 คะแนน 
  ไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง ให้ 1 คะแนน 
หากเป็นค าถามเชิงลบ ก็จะให้คะแนนกลับกัน 
 จากการศึกษาแนวคิดของนักวิชาการ สามารถสรุปได้ว่า การวัดความพึงพอใจ ความชอบ
และทัศนคติทางบวก ประกอบกับมีความสนใจในการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้ ในหลักสูตรฝึกอบรม
เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน โดยใช้
แบบสอบถามความพึงพอใจ เทียบเกณฑ์ของ ลิเคิร์ท (Likert, 1932) ในกรณีที่เป็นค าถามเชิงบวก 
 การสร้างเครื่องมือวัดความพึงพอใจและการหาคุณภาพ 
 ระพินทร์ โพธิ์ศรี (2557 น.195-199) กล่าวถึงการสร้างเครื่องมือวัดความพึงพอใจและการ 
หาคุณภาพของเครื่องมือวัดความพึงพอใจ มีขั้นตอนดังนี้ 
  ขั้นที่ 1 เขียนหรือปรังปรุงนิยาม “ความพึงพอใจ” ให้ชัดเจน ก าหนดกรอบเนื้อหา
ทั้งหมด ซึ่งสามารถกระท าได้โดย 
   1.  ศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องและก าหนดนิยาม 
   2.  สัมภาษณ์กลุ่มบุคคลที่เก่ียวข้องอย่างน้อย 5 คน 
  ขั้นที่ 2 เลือกประเด็นที่จะก าหนดวิธีการวัด (rating) 
     1.  ประเด็นที่จะวัดความพึงพอใจให้เลอมาจากกรอบเนื้อหาที่ก าหนดไว้ในขั้นที่ 1 
   2.  วิธีการวัดความพึงพอใจโดยทั่วไปนิยมใช้วิธีจัดอันดับคุณภาพ 5 ระดับและ
ประเด็นความพึงพอใจเป็นทางบวก คะแนนจะเป็น ดังนี้ 
    5 หมายถึง พึงพอใจ มากท่ีสุด 
    4 หมายถึง พึงพอใจ มาก 
    3 หมายถึง พึงพอใจ ปานกลาง 
    2 หมายถึง พึงพอใจ น้อย 
    1 หมายถึง พึงพอใจ น้อยที่สุด 
  ขั้นที่ 3 จัดท าแบบวัดความพึงพอใจฉบับร่าง 
  ขั้นที่ 4 ทดลองกลุ่มย่อย 1 คน เพ่ือตรวจสอบความแม่นตรงเฉพาะหน้าขั้นต้น 
  ขั้นที่ 5 ทดลองกลุ่มย่อยประมาณ 1 คน เพ่ือตรวจสอบความแม่นตรงเฉพาะหน้า 
  ขั้นที่ 6 ให้ผู้เชี่ยวชาญประมาณ 3 ท่านตรวจสอบความแม่นตรงเฉพาะหน้าและความ
แม่นตรงเชิงเนื้อหา โดยใช้ค่า IOC 

https://www.google.com/search?rlz=1C1OKWM_enTH851TH851&sxsrf=ALeKk02oXnBPim8DR3Y1REN1cjMfOkUKyw:1592986993547&q=Likert+%E0%B8%A5%E0%B8%B4%E0%B9%80%E0%B8%84%E0%B8%B4%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B8%97&spell=1&sa=X&ved=2ahUKEwjt5Ib_gprqAhUMxzgGHUYgDIkQkeECKAB6BAgMECo
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  ขั้นที่ 7 ทดลองภาคสนาม เพ่ือวิเคราะห์ปรังปรุงคุณภาพกรณีแบบวัดความพึงพอใจโดย 
การหาค่าอ านาจจ าแนกและค่าความเชื่อมั่นด้วยวิธีการของครอนบัต 
  ขั้นที่ 8 น าไปใช้จริง (หมายเหตุขั้นตอนที่ 7และ 8 อาจท าไปพร้อมกันได้) 
 การวิเคราะห์คุณภาพของแบบวัดความพึงพอใจ คือ การวิเคราะห์ข้อค าถามของแบบวัด
ความพึงพอใจจะซ่ึงใช้ทั้งวิธีเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณ วิธีเชิงคุณภาพคือการพิจารณาท่ีข้อค าถาม  
ส านวน ภาษาต่างๆ ชัดเจนหรือไม่ การวิเคราะห์เชิงปริมาณ คือการใช้วิธีการทางสถิติวิเคราะห์หาค่า 
อ านาจจ าแนกของข้อค าถาม 
   จากการศึกษาแนวคิดของนักวิชาการ สามารถสรุปได้ว่า การสร้างเครื่องมือวัดความพึง
พอใจเป็นการจัดท าเครื่องมือเพ่ือวัดความพึงพอใจเกี่ยวกับการด าเนินกิจกรรมต่างๆเฉพาะเรื่องและ
การหาคุณภาพของเครื่องมือเป็นการสร้างความเชื่อมั่นว่าเครื่องมือวัดความพึงพอใจนั้นมีคุณภาพ 
เชื่อถือได้ การสร้างที่มีขั้นตอนการจัดท าชัดเจนและมีการทดลองภาคสนามเพ่ือปรับปรุงคุณภาพก่อน
การน าไปใช้จริง 
 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  
 ผู้วิจัยได้ศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวข้องและรวบรวมไว้ ดังนี้ 
 จิราพร รอดคุ้มและอุดมศักดิ์ สาริบุตร (2559 น.136-145) ไดศ้ึกษาเอกลักษณ์ชาวเขา
เผ่าม้ง อ าเภอพบพระ จังหวัดตาก เพ่ือการออกแบบเครื่องประดับ  ในปัจจุบันการออกแบบ
เครือ่งประดับให้เป็นเอกลักษณ์เป็นสิ่งส าคัญส าหรับวงการเครื่องประดับของประเทศไทยเป็นอย่าง
มากด้วยเหตุนี้จึงจ าเป็นต้องพัฒนาการออกแบบผลิตภัณฑ์เครื่องประดับด้วยวิธีการน าเสนอ
เอกลักษณ์ในแต่ละท้องถิ่นให้ปรากฏออกมาอย่างเด่นชัด โดยน าเสนอในรูปแบบของเครื่องประดับที่
สามารถสื่อสารได้ในรูปแบบที่เป็นสากล ในการวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาเอกลักษณ์ชาวเขา
เผ่าม้ง โดยเลือกศึกษาจากพ้ืนที่ อ าเภอพบพระ จังหวัดตาก โดยการเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่ม
ชาวบ้านบ้านป่าคาใหม่ ผู้เชี่ยวชาญและผู้ทรงคุณวุฒิที่เกี่ยวข้อง เพ่ือการออกแบบเครื่องประดับและ
เพ่ือประเมินความพึงพอใจของผู้เชี่ยวชาญ ผู้ผลิตและผู้บริโภค เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยในครั้งนี้
ประกอบด้วย แบบสัมภาษณ์ แบบประเมินและแบบสอบถาม เพื่อใช้เก็บรวบรวมข้อมูล ผลการศึกษา
พบว่า ชนเผ่าที่มีความโดดเด่นในเรื่องงานหัตถกรรมมากท่ีสุดคือชนเผ่าม้งและความเป็นเอกลักษณ์ 
ที่ชัดเจนที่สุดของชาวเขาเผ่าม้ง คือ ลวดลายที่ใช้ปักลงบนเสื้อผ้า โดยการประเมินหาเอกลักษณ์จาก
ผู้ทรงคุณวุฒิพบว่าลายก้นหอยที่มีลักษณะลวดลายที่เกิดจากเส้นตามธรรมชาติของสัตว์น้ าที่เกิดจาก
เส้นการวนของเปลือกหอยมีความเป็นเอกลักษณ์มากที่สุด รูปแบบของเครื่องประดับควรออกแบบให้
มีความเรียบง่ายแต่ยังคงความเป็นเครื่องเงินชาวเขาไว้สามารถสวมใส่ได้จริงในชีวิตประจ าวันได้ ผู้วิจัย
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ได้รวบรวมสรุปข้อมูลน ามาสร้างแบบร่างโดยใช้แนวความคิดจากลวดลายก้นหอย จ านวน 30 รูปแบบ
และใช้ทฤษฎีวิศวกรรมย้อนรอยในการตัดทอนรูปแบบชุดเครื่องประดับให้เหลือจ านวน 5 รูปแบบ 
น าไปเขียนโปรแกรม 3 มิติด้วยคอมพิวเตอร์ เพ่ือให้รูปแบบเครื่องประดับมีความสมจริงมากท่ีสุด 
น าไปประเมินแบบโดยผู้เชี่ยวชาญในแต่ละด้าน  
 ฐิตาภา เอกา (2558 น.92-97) ได้วิจัย การพัฒนาหลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติมวิชางานใบตอง 
ส าหรับเยาวชนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 เครือข่ายกลุ่มโรงเรียนบ่อทอง การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ 
เพ่ือพัฒนาประเมินผลหลักสูตรและศึกษาความพึงพอใจของเยาวชนที่มีต่อหลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติม
วิชางานใบตอง ภายในเครือข่ายกลุ่มโรงเรียนบ่อทอง จังหวัดอุตรดิตถ์ จ านวน 148 คน กลุ่มตัวอย่าง 
คือ เยาวชนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียนบ้านแสนขัน จังหวัดอุตรดิตถ์ ภาคเรียนที่ 1 ปี การศึกษา 
2558 จ านวน 39 คน โดยใช้วิธีการสุ่มอย่างง่าย เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยได้แก่ แบบประเมินหลักสูตร 
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ แบบประเมินชิ้นงานและทักษะการปฏิบัติงาน แบบประเมินคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์และแบบสอบถามความพึงพอใจ การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ได้แก่ ค่าเฉลี่ย  
ร้อยละ ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและการทดสอบที ผลการวิจัยพบว่าผลการพัฒนาหลักสูตรรายวิชา
เพ่ิมเติม วิชางานใบตอง มีความเหมาะสมในการจัดการเรียนรู้ให้แก่เยาวชน ใช้เวลาเรียน 40 ชั่วโมง 
ผลการทดลองใช้หลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติมวิชางานใบตอง พบว่า เยาวชนมีผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียน
หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 มีคะแนนทักษะการปฏิบัติงานเฉลี่ย 
83.89 ซ่ึงเยาวชนทั้งหมดมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการอยูในระดับดีเยี่ยมและมีความ 
พึงพอใจต่อการเรียนวิชางานใบตองโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก 
 ณิภาพรรณ ค ารินทร์ (2560 น.87-92) ได้วิจัย การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม เรื่องผ้าปัก
ลายม้ง ส าหรับเยาวชนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ประชากร คือ เยาวชนของโรงเรียนขยายโอกาส 
อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน จ านวน 400 คน กลุ่มตัวอย่าง คือ เยาวชนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น
โรงเรียนบ้านศรีนาม่าน จ านวน 30 คน ได้จากการเลือกแบบเจาะจง เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ 
แบบสอบถามความต้องการ หลักสูตรฝึกอบรมเรื่องผ้าปักลายม้ง ส าหรับเยาวชนชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้น แบบประเมินผลสัมฤทธิ์และแบบสอบถามความพึงพอใจ การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้
ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัยพบว่า เยาวชนกลุ่มโรงเรียนประถมศึกษา 
อ าเภอสันติสุขมีความต้องการในการเรียนรู้เรื่องผ้าปักลายม้ง ด้วยวิธีการฝึกอบรม มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
4.78 ซึ่งอยู่ในระดับมากที่สุด การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม มีองค์ประกอบดังนี้ สภาพปัญหาและ
ความต้องการ หลักการของหลักสูตร วัตถุประสงค์ของหลักสูตร เนื้อหาของหลักสูตร แนวการ
ด าเนินการจัดกิจกรรม ระยะเวลาและสถานที่ในการฝึกอบรม ผู้รับการฝึกอบรม แนวการวัดผลและ
การประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ในการวัดประเมินผลและเกณฑ์การผ่านหลักสูตรฝึกอบรม มีกิจกรรม
ตามหลักสูตร จ านวน 6 กิจกรรม ได้แก่ ประวัติความเป็นมาของผ้าปักลายม้ง ลวดลายผ้าปักลายม้ง 
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วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการปักผ้าลายม้ง ขั้นตอนการปักผ้าลายม้ง การฝึกปฏิบัติและการสร้างสรรค์
ชิ้นงานจากผ้าปักลายม้ง หลักสูตรมีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด เมื่อใช้หลักสูตรฝึกอบรม
ดังกล่าวแล้วพบว่าเยาวชนผ่านหลักสูตรตามเกณฑ์คิดเป็นร้อยละ 100 โดยมีผลสัมฤทธิ์ในด้านความรู้ 
คิดเป็นร้อยละ 87 ด้านทักษะ คิดเป็นร้อยละ 90 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ คิดเป็นร้อยละ 85
และด้านระยะเวลา คิดเป็น 
ร้อยละ 88.2 ตามล าดับและพบว่าผู้เข้าอบรมมีความพึงพอใจต่อหลักสูตรฝึกอบรมอยู่ในระดับ 
มากที่สุด 
 วรรณกร อยู่สุ่น (2560, น.62-69) ไดว้ิจัย การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง อาหาร
ปลอดภัยตามวิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง ส าหรับนักเรียนโรงเรียนบ้านป่าลาน อ าเภอปัว จังหวัดน่าน  
การวิจัยมีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาปัญหาและความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาหลักสูตร ศึกษา
ผลสัมฤทธิ์ของการใช้หลักสูตรและศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง 
อาหารปลอดภัย ตามวิถีชีวิตเศรษฐกจิพอเพียง ส าหรับนักเรียนโรงเรียนบ้านป่าลาน ประชากรที่ใช้ใน
งานวิจัย คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 โรงเรียนบ้านป่าลาน จ านวน 36 คน เครื่องมือที่ใช้ใน
การวิจัย ได้แก่ แบบสอบถามการศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการจ าเป็น หลักสูตรฝึกอบรม 
แบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ แบบประเมินทักษะการผลิตและประกอบอาหารปลอดภัยและแบบประเมิน
ความพึงพอใจ วิเคราะห์ข้อมูลโดยการหาดร้อยละ ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัย
พบว่า หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง อาหารปลอดภัย ตามวิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง ส าหรับนักเรียน
โรงเรียนบ้านป่าลาน ประกอบด้วยหน่วยการเรียนรู้ จ านวน 5 หน่วย ใช้เวลาในการฝึกอบรม 18 
ชั่วโมง โดยผลสัมฤทธิ์ของการใช้หลักสูตรนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 มีทักษะกระบวนการในการท ากิจกรรม การผลิตและการ
ประกอบอาหารปลอดภัยเฉลี่ยร้อยละ 85.60และนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการใช้หลักสูตรฝึกอบรม
อยู่ในระดับมาก 
 สุธิษา ศรพรหม อุดมศักดิ์ สาริบุตรและ พิชัย สดภิบาล (2559 น.115-122) ได้ศึกษาและ
ออกแบบผลิตภัณฑ์จากผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษา 
อัตลักษณ์ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง เพ่ือออกแบบผลิตภัณฑ์จากผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งและ
เพ่ือประเมินความพึงพอใจของผู้สนใจ ที่มีต่อผลิตภัณฑ์จากผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง มีการเก็บ
รวบรวมข้อมูลจากการสอบถามด้านอัตลักษณ์ของผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง น าข้อมูลที่ได้มาสรุป
และวิเคราะห์ข้อมูล เพ่ือสร้างแบบจ าลองผลิตภัณฑ์ให้ผู้เชี่ยวชาญ 3 ท่าน ตรวจสอบและประเมินผล
การออกแบบ จากนั้นน าข้อเสนอแนะมาพัฒนาสร้างต้นแบบผลิตภัณฑ์ส าหรับใช้ในการประเมินความ
พึงพอใจของกลุ่มผู้ผลิตจ านวน 30 คนและกลุ่มผู้ที่สนใจ จ านวน 214 คน โดยน าข้อมูลที่ได้มา
วิเคราะห์ข้อมูลด้วยค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ยเลขคณิตและ ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัยพบว่า 
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ด้านอัตลักษณ์ของผ้าปักกลุ่มชาติพันธุ์ม้งพบว่า สิ่งที่สามารถแสดงถึงอัตลักษณ์ของผ้าปักกลุ่มชาติ
พันธุ์ม้ง ได้แก่ เนื้อผ้าใยกัญชง การเขียนเทียนและลายปัก โดยที่กลุ่มชาติพันธุ์ม้งได้ทอใช้กันเองใน
ชุมชนและได้ถ่ายทอดสู่คนรุ่นหลังต่อไป ด้านการออกแบบ พบว่า ความเหมาะสมของผลิตภัณฑ์จาก
ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง รูปแบบที่ 3 ด้านประโยชน์ใช้สอย มีค่าเฉลี่ย 4.53 ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 0.53 ด้านความพึงพอใจของกลุ่มผู้ผลิตผลิตภัณฑ์จากผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธ์ม้งอยู่ใน
ระดับมาก มีค่าเฉลี่ย 3.76 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.74 ความพึงพอใจของผู้ที่สนใจอยู่ในระดับมาก 
มีค่าเฉลี่ย 3.87 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.70 
 สไบทิพย์ ตั้งใจ (2558, น.166-172) ได้ศึกษาการจัดการอนุรักษ์และสืบสานศิลปะผ้าปัก
ของกลุ่มชาติพันธุ์ม้ง บ้านผานกกก ต าบลโป่งแยง อ าเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ เครื่องแต่งกายและ
ลวดลายผ้าปักของกลุ่มชาติพันธุ์ม้ง เป็นงานศิลปหัตถกรรมที่มีความงามและคุณค่าสะท้อนภูมิปัญญา
พ้ืนถิ่น ปัจจุบัน เกิดการเปลี่ยนแปลงเป็นอันมาก โดยเฉพาะลวดลายผ้าปัก ทั้งรูปแบบของลวดลาย
และเทคนิคการปัก ในการศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ เพ่ือศึกษาประวัติความเป็นมา ลักษณะทาง
สังคมและวัฒนธรรม ตลอดจนศึกษาเครื่องแต่งกาย ผ้าปักและลวดลายผ้าปักบนเครื่องแต่งกายกลุ่ม
ชาติพันธุ์มง้ ตลอดจนปัญหาของผ้าปักและลวดลายผ้าปักกลุ่มชาติพันธุ์มง้ เพ่ือเสนอแนวทางการ
อนุรักษ์และสืบสานผ้าปักและลวดลายผ้าปักกลุ่มชาติพันธุ์ม้งของบ้านผานกกก อย่างมีส่วนร่วมของ
ชุมชน ใช้วิธีการศึกษาทั้ง ภาคเอกสารและภาคสนาม ด้วยวิธีการส ารวจ สังเกตการณ์ สัมภาษณ์ เพ่ือ
เก็บข้อมูลของชุมชนและเครื่องแต่งกายและลวดลายผ้าปักของกลุ่มชาติพันธุ์ม้ง รวมทั้งสนทนากลุ่ม
เพ่ือเก็บข้อมูลความคิดเห็นและข้อเสนอแนะภาคประชาชนและนักวิชาการ เพ่ือเสนอแนวทางการ
อนุรักษ์และสืบสานผ้าปักและลวดลายผ้าปักกลุ่มชาติพันธุ์ม้ง ผลการศึกษา พบว่ากลุ่มชาติพันธุ์มง้ 
บ้านผานกกก ปัจจุบันมีการแต่งกายด้วยชุดประจ าเผ่าในการด าเนินชีวิตประจ าวันน้อยลง เนื่องจาก
วิถีชีวิตเปลี่ยนแปลงไป ผ้าปักและลวดลายผ้าปักของม้งได้เปลี่ยนแปลงไปมาก เนื่องจากมีการ
ถ่ายทอดการปักผ้าแก่เยาวชนน้อยลงและลวดลายผ้าปักถูกลดคุณค่าเหลือแต่ลวดลายง่ายๆ 
ขณะเดียวกันได้ปรากฏผ้าปักด้วยจักรอุตสาหกรรมเข้ามาแทนที่การปักด้วยมือ 
 เสาวนีย์ เถากิตติกุล (2556 น.101-102) ได้ศึกษาการพัฒนาชุดกระโปรงติดกันที่ตกแต่ง
ด้วยผ้าปักม้งส าหรับวัยรุ่น การศึกษาวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ 1 เพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุดกระโปรง
ติดกันที่ตกแต่งด้วยผ้าปักม้งส าหรับวัยรุ่น 2 เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของผู้บริโภคท่ีมีต่อผลิตภัณฑ์ชุด
กระโปรงติดกันที่ตกแต่งด้วยผ้าปักม้งส าหรับวัยรุ่น กลุ่มตัวอย่างในการศึกษาครั้งนี้ คือกลุ่มสตรีวัยรุ่น
ที่มีอายุ 15-25 ปี ที่อาศัยอยู่ในจังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 400 คน เครื่องมือที่ใช้คือ แบบสอบถามและ
ผลิตภัณฑ์ตันแบบชุดกระโปรงติดกันที่ตกแต่งด้วยผ้าปักม้ง จ านวน 9 ชุด โดยใช้วธิีการแจก
แบบสอบถามแบบบังเอิญ วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
ผลการศึกษาพบว่าผู้ตอบแบบสอบถาม ส่วนใหญ่มีอายุ 21-23 ปี มีการศึกษาในระดับปริญญาตรี  
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มีอาชีพเยาวชน นักศึกษา มีรายได้ (ต่อเดือน) ต่ ากว่า 10,000 บาท ส่วนใหญ่มีความสนใจผ้าปัก
ชาวเขาเผ่าม้งและยังเคยใช้เคยซื้อผลิตภัณฑ์จากผ้าปักชาวเขาเผ่าม้ง โดยซื้อเป็นของที่ระลึกมากที่สุด 
ส่วนปัญหาที่พบจากการใช้ผลิตภัณฑ์จากผ้าปักชาวเขาเผ่าม้ง คือ ด้ายเป็นขุย เหตุผลที่พิจารณาใน
การเลือกซื้อผลิตภัณฑ์จากผ้าปักชาวเขาเผ่าม้ง คือการดูแลรักษาและเหตุผลที่พิจารณาในการเลือกซื้อ
ชุดกระโปรงติดกัน คือ ความสวยงาม ช่วงราคาท่ีใช้จ่ายเพื่อซื้อชุดกระโปรงติดกัน คือช่วงราคา 301-
500 บาท นอกจากนี้ยังพบว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความสนใจในการพัฒนาชุดกระโปรง
ติดกันที่ตกแต่งด้วยผ้าปักม้ง โดยให้เหตุผลว่า เป็นการช่วยส่งเสริมอนุรักษ์ผ้าปักม้ง เพ่ิมโอกาสให้
วัยรุ่นได้มีโอกาสใส่เสื้อผ้าที่ท ามาจากลายปักม้งมากข้ึน ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจของผู้ตอบ
แบบสอบถามที่มีการพัฒนาชุดกระโปรงติดกันที่ตกแต่งด้วยผ้าปักม้งส าหรับวัยรุ่น พบว่าทุกแบบได้รับ
ความพึงพอใจในระดับมาก 
 Chanpeng Thaoและเกรียงไกร เกิดศิริ (2557) ได้ศึกษาความเชื่อแบบบุพกาลในภูมิทัศน
วัฒนธรรมและการตั้งถ่ินฐานชุมชนชาติพันธุมง ไดมุงศึกษาในประเด็นเรื่องสิ่งศักดิ์สิทธิ์เหนือธรรมชาติ
ที่สงอิทธิพลต่อชีวิตความเปนอยูและการตั้งถิ่นฐานของกลุมชาติพันธุมงแบบบุพกาล ซึ่งมีความเชื่อ
เรื่องสิง่ศักดิ์สิทธิ์เหนือธรรมชาติและความเชื่อความศรัทธาตอบรรพชน แมจะมีการเคลื่อน 
ยายถิ่นฐานออกมาจากถิ่นฐานดั้งเดิมมาอยางยาวนานก็ตาม แตความเชื่อเรื่องตางๆของชาวมงก็ยังคง
ด าเนินไปอยางเหนียวแน่นและมีความแปรเปลี่ยนแปลงไมมากนัก โดยเฉพาะชุมชนที่ตั้งถิ่นฐานอยู 
หางจากศูนยกลางการพัฒนาและการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมกับกลุมวัฒนธรรมอ่ืนๆเปนไปไดยาก 
เนื่องจากการเชื่อมตอยังมีความทุรกันดาร เชน ชุมชนบานน ้าบงและบ้านหวยไฮ ซ่ึงเปนพ้ืนที่
กรณีศึกษาที่ผูวิจัยไดเลือกใชกรณีศึกษาถึงลักษณะทางกายภาพ ซึ่งความเชื่อตางๆ ของชาวมงที่
เกี่ยวเนื่องกับวิถีชีวิตและวัฒนธรรมโดยเฉพาะการตั้งถิ่นฐานนั้นสามารถจ าแนกออกไดดังตอไปนี้ คือ 
ความเชื่อเรื่องขวัญ ความเชื่อเรื่องเทพเจาบนสวรรค (ฟา) ความเชื่อเรื่องสิ่งศักดิ์เหนือธรรมชาติที่
สถิตยในสภาพแวดลอม สิ่งศักดิ์สิทธิ์เหนือธรรมชาติที่สถิตยในเรือนชาวมง ซึ่งความเชื่อเรื่องสิ่ง
ศักดิ์สิทธิ์ที่กลาวมาขางตน เป็นอุดมการณ์หลักที่ส าคัญที่ท าให้กลุ่มชาติพันธุ์ม้งยังด ารงวัฒนธรรม
ประเพณีแบบดั้งเดิมของกลุมชนของตนเองและสงอิทธิพลมายังวิถีชีวิตความเปนอยู วัฒนธรรม
ประเพณี โดยเฉพาะอยางยิ่งการตั้งถิ่นฐาน กอรางสรางตัวกันเปนหมูบาน การจัดการพ้ืนที่
เกษตรกรรม การจัดการพ้ืนที่ทางธรรมชาติ การจัดการพื้นที่แหลงน ้า การสรางเรือนของกลุมชนชาติ
พันธุมง รวมถึงวัฒนธรรมอาหารและการแต่งกาย 
 จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องพบว่า หลักสูตรฝึกอบรมเป็นหลักสูตรที่
สามารถพัฒนาและส่งเสริมให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ ความเข้าใจ เกิดทักษะในการลงมือท า
กิจกรรมตามหลักสูตรฝึกอบรมและการศึกษาความพึงพอใจของผู้เข้ารับการฝึกอบรมที่มีต่อหลักสูตร
ฝึกอบรม ในการสร้างหรือพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมต้องท าการศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการ
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จากชุมชนก่อนจึงจัดท าหลักสูตรฝึกอบรมที่ตรงตามความต้องการนั้น การด าเนินการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัย
ประยุกต์ใช้กระบวนการพัฒนาหลักสูตรตามขั้นตอนของ ทาบา (Taba, 1962 p.10) ประกอบด้วย 
ขั้นตอนดังนี้ 
  ขั้นที่ 1 การวิเคราะห์ความต้องการ 
  ขั้นที่ 2 การก าหนดวัตถุประสงค์ 
  ขั้นที่ 3 การเลือกเนื้อหาสาระ 
  ขั้นที่ 4 การจัดการเก่ียวกับเนื้อหาสาระ 
  ขั้นที่ 5 การเลือกประสบการณ์การเรียนรู้ 
  ขั้นที่ 6 การจัดการเก่ียวกับประสบการณ์เรียนรู้ 
  ขั้นที่ 7 การตัดสินใจว่าจะประเมินอะไรและวิธีการประเมิน 
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บทท่ี 3 
วิธีด าเนินการวิจัย 

 
 การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชน 
บ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน  ผู้วิจัยได้ด าเนินการ ดังต่อไปนี้ 
 1.  ประชากร 
 2.  การออกแบบการเก็บรวบรวมข้อมูล 
 3.  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
 4.  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 5.  การวิเคราะห์ข้อมูล 
 6.  สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 

ประชากร  
 ประชากรเป้าหมาย ได้แก่ เยาวชนที่มีอายุ 10-15 ปี  บ้านดอนไพรวัลย์ ต าบลพงษ์ อ าเภอ
สันติสุข จังหวัดน่าน จ านวน 30 คน ได้มาโดยการสมัครใจเข้ารับการฝึกอบรม 
 

รูปแบบการวิจัย 
 เป็นการวิจัยกึ่งทดลอง ซึ่งมีการทดสอบก่อนและหลังฝึกอบรม มีกลุ่มทดลองเท่านั้น  
(One-Group Pretest-Posttest Design) 
 

การออกแบบการเก็บรวบรวมข้อมูล 
 การเก็บรวบรวมข้อมูลการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน  มีรายละเอียดแสดงในตารางดังนี้ 
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ตารางที่  1 การเก็บรวบรวมข้อมูลการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 
 

วัตถุประสงค์การวิจัย ตัวแปร แหล่งข้อมูล เครื่องมือที่ใช้ 
ในเก็บข้อมูล 

1. เพ่ือพัฒนาหลักสูตร
ฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัต
ลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งส าหรับ
เยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ 
อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 

หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง 
ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์
ม้ง  ส าหรับเยาวชนบ้าน
ดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติ
สุข จังหวัดน่าน 

ผู้เชี่ยวชาญ 
 

แบบประเมินความ
เหมาะสมของหลักสูตร 
 

2. เพ่ือศึกษาผลสัมฤทธิ์ของ
การใช้หลักสูตรฝึกอบรม 
เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติ
พันธุ์ม้งส าหรับเยาวชนบ้าน
ดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติ
สุข จังหวัดน่าน 

ผลของการใช้หลักสูตร
ฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัต
ลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
ส าหรับเยาวชนบ้านดอน
ไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข 
จังหวัดน่าน 

เยาวชน แบบทดสอบด้าน
ความรู้ 
แบบประเมินการ
ปฏิบัติงาน 
แบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

3. เพ่ือศึกษาความพึงพอใจ
ของเยาวชนที่มีต่อหลักสูตร
ฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัต
ลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งส าหรับ
เยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ 
อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 

ความพึงพอใจของเยาวชน
บ้านดอนไพรวัลย์ ที่มีต่อ
หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง 
ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์
ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้าน
ดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติ
สุข จังหวัดน่าน 

เยาวชน แบบสอบถามความพึง
พอใจ 
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เครื่องมือที่ใช้การวิจัย 
 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ จัดขึ้นภายใต้กรอบแนวคิดตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย 
การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ 
อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน  ซึ่งประกอบด้วย 
 1.  หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ 
อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 
 2.  เครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
  2.1  แบบทดสอบด้านความรู้ 
  2.2  แบบประเมินการปฏิบัติงาน 
  2.3  แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
  2.4  แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 การสร้างเครื่องมือและการหาคุณภาพของเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
 1.  หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ 
อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 
 1.1  ด าเนินการจัดท าหลักสูตร โดยประยุกต์ใช้ทฤษฎีการพัฒนาหลักสูตรของทาบา ดังนี้   
ขั้นที่ 1 การวิเคราะห์ความต้องการ 
  ขั้นที่ 2 การก าหนดวัตถุประสงค์ 
  ขั้นที่ 3 การเลือกเนื้อหาสาระ 
  ขั้นที่ 4 การจัดการเก่ียวกับเนื้อหาสาระ 
  ขั้นที่ 5 การเลือกประสบการณ์การเรียนรู้ 
  ขั้นที่ 6 การจัดการเก่ียวกับประสบการณ์เรียนรู้ 
  ขั้นที่ 7 การตัดสินใจว่าจะประเมินอะไรและวิธีการประเมิน 
  1.2  น าร่างหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้าน
ดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน  ให้อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ตรวจสอบและให้
ข้อเสนอแนะ แล้วน ามาด าเนินการปรับปรุงแก้ไข 
      1.3  น าร่างหลักสูตรที่ปรับปรุงแก้ไขแล้ว ให้ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 5 ท่าน ประเมินความ
เหมาะสมของหลักสูตรและเอกสารประกอบหลักสูตร 

      1.4  น าผลประเมินจากผู้เชี่ยวชาญ มาวิเคราะห์หาค่าเฉลี่ย (x̅) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

(σ)และน าผลการวิเคราะห์เทียบกับเกณฑ์ ระพินทร์ โพธิ์ศรี ดังนี้ 
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    4.51-5.00 หมายถึง มีความเหมาะสมมากท่ีสุด/ดีมาก 
    3.51-4.00 หมายถึง มีความเหมาะสมมาก/ดี 
    2.51-3.00 หมายถึง มีความเหมาะสมปานกลาง/ปานกลาง 
    1.51-2.00 หมายถึง มีความเหมาะสมน้อย/พอใช้ 
    1.00-1.50 หมายถึง มีความเหมาะสมน้อยที่สุด/ควรปรับปรุง 
 ผลการประเมินความเหมาะสมของหลักสูตร โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด มีค่าเฉลี่ย 
4.67 
      1.5  น าหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอน
ไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน ไปทดลองใช้กับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัด
น่าน ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 20 คน 
      1.6  น าผลของการทดลองใช้หลักสูตรมาวิเคราะห์ ปรับปรุงแก้ไข 
      1.7  น าหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอน
ไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน ไปใช้กับกลุ่มตัวอย่าง 
  1.8  น าผลการใช้หลักสูตรมาวิเคราะห์ 
 2.  แบบทดสอบด้านความรู้ 
      2.1 ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้องกับการสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนรู้ 
      2.2  จัดท าแบบทดสอบวัดผลด้านความรู้ ซึ่งเป็นปรนัยแบบ 4 ตัวเลือก จ านวน 30 ข้อ 
     2.3  น าแบบทดสอบวัดผลด้านความรู้การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัต-
ลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน ให้อาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์ท าการประเมินตรวจสอบและให้ข้อเสนอแนะ เพ่ือน ามาปรับปรุงแก้ไข 
      2.4  ปรับปรุงแก้ไขแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ ตามค าแนะน าของอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์ 
      2.5  น าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน  ให้ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 5 ท่าน ประเมิน
ความเหมาะสมของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์  
      2.6  น าผลการประเมินมาหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) อยู่ระหว่าง 0.50-1.00 
     2.7  น าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ที่ปรับปรุงแก้ไขแล้ว ไปใช้กับเยาวชนบ้านดอนไพร
วัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 20 คน 
      2.8  น าผลการทดสอบ มาวิเคราะห์คุณภาพของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ โดยการหา
ค่าอ านาจจ าแนก (r) ค่าความยากง่าย (P)และค่าความเชื่อมั่น (Reliability) ของแบบทดสอบและ
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คัดเลือกแบบทดสอบที่เหมาะสมโดยใช้เกณฑ์ค่าจ าแนก เท่ากับ 0.20 ขึ้นไป ค่าความยากง่ายอยู่
ระหว่าง 0.20-0.80 ค่าความเชื่อมั่นของแบบทดสอบไม่ต่ ากว่า 0.81 (บุญชม ศรีสะอาด, 2545)และ 
ค่าร้อยละความก้าวหน้าของผู้เรียนหรือดัชนีประสิทธิผล ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 80 (เผชิญ กิจระการ, 
2546, น.3-4) 
 ผลการวิเคราะห์ มีค่าดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ 1.00 จ านวน 20 ข้อ ค่าดัชนีความ
สอดคล้องเท่ากับ 0.80 จ านวน 10 ข้อ ซ่ึงถือว่ามีความสอดคล้องเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 
แบบทดสอบมคี่าจ าแนก 0.20 ขึ้นไป ค่าความยากง่ายอยู่ระหว่าง 0.20-0.80และค่าความเชื่อมั่นของ
แบบทดสอบไม่ต่ ากว่า 0.81 ตามเกณฑ์ที่ก าหนด  
 3.  แบบประเมินการปฏิบัติงาน 
  3.1  ก าหนดกรอบแนวการวัดและประเมินผล การก าหนดแนวการวัดและประเมินผล
ผู้วิจัยได้อ้างอิงตามจุดหมายและเนื้อหาของหลักสูตรแล้วน ามาสร้างแบบวัดให้สอดคล้องกันด้าน
ชิ้นงานและการปฏิบัติงาน โดยใช้แบบประเมินการปฏิบัติงานการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง  
      3.2  ศึกษาเอกสารที่เก่ียวข้องกับการสร้างแบบประเมินการปฏิบัติงาน 
       3.3  เลือกประเด็นที่จะวัดการปฏิบัติงานจากกรอบเนื้อหาที่ก าหนดไว้และก าหนด
วิธีการประเมินการปฏิบัติงาน 
       3.4  จัดท าแบบประเมินการปฏิบัติงาน 
  3.5  น าแบบประเมินการปฏิบัติงาน ให้อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ท าการประเมิน
ตรวจสอบและให้ข้อเสนอแนะเพ่ือน ามาด าเนินการปรับปรุงแก้ไข 
  3.6  น าแบบประเมินการปฏิบัติงาน ให้ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 5 ท่าน ประเมินความ
เหมาะสมของแบบประเมินการปฏิบัติงาน 
       3.7  น าผลการประเมินมาหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) อยู่ระหว่าง 0.50-1.00 
       3.8  น าแบบประเมินการปฏิบัติงานที่ปรับปรุงแล้ว ไปใช้กับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ 
อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างจ านวน 20 คน แล้วน ามาปรับปรุงแก้ไข 
       3.9  น าไปใช้กับกลุ่มตัวอย่าง 

  3.10  น าผลการประเมินมาวิเคราะห์ด้วยสถิติค่าเฉลี่ย (x̅)และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(S.D.) 
 ผลการตรวจสอบความสอดคล้องของแบบประเมินการปฏิบัติงาน หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง 
ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน โดย
ผู้เชี่ยวชาญ มีค่าดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ 1.00 จ านวน 3 ข้อและมีค่าดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ 
0.80 จ านวน 2 ข้อ ซ่ึงถือว่ามีความสอดคล้องเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
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 4.  แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
  4.1  ก าหนดกรอบแนวการวัดและประเมินผล การก าหนดแนวการวัดและประเมินผล
ผู้วิจัยได้อ้างอิงตามจุดหมายและเนื้อหาของหลักสูตรแล้วน ามาสร้างแบบวัดให้สอดคล้องกันด้าน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ โดยใช้แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
      4.2  ศึกษาเอกสารที่เก่ียวข้องกับการสร้างแบบประเมินการปฏิบัติงาน 
       4.3  เลือกประเด็นที่จะวัดคุณลักษณะอันพึงประสงค์จากกรอบเนื้อหาที่ก าหนดไว้และ
ก าหนดวิธีการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
       4.4  จัดท าแบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
  4.5  น าแบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ให้อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ท าการ
ประเมินตรวจสอบและให้ข้อเสนอแนะเพ่ือน ามาด าเนินการปรับปรุงแก้ไข 
  4.6  น าแบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ให้ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 5 ท่าน ประเมิน
ความเหมาะสมของแบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
       4.7  น าผลการประเมินมาหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) อยู่ระหว่าง 0.50-1.00 
       4.8  น าแบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่ปรับปรุงแล้วไปใช้กับเยาวชน 
บ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 20 คน แล้วน ามาปรับปรุง
แก้ไข 
       4.9  น าไปใช้กับกลุ่มตัวอย่าง 

  4.10  น าผลการประเมินมาวิเคราะห์ด้วยสถิติค่าเฉลี่ย (x̅)และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(S.D.) 
 ผลการตรวจสอบความสอดคล้องของแบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ หลักสูตร
ฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัด
น่าน โดยผู้เชี่ยวชาญ มีค่าดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ 1.00 จ านวน 3 ข้อและมีค่าดัชนีความ
สอดคล้องเท่ากับ 0.80 จ านวน 2 ข้อ ซ่ึงถือว่ามีความสอดคล้องเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
 5.  แบบสอบถามความพึงพอใจ 
  5.1  ก าหนดกรอบเนื้อหาความพึงพอใจ ได้แก่ ความพึงพอใจในด้านเนื้อหา 
กระบวนการและผลงาน 
      5.2  ศึกษาเอกสารที่เก่ียวข้องกับการสร้างแบบสอบถามความพึงพอใจ 
       5.3  เลือกประเด็นที่จะวัดความพึงพอใจจากกรอบเนื้อหาที่ก าหนดไว้และก าหนดวิธีการ
ประเมินความพึงพอใจ 
       5.4  จัดท าแบบสอบถามความพึงพอใจ ที่มีทั้งหมด 20 รายการโดยมีลักษณะรูปแบบ
ตามมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับและประเด็นความพึงพอใจเป็นทางบวก ระพินทร์ โพธิ์ศรี ดังนี้ 
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   5 หมายถึง  พึงพอใจมากที่สุด 
   4 หมายถึง  พึงพอใจมาก 
   3 หมายถึง  พึงพอใจปานกลาง 
    2 หมายถึง  พึงพอใจน้อย 
    1 หมายถึง  พึงพอใจน้อยที่สุด 
  5.5  น าแบบสอบถามความพึงพอใจ ให้อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ท าการประเมิน
ตรวจสอบและให้ข้อเสนอแนะเพ่ือน ามาด าเนินการปรับปรุงแก้ไข 
  5.6  น าแบบสอบถามความพึงพอใจ ให้ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 5 ท่าน ประเมินความ
เหมาะสมของแบบสอบถามความพึงพอใจ  
       5.7  น าผลการประเมินมาหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) อยู่ระหว่าง 0.50-1.00 
       5.8  น าแบบสอบถามความพึงพอใจที่ปรับปรุงแล้วไปสอบถามเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ 
อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 20 คน แล้วน ามาปรับปรุงแก้ไข 
       5.9  น าไปใช้กับกลุ่มตัวอย่าง 

       5.10  น าผลการสอบถามความพึงพอใจมาวิเคราะห์ด้วยสถิติค่าเฉลี่ย (x̅)และส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
  5.11 น าเกณฑ์การแปลความหมายคะแนน การแปลความหมายผลของคะแนนเฉลี่ย
จากแบบสอบถามความพึงพอใจและใช้เกณฑ์ในการแปลความหมายของคะแนนเฉลี่ย  
(บุญชม ศรีสะอาด, 2557 น.4) ดังต่อไปนี้  
   ค่าเฉลี่ย 4.51 - 5.00 หมายถึง ความพึงพอใจอยู่ในระดับมากท่ีสุด  
   ค่าเฉลี่ย 3.51 - 4.50 หมายถึง ความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก  
   ค่าเฉลี่ย 2.51 - 3.50 หมายถึง ความพึงพอใจอยู่ในระดับปานกลาง  
   ค่าเฉลี่ย 1.51 - 2.50 หมายถึง ความพึงพอใจอยู่ในระดับน้อย  
   ค่าเฉลี่ย 1.00 - 1.50 หมายถึง ความพึงพอใจอยู่ในระดับน้อยที่สุด 
 ผลการตรวจสอบความสอดคล้องของด้านความสอดคล้องแบบสอบถามความพึงพอใจของ
เยาวชนที่มีต่อหลักสูตร โดยผู้เชี่ยวชาญ มีค่าดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ 1.00 จ านวน 12 ข้อ มีคา่
ดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ 0.80 จ านวน 6 ข้อและมีค่าดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ 0.60 จ านวน 2 
ข้อ ซ่ึงถือว่ามีความสอดคล้องเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 
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การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 ผู้วิจัยได้ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล โดยมีขั้นตอนการด าเนินงาน ดังนี้ 
 1.  ติดต่อขอหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์เพ่ือขอความ
อนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมข้อมูลกับกลุ่มตัวอย่าง 
 2.  ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล โดยผู้วิจัยเก็บข้อมูลด้วยตนเอง กับเยาวชนบ้านดอนไพร
วัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน   
      2.1  เตรียมแบบทดสอบและวัดผล ให้พร้อมที่จะท าการทดสอบแต่ละครั้ง 
      2.2  อธิบายให้กลุ่มตัวอย่างเข้าใจในวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่จะได้รับจากการท า
แบบทดสอบและแบบวัดผล 
      2.3  ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล เพ่ือการวิเคราะห์ข้อมูล  
 3.  ใช้หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพร
วัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน ซึ่งผู้วิจัยด าเนินการดังนี้ 
  3.1  ทดสอบก่อนเรียนด้วยแบบทดสอบด้านความรู้ 
  3.2  จัดกิจกรรมฝึกอบรมตามหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง
ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน ใช้เวลา 20 ชั่วโมง 
      3.3  ระหว่างการจัดกิจกรรมการอบรม มีการประเมินการปฏิบัติงานและประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
  3.4  ทดสอบหลังเรียนด้วยแบบทดสอบด้านความรู้ 
 4.  ให้เยาวชนตอบแบบสอบถามความพึงพอใจที่มีต่อหลักสูตรการฝึกอบรม 
 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
 ผู้วิจัยได้ค้นคว้าด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลตามล าดับขั้นตอนดังนี้ 
 1.  แบบประเมินความเหมาะสมของหลักสูตร วิเคราะห์ด้วยสถิติ ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน     
 2.  แบบทดสอบด้านความรู้ วิเคราะห์ด้วยสถิติ ร้อยละความก้าวหน้าหรือดัชนีประสิทธิผล
และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน     
 3.  แบบประเมินการปฏิบัติงาน วิเคราะห์ด้วยสถิติ ค่าเฉลี่ย ร้อยละและส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน     
 4.  แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ วิเคราะห์ด้วยสถิติร้อยละ  
 5.  แบบสอบถามความพึงพอใจ วิเคราะห์ด้วยสถิติ ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
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สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 สถิติที่ใช้ส าหรับวิเคราะห์ข้อมูล 
 1.  ค่าเฉลี่ย   

    x̅    =   ∑×

n
 

   x̅  คือ ค่าเฉลี่ยเลขคณิต 
           ∑ ×  คือ ผลบวกของข้อมูลทุกค่า 
                     n    คือ จ านวนข้อมูลทั้งหมด 
 2.  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน    
 เป็นค่าที่ใช้บอกถึงการกระจายของข้อมูล 

    σ  = √
(x−x̅)

n−1
2 

   σ  คือ ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน    
   x̅  คือ ค่าเฉลี่ยเลขคณิต 
           x  คือ ผลบวกของข้อมูลทุกค่า 
           n    คือ จ านวนข้อมูลทั้งหมด 
 3.  ความแปรปรวน 
  ความแปรปรวนของชุดข้อมูลบอกให้รู้ว่าข้อมูลนั้น มีการกระจายตัวอย่างไร ยิ่งความ
แปรปรวนใกล้เคียงกับศูนย์ แสดงว่าแต่ละจุดข้อมูลนั้นอยู่ใกล้ชิดกันเป็นกลุ่มก้อนมากกว่า  

 S2 = 
∑(Xi − x̅)2

(n − 1)
 

  คือ ความแปรปรวน ความแปรปรวนจะวัดเป็นหน่วยยกก าลังสอง 
   Xi  คือ แทนที่จุดข้อมูลในชุดข้อมูล 
    x̅    คือ ค่าเฉลี่ยของกลุ่มตัวอย่าง 

   n   คือ จ านวนสมาชิกของข้อมูล 
 4.  ร้อยละความก้าวหน้าของผู้เรียนหรือดัชนีประสิทธิผล (Effectiveness Index: E.I.) 
 หมายถึง การประเมินความก้าวหน้าทางการเรียนของเยาวชนที่ได้รับจากการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ โดยประเมินจากคะแนนหลังเรียนที่เพ่ิมขึ้นจากก่อนเรียน 
   E. I.    = คะแนนทดสอบหลังเรียน - คะแนนทดสอบก่อนเรียน   
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 สถิติที่ใช้ส าหรับตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
 1.  ค่าอ านาจจ าแนก 
 หมายถึง ความสามารถของข้อสอบในการจ าแนกหรือแยกให้เห็นความ แตกต่างระหว่าง
ผู้สอบที่มีผลสัมฤทธิ์ต่างกัน 

    r =      
RH−RL

NH or NL
 

 
   r   คือ ค่าอ านาจจ าแนก  
   RH    คือ จ านวนเยาวชนที่ตอบถูกในกลุ่มคะแนนสูง  
   RL   คือ จ านวนเยาวชนที่ตอบถูกในกลุ่มคะแนนต่ า  
   NH  คือ จ านวนเยาวชนทั้งหมดในกลุ่มคะแนนสูง  
   NL   คือ จ านวนเยาวชนทั้งหมดในกลุ่มคะแนนต่ า 
 กรณีท่ีค่า r ติดลบ แสดงว่า ข้อสอบข้อนั้นจ าแนกกลับ คนเก่งท าไม่ได้ แต่คนอ่อนท าได้ ถือ
ว่าเป็นข้อสอบที่ไม่ดีควรตัดทิ้ง  
 2.  ค่าความยากง่าย 
 หมายถึง สัดส่วนของจ านวนผู้ที่ตอบข้อสอบได้ถูกต้องต่อจ านวนผู้ที่ตอบข้อสอบทั้งหมด 

    P =      
RH+RL

NH+NL
 

   P   คือ ความยากง่าย  
   RH    คือ จ านวนเยาวชนที่ตอบถูกในกลุ่มคะแนนสูง  
   RL    คือ จ านวนเยาวชนที่ตอบถูกในกลุ่มคะแนนต่ า  
   NH    คือ จ านวนเยาวชนทั้งหมดในกลุ่มคะแนนสูง 
    NL  คือ จ านวนเยาวชนทั้งหมดในกลุ่มคะแนนต่ า 
 ในการพิจารณาค่าความยากง่ายนั้น ข้อสอบที่ดีควรมีค่าความยากง่ายระหว่าง 0.20 – 0.80 
ใน ข้อสอบประเภท 4 ตัวเลือก ส่วนข้อสอบประเภทถูก – ผิด ค่าความยากง่าย ควรอยู่ระหว่าง  
0.60 - 0.70 
 3.  ค่าความเชื่อม่ัน  
หมายถึง ความคงท่ีของคะแนนที่วัดได้แต่ละครั้ง ธีรศักดิ์ อุ่นอารมณ์เลิศ (2549, น. 86-87) ดังนี้  

       α    =    
k

k−1
[1 −

∑si
2

st
2 ] 

   α  คือ ค่าสัมประสิทธิ์ความเชื่อมั่น 
   k  คือ จ านวนข้อสอบ 
   si

2  คือ ความแปรปรวนของคะแนนรายข้อ 
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   st
2  คือ ความแปรปรวนของคะแนนทั้งฉบับ 

 4.  ค่าความเที่ยงตรง 
 ความสามารถของเครื่องมือวัด ที่สามารถวัดได้ในสิ่งที่ต้องการวัด ความสอดคล้องระหว่าง
ผลการวัด กับสิ่งที่ต้องการวัด ความตรงที่ใช้ในการทดสอบจ าแนกเป็น 3 ชนิด ได้แก่ความตรง ตาม
เนื้อหา ความตรงตามโครงสร้างและ ความตรงตามเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข้อง ใช้เกณฑ์การประเมิน ดังนี้  
  ให้คะแนน +1  หมายถึง แน่ใจว่าข้อสอบวัดจุดประสงค์/เนื้อหานั้น 3  
  ให้คะแนน 0  หมายถึง ไม่แน่ใจว่าข้อสอบวัดจุดประสงค์/เนื้อหานั้น  
  ให้คะแนน -1  หมายถึง แน่ใจว่าข้อสอบไม่วัดจุดประสงค์/เนื้อหานั้น 
 แล้วน าข้อมูลที่ได้จากการพิจารณาของผู้เชี่ยวชาญ หาค่าความสอดคล้องระหว่างข้อค าถาม
แต่ละข้อกับ จุดประสงค์หรือเนื้อหา  

    IOC =  
∑R

N
 

   ∑R   แทน ผลรวมของคะแนนการพิจารณาของผู้เชี่ยวชาญ 
   N   แทน จ านวนผู้เชี่ยวชาญ 
 เกณฑ์การตัดสินค่า IOC ถ้ามีค่า 0.50 ขึ้นไป แสดงว่า ข้อค าถามนั้นวัดได้ตรงจุดประสงค์ 
หรือตรงตามเนื้อหานั้น แสดงว่า ข้อค าถามข้อนั้นใช้ได้ 
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บทท่ี 4  
ผลการวิจัย 

 
 การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอน
ไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน  มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาหลักสูตร ศึกษาผลสัมฤทธิ์ของการใช้
หลักสูตรและเพ่ือศึกษาความพึงพอใจของเยาวชนที่มีต่อหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติ
พันธุ์ม้งส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน ผู้วิจัยเสนอผลการวเิคราะห์
ข้อมูล ออกเป็น 3 ตอน ดังนี้ 
 ตอนที่ 1 ผลการพัฒนาหลักสูตรการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติ
พันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 
 ตอนที่ 2 ผลสัมฤทธิ์ของการใช้หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับ
เยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 
 ตอนที่ 3 ผลการศึกษาความพึงพอใจของเยาวชนที่มีต่อหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัต
ลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 
 

ตอนที่ 1 ผลการพัฒนาหลักสูตรการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์
ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 
 ผู้วิจัยได้พัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้าน
ดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน ตามแนวคิดการพัฒนาหลักสูตรของทาบา (Taba, 1962, 
p.10)และผู้วิจัยได้น าโครงร่างหลักสูตรเสนอผู้เชี่ยวชาญในการตรวจสอบหลักสูตร ได้แก่ ผู้เชี่ยวชาญ
จ านวน 5 ท่านประกอบด้วยผู้เชี่ยวชาญทางด้านการพัฒนาหลักสูตร 4 ท่านและผู้เชี่ยวชาญทางด้าน
การวัดและประเมินผล 1 ท่าน เพ่ือพิจารณาประเมินความเหมาะสมและความสอดคล้องของหลักสูตร
ฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัด
น่าน ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
 1.  หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ 
อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน ประกอบด้วย ความน า หลักการ จุดมุ่งหมาย โครงสร้างหลักสูตร สาระ
การเรียนรู้ ค าอธิบายรายวิชา แนวทางการจัดการเรียน สื่อ/แหล่งเรียนรู้ การวัดและประเมินผล ซึ่ง
หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข 
จังหวัดน่าน  ประกอบด้วยหน่วยการเรียนรู้ 6 หน่วย จ านวน 20 ชั่วโมง ได้แก่ หน่วยที่ 1 ความรู้
พ้ืนฐานเกี่ยวกับชาติพันธุ์ม้งและผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง หน่วยที่ 2 วัสดุอุปกรณ์และขั้นตอนการ
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ปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง หน่วยที่ 3 การฝึกปฏิบัติการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง หน่วยที่ 
4 การออกแบบผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งบ้านดอนไพรวัลย์ หน่วยที่ 5 การสร้างสรรค์ชิ้นงานจาก
ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง หน่วยที่ 6 การน าเสนอผลงาน ผลการประเมินความเหมาะสมของ
หลักสูตรอยู่ในระดับมากท่ีสุด ดังตารางที่ 2  
 
ตารางที่  2 ผลการประเมินความเหมาะสมของหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน โดยผู้เชี่ยวชาญ 
 

รายการประเมิน ระดับความเหมาะสม 

X̅ S. D. แปลผล 

ความเป็นมาและความส าคัญของหลักสูตร    

1. ความเป็นมาและความส าคัญของ
หลักสูตร 

4.20 1.09 มาก 

2. หลักการของหลักสูตรมีความชัดเจน

เข้าใจได้ง่าย 

4.20 0.83 มาก 

3. หลักการของหลักสูตรมีความ

ครอบคลุม 

4.40 0.54 มาก 

4. จุดมุ่งหมายของหลักสูตรกล่าวถึง

ลักษณะของผลผลิตที่ต้องการให้เกิดข้ึน

อย่างชัดเจน 

5.00 0.00 มากที่สุด 

ค่าเฉลี่ย 4.45 0.62 มาก 

จุดมุ่งหมายของหลักสูตร    

5. จุดมุ่งหมายของหลักสูตรมีความส าคัญ 4.80 0.44 มากที่สุด 

6. จุดมุ่งหมายของหลักสูตรมีความ

ครอบคลุม 

4.80 0.44 มากที่สุด 

7. จุดมุ่งหมายของหลักสูตรสามารถท าให้

เกิดผลที่เป็นจริง 

4.80 0.44 มากที่สุด 

8. มีการอธิบายถึงสภาพสังคมที่หลักสูตร

จะน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 

4.40 0.89 มาก 
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ตารางที่ 2 (ต่อ) 
 

รายการประเมิน ระดับความเหมาะสม 

X̅ S. D. แปลผล 

ค่าเฉลี่ย 4.70 0.55 มากที่สุด 

โครงสร้างเนื้อหาสาระ    
9. โครงสร้างสาระการเรียนรู้สอดคล้องกับ

จุดมุ่งหมายของหลักสูตร 

4.40 0.89 มาก 

10. สาระการเรียนรู้ของหลักสูตรมีความ

ครอบคลุมและชัดเจน เข้าใจง่าย 

4.40 0.89 มาก 

11. สาระการเรียนรู้ของหลักสูตร

เหมาะสมกับนักเรียน 

5.00 0.00 มากที่สุด 

12. สาระการเรียนรู้ของหลักสูตรมีความ

เพียงพอให้เกิดผลตามจุดมุ่งหมาย 

4.20 1.09 มาก 

13. สาระการเรียนรู้มีประโยชน์ต่อผู้ใช้

หลักสูตร 

5.00 0.00 มากที่สุด 

ค่าเฉลี่ย 4.60 0.56 มากที่สุด 

การจัดการเรียนการสอน    

14. ระยะเวลาในการเรียนรู้ 4.40 0.89 มาก 

15. ระยะเวลาที่ก าหนดในแต่ละกิจกรรม

มีความเหมาะสมเพียงพอ 

4.60 0.89 มากที่สุด 

16. แนวด าเนินการจัดกิจกรรมมี

ความสัมพันธ์สอดคล้องกับจุดประสงค์ 

5.00 0.00 มากที่สุด 

17. แนวการด าเนินการจัดกิจกรรมแต่ละ

ขั้นตอนมีรายละเอียดสมบูรณ์ 

4.40 0.89 มาก 

18. แนวด าเนินการจัดกิจกรรมมีขั้นตอน 4.80 0.44 มากที่สุด 

19. แนวการด าเนินการจัดกิจกรรมแต่ละ

ขั้นตอนมีรายละเอียดชัดเจนสามารถ

ปฏิบัติตามได้ 

4.60 0.89 มากที่สุด 



 61 

ตารางที่ 2 (ต่อ) 
 

รายการประเมิน ระดับความเหมาะสม 

X̅ S. D. แปลผล 

20. แนวด าเนินการจัดกิจกรรมมีความ
เหมาะสมกับสาระการเรียนรู้สาระ 

5.00 0.00 มากที่สุด 

21. แนวการด าเนินกิจกรรมส่งเสริมให้
นักเรียนเกิดคุณลักษณะตามจุดมุ่งหมาย 

4.60 0.89 มากที่สุด 

ค่าเฉลี่ย 4.68 0.61 มากที่สุด 

การวัดและประเมินผล    

22. วิธีการวัดผลมีความหลากหลาย 5.00 0.00 มากที่สุด 
23. วิธีการวัดผลง่ายและสะดวก 5.00 0.00 มากที่สุด 
24. วิธีการวัดผลมีความสอดคล้องกับ
จุดมุ่งหมายของหลักสูตร 

4.60 0.89 มากที่สุด 

25. การก าหนดเกณฑ์การประเมินไว้
ชัดเจน 

4.60 0.44 มากที่สุด 

ค่าเฉลี่ย 4.80 0.89 มากที่สุด 

สื่อและอุปกรณ์    

26. สื่อและแหล่งเรียนรู้มีความเหมาะสม
กับกิจกรรมการเรียนรู้ 

5.00 0.00 มากที่สุด 

27. สื่อและแหล่งเรียนรู้มีความเพียงพอ
ต่อการเรียนรู้ 

4.60 0.44 มากที่สุด 

28. สื่อและแหล่งเรียนรู้มีความ
หลากหลาย 

5.00 0.00 มากที่สุด 

29. สื่อและแหล่งเรียนรู้มีความทันสมัย
และสอดคล้องกับปัจจุบัน 

4.40 0.89 มาก 

30. สื่อและแหล่งเรียนรู้ความสัมพันธ์
สอดคล้องกับจุดประสงค์ 

4.40 0.89 มากที่สุด 

ค่าเฉลี่ย 4.60 0.44 มากที่สุด 
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 จากตารางที่ 2 พบว่า ผลการประเมินความเหมาะสมของหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัต
ลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน โดยผู้เชี่ยวชาญ 
ภาพรวมมีค่าดัชนีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ย (X̅) เท่ากับ 4.67และมีส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากับ 0.53 ซึ่งการประเมินข้อที่มีความเหมาะสมในระดับมากท่ีสุด 
จ านวน 20 ข้อและข้อที่มีความเหมาะสมในระดับมาก จ านวน 10 ข้อ เมื่อพิจารณารายด้านพบว่า 
ด้านการวัดและประเมินผล มีค่าเฉลี่ยสูงสุดเท่ากับ 4.80 รองลงมาเป็นด้านจุดมุ่งหมายของหลักสูตร มี
ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.70และด้านความเป็นมาและความส าคัญของหลักสูตร มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุดเท่ากับ 
4.45  
 ดังนั้นจึงสรุปได้ว่า หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชน
บ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน มีความเหมาะสมที่จะน าไปจัดการเรียนการสอนได้ 
 2.  แผนการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับ
เยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน มีองค์ประกอบดังนี้ ชื่อแผนการจัดการเรียนรู้ 
ชื่อหน่วยการเรียนรู้ ชื่อเรื่องที่เรียน จ านวนชั่วโมง ผลการเรียนรู้ สาระส าคัญ จุดประสงค์การเรียนรู้ 
สาระการเรียนรู้ กระบวนการเรียนรู้ สื่อ/แหล่งการเรียนรู้และการวัดและประเมินผล พบว่า ผลการ
ประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีค่าความเหมาะสมมากท่ีสุด ดังตาราง 3 
 
ตารางที่  3 ผลการประเมินความสอดคล้องของจุดประสงค์กับแบบทดสอบก่อนเรียนและหลังหลัง
เรียนหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอ
สันติสุข จังหวัดน่าน โดยผู้เชีย่วชาญ 
 

 

รายการ 

ระดับความเหมาะสม 

X̅ S. D. แปลผล 

1.ชื่อกิจกรรม    

1.1 ชื่อกิจกรรมมีความหมายและครอบคลุม

สาระส าคัญสาระการเรียนรู้ 

4.60 0.89 มากที่สุด 

1.2 ระยะเวลาในกิจกรรมนี้มีความเหมาะสม

และเพียงพอ 

4.60 0.89 มากที่สุด 

2. สาระส าคัญ    

2.1 สาระส าคัญมีรายละเอียดที่ชัดเจน  4.80 0.44 มาก 
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ตารางที่ 3 (ต่อ) 
 

 

รายการ 

ระดับความเหมาะสม 

X̅ S. D. แปลผล 

2.2 สาระส าคัญมีความสัมพันธ์กับจุดประสงค์  4.60 0.89 มากที่สุด 

3. จุดประสงค์    

3.1 จุดประสงค์มีความชัดเจนและมีความ

เหมาะสม  

5.00 0.00 มากที่สุด 

3.2 จุดประสงค์มีความสอดคล้องกับชื่อ

กิจกรรม  

4.20 1.09 มาก 

3.3 ผู้เข้าร่วมจัดการเรียนรู้สามารถปฏิบัติให้

บรรลุผล  

4.20 1.09 มาก 

4.สาระการเรียนรู้    

4.1 สาระการเรียนรู้มีความสมบูรณ์ ถูกต้อง

และเหมาะสม  

4.40 0.89 มาก 

4.2 สาระการเรียนรู้เป็นประโยชน์ต่อผู้เข้าร่วม

จัดการเรียนรู้ 

4.40 0.89 มาก 

4.3 สาระการเรียนรู้มีการก าหนดอย่างเป็น

ล าดับขั้น  

4.80 0.44 มากที่สุด 

4.4 สาระการเรียนรู้มีความทันสมัยและตรงกับ

สภาพการณ์  

4.80 0.44 มากที่สุด 

5.การด าเนินกิจกรรม    

5.1 กิจกรรมที่ก าหนดขึ้นสามารถที่จะปฏิบัติได้  4.80 0.44 มากที่สุด 

5.2 กิจกรรมที่ก าหนดขึ้นมีล าดับขั้นตอนที่

เหมาะสม  

4.40 0.89 มาก 

5.3 กิจกรรมส่งเสริมให้ผู้ร่วมการเรียนรู้ได้

ปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ 
 

4.40 0.89 มาก 
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ตารางที่ 3 (ต่อ) 
 

 

รายการ 

ระดับความเหมาะสม 

X̅ S. D. แปลผล 

5.4 กิจกรรมที่ก าหนดขึ้นเพียงพอที่จะท าให้ผู้

เข้ารับการเรียนรู้บรรลุผลตามจุดประสงค์ได้ 

4.40 0.89 มาก 

5.5 กิจกรรมที่ก าหนดส่งเสริมให้ให้ผู้เข้าร่วม

เรียนรู้ได้ปฏิบัติหน้าที่ตามศักยภาพ 

4.60 0.89 มากที่สุด 

5.6 กิจกรรมที่ก าหนดขึ้นมีความสมบูรณ์

ถูกต้อง 

4.80 0.44 มากที่สุด 

6. แหล่งเรียนรู้และสื่อประกอบ    

6.1 แหล่งเรียนรู้และสื่อประกอบหลากหลาย  4.60 0.89 มากที่สุด 

6.2 แหล่งเรียนรู้และสื่อประกอบมีความ

ทันสมัยสอดคล้องกับสภาพในปัจจุบัน 

4.80 0.44 มากที่สุด 

6.3 แหล่งเรียนรู้และสื่อประกอบเพียงพอที่จะ

ช่วยให้ผู้เข้าร่วมเรียนรู้บรรลุตามจุดประสงค์ได้ 

4.60 0.89 มากที่สุด 

7. การวัดและการประเมินผล    

7.1 วิธีการวัดผลมีความสอดกล้องเหมาะสมกับ

จุดประสงค์ สาระการเรียนรู้และกิจกรรม 

4.80 0.44 มากที่สุด 

7.2 วิธีการวัดผลมีความหลากหลาย 4.60 0.89 มากที่สุด 

ค่าเฉลี่ย 4.60 0.57 มากที่สุด 

 
 จากตารางที่ 3 พบว่า ผลการประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ หลักสูตร
ฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ โดยผู้เชี่ยวชาญ 
ภาพรวมมีค่าดัชนีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ย (X̅) เท่ากับ 4.60และมีส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากับ 0.57 เมื่อพิจารณารายข้อพบว่า แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 ความรู้
พ้ืนฐานเกี่ยวกับชาติพันธุ์ม้งและผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งและแผนการจัดการเรียนรู้ที่ 6 การ
น าเสนอผลงาน ค่าเฉลี่ยสูงสุดเท่ากับ 4.80 รองลงมาเป็นแผนการจัดการเรียนรู้ที่ 4 การออกแบบ
ผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งบ้านดอนไพรวัลย์และแผนการจัดการเรียนรู้ที่ 5 การสร้างสรรค์ชิ้นงาน
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จากผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.60 ส่วนแผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 วัสดุ อุปกรณ์
และขั้นตอนการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งและแผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3 การฝึกปฏิบัติการปัก
ผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุดเท่ากับ 4.40 
 

ตอนที่ 2 ผลสมัฤทธิ์ของการใช้หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 
 ผลสัมฤทธิ์ของการใช้หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชน
บ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน ผู้วิจัยได้วิเคราะห์โดยน าคะแนนที่ได้จากแบบทดสอบ
ด้านความรู้ แล้วหาค่าเฉลี่ยและร้อยละ ได้ผลปรากฏตามตารางที่ 4 ดังนี้ 
 
ตารางที่  4 แสดงผลคะแนนก่อนและหลังการใช้หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 
 

รายการ จ านวนนักเรียน(คน) คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ S.D. 

   X̅  ร้อยละ  

ก่อนการฝึกอบรม 30 30 11.10 37.00 1.51 

หลังการฝึกอบรม 30 30 26.55 88.55 1.10 

ร้อยละความก้าวหน้า(E.I.)    51.56  

 
 จากตารางที่ 4 พบว่า ผลคะแนนก่อนการใช้หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติ
พันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน โดยภาพรวมเยาวชนได้คะแนน
เฉลี่ย 11.10 คะแนน คิดเป็นร้อยละ (X̅) เท่ากับ 37.00 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากับ 1.51
และหลังการใช้หลักสูตรเยาวชนได้คะแนนเฉลี่ย 26.55 คะแนน คิดเป็นร้อยละ (X̅) เท่ากับ 88.55 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากับ 1.10 แสดงให้เห็นว่าเยาวชนที่เข้ารับการอบรมมี ร้อยละ
ความก้าวหน้าหรือดัชนีประสิทธิผล (E.I.) เพ่ิมข้ึนเฉลี่ยร้อยละ 51.56  
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ตารางที่  5 แสดงผลการประเมินการปฏิบัติงานระหว่างการใช้หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปัก 
อัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 
 

รายการ X̅ S. D. 

การฝึกปฏิบัติการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 80.64 0.54 
การออกแบบผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งบ้านดอนไพรวัลย์ 70.83 0.55 
การสร้างสรรค์ชิ้นงานจากผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 95.16 0.49 

รวมเฉลี่ย 82.22 0.53 
 
 จากตารางที่ 5 พบว่า ผลการประเมินการปฏิบัติงาน โดยรวมเฉลี่ย (X̅) เท่ากับ 82.22และ
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากับ 0.53 เมื่อพิจารณารายหน่วยการเรียนรู้ พบว่าผู้เข้ารับการ
อบรมปฏิบัติงานได้ดีที่สุดในหน่วยการเรียนรู้ การสร้างสรรค์ชิ้นงานจากผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 95.16 รองลงมาเป็นหน่วยการเรียนรู้การฝึกปฏิบัติการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติ
พันธุ์ม้ง มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 80.64และหน่วยการเรียนรู้การออกแบบผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งบ้าน
ดอนไพรวัลย์ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 70.83  
 
ตารางที่  6 แสดงผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ระหว่างการใช้หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้า
ปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 
 

รายการประเมิน จ านวนและร้อยละของเยาวชนที่มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

จ านวนและร้อยละของเยาวชน 
ที่ไม่มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 จ านวน (คน) ร้อยละ จ านวน (คน) ร้อยละ 
ความขยัน 30 100 - - 
ความอดทน 30 100 - - 
ความประณีต 25 83.33 5 16.67 
ความตรงเวลา 28 93.99 2 6.01 
ความรับผิดชอบ 30 100 - - 
ความสะอาด 30 100 - - 
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 จากตารางที่ 6 พบว่า ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของเยาวชนที่เข้ารับการ
อบรมตามหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ 
อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน เยาวชนจ านวน 30 คน คิดเป็นร้อยละ 100 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ด้านความขยัน ความอดทน ความรับผิดชอบและความสะอาด รองลงมาเยาวชนจ านวน 28 คน คิด
เป็นร้อยละ 93.99 มีความตรงเวลาและเยาวชนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้านความประณีตจ านวน 
25 คน คิดเป็นร้อยละ 83.33 
 

ตอนที่ 3 ผลการศึกษาความพึงพอใจของเยาวชนที่มีต่อหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้า
ปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 

 ผลการศึกษาความพึงพอใจของเยาวชนที่มีต่อหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติ
พันธุ์ม้งส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน ดังตารางที่ 7 
 
ตารางที่ 7  แสดงความพึงพอใจของเยาวชนที่มีต่อหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์
ม้งส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 
 

ข้อที่ รายการ X̅ S. D. แปลผล 
1 กิจกรรมมีความน่าสนใจ 4.40 0.89 มาก 
2 ท าให้ได้รับความรู้ ทักษะและคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ 
4.20 0.83 มาก 

3 เวลาในการด าเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มี
ความเหมาะสม 

4.40 0.54 มาก 

4 ความน่าสนใจของสาระการเรียนรู้สาระ/กิจกรรม 4.80 0.44 มากที่สุด 
5 ความเป็นประโยชน์ของสาระการเรียนรู้สาระ/

กิจกรรม 
4.60 0.54 มากที่สุด 

6 ช่วยพัฒนาเจตคติและสร้างความรู้ ความเข้าใจ 4.60 0.54 มากที่สุด 
7 ความพร้อมในการบรรยายหรือท ากิจรรม 4.60 0.54 มากที่สุด 
8 ความรอบรู้และความลุ่มลึกในเรื่องท่ีบรรยายของ

ผู้สอน/ผู้รับผิดชอบ 
4.40 0.89 มาก 
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ตารางที่ 7 (ต่อ) 
 

ข้อที่ รายการ X̅ S. D. แปลผล 

9 ผู้สอน/ผู้รับผิดชอบเปิดโอกาสให้ผู้เรียนซักถาม
หรือแสดงความคิดเห็น 

4.20 0.83 มาก 

10 กระบวนการ/ผู้สอน/ผู้รับผิดชอบใช้เวลา
เหมาะสมกับท่ีก าหนดไว้ 

4.40 0.54 มาก 

11 สถานที่มีความเหมาะสมกับการปฏิบัติกิจกรรม 4.80 0.44 มากที่สุด 
12 ความพร้อมของเครื่องอ านวยความสะดวก 4.20 0.83 มาก 
13 สะดวกในการเดินทางมาเข้าร่วมกิจกรรม 4.80 0.44 มากที่สุด 
14 เอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้และสื่อ

ประกอบมีความชัดเจน 
4.60 0.54 มากที่สุด 

15 เวลาที่ก าหนดในแต่ละกิจกรรมเหมาะสม 4.40 0.89 มาก 
16 เวลาในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักสูตรมี

ความเหมาะสม 
4.40 0.89 มาก 

17 ผู้เรียนสามารถน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 4.40 0.89 มาก 
18 ความรู้ที่ได้รับมีคุณค่าและเกิดประโยชน์ต่อผู้เรียน 4.80 0.44 มากที่สุด 
19 บรรยากาศการจัดกิจกรรมมีความสนุกสนาน 4.20 0.83 มาก 
20 วัสดุอุปกรณ์แต่ละกิจกรรมมีความเหมาะสม 4.40 0.89 มาก 
 ค่าเฉลี่ย 4.48 0.56 มาก 

 
 จากตารางที่ 7 พบว่าเยาวชนที่เข้ารับการอบรมมีความพึงพอใจต่อหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง 
ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน  โดย
ภาพรวมอยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.48และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.56 เมื่อ
พิจารณารายข้อพบว่า เยาวชนมีความพึงพอใจระดับมากท่ีสุดและมีค่าเฉลี่ยสูงที่สุดในรายการ ความ
น่าสนใจของสาระการเรียนรู้สาระ/กิจกรรม สถานที่มีความเหมาะสมกับการปฏิบัติกิจกรรม สะดวก
ในการเดินทางมาเข้าร่วมกิจกรรม ความรู้ที่ได้รับมีคุณค่าและเกิดประโยชน์ต่อผู้เรียน โดยมีค่าเฉลี่ย
เทา่กับ 4.80และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.44 รองลงมาเยาวชนมีความพึงพอใจในรายการ 
ความเป็นประโยชน์ของสาระการเรียนรู้สาระ/กิจกรรม ช่วยพัฒนาเจตคติและสร้างความรู้ ความ
เข้าใจ ความพร้อมในการบรรยายหรือท ากิจรรม เอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้และสื่อประกอบมี
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ความชัดเจน โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.60และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.54และเยาวชนมีความ
พึงพอใจในระดับมากและมีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุดในรายการ ท าให้ได้รับความรู้ ทักษะและคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ ผู้สอน/ผู้รับผิดชอบเปิดโอกาสให้ผู้เรียนซักถามหรือแสดงความคิดเห็น ความพร้อมของ
เครื่องอ านวยความสะดวกและบรรยากาศการจัดกิจกรรมมีความสนุกสนาน โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
4.20และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.83  
  



บทท่ี 5 
สรุป อภิปรายผลและขอ้เสนอแนะ 

 
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาหลักสูตร ศึกษาผลสัมฤทธิ์ของการใช้หลักสูตรและ
ศึกษาความพึงพอใจของเยาวชนที่มีต่อหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับ
เยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ เยาวชนบ้าน
ดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน ปี 2563 จ านวน 30 คน ได้มาโดยการสมัครใจเข้ารับการ
ฝึกอบรม เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับ
เยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน แบบทดสอบด้านความรู้ แบบประเมินการ
ปฏิบัติงาน แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์และแบบสอบถามความพึงพอใจ ผู้วิจัยไดส้รุป
ผลการวิจัย อภิปรายผลและข้อเสนอแนะ ดังต่อไปนี้ 
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 1.  เพ่ือพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งส าหรับเยาวชน 
บ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 
 2.  เพื่อศึกษาผลสัมฤทธิ์ของการใช้หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง
ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 
 3.  เพื่อศึกษาความพึงพอใจของเยาวชนที่มีต่อหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติ
พันธุ์ม้งส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 
 
ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 ประชากรที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ เยาวชนที่มีอายุ 10-15 ปี  บ้านดอนไพรวัลย์ ต าบลพงษ์ 
อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 
 กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ เยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ จ านวน 30 คน ได้มาโดยการสมัครใจเข้ารับ
การฝึกอบรม 
 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ จัดขึ้นภายใต้กรอบแนวคิดตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย 
การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ 
อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน  ซึ่งประกอบด้วย 
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 1.  หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ 
อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 
 2.  เครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
  2.1  แบบทดสอบด้านความรู้ 
  2.2  แบบประเมินการปฏิบัติงาน 
  2.3  แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
  2.4  แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 
วิธีด าเนินการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้เป็นการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับ
เยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน ซึ่งผู้วิจัยได้ด าเนิินการ ดังนี้ 
 1. ศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการจ าเป็น เพ่ือน าข้อมูลที่ศึกษาได้มาวิเคราะห์จัดท า
เป็นหลักสูตรที่ตอบสนองต่อความต้องการจ าเป็น 
 2. สร้างหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพร
วัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน ประกอบด้วยหลักการ จุดประสงค์ โครงสร้างรายวิชา แผนการ
จัดการเรียนรู้ สื่อและแหล่งเรียนรู้ การวัดประเมินผล จ านวน 6 หน่วยการเรียนรู้ ใช้เวลา 20 ชั่วโมง 
 3. ท าการทดสอบก่อนการฝึกอบรมตามหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์
ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน โดยใช้แบบทดสอบก่อนเรียน 
 4.  ด าเนินการฝึกอบรมกับเยาวชน โดยใช้หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์
ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น 
 5.  ระหว่างฝึกอบรม มีการประเมินการปฏิบัติงานและประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ตามกิจกรรมการเรียนรู้ในหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้าน
ดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 
 6. หลังจากฝึกอบรมเสร็จแล้ว ท าการทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใช้แบบทดสอบ
หลังเรียนและให้เยาวชนตอบแบบสอบถามความพึงพอใจต่อหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์
ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 
 7.  น าข้อมูลไปวิเคราะห์ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป  
 



 
 

72 

สรุปผลการวิจัย 
 การวิจัยเรื่องการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับ
เยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน ผู้วิจัยได้ด าเนินการตามล าดับขั้นตอนต่างๆและ
สรุปผลการศึกษาได้ดังนี้ 
 ตอนที่ 1 ผลการพัฒนาหลักสูตรการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติ
พันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 
 ผู้วิจัยได้พัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้าน
ดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน ตามแนวคิดการพัฒนาหลักสูตรของทาบา (Taba, 1962, 
p.10) ประกอบด้วย 7 ขั้นตอน คือ ขั้นที่ 1 การวิเคราะห์ความต้องการจ าเป็น ขั้นที่ 2 การก าหนด
วัตถุประสงค์ ขั้นที่ 3 การเลือกเนื้อหาสาระ ขั้นที่ 4 การจัดการเก่ียวกับเนื้อหาสาระ ขั้นที่ 5 การเลือก
ประสบการณ์การเรียนรู้ ขั้นที่ 6 การจัดการเกี่ยวกับประสบการณ์เรียนรู้และขั้นที่ 7 การตัดสินใจว่า
จะประเมินอะไรและวิธีการประเมิน ซึ่งหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับ
เยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน ประกอบด้วย สภาพปัญหาและความต้องการ
จ าเป็น หลักการของหลักสูตร จุดมุ่งหมายของหลักสูตร เนื้อหาของหลักสูตร แนวด าเนินการจัด
กิจกรรม แนวทางการวัดผลและการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ในการวัดและประเมินผล ประกอบด้วย
หน่วยการเรียนรู้ 6 หน่วย ได้แก่ หน่วยการเรียนรู้ที่ 1 ความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับชาติพันธุ์ม้งและผ้า
ปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 วัสดุอุปกรณ์และขั้นตอนการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติ
พันธุ์ม้ง หน่วยการเรียนรู้ที่ 3 การฝึกปฏิบัติการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 
การออกแบบผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งบ้านดอนไพรวัลย์ หน่วยการเรียนรู้ที่ 5 การสร้างสรรค์
ชิ้นงานจากผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง หน่วยการเรียนรู้ที่ 6 การน าเสนอผลงาน ใช้เวลาเรียน 20 
ชั่วโมง ผลการประเมินความเหมาะสมของหลักสูตรอยู่ในระดับมากท่ีสุด โดยมีค่าเฉลี่ย 4.67และ
แผนการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรฝึกอบรม ประกอบด้วย ชื่อหน่วยการเรียนรู้ ชื่อกิจกรรม 
สาระส าคัญ จุดประสงค์การเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนรู้ สื่อและแหล่งเรียนรู้และการ
วัดและการประเมินผล ผลการประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับมากท่ีสุด 
โดยมีค่าเฉลี่ย 4.60 
 ตอนที่ 2 ผลสัมฤทธิ์ของการใช้หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 
  2.1  ด้านความรู้ พบว่าเยาวชนที่เข้ารับการอบรมมีผลคะแนนก่อนการใช้หลักสูตร
ฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัด
น่าน โดยภาพรวมเยาวชนได้คะแนนเฉลี่ย 11.10 คะแนน คิดเป็นร้อยละ (X̅) เท่ากับ 37.00  
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ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากับ 1.51และหลังการใช้หลักสูตรเยาวชนได้คะแนนเฉลี่ย 26.55 
คะแนน คิดเป็นร้อยละ (X̅) เท่ากับ 88.55 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากับ 1.10 แสดงให้เห็น
ว่าเยาวชนที่เข้ารับการอบรมมี ร้อยละความก้าวหน้าหรือดัชนีประสิทธิผลเพ่ิมข้ึนเฉลี่ยร้อยละ 51.56  
  2.2  ด้านการปฏิบัติงาน พบว่าเยาวชนที่เข้ารับการอบรมมีผลการประเมินการ
ปฏิบัติงาน โดยรวมเฉลี่ย (X̅) เท่ากับ 82.22และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากับ 0.53 เมื่อ
พิจารณารายหน่วยการเรียนรู้ พบว่าผู้เข้ารับการอบรมปฏิบัติงานได้ดีที่สุดในหน่วยการเรียนรู้ การ
สร้างสรรค์ชิ้นงานจากผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 95.16 รองลงมาเป็นหน่วยการ
เรียนรู้การฝึกปฏิบัติการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 80.64และหน่วยการเรียนรู้
การออกแบบผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งบ้านดอนไพรวัลย์ ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 70.83  
  2.3  ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ พบว่าเยาวชนที่เข้ารับการอบรมตามหลักสูตร
ฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัด
น่าน เยาวชนจ านวน 30 คน คิดเป็นร้อยละ 100 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในด้านความขยัน ความ
อดทน ความรับผิดชอบและความสะอาด รองลงมาเยาวชนจ านวน 28 คน คิดเป็นร้อยละ 93.99 มี
ความตรงเวลาและเยาวชนจ านวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 83.33 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในด้าน
ความประณตี  
 ตอนที่ 3 ผลการศึกษาความพึงพอใจของเยาวชนที่มีต่อหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้า
ปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 

 เยาวชนที่เข้ารับการอบรมมีความพึงพอใจต่อหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติ
พันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก 
โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.48และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.56 เมื่อพิจารณารายข้อพบว่า 
เยาวชนมีความพึงพอใจระดับมากที่สุดและมีค่าเฉลี่ยสูงที่สุดในรายการ ความน่าสนใจของสาระการ
เรียนรู้สาระ/กิจกรรม สถานที่มีความเหมาะสมกับการปฏิบัติกิจกรรม สะดวกในการเดินทางมาเข้า
ร่วมกิจกรรม ความรู้ที่ได้รับมีคุณค่าและเกิดประโยชน์ต่อผู้เรียน โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.80และส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.44 รองลงมาเยาวชนมีความพึงพอใจในรายการ ความเป็นประโยชน์ของ
สาระการเรียนรู้สาระ/กิจกรรมช่วยพัฒนาเจตคติและสร้างความรู้ ความเข้าใจ ความพร้อมในการ
บรรยายหรือท ากิจรรม เอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้และสื่อประกอบมีความชัดเจน โดยมี
ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.60และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.54และเยาวชนมีความพึงพอใจในระดับ
มากและมีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุดในรายการ ท าให้ได้รับความรู้ ทักษะและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ผู้สอน/ผู้รับผิดชอบเปิดโอกาสให้ผู้เรียนซักถามหรือแสดงความคิดเห็น ความพร้อมของเครื่องอ านวย
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ความสะดวกและบรรยากาศการจัดกิจกรรมมีความสนุกสนาน โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.20และส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.83 ซ่ึงอยู่ในระดับมาก 
 

อภิปรายผล 
 ในการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอน
ไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน ผู้วิจัยได้พบประเด็นที่สมควรน ามาอภิปรายดังนี้ 
 1.  ผู้วิจัยได้พัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้าน
ดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน โดยการประยุกต์ใช้ทฤษฎีการพัฒนาหลักสูตรของทาบา ซ่ึง
หลักสูตรประกอบด้วย สภาพปัญหาและความต้องการจ าเป็น หลักการของหลักสูตร จุดมุ่งหมายของ
หลักสูตร เนื้อหาของหลักสูตร แนวด าเนินการจัดกิจกรรม แนวทางการวัดผลและการประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้ในการวัดและประเมินผล โครงสร้างหลักสูตรประกอบด้วยหน่วยการเรียนรู้ 6 หน่วย 
ได้แก่ หน่วยที่ 1 ความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับชาติพันธุ์ม้งและผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง หน่วยที่ 2 วัสดุ
อุปกรณ์และขั้นตอนการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ที่ 3 การฝึกปฏิบัติการปักผ้าลายอัตลักษณ์
ชาติพันธุ์ม้ง หน่วยที่ 4 การออกแบบผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งบ้านดอนไพรวัลย์ หน่วยที่ 5 การ
สร้างสรรค์ชิ้นงานจากผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง หน่วยที่ 6 การน าเสนอผลงาน ใช้เวลาเรียน 20 
ชั่วโมง ผลการประเมินความเหมาะสมของหลักสูตรอยู่ในระดับมากท่ีสุด โดยมีค่าเฉลี่ย 4.67และ
แผนการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้าน
ดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน ประกอบด้วย ชื่อหน่วยการเรียนรู้ ชื่อกิจกรรม สาระส าคัญ 
จุดประสงค์ สาระการเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนรู้ สื่อและแหล่งเรียนรู้และการวัดและการประเมินผล 
ผลการประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับมากท่ีสุด โดยมีค่าเฉลี่ย 4.60 
ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่า ในการพัฒนาหลักสูตรในครั้งนี้ผู้วิจัยได้ด าเนินการตามหลักการทฤษฎีการ
พัฒนาหลักสูตรโดยการประยุกต์ใช้ทฤษฎีการพัฒนาหลักสูตรของทาบา (Taba, 1962, p.10) 
ประกอบด้วย 7 ขั้นตอน คือ ขั้นที่ 1 การวิเคราะห์ความต้องการจ าเป็น ขั้นที่ 2 การก าหนด
วัตถุประสงค์ ขั้นที่ 3 การเลือกเนื้อหาสาระ ขั้นที่ 4 การจัดการเก่ียวกับเนื้อหาสาระ ขั้นที่ 5 การเลือก
ประสบการณ์การเรียนรู้ ขั้นที่ 6 การจัดการเกี่ยวกับประสบการณ์เรียนรู้และขั้นที่ 7 การตัดสินใจว่า
จะประเมินอะไรและวิธีการประเมินและทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่า หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัต
ลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน ได้มีการพัฒนาขึ้น
อย่างเป็นขั้นตอน หลักสูตรผ่านการพิจารณาจากอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และปรับปรุงแก้ไขตาม
ค าแนะน าของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ การประเมินจากผู้เชี่ยวชาญจ านวน 5 ท่านและมีการ
ทดลองใช้หลักสูตรก่อนน ามาใช้จริงกับกลุ่มตัวอย่าง สอดคล้องกับงานวิจัยของ ณิภาพรรณ ค ารินทร์ 
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(2560 น.87-92) ได้ท าวิจัยเรื่องการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม เรื่องผ้าปักลายม้ง ส าหรับเยาวชนชั้น
มัธยมศึกษาตอนต้น ผลการวิจัยพบว่า ผลการประเมินความเหมาะสมของหลักสูตรและแผนการ
จัดการเรียนรู้อยู่ในระดับมากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ย เท่ากับ 4.40 นอกจากนี้ยังสอดคล้องกับงานวิจัยของ 
ฐิตาภา เอกา (2558 น.92-97) ซึ่งได้ท าวิจัยเรื่อง การพัฒนาหลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติมวิชางานใบตอง 
ส าหรับเยาวชนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 เครือข่ายกลุ่มโรงเรียนบ่อทอง ผลการวิจัยพบว่า ผลการ
ประเมินความเหมาะสมของหลักสูตรและแผนการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับมากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ย 
เท่ากับ 4.52  
 2. ผลสัมฤทธิ์ของการใช้หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับ
เยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 
  2.1  ผลการประเมินด้านความรู้ พบว่าเยาวชนที่เข้ารับการอบรมมีผลคะแนนก่อนการ
ใช้หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติ
สุข จังหวัดน่าน โดยภาพรวมเยาวชนได้คะแนนเฉลี่ย 11.10 คะแนน คิดเป็นร้อยละ (X̅) เท่ากับ 
37.00 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากับ 1.51และหลังการใช้หลักสูตรเยาวชนได้คะแนนเฉลี่ย 
26.55 คะแนน คิดเป็นร้อยละ (X̅) เท่ากับ 88.55 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากับ 1.10 แสดง
ให้เห็นว่าเยาวชนที่เข้ารับการอบรมมี ร้อยละความก้าวหน้าหรือดัชนีประสิทธิผลเพิ่มขึ้นเฉลี่ยร้อยละ 
51.56 อาจเพราะผู้วิจัยได้วางแผนการประเมินให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ ล าดับการด าเนิน
กิจกรรมมีความเหมาะสม วิทยากรที่ให้ความรู้มีประสบการณ์และความช านาญ เนื้อหาเข้าใจง่าย
เหมาะกับการเรียนรู้ กิจกรรมที่จัดขึ้นส่งเสริมให้เยาวชนมีความรู้ในเรื่องราวที่สนใจ จึงท าให้เยาวชน
สนใจและตั้งใจเรียน สอดคล้องกับงานวิจัยของ ฐิตาภา เอกา (2558 น.92-97) ซึ่งได้ท าวิจัยเรื่อง การ
พัฒนาหลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติมวิชางานใบตอง ส าหรับเยาวชนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 เครือข่ายกลุ่ม
โรงเรียนบ่อทอง ผลการวิจัยพบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 มี
คะแนนเฉลี่ย เท่ากับ 34.67 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 86.67และเมื่อเปรียบเทียบเกณฑ์ร้อยละ 75 ของ
คะแนนเต็ม พบว่าสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 75และยังสอดคล้องกับ งานวิจัยของ วรรณกร อยู่สุ่น (2560, 
น.62-69) ไดว้ิจัยเรื่องการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง อาหารปลอดภัยตามวิถีชีวิตเศรษฐกิจ
พอเพียง ส าหรับนักเรียนโรงเรียนบ้านป่าลาน อ าเภอปัว จังหวัดน่าน พบว่าคา่เฉลี่ยระหว่างก่อนเรียน
และหลังเรียนแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 โดยหลังจากการฝึกอบรมตาม
หลักสูตรมีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าก่อนอบรมตามหลักสูตรที่ 9.56 คะแนน 
  2.2  ผลการประเมินด้านการปฏิบัติงาน พบว่าเยาวชนที่เข้ารับการอบรมมีผลการ
ประเมินการปฏิบัติงาน โดยรวมเฉลี่ย (X̅) เท่ากับ 82.22และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากับ 
0.53 เมื่อพิจารณารายหน่วยการเรียนรู้ พบว่าผู้เข้ารับการอบรมปฏิบัติงานได้ดีที่สุดในหน่วยการ
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เรียนรู้ การสร้างสรรค์ชิ้นงานจากผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 95.16 รองลงมาเป็น
หน่วยการเรียนรู้การฝึกปฏิบัติการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 80.64และหน่วย
การเรียนรู้การออกแบบผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งบ้านดอนไพรวัลย์ ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 70.83 อาจ
เพราะผูว้ิจัยใช้กระบวนการสอนแบบการท างานเดี่ยวร่วมกับการท างานกลุ่มและกระบวนการสอนเชิง
ประสบการณ ์มีการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ใช้เทคนิคในการฝึกอบรมตามแนวคิดของ ชูชัย สมิทธิไกร 
(2554) โดยมีรายละเอียดการอบรมครอบคลุมทั้งการบรรยาย (Lecture) การอภิปราย (Discussion) 
การสาธิต (Demonstration) การสอน (Coaching) รวมไปถึงการระดมสมอง (Brainstorming) 
สอดคล้องกับงานวิจัยของ วรรณกร อยู่สุ่น (2560, น.62-69) ไดว้ิจัยเรื่องการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม 
เรื่อง อาหารปลอดภัยตามวิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง ส าหรับนักเรียนโรงเรียนบ้านป่าลาน อ าเภอปัว 
จังหวัดน่าน พบว่านักเรียนมีทักษะกระบวนการในการท ากิจกรรม การผลิตและการประกอบอาหาร
ปลอดภัยเฉลี่ยร้อยละ 85.60และยังสอดคล้องกับงานวิจัยของ  
ฐิตาภา เอกา (2558 น.92-97) ซึ่งได้วิจัยเรื่องการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติมวิชางานใบตอง 
ส าหรับเยาวชนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 เครือข่ายกลุ่มโรงเรียนบ่อทอง พบว่าเยาวชนมีคะแนนทักษะ
การปฏิบัติงานเฉลี่ย 83.89  
  2.3  ผลการประเมินด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ พบว่าเยาวชนที่เข้ารับการอบรม
ตามหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติ
สุข จังหวัดน่าน เยาวชนจ านวน 30 คน คิดเป็นร้อยละ 100 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในด้านความ
ขยัน ความอดทน ความรับผิดชอบและความสะอาด รองลงมาเยาวชนจ านวน 28 คน คิดเป็นร้อยละ 
93.99 มีความตรงเวลาและเยาวชนจ านวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 83.33 มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงคใ์นด้านความประณีต ทั้งนี้อาจเป็นเพราะผู้วิจัยได้วางแผนการประเมินให้สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ ก าหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่สอดคล้องกับกิจกรรมและกลุ่มผู้เรียน ผู้เรียนมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมจึงบ่มเพาะคุณลักษณะอันพึงประสงค์ได้ดี สอดคล้องกับผลการวิจัยของ ณิภาพรรณ 
ค ารินทร์ (2560 น.87-92) ได้วิจัยเรื่องการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม เรื่องผ้าปักลายม้ง ส าหรับ
เยาวชนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น เมื่อใช้หลักสูตรฝึกอบรมดังกล่าวแล้วพบว่าเยาวชนมีผลสัมฤทธิ์ด้าน
ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ คิดเป็นร้อยละ 85และสอดคล้องกับงานวิจัยของ ฐิตาภา เอกา (2558 
น.92-97) ซึ่งได้วิจัยเรื่องการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติมวิชางานใบตอง ส าหรับเยาวชนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 5 เครือข่ายกลุ่มโรงเรียนบ่อทอง ผลการวิจัยพบว่าเยาวชนทัง้หมดมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค ์8 ประการอยูในระดับดีเยี่ยม  
 3.  ผลการศึกษาความพึงพอใจของเยาวชนที่มีต่อหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์
ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน พบว่าเยาวชนที่เข้ารับการ
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อบรมมีความพึงพอใจต่อหลักสูตรฝึกอบรม โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ย 4.48และส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.56 เมื่อพิจารณารายข้อพบว่า เยาวชนมีความพึงพอใจระดับมากท่ีสุดและมี
ค่าเฉลี่ยสูงที่สุดในรายการ ความน่าสนใจของสาระการเรียนรู้สาระ/กิจกรรม สถานที่มีความเหมาะสม
กับการปฏิบัติกิจกรรม สะดวกในการเดินทางมาเข้าร่วมกิจกรรม ความรู้ที่ได้รับมีคุณค่าและเกิด
ประโยชน์ต่อผู้เรียน โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.80และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.44 อาจเป็น
เพราะผู้วิจัยได้ค านึงถึงความพึงพอในด้านต่างๆของการจัดการอบรม ใช้สื่อการเรียนการสอนใน
รูปแบบที่หลากหลายทั้ง Power pointและจากชิ้นงานจริง มีรูปภาพประกอบที่เข้าใจง่ายในแต่ละ
หน่วยการสอน รวมทั้งการจัดกิจกรรมด้วยการแบ่งกลุ่มเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แลกเปลี่ยน
ประสบการณ์และแสดงความคิดเห็น ซึ่งเป็นประสบการณ์ใหม่ ผู้วิจัยได้ออกแบบกิจกรรมให้เยาวชน
ได้ประดิษฐ์และน าเสนอผลงานของตนเอง จนกิจกรรมทุกอย่างได้ส าเร็จลุล่วงด้วยดี ส่งผลให้เยาวชนมี
ความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด สอดคล้องกับงานวิจัยของ ณิภาพรรณ ค ารินทร์ (2560 น.87-92) 
ได้วิจัยเรื่องการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม เรื่องผ้าปักลายม้ง ส าหรับเยาวชนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 
พบว่าผู้เข้าอบรมมีความพึงพอใจต่อหลักสูตรฝึกอบรมอยู่ในระดับมากท่ีสุดและยังสอดคล้องกับ
ผลการวิจัยของ สุธิษา ศรพรหม อุดมศักดิ์ สาริบุตรและ พิชัย สดภิบาล (2559 น.115-122) ได้วิจัย
เรื่องการศึกษาและออกแบบผลิตภัณฑ์จากผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ผลการวิจัยพบว่าความพึง
พอใจของผู้ที่สนใจอยู่ในระดับมาก 
 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะท่ัวไป 
 1.  หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ 
อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน ใช้ได้ผลดีทั้งด้านความรู้ ทักษะการปฏิบัติและคุณลักษณะอันพึงประสงค ์
ทีโ่รงเรียนอ่ืนๆ สามารถน าไปใช้จัดการเรียนการสอนให้กับผู้เรียนได้ 
 2.  การจัดท าหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอน
ไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่านครั้งนี ้สามารถน าความรู้เกี่ยวกับหลักสูตรไปเป็นแนวทางในการ
พัฒนาหลักสูตรวิชาต่างๆได้ 
 ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัยครั้งต่อไป 
 1.  ควรมีการวิจัยลวดลายผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งเพ่ิมเติม เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ของ
นักเรียนและพัฒนาการท าผ้าปัก ตลอดถึงการแปรรูปผ้าปัก เพื่อการจ าหน่ายต่อไป 
 2.  ควรจัดท าหน่วยการเรียนเพิ่มอีก 20 ชั่วโมง เพ่ือพัฒนาเป็นรายวิชาเพ่ิมเติม เนื่องจาก
การเรียนในระดับประถมศึกษาจะมีเวลาเรียนอย่างน้อยวิชาละ 40 ชั่วโมง 
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หลักสูตรฝึกอบรม เร่ือง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 

 
1.  สภาพปัญหาและความต้องการจ าเป็น 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เป็นหลักสูตรที่มีมาตรฐานการเรียนรู้ สมรรถนะ
ส าคัญและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน เป็นเป้าหมายส าหรับพัฒนาเด็กและเยาวชน ในการ
พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณสมบัติตามเป้าหมายหลักสูตร ผู้สอนพยายามคัดสรรกระบวนการเรียนรู้ รวมทั้ง
ปลูกฝังเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ พัฒนาทักษะต่างๆ ตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ 
การเรียนรู้ตามอัธยาศัยด้วยการจัดฝึกอบรมนั้นเป็นการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ให้มี
ประสิทธิภาพสูงสุดและทันเหตุการณ์เสมอ การฝึกอบรมเป็นกระบวนการเพ่ิมพูนความรู้ ทักษะ ความ
ช านาญ การพัฒนาฝีมือ ในการท างานให้บุคคลเกิดการเรียนรู้ ต้องจัดกิจกรรมให้สอดคล้องกับการ
ด ารงชีวิตและตรงความต้องการของประชาชน (ธัญรัศม์ ภุชงค์ชัย, 2562 น.1) สอดคล้องกับ เอกสิทธิ์ 
สนามทองและกล้าหาญ ณ น่าน (2561) การอบรมการศึกษาความต้องการและความจ าเป็นของ
ประชาชน นับว่ามีความส าคัญอย่างยิ่งต่อการพัฒนาท้องถิ่นที่อาศัยอยู่ ให้ประชาชนได้รู้จักตนเอง ทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงของโลก เกิดจิตส านึกรักบ้านเกิด ผนวกกับปัจจุบันสถานการณ์ แนวโน้ม
เทคโนโลยีที่เปลี่ยนไปส่งผลให้พฤติกรรมของประชาชนเปลี่ยนไปและแผนพัฒนาเศรษฐกิจแห่งชาติ
ฉบับที่12 (2560 น.3) กล่าวถึงการพัฒนาในช่วง 5 ปีต่อจากนี้ไปจะเป็นช่วงที่มุ่งเน้นการพัฒนาบน
ฐานภูมิปัญญาที่เกิดจากการใช้ความรู้และทักษะ การพัฒนานวัตกรรม เป็นการพัฒนาที่มีความเป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อมและสอดคล้องกับกลุ่มตัวอย่างการพัฒนาที่ยั่งยืน รวมทั้งส่งเสริมให้มีระบบการ
จัดการความรู้ที่เป็นภูมิปัญญาท้องถิ่นที่มีความส าคัญอย่างยิ่ง ดังพระราชด ารัสพระบาทสมเด็จพระ
บรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ในพิธีเปิดพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ 
รามค าแหง จังหวัดสุโขทัย วันที่ 25 มกราคม พุทธศักราช 2507 ว่า “ชาติไทยเรานั้นได้มีเอกราช มี
ภาษา ศิลปะและขนบธรรมเนียมประเพณีเป็นของตนเองมาช้านานหลายศตวรรษแล้ว ทั้งนี้เพราะ
บรรพบุรุษของเราได้เสียสละอุทิศชีวิต ก าลังกายและใจ สะสมสิ่งเหล่านี้ไว้ให้พวกเรา จึงจ าเป็นอย่าง
ยิ่งที่เราจะต้องรักษาสิ่งเหล่านี้ไว้ให้คงทนถาวรเป็นมรดกของอนุชนรุ่นหลังต่อไป”  
  บ้านดอนไพรวัลย์ ตั้งอยู่หมู่ที่ 10 ต าบลพงษ์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน พ้ืนที่ส่วนใหญ่ 
ร้อยละ 90 มีลักษณะเป็นภูเขาสูงสลับซับซ้อน ร้อยละ 10 เป็นที่ราบลุ่ม ส าหรับอยู่อาศัยและท า
การเกษตรของประชาชน ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรมท าไร่ข้าวโพด เป็นหมู่บ้าน
ของกลุ่มชาติพันธุ์ม้ง มีวัฒนธรรม ความเป็นอยู่และการแต่งกายด้วยชุดประจ าท้องถิ่นที่เป็น
เอกลักษณ์ จากการศึกษาสภาพของชุมชนในพ้ืนที่พบว่าประชาชนในชุมชนเกือบทั้งหมดเป็นคนกลุ่ม
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ชาติพันธุ์ม้งหรือชาวม้ง ภายในชุมชนมีการแสดงออกทางวัฒนธรรมต่างๆและสามารถเห็นเป็น
รูปธรรมอย่างชัดเจนคือการแต่งกายด้วยชุดประจ ากลุ่มชาติพันธุ์ ที่เรียกว่าชุดม้ง แต่ในปัจจุบันนี้มีให้
เห็นอยู่น้อยมาก เนื่องจากคนรุ่นใหม่ขาดความสนใจในภูมิปัญญาท้องถิ่นดั้งเดิมที่มีอยู่ ความละเอียด
ของลวดลายและวิธีปักผ้าลายม้งค่อนข้างยากและใช้เวลานาน ขาดวิทยากรผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญ
ที่จะถ่ายทอดภูมิปัญญาสู่เยาวชนคนรุ่นหลังในท้องถิ่น ท าให้ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งค่อยๆเลือน
หายไปจนเหลือน้อย 
 ผู้จัดท าได้เล็งเห็นถึงความส าคัญและมีแนวคิดในการอนุรักษ์ภูมิปัญญาการปักผ้าลายม้ง ซึ่ง
เป็นมรดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรมที่มีคุณค่าของชาติพันธุ์ม้ง ด้วยการจัดท าหลักสูตรที่น าเอามรดก
ทางภูมิปัญญาการผ้าปักลายม้ง สืบทอดให้แก่คนในชุมชน เพื่อให้ชุมชนมีเอกสารต าราที่เกี่ยวกับผ้า
ปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ช่วยกันอนุรักษ์ สืบสานมรดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรมของท้องถิ่นให้คงอยู่ 
เน้นให้ความส าคัญทั้งความรู้และจิตส านึกรักท้องถิ่น โดยเริ่มจากเยาวชนคนรุ่นใหม่ที่จะเติบโตต่อไป
ในอนาคต จึงสนใจที่จะพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชน
บ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน ให้เป็นหลักสูตรที่สามารถส่งเสริมให้เยาวชนเห็น
ความส าคัญ สืบสานมรดกภูมิปัญญาและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้จริงต่อไป 
 
2.  หลักการของหลักสูตร 
 หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ 
อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน ใช้กระบวนการจากประสบการณ์ตรงและจัดประสบการณ์ที่พึงพอใจ
ให้กับเยาวชนที่เข้ารับการอบรม โดยมีหลักการ ดังนี้ 
 2.1  เป็นหลักสูตรที่เน้นการพัฒนาความรู้ ความเข้าใจ ทักษะการปักผ้าลายที่เป็นอัตลักษณ์
ชาติพันธุ์ม้ง 
 2.2  เป็นหลักสูตรที่เน้นให้เยาวชนที่มีความสนใจได้เรียนรู้จากการปฏิบัติกิจกรรม 
ทั้งรายบุคคลและรายกลุ่ม  
 
3.  จุดมุ่งหมายของหลักสูตร 
 หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ 
อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน นี้มุ่งจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือให้เยาวชนที่เข้ารับการจัดการเรียนรู้มี
คุณลักษณะดังนี้ 
 3.1  มีความรู้ความเข้าใจในการปักผ้าลายที่เป็นอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
 3.2  มีทักษะในการปักผ้าลายที่เป็นอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
 3.3  มีพฤติกรรมในการท างานที่ดี  
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 3.4  มีความพึงพอใจในการปักผ้าลายที่เป็นอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง  
 
4.  โครงสร้างหลักสูตร 
 หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ 
อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน เป็นหลักสูตรที่จัดการเรียนรู้ให้แก่เยาวชนนอกเวลาเรียน ให้เป็นผู้ที่มี
ความรู้ความเข้าใจในการปักผ้าลายที่เป็นอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง มีทักษะในการปักผ้าลายอัตลักษณ์
ชาติพันธุ์ม้ง ตลอดจนมีความพึงพอใจในการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง โดยมีโครงสร้างสาระการ
เรียนรู้ของหลักสูตรและระยะเวลาในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามโครงสร้างหลักสูตร ดังนี้ 
 

หน่วยการเรียนรู้ ทักษะ/
กระบวนการ 

คุณลักษณะ เวลาเรียน 
(ชั่วโมง) 

ค่า
น้ าหนัก 

หน่วยที่ 1  
ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับชาติพันธุ์ม้งและผ้า
ปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
1.1 ประวัติความเป็นมา  
1.2 ชาวม้งบ้านดอนไพรวัลย์ 
1.3 ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
1.4 ประวัติความเป็นมาผ้าปักของชาติพันธุ์ม้ง 
1.5 ลวดลายผ้าปักม้ง 

 
อธิบาย 

 
ขยัน 

อดทน 

ตรงเวลา 

รับผิดชอบ 

 

 
(2) 
 
1 
 
1 
 

 
10 

หน่วยที่ 2 
วัสดุอุปกรณ์และขั้นตอนการปักผ้าลายอัต
ลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
2.1 วัสดุอุปกรณ์ในการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติ
พันธุ์ม้ง 
2.3 ขั้นตอนหรือเทคนิคการปักผ้าลาย 
อัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
2.4 ลวดลายผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
 
 
 

 
อธิบาย 

 
ขยัน 

อดทน 

ตรงเวลา 

รับผิดชอบ 

 

 
(2) 
 
1 
 
 
 
1 

 
10 
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หน่วยการเรียนรู้ ทักษะ/
กระบวนการ 

คุณลักษณะ เวลาเรียน 
(ชั่วโมง) 

ค่า
น้ าหนัก 

หน่วยที่ 3  
การฝึกปฏิบัติการปักผ้าลาย 
อัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง  
3.1 การฝึกปฏิบัติการปักผ้าด้วยลายไฮ 
3.2 การฝึกปฏิบัติการปักผ้าด้วยลายก้นหอย 
3.3 การฝึกปฏิบัติการปักผ้าด้วยลายฟันเลื่อย 
หรือลายกากบาท 
3.4 การฝึกปฏิบัติการปักผ้าด้วยลายหัวใจ 
3.5 การฝึกปฏิบัติการปักผ้าด้วยเจดีย์ หรือลาย
บันไดฟ้า 
3.6 การฝึกปฏิบัติการปักผ้าด้วยลายเทคนิคการ
ปัก 4 แบบ 

 
อธิบาย 
ปฏิบัติ 

 
ขยัน 

อดทน 

ประณีต 

ตรงเวลา 

รับผิดชอบ 

สะอาด 

 
(6) 
 
1 
1 
1 
 
1 
 
1 
 
1 

 
30 

หน่วยที่ 4  
การออกแบบผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง
บ้านดอนไพรวัลย์ 
4.1 ออกแบบผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งบ้าน
ดอนไพรวัลย์ 
4.2 การปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งบ้าน
ดอนไพรวัลย์ด้วยด้วยลายที่ออกแบบไว้ 

 
อธิบาย 
ปฏิบัติ 

 
ขยัน 

อดทน 

ประณีต 

ตรงเวลา 

รับผิดชอบ 

สะอาด 

 
(6) 
 
2 
 
4 

 
30 

หน่วยที่ 5  
การสร้างสรรค์ชิ้นงานจากผ้าปัก 
อัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
5.1 การน าผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งบ้าน
ดอนไพรวัลย์มาสร้างสรรค์เป็นชิ้นงานประดิษฐ์
ที่สามารถใช้งานได้จริง 
 
 
 

 
อธิบาย 
ปฏิบัติ 

 
ขยัน 

อดทน 

ประณีต 

ตรงเวลา 

รับผิดชอบ 

สะอาด 
 
 

 
(2) 

 
10 
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หน่วยการเรียนรู้ ทักษะ/
กระบวนการ 

คุณลักษณะ เวลาเรียน 
(ชั่วโมง) 

ค่า
น้ าหนัก 

หน่วยที่ 6  
การน าเสนอผลงาน 
6.1 เยาวชนร่วมกันน าความรู้ที่ได้รับจากการฝึก
อบรบมาจัดบูธและน าเสนอผลงาน 

 
อธิบาย 
ปฏิบัติ 

 
ขยัน 

อดทน 

ตรงเวลา 

รับผิดชอบ 

 
(2) 

 
10 

รวม 20 100% 
 
5.  สื่อและแหล่งเรียนรู้ 
 5.1  วีดีโอ 
 5.2  Power Point ประกอบการสอน 
 5.3  เอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้  
 5.4  ใบกิจกรรม 
 5.5  ตัวอย่างผลงาน 
 5.6  ปราชญ์ในหมู่บ้าน 
 5.7  อินเตอร์เน็ต 
 5.8  แบบทดสอบ กระดาษค าตอบและเฉลยค าตอบ 
 
6.  แนวด าเนินการจัดกิจกรรม 
 วิธีการในการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชน
บ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน ในครั้งนี้ใช้กระบวนการดังต่อไปนี้  
 5.1  กระบวนการกลุ่มเป็นเทคนิคท่ีครูใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ไปตามล าดับ
ต่อเนื่องกัน ให้ได้มาซึ่งการรวมตัวกันเป็นกลุ่มของเยาวชนและการด าเนินกิจกรรมของกลุ่มเยาวชน
เพ่ือช่วยให้เยาวชนเกิดการเรียนรู้เนื้อหาสาระ ตามวัตถุประสงค์  
 5.2  การใช้ประสบการณ์ตรง เป็นการให้เยาวชนเข้ารับการจัดการเรียนรู้เกี่ยวกับผ้าปัก 
อัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งมีส่วนร่วมในกิจกรรมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ได้รับประสบการณ์ตรง 
เนื่องจากประสบการณ์เป็นแหล่งที่มาของการเรียนรู้และเป็นพื้นฐานส าคัญของการเกิดกระบวนการ
ทางความคิด ส่งผลให้เกิดความรู้และเยาวชนที่เข้าร่วมกิจกรรมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้จะสามารถ
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ค้นพบการเรียนรู้ด้วยตนเอง จะช่วยให้การเรียนรู้นั้นมีความหมายต่อตนเองและเกิดความรู้สึกผูกพัน
ต้องการที่จะเรียนรู้ต่อไป  
 5.3  การจัดประสบการณ์ท่ีสร้างความพึงพอใจ เป็นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ผู้สอนให้
ความรู้ แสดงความเป็นมิตรและแสดงความสนใจต่อเยาวชนผู้ที่ได้รับความรู้ ให้สามารถสร้างความ
กระตือรือร้นอยากศึกษาเรียนรู้และรู้จักหาทางให้แต่ละคนมีโอกาสประสบความส าเร็จรู้สึกพึงพอใจ 
ต่อการเรียนหลักสูตรผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
 
7.  แนวทางการวัดผลและการประเมินผล 
 การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอน
ไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน มีจุดมุ่งหมาย เพ่ือพัฒนาให้เยาวชนที่เข้ารับการจัดการเรียนรู้
เรื่องผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ให้เป็นผู้ที่มีความรู้ ความเข้าใจ มีทักษะและประสบการณ์ในการปัก
ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ดังนั้นจะใช้การประเมินผล ดังนี้  
 6.1  การทดสอบความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง โดยใช้แบบทดสอบ
ด้านความรู้  
 6.2  การประเมินทักษะในการปักผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง โดยใช้แบบแบบประเมิน
ชิ้นงานและการปฏิบัติงานและแบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 6.3  การประเมินความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยใช้แบบสอบถามความ 
พึงพอใจ 
 
8.  เครื่องมือที่ใช้ในการวัดและประเมินผล 
 เครื่องมือที่ใช้ในการวัดและประเมินผลตามหลักสูตรผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง  
ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน มีดังต่อไปนี้  
 7.1  หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ 
อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 
 7.2  เครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
  7.2.1  แบบทดสอบด้านความรู้ 
  7.2.2  แบบประเมินชิ้นงานและการปฏิบัติงาน 
  7.2.3  แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
  7.2.4  แบบสอบถามความพึงพอใจ 
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9.  เกณฑ์การผ่านหลักสูตร 
 หลักสูตรผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข 
จังหวัดน่าน ใช้เกณฑ์การผ่านหลักสูตรดังนี้  
 8.1  เยาวชนเข้ารับการอบรมตามแผนการจัดการเรียนรู้หลักสูตรผ้าปักอัตลักษณ์ 
ชาติพันธุ์ม้งตามเวลาที่ก าหนดไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเวลาทั้งหมด  
 8.2  เยาวชนที่เข้ารับการอบรมตามแผนการจัดการเรียนรู้หลักสูตรผ้าปักอัตลักษณ์ 
ชาติพันธุ์ม้ง มีคะแนนจากการทดสอบความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง คะแนน
ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 80  
 8.3  เยาวชนที่เข้ารับการอบรมตามแผนการจัดการเรียนรู้หลักสูตรผ้าปักอัตลักษณ์ 
ชาติพันธุ์ม้ง มีคะแนนทักษะในการปักผ้าและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ จากการประเมินการปฏิบัติ
กิจกรรม คะแนนผ่านเกณฑ์ร้อยละ 80 
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กิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักสูตรผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 

 
 1.  กิจกรรมการเรียนรู้ที่ 1 ความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับชาติพันธุ์ม้งและผ้าปักอัตลักษณ์ 
         ชาติพันธุ์ม้ง 
 2.  กิจกรรมการเรียนรู้ที่ 2 วัสดุ อุปกรณ์และขั้นตอนการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
 3.  กิจกรรมการเรียนรู้ที่ 3 การฝึกปฏิบัติการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
 4.  กิจกรรมการเรียนรู้ที่ 4 การออกแบบผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งบ้านดอนไพรวัลย์ 
 5.  กิจกรรมการเรียนรู้ที่ 5 การสร้างสรรค์ชิ้นงานจากผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
 6.  กิจกรรมการเรียนรู้ที่ 6 การน าเสนอผลงาน 
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กิจกรรมการเรียนรู้ที่ 1 
ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับชาติพันธุ์ม้งและผ้าปักอัตลกัษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 

(เวลา 2 ชั่วโมง) 
 
สาระส าคัญ 
 กลุ่มชาติพันธุ์ม้งในจังหวัดน่าน จากการส ารวจพบว่าอาศัยอยู่อย่างกระจัดกระจายในอ าเภอ
ต่างๆ มีด้านประเพณีและความเชื่อแบบนับถือผี ผสมกับการบูชาบรรพบุรุษ ด้านที่อยู่อาศัยของชาติ
พันธุ์ม้งจะสร้างหมู่บ้านและอาศัยอยู่ตามภูเขาสูง สร้างบ้านจากวัสดุที่หาได้ง่ายในท้องถิ่น ด้าน
เครื่องใช้ ชาติพันธุ์ม้งจะใช้แคนเล่นในงานประเพณีและเทศกาลต่างๆ ด้านอาหารนิยมทานข้าวเป็น
หลัก เทคนิคการปรุงอาหารนิยมต้มผักใส่น้ ามันหมูหรือน าไปผัด ด้านการแต่งกาย แบ่งเป็น 2 ส่วน
ใหญ่ๆด้วยกันคือ เสื้อผ้าและเครื่องประดับ โดยชาติพันธุ์ม้งให้ความส าคัญกับสองสิ่งนี้เป็นอย่างมาก 
เพราะทั้งเสื้อผ้าและเครื่องประดับเป็นเหมือนเครื่องบ่งบอกถึงฐานะของครอบครัวนั้นๆ  
 
จุดประสงค์การเรียนรู้ 
 1.  เพื่อให้ผู้เรียนอธิบายเกี่ยวกับชาติพันธุ์ม้งได้ (K) 
 2.  เพื่อให้ผู้เรียนอธิบายเกี่ยวกับผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งได้ (K) 
 3.  เพ่ือให้ผู้เรียนมีความขยัน อดทน ตรงต่อเวลา รับผิดชอบ ในการท างาน (A) 
 
สาระการเรียนรู้ 
 1.  ประวัติความเป็นมาของชาติพันธุ์ม้งและชาวม้งบ้านดอนไพรวัลย์ 
 2.  ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ประวัติความเป็นมาผ้าปักของชาติพันธุ์ม้งและลวดลายผ้า
ปักม้ง 
 3.  ทักษะในการปฏิบัติงานร่วมกับผู้อ่ืน 
 4.  ความขยัน อดทน ตรงต่อเวลา รับผิดชอบ ในการท างาน 
 
ขั้นจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
วิธีการสอนแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้สมองเป็นฐาน (Brain based Learning : BBL) 
 ขั้นที่ 1 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน 
 1.  ผู้เรียนและครูทักทายกัน เตรียมพร้อมส าหรับการเรียนรู้ 
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 2.  นักเรียนและครูร่วมสนทนาทบทวนความรู้เดิมเก่ียวกับชาติพันธุ์ม้งและผ้าปักอัตลักษณ์
ชาติพันธุ์ม้ง เช่น ผู้เรียนรู้ที่มาของกลุ่มชาติพันธุ์ม้งในเรื่องใดบ้าง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งมีที่มา
อย่างไร 
  3.  แจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้เรื่องความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับชาติพันธุ์ม้งและผ้าปักอัตลักษณ์
ชาติพันธุ์ม้ง 
 ขั้นที่ 2 ขั้นสร้างข้อตกลงร่วมกัน 
 1.  ครูแจ้งกิจกรรมที่จะท าในวันนี้ 
 2.  ครูและผู้เรียนร่วมกันสร้างข้อตกลง เช่น มีวินัยในตลอดช่วงเวลาด าเนินกิจกรรม ไม่คุย
กันเสียงดัง ขยัน อดทน ตรงเวลาและรับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมาย 

 ขั้นที่ 3 ขั้นน าเสนอความรู้ใหม่ 
 1.  แบ่งผู้เรียนออกเป็นกลุ่ม ๆ จัดสมาชิกเข้ากลุ่มในลักษณะคละความสามารถ หรือตาม
ความเหมาะสม 
 2.  ครูแบ่งเนื้อหาการเรียนรู้ทั้งหมดที่จะสอนออกเป็นเนื้อหาย่อยโดยให้มีหัวข้อเท่ากับ
จ านวนกลุ่ม 
 3.  ครูแจกเนื้อหาการเรียนรู้ย่อยให้สมาชิกของแต่ิละกลุ่ม โดยในแต่ละกลุ่มจะต้องได้
เนื้อหาที่ไม่ซ ้ากัน 
 ขั้นที่ 4 ขั้นลงมือปฏิบัติ  
 1.  ผู้เรียนแต่ละคนผลัดกันอธิบายความรู้ที่ตนได้ศึกษามาให้เพื่อนในกลุ่มฟัง แล้วร่วมกัน
ซักถามข้อสงสัย จนเกิดความรู้ความเข้าใจที่ตรงกัน 
    2. สมาชิกแต่ละกลุ่มน าความรู้ที่ได้ศึกษามาเล่าให้สมาชิกอีกกลุ่มหนึ่งฟัง ผลัดกันซักถามข้อ
สงสัยและแสดงความคิดเห็นร่วมกัน เพ่ือให้เกิดความเข้าใจที่ตรงกัน 
 ขั้นที่ 5 ขั้นแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
 1.  หลังจากได้ข้อสรุปแล้วให้สมาชิกแต่ละกลุ่มกลับเข้ากลุ่ม  แล้วให้สมาชิกแต่ละคนแสดง
ความคิดเห็นร่วมกัน ในขั้นตอนนี้สมาชิกทุกคนสามารถอภิปราย ซักถามในหัวข้อย่อยต่างๆ ถ้าไม่
เข้าใจ หรือไม่กระจ่างชัดในสาระการเรียนรู้ย่อยนั้นๆ ให้ซักถามครู 
 2.  ครูให้ผู้เรียนแต่ละกลุ่มช่วยกันแสดงความคิดเห็นว่า จะน าความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับชาติ
พันธุ์ม้งและผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งไปใช้ประโยชน์ได้หรือไม่ อย่างไร เพ่ือให้เกิดประโยชน์จริง 
 ขั้นที่ 6 ขั้นสรุปความรู้ 
 1.  ครูซักถามผู้เรียนเกี่ยวกับความพอใจในผลงานของนักเรียน 
 2.  ผู้เรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับชาติพันธุ์ม้งและผ้า
ปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
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 3.  ครูชื่นชมในพฤติกรรมและผลงานของผู้เรียน 
 
สื่อและแหล่งเรียนรู้ 
 1.  วีดีโอ 
 2.  Power Point ประกอบการสอน เรื่อง ความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับชาติพันธุ์ม้งและ 
ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
 3.  เอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้ เรื่องความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับชาติพันธุ์ม้งและ 
ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
 4.  ปราชญ์ในหมู่บ้าน 
 5.  อินเตอร์เน็ต 
 6.  แบบทดสอบ กระดาษค าตอบและเฉลยค าตอบ 
 
การวัดและประเมินผล 
 

จุดประสงค์ วิธีวัดผล เครื่องมือวัดผล เกณฑ์การประเมินผล 
1.  เพื่อให้ผู้เรียนอธิบายเกี่ยวกับชาติ
พันธุ์ม้งได้ (K) 
2.  เพ่ือให้ผู้เรียนอธิบายเกี่ยวกับผ้า
ปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งได้ (K) 

- ทดสอบ - แบบทดสอบ - ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 
80 

3.  เพ่ือให้ผู้เรียนมีความขยัน อดทน 
ตรงต่อเวลา รับผิดชอบ ในการ
ท างาน (A) 

- สังเกตพฤติกรรม
ปฏิบัติงาน 

- แบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

- มีพฤติกรรมตาม
ประสงค์ 
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เอกสารประกอบกิจกรรมการเรียนรู้ที่ 1 
ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับชาติพันธุ์ม้งและผ้าปักอัตลกัษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 

 
 ประวัติความเป็นมา 
 "กลุ่มชาติพันธุ์ม้ง" เป็นกลุ่มชาติพันธุ์ที่ตั้งถิ่นฐานอยู่ในเอเชียตะวันออกมาอย่างยาวนาน 
ทั้งนี้ได้มีข้อสันนิษฐานเกี่ยวกับแหล่งต้นก าเนิดดั้งเดิมในหลายสมมติฐาน คือ  
 1) กลุ่มชาติพันธุ์ม้งเป็นกลุ่มชนที่ได้ตั้งถิ่นฐานอยู่ในประเทศจีนมาแต่เดิม  
 2) กลุ่มชาติพันธุ์ม้งได้เคลื่อนย้ายมาจากทางอาหรับหรือเอเชียกลาง  
 3) กลุ่มชาติพันธุ์ม้งอาจเป็นชาติพันธุ์เดียวกับมองโกลเลีย ทั้งนี้ยังไม่มีหลักฐานใดสามารถ
บ่งชี้ได้อย่างแน่ชัดและประวัติศาสตร์ยุคเก่าแก่ที่ถูกรวบรวมขึ้นจากความทรงจ าและเอกสารที่กระจัด
กระจายซึ่งหลีกเลี่ยงไม่ได้ที่จะมีอคติบางประการแฝงอยู่ด้วย เพราะเนื่องจากประวัติศาสตร์ความเชื่อ
แบบบุพกาลในภูมิทัศน์วัฒนธรรมและการตั้งถิ่นฐานชุมชนชาติพันธุ์ม้ง ให้ความส าคัญในประเด็นเรื่อง
สิ่งศักดิ์สิทธิ์เหนือธรรมชาติที่ส่งอิทธิพลต่อชีวิตความเป็นอยู่และการตั้งถิ่นฐานของกลุ่มชาติพันธุ์ม้ง 
มีความเชื่อเรื่องสิ่งศักดิ์สิทธิ์เหนือธรรมชาติและความเชื่อความศรัทธาต่อบรรพชน แม้จะมีการ
เคลื่อนย้ายถิ่นฐานออกมาจากถิ่นฐานดั้งเดิมมาอย่างยาวนานก็ตาม แต่ความเชื่อเรื่องต่างๆของชาติ
พันธุ์ม้งก็ยังคงด าเนินไปอย่างเหนียวแน่นและมีความแปรเปลี่ยนไม่มากนัก โดยเฉพาะชุมชนที่ตั้งถ่ิน
ฐานอยู่ห่างจากศูนย์กลางการพัฒนาและการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมกับกลุ่มวัฒนธรรมอื่นๆ ความเชื่อ
ต่างๆ ของชาติพันธุ์ม้งที่เก่ียวเนื่องกับวิถีชีวิตและวัฒนธรรม สามารถจ าแนกออกได้  คือ ความเชื่อ
เรื่องขวัญ ความเชื่อเรื่องเทพเจ้าบนสวรรค์(ฟ้า) ความเชื่อเรื่องสิ่งศักดิ์เหนือธรรมชาติที่สถิตย์ใน
สภาพแวดล้อม สิ่งศักดิ์สิทธิ์เหนือธรรมชาติที่สถิตย์ในเรือนชาติพันธุ์ม้ง ซึ่งความเชื่อเรื่องสิ่งศักดิ์สิทธิ์ 
ที่กล่าวมาข้างต้น เป็นอุดมการณ์หลักท่ีส าคัญที่ท าให้กลุ่มชนชาติพันธุ์ม้งยังด ารงวัฒนธรรมประเพณี
แบบดั้งเดิมและส่งอิทธิพลมายังวิถีชีวิตความเป็นอยู่วัฒนธรรมประเพณี โดยเฉพาะอย่างยิ่งการตั้งถ่ิน
ฐาน ก่อร่างสร้างตัวกันเป็นหมู่บ้าน การจัดการพื้นที่เกษตรกรรม การจัดการพ้ืนที่ทางธรรมชาติ  
การจัดการพ้ืนที่แหล่งน้ า การสร้างบ้านเรือนของกลุ่มชนชาติพันธุ์ม้งและการแต่งกาย  
Chanpeng Thaoและเกรียงไร เกิดศิริ  
 กลุ่มชาติพันธุ์ม้ง โดยทั่วไปจะมีอยู่ด้วยกัน 5 กลุ่ม คือม้งด า ม้งขาว ม้งน้ าเงิน ม้งบั่วบ๊า  
ม้งปื่อ ส าหรับกลุ่มชาติพันธุ์ม้งในประเทศไทยจะถูกแบ่งออกเป็น 3 กลุ่มย่อยคือ ม้งน้ าเงิน ม้งขาว
และม้งบั่วบ๊า โดยอ้างหลักฐานเอกสารส ารวจของโอลิเวอร์ กอร์ดอนยัง ซึ่งตีพิมพ์เผยเพร่ในปี
พุทธศักราช 2504-2505 ระบุว่าม้งบั่วบ๊า มีอยู่ในจังหวัดน่าน ส่วนหนึ่งก าลังถูกกลืนโดยม้งน้ าเงิน ซึ่ง
ความจริงแล้วกลุ่มชาติพันธุ์ม้ง อพยพเข้าสู่ประเทศไทยเพียง 2 กลุ่ม เท่านั้น คือ ม้งน้ าเงินกับม้งขาว 
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โดยมีสถิติจ านวนประชากรในประเทศไทยเมื่อพุทธศักราช 2526 มีจ านวนถึง 62,791 คน กระจายอยู่
ตามพ้ืนที่สูงใน 14 จังหวัดของภาคเหนือ เช่น พะเยา เชียงราย เชียงใหม่ แม่ฮ่องสอน แพร่ น่าน 
ล าปาง สุโขทัย ก าแพงเพชร ตาก พิษณุโลก เพชรบูรณ์ นครสวรรกและจังหวัดเลย  
สมัย สิทธิธรรม  
 กลุ่มชาติพันธุ์ม้งอีกกลุ่มย่อยหนึ่งเรียกว่าม้งก่ัวบ๊า อยู่ทางตอนเหนือของจังหวัดน่าน เมื่อ 30 
กว่าปีก่อนแต่มีจ านวนไม่มากนักและก าลังถูกกลืนโดยกลุ่มม้งน้ าเงินในพ้ืนที่ อันที่จริงกลุ่มดังกล่าว
เรียกตนเองว่าม้งก่ัวบ๊า หรือออกเสียงในส าเนียงม้งว่า ม้งจั๊ว ซึ่งแปลได้ว่า ม้งแขนปล้อง จัดเป็นส่วน
หนึ่งของม้งขาวนั่นเอง เมื่อมีการอพยพของชาวลาวลี้ภัยเข้าสู่ประเทศไทย นับตั้งแต่ พ.ศ. 2515 เป็น
ต้นมา ในจ านวนผู้อพยพจะมีม้งก่ัวบ๊าร่วมอยู่ด้วย แต่ถือว่าเป็นชาวลาวอพยพจึงถูกจัดให้อยู่ตามศูนย์
อพยพต่างๆมิใช่กลุ่มชาติพันธุ์ในประเทศไทย การจ าแนกกลุ่มย่อยของกลุ่มชาติพันธุ์ม้งมีลักษณะ
คล้ายคลึงกันมาก จะแยกความแตกต่างกันโดยการสังเกตส าเนียงภาษาท่ีแตกต่างกันและเครื่องแต่ง
กายตามประเพณี สไบทิพย์ ตั้งใจ อ้างถึงใน พอลและอีเลน ลูวิส  
 กลุ่มชาติพันธุ์ม้งในจังหวัดน่าน จากการส ารวจพบว่าอาศัยอยู่อย่างกระจัดกระจายในอ าเภอ
ต่างๆ ได้แก่ เขตต าบลบ่อเกลือเหนือ ต าบลบ่อเกลือใต้ อ าเภอปัวและตอนเหนือของอ าเภอ 
ทุ่งช้าง เพราะพ้ืนที่นั้นเป็นภูเขาสูงอยู่ติดกับเขตแขวงไชยะ แห่งประเทศลาว ห่างไกลจากที่ตั้งอ าเภอ
และตัวจังหวัดน่านมาก เป็นการเหมาะสมส าหรับกลุ่มชาติพันธุ์ม้งท าการลักลอบปลูกฝิ่นและค้าฝิ่น 
ส่วนอ าเภอเมืองน่าน อ าเภอนาน้อย อ าเภอเวียงสาและอ าเภอสันติสุข จะมีกลุ่มชาติพันธุ์ม้ง 
ตั้งบ้านเรือนอยู่บนเขาบ้างแต่ไม่มากนัก พอลและลูวิส (Paul and Lewis 2525 น.19) 
 
 ชาวม้งบ้านดอนไพรวัลย์ 
 ชาวบ้านดอนไพรวัลย์ในอดีตเคยอยู่ในป่า ดอยผาแดง อ าเภอทุ่งช้างและดอยภูแว อ าเภอ
เฉลิมพระเกียรติ จังหวัดน่าน หนีเข้าป่าไปร่วมอุดมการณ์กับคณะนักศึกษา 14 ตุลาคม จับปืนสู้รบกับ
ฝ่ายรัฐบาลนานประมาณ 17 ปี ต่อมีสมัยรัฐบาล ฯพณฯ พลเอกเปรม ติณสูลานนท์ เป็น
นายกรัฐมนตรี ได้มีค าสั่งประกาศที่ 66/23 ประกาศให้พี่น้องที่หลงผิดเข้าป่ากลับมาร่วมพัฒนาชาติ
ไทย ซึ่งต่อมาในปี พ.ศ.2525 ชาวบ้านดอนไพรวัลย์ร่วมกับอีกหลายหมู่บ้าน ได้เข้ามามอบตัวกับ
ทางการ ในปี 2526 ทางราชการ(ทหาร) ได้ส่งราษฎรบ้านดอนไพรวัลย์มาท่ีบ้านห้วยป่ากล้วยเดิม  
อยู่ทางทิศใต้ของหมู่บ้านดอนไพรวัลย์ปัจจุบัน ระยะทางห่างประมาณ 2 กิโลเมตร มีนายล่าลี แซ่เฮ้อ 
นายเยี่ยจ๊ะ แซ่เฮ้อและนายแยะ แซ่เฮ้อ เป็นผู้น า ปัจจุบันได้เสียชีวิตแล้ว ต่อมาเข้ามาตั้งหมู่บ้านห้วย
ป่ากล้วย แรกเริ่มมีเพียง 25 หลังคาเรือน 35 ครอบครัว มีประชากรประมาณ 150 คน บ้านห้วยป่า
กล้วย ได้จัดตั้งขึ้นในปี พ.ศ.2526 โดยการควบคุมของฝ่ายทหารเรื่อยมาจนถึงปี พ.ศ.2531 ทางทหาร
เห็นว่าสถานการณ์ต่างๆ เริ่มเข้าสู่สภาวะปกติแล้ว จึงได้ส่งมอบหมู่บ้านห้วยป่ากล้วย ให้กับฝ่าย
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ปกครองหรืออ าเภอ ในปี พ.ศ.2531 ทางอ าเภอสันติสุข ได้จัดตั้งหมู่บ้านถูกต้องและเปลี่ยนชื่อหมู่บ้าน
จากห้วยป่ากล้วยมาเป็น บ้านดอนไพรวัลย์ จนถึงปัจจุบัน เนื่องจากพ้ืนที่ตั้งของหมู่บ้านเป็นดอนและมี
ต้นไผ่ มีป่าที่อุดมสมบูรณ์ (พิพิธภัณฑ์ผ้าปักม้งบ้านดอนไพรวัลย์, 2563)  
 จากรายงานผลการปฏิบัติงานประจ าปีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านราษฎร์รัฐ-
พัฒนา (2562, น.2-5) บ้านดอนไพรวัลย์ ตั้งอยู่หมู่ที่ 10 ต าบลพงษ์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน ห่าง
จากอ าเภอเมืองน่าน 53 กิโลเมตรและห่างจากอ าเภอสันติสุข 21 กิโลเมตร พื้นที่ส่วนใหญ่ ร้อยละ 90 
มีลักษณะเป็นภูเขาสูงสลับซับซ้อน ร้อยละ 10 เป็นที่ราบลุ่มอยู่อาศัยและท าการเกษตรของประชาชน 
ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรมท าไร่ข้าวโพดและท าไร่ข้าว รองลงมาเป็นอาชีพ รับจ้าง 
เลี้ยงสัตว์ หาของป่า ล่าสัตว์ ฐานะทางเศรษฐกิจประชาชนส่วนใหญ่อยู่ในฐานะผู้มีรายได้น้อย  
อาณาเขตติดต่อ 
 ทิศเหนือ ติดต่อ  ต าบลอวน อ าเภอปัว 
 ทิศใต้  ติดต่อ  ต าบลแม่จริม อ าเภอแม่จริม 
 ทิศตะวันออก ติดต่อ  ต าบลภูฟ้า อ าเภอบ่อเกลือ 
 ทิศตะวันตก ติดต่อ  ต าบลพงษ์และต าบลป่าแลวหลวง อ าเภอสันติสุข 
ลักษณะภูมิอากาศ 
 ลักษณะภูมิอากาศแบ่งเป็น 3 ฤดูคือ ฤดูฝน ฤดูหนาว ฤดูร้อน ซึ่งจะแบ่งช่วงตามฤดูกาล คือ  
 ฤดูร้อน    เริ่มตั้งแต่   เดือนมีนาคมถึงเดือนพฤษภาคม   อากาศร้อนจัดในเดือนเมษายน 
 ฤดูฝน    เริ่มตั้งแต่   เดือนมิถุนายนถึงเดือนตุลาคม  ฝนตกชุกในเดือน สิงหาคม/กันยายน 
 ฤดูหนาว   เริ่มตั้งแต่  เดือนพฤศจิกายนถึงเดือนมีนาคม  หนาวจัดในเดือนมกราคม 
ประชากร 
 จ านวนหลังคาเรือน 124 หลังคาเรือน 
 ประชากรทั้งหมด 958 คน  
 ชาย   479 คน 
 หญิง   479 คน 
 ในพ้ืนที่บ้านดอนไพรวัลย์ ต าบลพงษ์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน มีข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับชาติ
พันธุ์ม้ง ดังนี้  
 1.  ด้านประเพณีและความเชื่อ  
 ชาติพันธุ์ม้ง บ้านดอนไพรวัลย์ ต าบลพงษ์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน มีความเชื่อแบบนับ
ถือผี ผสมกับการบูชาบรรพบุรุษ แต่ปัจจุบันเมื่อความเจริญและการเผยแพร่ศาสนามากขึ้น ชาติพันธุ์ 
ม้งจึงเลือกนับถือศาสนาที่แตกต่างกันตามความเชื่อส่วนบุคคล ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ รองลงมา
นับถือศาสนาคริสต์ แต่ยังคงมีความเชื่อและนับถือผีอยู่ด้วย นอกจากนี้ชาติพันธุ์ม้งยังมีประเพณี 
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วันขึ้นปีใหม่หรือประเพณีฉลองปีใหม่ม้ง ซึ่งเป็นงานรื่นเริงของชาติพันธุ์ม้ง มีการจัดขึ้นทุกๆปีหลังจาก
ได้เก็บเกี่ยวเรียบร้อยแล้วและเป็นการฉลองถึงความส าเร็จในการเพาะปลูกของแต่ละปี ซึ่งจะต้อง
ท าบุญบูชา ผีฟ้า ผีป่า ผีบ้าน บรรพบุรุษ ที่ให้ความคุ้มครองและดูแลร่างกาย จิตใจ รวมถึงผลผลิตที่ได้
ในรอบปีด้วย 
 2.  ด้านที่อยู่อาศัย  
 ชาติพันธุ์ม้งจะสร้างหมู่บ้านและอาศัยอยู่ตามภูเขาสูง บ้านของชาติพันธุ์ม้งในสมัยก่อนจะ
สร้างจากวัสดุที่หาได้ง่ายในท้องถิ่น ตัวบ้านจะปลูกบนดินและใช้พื้นดินเป็นพ้ืนบ้าน ผนังท าด้วยไม้ไผ่ 
หลังคามุงด้วยใบจากหรือหญ้าคา การสร้างบ้านเป็นแบบเรียบง่าย มีเตาไฟใหญ่ไว้ส าหรับท าอาหาร 
บริเวณกลางบ้านจะมีพ้ืนที่โล่งไว้ใช้ท างาน บางบ้านจะมีครกไว้ส าหรับต าข้าว มุมบ้านจะกั้นเป็น
ห้องนอนของพ่อแม่และห้องนอนลูก ในปัจจุบันบ้านม้งแบบดั้งเดิมยังคงพบได้ในหมู่บ้าน แต่ส่วนใหญ่
นิยมปลูกแบบบ้านคนไทยพ้ืนเมือง ที่ใช้วัสดุที่มีขายอยู่ทั่วไปในตลาด 
 3.  ด้านเครื่องใช้ในชีวิตประจ าวัน  
 เครื่องดนตรีที่ชาติพันธุ์ม้งจะใช้เล่นในงานประเพณีและเทศกาลต่างๆคือแคน เป็นการสื่อถึง
วิถีชีวิตของชาติพันธุ์ม้ง เพราะเครื่องดนตรีแคนนั้นเป็นอุปกรณ์คู่กายของผู้ชายชาติพันธุ์ม้ง ใน
สมัยก่อนผู้ชายชาติพันธุ์ม้งจะใช้เล่นเพื่อเป็นการบอกรักหญิงสาวที่ชอบ หรือใช้ในการแสดงประกอบ
พิธีกรรมต่างๆ เครื่องดนตรีจะท ามาจากวัสดุที่หาได้ง่ายในท้องถิ่นน ามาจักรสานลวดลายง่ายๆ 
ลักษณะของรูปทรงจะปรับตามลักษณะการใช้งาน เครื่องมือเครื่องใช้ในชีวิตประจ าวันของชาติพันธุ์ม้ง 
ท ามาจากวัสดุที่หาได้ง่ายในท้องถิ่นน ามาจักรสานลวดลายง่ายๆและประดิษฐ์ขึ้นใช้ตามวัตถุประสงค์ 
เครื่องมือท าการเกษตร ท าจากวัสดุในธรรมชาติประกอบกับเหล็กหรือสแตนเลสที่หาซื้อได้ง่ายจาก
ท้องตลาด อุปกรณ์ท าอาหาร ประดิษฐ์หรือซื้อขึ้นมาจากวัสดุที่หาได้ง่ายเช่นกัน 
 4.  ด้านอาหาร 

 วัฒนธรรมอาหารและความเชื่อของชาติพันธุ์ม้ง โดยทั่วไปแล้วอาหารของชาติพันธุ์ม้งมี
ลักษณะเรียบง่าย จ าแนกออกได้เป็นอาหารที่ทานในชีวิตประจ าวัน อาหารในโอกาสพิเศษและพิธีทาน
ข้าวใหม่ม้ง ชาติพันธุ์ม้งนิยมทานข้าวเป็นหลัก ซึ่งเป็นข้าวที่ปลูกเองในไร่ แล้วน ามาหุง เทคนิคการปรุง
อาหารชาติพันธุ์ม้งนิยมต้มผักใส่น้ ามันหมูหรือน าไปผัด หากมีเนื้อสัตว์จึงจะใส่ลงไปต้มด้วย 
จนเปื่อย อาหารประเภทเนื้อสัตว์ ชาติพันธุ์ม้งน ามาต้มและทอด การต้มนิยมใส่เกลือ หรือใส่พริกไทย
เท่านั้น ส่วนการทอดจะคลุกเนื้อสัตว์กับเกลือแล้วทอดในน้ ามันหมู  
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 5.  ด้านการแต่งกาย  
 การแต่งกายจะแบ่งเป็น 2 ส่วนใหญ่ๆด้วยกันคือ เสื้อผ้าและเครื่องประดับ โดยชาติพันธุ์ม้ง
ให้ความส าคัญกับสองสิ่งนี้เป็นอย่างมาก เพราะทั้งเสื้อผ้าและเครื่องประดับเป็นเหมือนเครื่องบ่งบอก
ถึงฐานะของครอบครัวนั้นๆ เสื้อผ้า ลักษณะการแต่งกายของชาติพันธุ์ม้ง โดยม้งจะแบ่งเป็น 2 กลุ่ม
ด้วยกันคือ ม้งขาวและม้งเขียว(ม้งด า) เนื่องจากบ้านดอนไพรวัลย์ ต าบลพงษ์ อ าเภอสันติสุข จังหวัด
น่าน เป็นหมู่บ้านกลุ่มม้งเขียวหรือม้งด า ชุดของกลุ่มม้งเขียวจะเป็นสีด าปักลวดลายสวยงาม ผู้หญิงจะ
สวมเสื้อแขนยาวสวมทับด้วยกระโปรง เครื่องประดับ ชาติพันธุ์ม้งนิยมสวมใส่เครื่องเงิน ซึ่งมีความเชื่อ
ว่าโลหะเงินเป็นสัญลักษณ์ของความมั่นคงและสุขสวัสดิ์ในชีวิต จิราพร รอดคุ้มและคณะ 
 
 ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
 เสื้อผ้า ลักษณะการแต่งกายของชาติพันธุ์ม้งบ้านดอนไพรวัลย์จะเป็นสีด าปักลวดลาย
สวยงาม ผู้หญิงจะสวมเสื้อแขนยาวสวมทับด้วยกระโปรง สาบเสื้อสองข้างจะปักด้วยลวดลายหรือขลิบ
ด้วยผ้าสี กระโปรงจีบรอบปักเป็นลวดลายต่างๆ มีผ้าสี่เหลี่ยมผืนยาวปักลวดลายปิดด้านหน้าของ
กระโปรง มีผ้าคาดเอวทับอีกทีหนึ่ง โดยการผูกปล่อยชายเป็นทางด้านหลัง ใช้ผ้าสีด าที่ประดับด้วย
ลูกปัดสีต่างๆพันมวยผม หรือใส่หมวก ผู้ชาย สวมเสื้อแขนยาวถึงข้อมือ ชายเสื้ออยู่ระดับเอวปกเสื้อ
ด้านขวาจะป้ายเลยมาทับชีกซ้ายของตัวเสื้อ ตรงสาบเสื้อจะใช้ด้ายสีปักลวดลายต่างๆกางเกงสี
เดียวกับเสื้อมีลักษณะขากว้างตรงปลายขาแคบ เป้ากางเกงจะหย่อนลงมาต่ า ปลายขากางเกงปัก
ลวดลาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 ผ้าปักของชาติพันธุ์ม้ง เป็นภูมิปัญญาท้องถิ่นที่ตกทอดกันมาหลายชั่วอายุคน ชิ้นงาน
ประดิษฐ์ด้วยมือของชาติพันธุ์ม้งด้วยการปักลวดลายตามภูมิปัญญาท้องถิ่นมีความประณีตทั้งในการ

ภาพชุดม้ง บ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 
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คิดลวดลายและการปัก โดยใช้เวลาว่างจากการท างาน มีลวดลายที่ถือได้ว่าเป็นของดั้งเดิมและมีการ
ประยุกต์ใช้ให้เหมาะกับกาลเวลา ลวดลายที่ชาติพันธุ์ม้งน ามาใช้ปักผ้านั้น เดิมทีเป็นการน าต้นแบบมา
จากตัวหนังสือของชาติพันธุ์ม้ง หรือลวดลายเลียนแบบธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในชีวิตที่พบเห็นอยู่
ทั่วไป เช่น ลายก้นหอย ลายดาว ลายดอกไม้ ลายกากบาท ลายกังหัน ลวดลายที่กล่าวมานี้ ผู้หญิง
ชาติพันธุ์ม้งจะคิดข้ึนเองตามความคิดสร้างสรรค์ของตนโดยไม่ซ้ ากัน แต่จะยังคงรักษารูปแบบดั้งเดิม
และอาจมีลวดลายที่คล้ายคลึงกันบ้าง เพราะมีรูปแบบพ้ืนฐานของการปักผ้าคือการปักไขว้ที่
เหมือนกัน ดังนั้นศิลปะการปักผ้าและการคิดแบบลวดลายจึงเป็นมรดกตกทอดกันมาแต่โบราณอย่าง
ต่อเนื่อง มีการใช้วัสดุอุปกรณ์ เข็มปักขนาดต่างๆและเส้นด้ายที่มีสีธรรมชาติมาปักเป็นลวดลาย 
ลวดลายที่ปักจะประณีต สวยงาม ตามจินตนาการตามแบบธรรมชาติ แสดงถึงอัตลักษณ์ของ 
ชาติพันธุ์ม้งและเป็นที่สะดุดตาแก่ผู้พบเห็น  
 
 ประวัติความเป็นมาผ้าปักของชาติพันธุ์ม้ง 
 ชาติพันธุ์ม้งไม่ได้ท าการบันทึกเป็นลายลักษณ์อักษร เกี่ยวกับประวัติความเป็นมาของการน า
ต้นกัญชงมาผลิตเป็นใยกัญชงและผลิตภัณฑ์อ่ืนๆ จึงไม่สามารถระบุได้ชัดเจนว่าชาติพันธุ์ม้งรู้จักต้น
กัญชงและสามารถผลิตเป็นผลิตภัณฑ์ตั้งแต่ยุคใดสมัยใด จากหนังสือของนักประวัติศาสตร์ชาติพันธุ์ม้ง
ในประเทศจีนที่เขียนหนังสือ ประวัติศาสตร์ชาติพันธุ์ม้ง ได้เล่าถึงตอนหนึ่งในหนังสือเกี่ยวกับชาติ
ก าเนิดของชนชาติพันธุ์ม้งว่าชาติพันธุ์ม้งรู้จักการทอผ้าใยกัญชงมาท าเป็น เสื้อผ้าเมื่อประมาณ 6,000 
ปีที่แล้ว แต่เป็นเพียงการสันนิฐานจากต านานของชาติพันธุ์ม้งท่ีเล่าให้ฟังสืบกันมา เพ็ญจันทร์ สังข์
แก้ว  ในอดีตผ้าปักม้งส่วนใหญ่จะใช้ผ้าไหมดิบที่ผลิตเองมาปักเป็นลวดลายต่างๆ ซึ่งลวดลายเหล่านี้ 
ชาติพันธุ์ม้งคิดค้นออกแบบของลวดลายเอง จะมีความประณีตในการคิดลวดลายและการปักลวดลาย
ต่างๆและเมื่อมีการปักลายเรียบร้อยแล้วจะน ามาแปรรูปเป็นเสื้อผ้าที่สวมใส่ในเทศกาลปีใหม่ หรือใน
วันส าคัญต่างๆ  
 ในอดีตหญิงชาติพันธุ์ม้ง มีการน าผ้าไหมดิบ (ใยจากกัญชงแต่ชาติพันธุ์ม้งเรียกว่าไหม) หรือ
ป่านป่า หรือฝ้าย ที่ทอเองมาเขียนเป็นลวดลายต่างๆ เสาวนีย์ เถากิตติกุล ผ้าปักม้งเป็นเทคโนโลยี
สมัยใหม่อีกอย่างหนึ่งที่น าเสนอเก่ียวกับอัตลักษณ์ของชาติพันธุ์ม้ง คือลวดลายบนผืนผ้าที่ปักแล้วน า
ผ้าปักมาประดับลงบนเสื้อผ้า เครื่องแต่งกาย ให้มีสีสันและลวดลายที่สวยงาม โดยเฉพาะชุดที่หนุ่ม
สาวสวมใส่ในการออกงานเฉลิมฉลองเทศกาลปีใหม่ประจ าปี เรื่องราวบนผืนผ้าปักเหล่านี้นอกจากเป็น
ความตั้งใจของผู้ปักในการบันทึกความทรงจ าของตนเองไว้กับการบอกเล่าเหตุการณ์ทาง
ประวัติศาสตร์ชาติพันธุ์ม้งของตน ให้กับลูกหลานและเป็นความพยายามในการสื่อให้ผู้พบเห็นได้รับรู้
เรื่องราวเกี่ยวกับม้งด้วย เสาวนีย์ เถากิตติกุล อ้างถึงใน ประสิทธิ์ แต่ปัจจุบันนี้ชาติพันธุ์ม้งนิยมซื้อ
ผ้าดิบ ผ้าฝ้าย ผ้าครอสติช มาปักลาย เพราะหาซื้อได้สะดวก สีของผ้าที่ใช้ปักลายนั้นจะมีหลายสี
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ด้วยกัน เช่น สีด า สีคราม สีเหลือง สีแดงสีเขียวและสีขาว ผ้าฝ้ายเมื่อใส่ไปนานๆ สีจะซีดเร็ว ผ้าปักค
รอสติชจะทนกว่าผ้าฝ้าย เส้นไหมที่ใช้ในการปักลาย คือ เส้นฝ้าย ไหมพรม ด้ายมัน เส้นไหม แต่ฝ้าย
ไม่ค่อยได้รับความนิยมเพราะสีตก ไม่ทนต่อแสง ขาดง่าย ไหมพรมนิยมตั้งแต่สมัยก่อนจนถึงปัจจุบันนี้
เพราะราคาถูก หาซื้อง่าย สีไม่ตก ปักง่าย แต่หลังซักจะเป็นขุยง่าย ด้ายมันนิยมใช้เพราะสม่ าเสมอไม่
รุงรัง สีสวย สีไม่ตก แต่ข้อเสียคือลื่นมากจึงหลุดง่าย การปักจ าต้องเพ่ิมความระมัดระวังเพ่ือให้ผ้าปักมี
ความประณีตสวยงาม เสาวนีย์ เถากิตติกุล อ้างถึงใน ธันยา ชานนท์  
 
 ลวดลายผ้าปักม้ง 
 การออกแบบลวดลายและการปักผ้าของชาติพันธุ์ม้งนี้จะมีการสืบทอดกันต่อๆไปชั่วลูก 
ชั่วหลาน ในการปักผ้านี้ชาติพันธุ์ม้งใช้ป่านป่า ผ้าฝ้ายทอมือ หรือผ้าใยกัญชง ซึ่งชาติพันธุ์ม้งเรียกว่า  
ผ้าไหม การทอผ้าจะใช้การทอสลับกันขัดกันจึงเกิดเป็นเส้นตารางไปตลอดผืน เมื่อน าผ้ามาปักจึงต้อง
ใช้การสอดเข็มเข้าไปตามตารางเหล่านั้น ก่อให้เกิดลวดลายตามต้องการ ลวดลายผ้าปักของชาติพันธุ์
ม้ง ที่นิยมท าการปักและสืบทอดกันมานานนั้นมีลายแม่ 8 ลาย ได้แก่ ลายไฮ ลายก้นหอย ลายดาว  
ลายดอกไม้ ลายเท้าช้าง ลายฟันเลื่อย ลายเจดีย์และลายหัวใจ ณิภาพรรณ ค ารินทร์ อ้างถึงใน ศูนย์
พัฒนาสังคมหน่วยที่ 25 จังหวัดน่าน 
 โดยเทคนิคในการปักลาย ในการปักผ้าของชาติพันธุ์ม้งเพ่ือใช้ท าเสื้อผ้าเครื่องแต่งกายนั้น  
มีเทคนิควิธีการปัก 4 แบบ คือ แบบที่ 1 เทคนิคการปักแบบลายสอง แบบที่ 2 เทคนิคการปักแบบ
ลายขัด แบบที่ 3 เทคนิคการปักแบบลายเส้น แบบที่ 4 เทคนิคการปักแบบไขว้ หรือกากบาท  
เสาวนีย์ เถากิตติกุล อ้างถึงใน กมลรัตน์ หนองรั้ง การปักผ้าของชาติพันธุ์ม้งมักจะปักผืนผ้าให้มีลาย
แบบผสมผสานการปักทั้งสี่กลุ่มเข้า ด้วยกันตามความถนัด หรือความคิดสร้างสรรค์ของแต่ละคน แต่
ปัจจุบันนี้ชาติพันธุ์ม้งได้พัฒนาลายปักต่างๆ เพ่ิมมากข้ึน บางลายพัฒนาจากลายเดิม บางลายเป็นลาย
ปักใหม่ที่ชาติพันธุ์ม้งปักข้ึนมาใหม่ ท าให้บาง ลายไม่มีชื่อเรียก บางลายเรียกตามแบบลาย เช่น ลาย
นก ลายผีเสื้อ ดอกไม้ 
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
เรื่อง  ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับชาติพันธุ์ม้งและผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 

 

รายช่ือ ความ 
ขยัน 

ความอดทน ความ 
ตรงเวลา 

ความ
รับผิดชอบ 

 มี ไม่มี มี ไม่มี ม ี ไม่มี มี ไม่มี 

         

         
         

         

         
         

         

         
         

         
         

         

         
         

         

         
         

 
(ผู้ประเมิน).............................................................. 

         .................../................../.................. 
 
เกณฑ์การประเมิน 
 ผ่าน    หมายถึง มีพฤติกรรมตามประสงค์ 
 ไม่ผ่าน หมายถึง ไม่มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ อย่างน้อย 1 ประเด็น 
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แบบบันทึกคะแนน 
เรื่อง  อุปกรณแ์ละขั้นตอนการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 

 

 
 
 
ที ่

 
 
 

ชื่อ – สกุล 

แบ
บป

ระ
เม

นิค
ุณ

ลัก
ษณ

ะอ
ันพึ

งป
ระ

สง
ค์ 

 รว
ม 

ค่า
เฉ

ลี่ย
(ร

้อย
ละ

) 

 
สรุป 

ผลการประเมิน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

       
       

       

       
       

       

       
       

       
       

       

       
       

       

       
       

 
เกณฑ์การประเมิน ผ่าน หมายถึง ได้คะแนนอย่างน้อยร้อยละ 80 

 (ผู้ประเมิน).............................................................. 
         .................../................../.................. 
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กิจกรรมการเรียนรู้ที่ 2 
วัสดุอุปกรณแ์ละขั้นตอนการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 

 (เวลา 2 ชั่วโมง) 
 
สาระส าคัญ 

ภูมิปัญญาท้องถิ่นผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ความงดงามของผ้าม้งที่มีความโดดเด่นใน
หลากหลายรูปแบบ เสื้อ กระโปรงและผ้าคาดเอวลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง เป็นเครื่องนุ่งห่มที่ได้รับ
ความพิถีพิถันในการประดิษฐ์และตกแต่งอย่างมาก มีเทคนิควิธีการปัก 4 แบบ คือ แบบที่ 1 เทคนิค
การปักแบบลายสอง แบบที่ 2 เทคนิคการปักแบบลายขัด แบบที่ 3 เทคนิคการปักแบบลายเส้น แบบ
ที่ 4 เทคนิคการปักแบบไขว้ หรือกากบาท (กมลรัตน์ หนองรั้ง, 2547) ลวดลายผ้าปักชาติพันธุ์ม้ง เดิม
ที่น าต้นแบบมาจากตัวหนังสือของชาติพันธุ์ม้งเอง เช่น ลายโต้มเซียน หรือเลียนแบบธรรมชาติ
แวดล้อมในชีวิตประจ าวันที่พบเห็นอยู่ทั่วไป ผ้าปักม้งเดิมไม่มีลวดลายมากนัก เป็นลายที่เรียบง่าย ไม่
มีการเขียนลายไว้ อาศัยการจ าและการน า ลายปักเดิมมาดูเป็นตัวอย่าง การเรียกชื่อลายผ้าปักม้งของ
ชาติพันธุ์ม้งมีการเรียกชื่อต่างกันตามส าเนียง ภาษาท้องถิ่นนั้นๆ ลวดลายผ้าปักม้งท่ีนิยมท าการปัก
และสืบทอดกันมานานนั้นมีลายแม่ 8 ลาย ดังนี้ ลายไฮ ลายก้นหอย ลายดาว ลายดอกไม้ ลายเท้าช้าง 
ลายฟันเลื่อย ลายเจดีย์และลายหัวใจ (กระทรวงวัฒนธรรม, 2556 น.24-25) 
 
จุดประสงค์การเรียนรู้ 
 1.  เพื่อให้ผู้เรียนบอกเก่ียวกับวัสดุอุปกรณ์และขั้นตอนการปักผ้าลายอัตลักษณ์ 
 ชาติพันธุ์ม้งได้ (K) 
 2.  เพ่ือให้ผู้เรียนเห็นคุณค่าของผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง (A) 
 
สาระการเรียนรู้ 
 1.  วัสดุอุปกรณ์ในการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ขั้นตอนหรือเทคนิคการปัก
ผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งและลวดลายผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
 2.  ทักษะในการปฏิบัติงานร่วมกับผู้อ่ืน 
 3.  ความขยัน อดทน ตรงต่อเวลา รับผิดชอบ ในการท างาน 
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ขั้นจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 วิธีการสอนแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้สมองเป็นฐาน (Brain based Learning : BBL) 
 ขั้นที่ 1 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน 
 1.  ผู้เรียนและครูทักทายกัน เตรียมพร้อมส าหรับการเรียนรู้ 
 2.  นักเรียนและครูร่วมสนทนาทบทวนความรู้เดิมเก่ียวกับวัสดุอุปกรณ์และขั้นตอนการปัก
ผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง  
  - วัสดุอุปกรณ์ในการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งมีอะไรบ้าง 
  - ผู้เรียนมีเทคนิคการปักผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งอย่างไร 
  3.  แจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้เรื่องวัสดุอุปกรณ์และขั้นตอนการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติ
พันธุ์ม้ง 
 ขั้นที่ 2 ขั้นสร้างข้อตกลงร่วมกัน 
 1.  ครูแจ้งกิจกรรมที่จะท าในวันนี้ 
 2.  ครูและผู้เรียนร่วมกันสร้างข้อตกลง เช่น มีวินัยในตลอดช่วงเวลาด าเนินกิจกรรม ไม่คุย
กันเสียงดัง ขยัน อดทน ตรงเวลาและรับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมาย 

 ขั้นที่ 3 ขั้นน าเสนอความรู้ใหม่ 
 1.  แบ่งผู้เรียนออกเป็นกลุ่ม ๆ จัดสมาชิกเข้ากลุ่มในลักษณะคละความสามารถ หรือตาม
ความเหมาะสม 
 2.  ครูแบ่งเนื้อหาการเรียนรู้ทั้งหมดที่จะสอนออกเป็นเนื้อหาย่อยโดยให้มีหัวข้อเท่ากับ
จ านวนกลุ่ม 
 3.  ครูแจกเนื้อหาการเรียนรู้ย่อยให้สมาชิกของแต่ิละกลุ่ม โดยในแต่ละกลุ่มจะต้องได้
เนื้อหาที่ไม่ซ ้ากัน 
 ขั้นที่ 4 ขั้นลงมือปฏิบัติ  
 1.  ผู้เรียนแต่ละคนผลัดกันอธิบายความรู้ที่ตนได้ศึกษามาให้เพื่อนในกลุ่มฟัง แล้วร่วมกัน
ซักถามข้อสงสัย จนเกิดความรู้ความเข้าใจที่ตรงกัน 
    2. สมาชิกแต่ละกลุ่มน าความรู้ที่ได้ศึกษามาเล่าให้สมาชิกอีกกลุ่มหนึ่งฟัง ผลัดกันซักถามข้อ
สงสัยและแสดงความคิดเห็นร่วมกัน เพ่ือให้เกิดความเข้าใจที่ตรงกัน 
 ขั้นที่ 5 ขั้นแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
 1.  หลังจากได้ข้อสรุปแล้วให้สมาชิกแต่ละกลุ่มกลับเข้ากลุ่ม  แล้วให้สมาชิกแต่ละคนแสดง
ความคิดเห็นร่วมกัน ในขั้นตอนนี้สมาชิกทุกคนสามารถอภิปราย ซักถามในหัวข้อย่อยต่างๆ ถ้าไม่
เข้าใจ หรือไม่กระจ่างชัดในสาระการเรียนรู้ย่อยนั้นๆ ให้ซักถามครู 
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 2.  ครูให้ผู้เรียนแต่ละกลุ่มช่วยกันแสดงความคิดเห็นว่า จะน าความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับวัสดุ
อุปกรณ์และขั้นตอนการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งไปใช้ประโยชน์ได้หรือไม่ อย่างไร เพ่ือให้เกิด
ประโยชน์จริง 
 ขั้นที่ 6 ขั้นสรุปความรู้ 
 1.  ครูซักถามผู้เรียนเกี่ยวกับความพอใจในผลงานของนักเรียน 
 2.  ผู้เรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับวัสดุอุปกรณ์และ
ขั้นตอนการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
 3.  ครูชื่นชมในพฤติกรรมและผลงานของผู้เรียน 

 
สื่อและแหล่งเรียนรู้ 
 1.  วีดีโอ 
 2.  Power Point ประกอบการสอน เรื่องวัสดุอุปกรณ์และขั้นตอนการปักผ้าลาย 
อัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง  
 3.  เอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้ เรื่องวัสดุอุปกรณ์และขั้นตอนการปักผ้าลาย 
อัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง  
 4.  ปราชญ์ในหมู่บ้าน 
 5.  อินเตอร์เน็ต 
 6.  แบบทดสอบ กระดาษค าตอบและเฉลยค าตอบ 
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การวัดและประเมินผล 
 

จุดประสงค์ วิธีวัดผล เครื่องมือวัดผล เกณฑ์การประเมินผล 

1.  เพ่ือให้ผู้เรียนบอกเก่ียวกับวัสดุ
อุปกรณ์และขั้นตอนการปัก
ผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งได้ (K) 

- ทดสอบ - แบบทดสอบ - ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 
80 

2.  เพ่ือให้ผู้เรียนมีความขยัน อดทน 
ตรงต่อเวลา รับผิดชอบ ในการ
ท างาน (A) 

- สังเกตพฤติกรรม
ปฏิบัติงาน 

- แบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

- มีพฤติกรรมตาม
ประสงค์ 
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เอกสารประกอบกิจกรรมการเรียนรู้ที่ 2 
อุปกรณแ์ละขั้นตอนการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 

 
วัสดุอุปกรณ์ในการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
 ภูมิปัญญาท้องถิ่นผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ความงดงามของผ้าม้งที่มีความโดดเด่นใน
หลากหลายรูปแบบ เสื้อ กระโปรงและผ้าคาดเอวลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง เป็นเครื่องนุ่งห่มที่ได้รับ
ความพิถีพิถันในการประดิษฐ์และตกแต่งอย่างมาก ผ้าปักม้งมีความสวยงาม เห็นได้ว่าผ้ากระโปรงม้ง
หนึ่งผืน จะพบลวดลายที่ไม่ซ้ ากัน การปักลวดลายมีความละเอียด ประณีต ท าให้ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติ
พันธุ์ม้งมีเสน่ห์ เป็นที่ต้องการของตลาดผ้าชาวเขา หากยังคงรักษารูปแบบและความประณีตดั้งเดิมไว้ 
ในการสร้างสรรค์เครื่องนุ่งห่มด้วยลวดลายที่เป็นอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง มีการใช้วัสดุและอุปกรณ์ ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 

ด้ายสีต่างๆ 
 ในปัจจุบันมีเส้นใยหลากหลายประเภท สีสัน ผิวสัมผัส ผลติจากวัสดุนานาชนิด รวมทั้งมี
หลายขนาด หัวใจส าคัญ คือ ควรเลือกใช้เส้นใยคุณภาพดี สีไม่ตกซีด ไม่หดตัวและมีความทนทาน 
ส าหรับด้ายปักท่ีมีสีเข้ม หรือผลิตจากเส้นใยธรรมชาติ ควรตัดบางส่วนไปแช่น้ าเสียก่อนเพ่ือตรวจสอบ
คุณภาพ 
 
 
 
        

 
เข็มปัก 

 ขนาดของเส้นใยที่ใช้ปักและความหนาบางของผ้า จะเป็นตัวก าหนดขนาดเข็มปัก ตาเข็ม
ควรกว้างพอที่จะบรรจุเส้นใยปักได้พอดี ใช้เข็มปลายมนเพ่ือป้องกันเข็มทิ่มขณะปัก เลือกใช้เข็มปักท่ี
ท าด้วยโลหะชั้นดี ไม่คดงดและเป็นสนิมง่าย 
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ผ้าปัก 
 ผ้าปักมีหลากหลายชนิดให้เลือก ทั้งที่ผลิตจากเส้นใสสังเคราะห์ เส้นใยธรรมชาติและผ้าเนื้อ
ผสมแบบต่างๆ สิ่งส าคัญคือหากไม่แน่ใจในคุณภาพของเนื้อผ้า โดยเฉพาะผ้าที่ผลิตแบบพื้นบ้าน หรือ
ผลิตจากเส้นใยธรรมชาติล้วน เช่น ไหม ฝ้าย ลินิน ใยสับปะรด ขนแกะ ใยกัญชง ควรน าไปแช่น้ าผสม
ผงซักฟอกอ่อนๆ อย่างน้อย 6 ชั่วโมง เพ่ือตรวจสอบคุณภาพของสีย้อมและความหดตัวของเนื้อผ้า 
นอกจากนี้ควรเลือกความหนาของเนื้อผ้าให้เหมาะต่อการใช้งาน  
 
 
 
 
 
 
 

กรรไกร 
 ใช้ส าหรับตัดผ้าและด้าย เลือกท่ีคม ปลายแหลมและขนาดใหญ่พอที่จะขลิบตัดได้สะดวก 

 
 
 
 
 
 
 
 

ดินสอด า ดินสอสี หรือปากกา 
 สามารถเลือกใช้ได้ตามความถนัด ส าหรับออกแบบ วาดแบบ กดรอย ท าเครื่องหมายบนผืน
ผ้าเพื่อความสะดวกในการปักลาย 
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ไม้บรรทัด หรือสายวัด 
 ส าหรับวัดระยะ หาต าแหน่งและก าหนดขนาด สามารถเลือกได้ตามความเหมาะสม 

 
 
 
 
 
 

 
หมอนปักเข็ม 

 ใช้ส าหรับพักเข็ม ช่วยป้องกันเข็มหาย หมอนปักเข็มที่ดีควรมีน้ าหนักพอสมควร ไม่เคลื่อนที่
ได้ง่ายเมื่อปักเข็มลงไปหรือดึงขึ้นมา 
 
ขั้นตอนหรือเทคนิคการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
 โดยขั้นตอนหรือเทคนิคในการปักลาย ในการปักผ้าของชาติพันธุ์ม้งเพ่ือใช้ท าเสื้อผ้าเครื่อง
แต่งกายนั้น  มีเทคนิควิธีการปัก 4 แบบ คือ แบบที่ 1 เทคนิคการปักแบบลายสอง แบบที่ 2 เทคนิค
การปักแบบลายขัด แบบที่ 3 เทคนิคการปักแบบลายเส้น แบบที่ 4 เทคนิคการปักแบบไขว้ หรือ
กากบาท (กมลรัตน์ หนองรั้ง, 2547)และ (เสาวนีย์ เถากิตติกุล, 2556, น.8-14) ได้ให้รายละเอียดไว้
ดังนี้ 
 แบบที่ 1 เทคนิคการปักแบบลายสอง 
 เป็นการปักแบบเส้น คือ ปักให้ฝีเข็มสม่ าเสมอเป็นเส้นตรง โดยการสอดเข็มแทงลง ด้านบน
ของผ้า ลอดเส้นฝ้าย 4 เส้น แล้วทะแยงเข็มข้ามเส้นฝ้ายขึ้นมาด้านบน แล้วดึงปลายเข็มข้ึนมา จากนั้น
ปักถอยหลังมา 2 เส้น ปักเข็มลงทะแยงฝ้าย 4 เส้น แล้วจึงถอยหลังอีก 2 เส้น ท าแบบนี้ต่อไปเรื่อยๆ 
จนได้ความยาวที่ต้องการหรือว่าสิ้นสุดลายที่ต้องการ การปักแบบนี้ส่วนใหญ่ใช้ในการคั่นลาย หรือ
การเริ่มต้นลายใหม่บนผืนผ้าที่ปัก ด้านหน้าและด้านหลังไม่เหมือนกัน 
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เทคนิคการปักแบบลายสอง 
 แบบที่ 2 เทคนิคการปักแบบลายขัด  
 เป็นลักษณะเดียวกับลายขัดหรือลายทอ โดยการสอดเข็มขึ้นลงท าเป็นลายต่างๆ ส่วนใหญ่
ตามแนวตั้ง แต่ต้องปักหลายๆแถวรวมกันเป็นหนึ่งลาย มีทั้งลายแบบหยาบและแบบละเอียด 
ด้านหน้าและด้านหลังไม่เหมือนกัน 
 
 
 
 
 
 
 
    ด้านหน้า      ด้านหลัง 

เทคนิคการปักแบบลายขัด 
 แบบที่ 3 เทคนิคการปักแบบลายเส้น  
 เป็นลักษณะคล้ายกับเครื่องหมายบวก โดยปักสี่เส้นที่แยกจากจุดเดียวกัน การปักจะสอด
เข็มลอดเส้นฝ้ายอีก 2 เส้น ท าอย่างนี้ไปเรื่อยๆ ไม่ว่าจะปักตามแนวนอนหรือแนวตั้งให้เป็นเครื่อง 
บวกเล็กๆ หลายๆ อันมาประกอบกันเป็นลายต่างๆ ลายปัก ด้านหน้าและด้านหลังจะเหมือนกัน นิยม
ใช้สีเพียงสีเดียวในหนึ่งลาย 
 
 
 
 
 
    ด้านหน้า      ด้านหลัง 

 เทคนิคการปักแบบลายเส้น 
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 แบบที่ 4 เทคนิคการปักไขว้  
 เป็นการปักไขว้หรือกากบาท (Cross stitch) เป็นเทคนิคท่ีนิยมปักโดยทั่วไปมีวิธีการปักไขว้
กันหลายๆ อันเพ่ือเป็นให้เกิดเป็นลาย ลักษณะฝีเข็มของด้านหน้าและด้านหลังไม่เหมือนกัน 
 

 
 
 
 
  
 
  ด้านหน้า    ด้านหลัง 

เทคนิคการปักไขว้ 
ลวดลายผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
 ลวดลายผ้าปักชาติพันธุ์ม้ง เดิมที่น าต้นแบบมาจากตัวหนังสือของชาติพันธุ์ม้งเอง เช่น ลาย
โต้มเซียน หรือเลียนแบบธรรมชาติแวดล้อมในชีวิตประจ าวันที่พบเห็นอยู่ทั่วไป ผ้าปักม้งเดิมไม่มี
ลวดลายมากนัก เป็นลายที่เรียบง่าย ไม่มีการเขียนลายไว้ อาศัยการจ าและการน า ลายปักเดิมมาดู
เป็นตัวอย่าง การเรียกชื่อลายผ้าปักม้งของชาติพันธุ์ม้งมีการเรียกชื่อต่างกันตามส าเนียง ภาษาท้องถิ่น
นั้นๆ ลวดลายผ้าปักม้งท่ีนิยมท าการปักและสืบทอดกันมานานนั้นมีลายแม่ 8 ลาย ดังนี้ ลายไฮ ลาย
ก้นหอย ลายดาว ลายดอกไม้ ลายเท้าช้าง ลายฟันเลื่อย ลายเจดีย์และลายหัวใจ (กระทรวงวัฒนธรรม
, 2556 น.24-25) 
 1.  ลายไฮ เป็นลายปักรูปทรงเรขาคณิต เป็นรูปสี่เหลี่ยมข้าวหลามตัด ให้เส้นทะแยงมุมท า
เป็นตารางเหลี่ยมโย้แหลม ในแต่ละสี่เหลี่ยมจะปักลายคล้ายรูปสามเหลี่ยมสองรูป หันทางด้าน
หัวแหลมของสามเหลี่ยมเข้าหากัน 
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 2.  ลายก้นหอย จะเริ่มปักจากจุดศูนย์กลางแล้วเป็นขยายใหญ่ ออกมาเรื่อยๆ ไม่ทับเส้นกัน 
เหมือนก้นหอย 
 
 
 
 
 
 
 
 3.  ลายดาว น าเอามาจากการมองท้องฟ้ายามค่ าคืน ที่สามารถ มองเห็นดวงดาวบน 
ท้องฟ้า น ามาปักลงผ้าโดยมีลักษณะเป็นแฉกคล้ายแสงดาวระยิบระยับ มีทั้ง ลายใหญ่และลายเล็ก 
 
 
 
 
 
 
 
 4) ลายดอกไม้ เป็นการน าความสวยงามตามธรรมชาติของดอกไม้ ที่ตนได้พบเห็นมา
ประดิษฐ์เป็นลวดลายปักบนผืนผ้า สัณฐานของรูปโดยรวมมักจะเป็นวงกลม มีกลีบ ดอกท้ังขนาดเล็ก
และขนาดใหญ่ตามความคิดสร้างสรรค์ของแต่ละคน ถ้าเป็นลายปักดอกไม้เล็กๆ ก็ มักจะผสมกับ
ลวดลายอ่ืนๆ เช่น ใช้ใบไม้ กิ่งหรือก้านมาผสมผสาน ชาติพันธุ์ม้งคือ ชนชาติที่อพยพมาจาก จีนซึ่ง
เป็นถิ่นที่มีไผ่มาก จึงมีการใช้ใบไผ่มาประกอบการออกแบบลวดลาย ท าให้เกิดเป็นลายดอกไม้ ผสมไผ่ 
หรือลายดอกไม้ผสมลายดาว เป็นต้น การปักลายดอกไม้จะมีการเว้นจังหวะของเส้น เพ่ือให้ เกิด
รปูร่างที่เหมือนรอยหยักของใบไม้ หรือไม่ก็ประกอบเป็นเส้นของมือจับบนต้นเถาวัลย์ที่เลื้อยไปยัง 
ต้นไม้ต่างๆ 
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 5) ลายเท้าข้าง เป็นลายที่ชาวเขาเผ่าม้งยึดถือเป็นสิริมงคลแก่ผู้ที่สวมใส่ในลายผ้านี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 6.  ลายฟันเลื่อย หรือลายกากบาทเป็นลายที่เกิดจากการปักไขว้ (Cross Stitch) แบบ
พ้ืนฐาน แต่ออกแบบให้มีเส้นไขว้ขนาดใหญ่ คล้ายตัวเอ็กซ์ (X) อักษรตัวที่ 24 ใน ภาษาอังกฤษ โดยมี
การปักสี่เหลี่ยมล้อมเส้นไขว้เรียงต่อๆ กันไปเป็นกรอบรอบตัวไขว้ใหญ่นั่นเองและ เช่นเดียวกับลาย
อ่ืนๆ ที่แต่ละตัวไขว้จะตั้งอยู่ในกรอบสี่เหลี่ยมโดยมีการปักลายตรงกึ่งกลางของแต่ละ ด้าน เป็นรูป
คล้ายรูปตัวที (T) อักษรตัวที่ 20 ในภาษาอังกฤษ ด้านละหนึ่งตัว 
 
 
 
 
 
 
 
 7.  ลายหัวใจ มีลักษณะเป็นรูปสามเหลี่ยมสองรูป หันด้านฐานเข้าหา กัน คล้ายกับการผ่า
ครึ่งหัวใจออกเป็นสองแล้ววางเรียงกัน 
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 8.  ลายเจดีย์ หรือลายบันไดฟ้า เป็นรูปแบบเส้นสายของลายเจดีย์ที่ ปักลงบนผืนลักษณะ
ตารางกรีซซ้อนเป็นชั้นกันไป เกิดเป็นลวดลายที่คล้ายเจดีย์ 
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
เรื่อง  ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับชาติพันธุ์ม้งและผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 

 

รายช่ือ ความ 
ขยัน 

ความอดทน ความ 
ตรงเวลา 

ความ
รับผิดชอบ 

 มี ไม่มี มี ไม่มี ม ี ไม่มี มี ไม่มี 

         

         
         

         

         
         

         

         
         

         
         

         

         
         

         

         
         

 
(ผู้ประเมิน).............................................................. 

         .................../................../.................. 
 
เกณฑ์การประเมิน 
 ผ่าน    หมายถึง มีพฤติกรรมตามประสงค์ 
 ไม่ผ่าน หมายถึง ไม่มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ อย่างน้อย 1 ประเด็น 
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แบบบันทึกคะแนน 
เรื่อง  อุปกรณแ์ละขั้นตอนการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 

 

 
 
 
ที ่

 
 
 

ชื่อ – สกุล 

แบ
บป

ระ
เม

นิค
ุณ

ลัก
ษณ

ะอ
ันพึ

งป
ระ

สง
ค์ 

รว
ม 

ค่า
เฉ

ลี่ย
(ร

้อย
ละ

) 

 
สรุป 

ผลการประเมิน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

       
       

       

       
       

       

       
       

       
       

       

       
       

       

       
       

 
เกณฑ์การประเมิน ผ่าน หมายถึง ได้คะแนนอย่างน้อยร้อยละ 80 

 (ผู้ประเมิน).............................................................. 
         .................../................../.................. 
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กิจกรรมการเรียนรู้ที่ 3 
การฝึกปฏิบัติการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 

 (เวลา 6 ชั่วโมง)  
 
สาระส าคัญ 
 การปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ด้วยลายพื้นฐาน จ านวน 5 ลาย ได้แก่ ลายไฮ  
ลายก้นหอย ลายฟันเลื่อย หรือลายกากบาท ลายหัวใจและลายเจดีย์ หรือลายบันไดฟ้า ด้วยเทคนิค
วิธีการปัก 4 แบบ ได้แก่ แบบที่ 1 เทคนิคการปักแบบลายสอง แบบที่ 2 เทคนิคการปักแบบลายขัด 
แบบที่ 3 เทคนิคการปักแบบลายเส้น แบบที่ 4 เทคนิคการปักแบบไขว้ หรือกากบาท  
 
จุดประสงค์การเรียนรู้ 
 1.  เพื่อให้ผู้เรียนอธิบายเกี่ยวกับขั้นตอนการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งได้ (K) 
 2.  เพื่อให้ผู้เรียนสามารถปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งได้ (P) 
 3.  เพื่อให้ผู้เรียนมีความขยัน อดทน ประณีต ตรงต่อเวลา รับผิดชอบ สะอาด  
ในการท างาน (A) 
 
สาระการเรียนรู้ 
 1.  ขั้นตอนการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งด้วยลายพื้นฐาน จ านวน 5 ลาย 
 2.  ขั้นตอนการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งด้วยเทคนิควิธีการปัก 4 แบบ 
 3.  ความขยัน อดทน ประณีต ตรงต่อเวลา รับผิดชอบ สะอาด ในการท างาน 
 
ขั้นจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 วิธีการสอนแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้สมองเป็นฐาน (Brain based Learning : BBL) 
 ขั้นที่ 1 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน 
 1.  ผู้เรียนและครูทักทายกัน เตรียมพร้อมส าหรับการเรียนรู้ 
 2.  นักเรียนและครูร่วมสนทนาทบทวนความรู้เดิมเก่ียวกับการปักผ้าลายอัตลักษณ์ 
ชาติพันธุ์ม้ง  
  - ผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งด้วยลายพ้ืนฐานมีลายอะไรบ้าง 
  - ผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งมีเทคนิคการปักอย่างไร 
  3.  แจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้เรื่องการฝึกปฏิบัติการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
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 ขั้นที่ 2 ขั้นสร้างข้อตกลงร่วมกัน 
 1.  ครูแจ้งกิจกรรมที่จะท าในวันนี้ 
 2.  ครูและผู้เรียนร่วมกันสร้างข้อตกลง เช่น มีวินัยในตลอดช่วงเวลาด าเนินกิจกรรม ไม่คุย
กันเสียงดัง ขยัน อดทน ประณีต ตรงต่อเวลา สะอาดและรับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมาย 

 ขั้นที่ 3 ขั้นน าเสนอความรู้ใหม่ 
 1.  แบ่งผู้เรียนออกเป็นกลุ่ม ๆ จัดสมาชิกเข้ากลุ่มในลักษณะคละความสามารถ หรือตาม
ความเหมาะสม 
 2.  ครูแบ่งใบความรู้และใบกิจกรรมโดยให้มีหัวข้อเท่ากับจ านวนกลุ่ม 
 3.  ครูให้สมาชิกของแต่ิละกลุ่มได้ศึกษาใบความรู้และใบกิจกรรม  
 ขั้นที่ 4 ขั้นลงมือปฏิบัติ  
 1.  ผู้เรียนแต่ละคนฝึกการฝึกปฏิบัติการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งตามใบกิจกรรม 
 ขั้นที่ 5 ขั้นแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
 1.  หลังจากได้ข้อสรุปแล้วให้สมาชิกแต่ละกลุ่มกลับเข้ากลุ่ม  แล้วให้สมาชิกแต่ละคนแสดง
ความคิดเห็นร่วมกัน ในขั้นตอนนี้สมาชิกทุกคนสามารถอภิปราย ซักถามในหัวข้อย่อยต่างๆ ถ้าไม่
เข้าใจ หรือไม่กระจ่างชัดในสาระการเรียนรู้ย่อยนั้นๆ ให้ซักถามครู 
 2.  ครูให้ผู้เรียนแต่ละกลุ่มช่วยกันแสดงความคิดเห็นว่า จะน าความรู้เกี่ยวกับการปัก
ผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งไปใช้ประโยชน์ได้หรือไม่ อย่างไร เพ่ือให้เกิดประโยชน์จริง 
 ขั้นที่ 6 ขั้นสรุปความรู้ 
 1.  ครูซักถามผู้เรียนเกี่ยวกับความพอใจในผลงานของนักเรียน 
 2.  ผู้เรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับกิจกรรมการฝึกปฏิบัติการปักผ้าลายอัตลักษณ์
ชาติพันธุ์ม้ง 
 3.  ครูชื่นชมในพฤติกรรมและผลงานของผู้เรียน 

 
สื่อและแหล่งเรียนรู้ 
 1.  วีดีโอ 
 2.  Power Point ประกอบการสอน เรื่องการฝึกปฏิบัติการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
 3.  เอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้ เรื่องการฝึกปฏิบัติการปักผ้าลายอัตลักษณ์ 
ชาติพันธุ์ม้ง  
 4.  ปราชญ์ในหมู่บ้าน 
 5.  อินเตอร์เน็ต 
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การวัดและประเมินผล 
 

จุดประสงค์ วิธีวัดผล เครื่องมือวัดผล เกณฑ์การประเมินผล 

1.  เพ่ือให้ผู้เรียนอธิบายเกี่ยวกับ
ขั้นตอนการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติ
พันธุ์ม้งได้ (K) 

- ทดสอบ - แบบทดสอบ - ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 
80 

2.  เพื่อให้ผู้เรียนสามารถปักผ้าลาย 
อัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งได้ (P) 

- ทักษะการ
ปฏิบัติงาน 

- แบบประเมินการ
ปฏิบัติงาน 

- ได้คะแนนรูบริคส์
ระดบั 2 ขึ้นไปทุก
ประเด็น 

4.  เพื่อให้ผู้เรียนมีความความขยัน 
อดทน ประณีต ตรงต่อเวลา 
รับผิดชอบ สะอาด ในการท างาน (A) 
 

- สังเกตพฤติกรรม
ปฏิบัติงาน 

- แบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

- มีพฤติกรรมตาม
ประสงค์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 129 

เอกสารประกอบกิจกรรมการเรียนรู้ที่ 3 
การฝึกปฏิบตัิการปกัผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 

  
 ฝึกการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ด้วยลายพื้นฐาน จ านวน 5 ลาย ได้แก่ 
 1.  ลายไฮ เป็นลายปักรูปทรงเรขาคณิต เป็นรูปสี่เหลี่ยมข้าวหลามตัด ให้เส้นทะแยงมุมท า
เป็นตารางเหลี่ยมโย้แหลม ในแต่ละสี่เหลี่ยมจะปักลายคล้ายรูปสามเหลี่ยมสองรูป หันทางด้าน
หัวแหลมของสามเหลี่ยมเข้าหากัน 
 2.  ลายก้นหอย จะเริ่มปักจากจุดศูนย์กลางแล้วเป็นขยายใหญ่ ออกมาเรื่อยๆ ไม่ทับเส้นกัน 
เหมือนก้นหอย 
 3.  ลายฟันเลื่อย หรือลายกากบาทเป็นลายที่เกิดจากการปักไขว้ (Cross Stitch) แบบ
พ้ืนฐาน แต่ออกแบบให้มีเส้นไขว้ขนาดใหญ่ คล้ายตัวเอ็กซ์ (X) อักษรตัวที่ 24 ใน ภาษาอังกฤษ โดยมี
การปักสี่เหลี่ยมล้อมเส้นไขว้เรียงต่อๆ กันไปเป็นกรอบรอบตัวไขว้ใหญ่นั่นเองและ เช่นเดียวกับลาย
อ่ืนๆ ที่แต่ละตัวไขว้จะตั้งอยู่ในกรอบสี่เหลี่ยมโดยมีการปักลายตรงกึ่งกลางของแต่ละ ด้าน เป็นรูป
คล้ายรูปตัวที (T) อักษรตัวที่ 20 ในภาษาอังกฤษ ด้านละหนึ่งตัว 
 4.  ลายหัวใจ มีลักษณะเป็นรูปสามเหลี่ยมสองรูป หันด้านฐานเข้าหา กัน คล้ายกับการผ่า
ครึ่งหัวใจออกเป็นสองแล้ววางเรียงกัน 
 5.  ลายเจดีย์ หรือลายบันไดฟ้า เป็นรูปแบบเส้นสายของลายเจดีย์ที่ ปักลงบนผืนลักษณะ
ตารางกรีซซ้อนเป็นชั้นกันไป เกิดเป็นลวดลายที่คล้ายเจดีย์ 
 ด้วยเทคนิควิธีการปัก 4 แบบ ได้แก่  
 แบบที่ 1 เทคนิคการปักแบบลายสอง  
 แบบที่ 2 เทคนิคการปักแบบลายขัด  
 แบบที่ 3 เทคนิคการปักแบบลายเส้น  
 แบบที่ 4 เทคนิคการปักแบบไขว้ หรือกากบาท ดังนี้ 
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ใบกิจกรรมที่ 1 
 ค าชี้แจง ให้เยาวชนฝึกปฏิบัติการผักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ด้วยเทคนิควิธีการปัก 4 
แบบ ลงบนแผ่นพลาสติก โดยมีรายละเอียดดังภาพต่อไปนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

แบบที่ 1 เทคนิคการปักแบบลายสอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    ด้านหน้า      ด้านหลัง 
แบบที่ 2 เทคนิคการปักแบบลายขัด 
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    ด้านหน้า      ด้านหลัง 
 

แบบที่ 3 เทคนิคการปักแบบลายเส้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    ด้านหน้า      ด้านหลัง 
 
 

แบบที่ 4 เทคนิคการปักแบบไขว้ หรือกากบาท 
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ใบกิจกรรมที่ 2 
 ค าชี้แจง ให้เยาวชนฝึกปฏิบัติการผักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ด้วยลายพื้นฐาน จ านวน 
5 ลาย ลงในผ้าที่ใช้ส าหรับเย็บชุดม้ง ตามรูปภาพดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลายที่ 1 ลายไฮ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลายที่ 2 ลายก้นหอย 
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ลายที่ 3 ลายฟันเลื่อย 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ลายที่ 4  ลายหัวใจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลายที่ 5 ลายเจดีย์ หรือลายบันไดฟ้า 
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แบบประเมินการปฏิบัติงาน 
เรื่อง  การฝึกปฏิบัติการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 

 
 
 
 
 
 

เลขที่ 

 
 
 
 
 

ชื่อ-สกุล 

รายการให้คะแนน 

รว
ม 

 
 
 
 

ผลการ
ประเมิน 

คว
าม

ถูก
ต้อ

ง 

คว
าม

สว
ยง

าม
 

กา
รต

กแ
ต่ง

ชิ้น
งา

น 

กา
รเล

ือก
วัส

ดุม
าใ

ช้ง
าน

 

คว
าม

เรีย
บร

้อย
สม

บูร
ณ

์ 

4 4 4 4 4 20 ผ่าน ไม่ผ่าน 
1          

2          
3          

4          

5          
6          

7          
8          

9          
10          

11          
12          

13          
14          

15          

 
 

(ผู้ประเมิน).............................................................. 
         .................../................../.................. 
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รายละเอียดเกณฑ์การประเมินการปฏิบัติงาน 
 
1. การจัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์  
 1.  เลือกวัสดุได้ถูกต้อง เหมาะสม รวดเร็ว     4  คะแนน 
 2.  เลือกวัสดุได้ถูกต้อง เหมาะสม แต่ช้า     3  คะแนน 
 3.  เลือกวัสดุได้ถูกต้อง ไม่เหมาะสมและช้า    2  คะแนน 
 4.  เลือกวัสดุไม่ถูกต้อง ไม่เหมาะสมและช้า    1  คะแนน 
2.  ความถูกต้องของลวดลาย 
 1.  ปักด้วยลวดลายตามแบบได้ถูกต้องมากกว่า 4 ลาย   4 คะแนน 
 2.  ปักด้วยลวดลายตามแบบได้ถูกต้อง 4 ลาย    3  คะแนน 
 3.  ปักด้วยลวดลายตามแบบได้ถูกต้อง 3 ลาย   2  คะแนน 
 4.  ปักด้วยลวดลายตามแบบได้ถูกต้องน้อยกว่า 3 ลาย  1  คะแนน 
3.  ความสวยงาม  
 1.  ขนาดเหมาะสม ใช้สีโทนที่เหมาะสมกับลวดลาย สัดส่วนเหมาะสม  
 พ้ืนผิวเรียบ        4  คะแนน 
 2.  ขนาดเหมาะสม ใช้สีโทนที่เหมาะสมกับลวดลาย สัดส่วนเหมาะสม  
 แต่พ้ืนผิวไม่เรียบ       3  คะแนน 
 3.  ขนาดเหมาะสม ใช้สีโทนที่เหมาะสมกับลวดลาย สัดส่วนไม่เหมาะสม  
 และพ้ืนผิวไม่เรียบ       2  คะแนน 
 4.  ขนาดไม่เหมาะสม ใช้สีโทนที่เหมาะสมกับลวดลาย สัดส่วนไม่เหมาะสม  
 และพ้ืนผิวไม่เรียบ       1  คะแนน 
4.  การตกแต่งชิ้นงาน  
 1.  ใช้สีที่ช่วยจดจ า เพลินตา สีเดียวตลอด แต่ละสีไม่ซ้ ากัน   4  คะแนน 
 2.  ใช้สีที่ช่วยจดจ า เพลินตา สีเดียวตลอด บางสีซ้ ากัน  3  คะแนน 
 3.  ใช้สีที่ช่วยจดจ า เพลินตา แต่สีเดียวตลอด   2 คะแนน 
 4.  ไม่ใช้สีที่ช่วยจดจ า ไม่เพลินตา     1  คะแนน 
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5.  ความเรียบร้อยสมบูรณ์ของช้ินงาน  
 1.  ผลงานเรียบร้อยและน่าสนใจ     4  คะแนน 
 2.  ผลงานค่อนข้างเรียบร้อยน่าสนใจ มีบางจุดที่ไม่เรียบร้อย แต่ก็เป็นส่วนน้อย 
           3  คะแนน 
 3.  ผลงานค่อนข้างเรียบร้อย มีบางจุดที่ไม่เรียบร้อย แต่ก็เป็นส่วนน้อย  
           2  คะแนน 
 4.  ผลงานค่อนข้างเรียบร้อย มีบางจุดที่ไม่เรียบร้อย แต่ก็เป็นส่วนน้อย  
           1  คะแนน 
6.  การเก็บรักษาวัสดุอุปกรณ์ 
 1.  รักษาความสะอาด เก็บรักษาอุปกรณ์เข้าที่ เรียบร้อย เหมาะสม 4  คะแนน 
 2.  รักษาความสะอาด เก็บรักษาอุปกรณ์เข้าที่ เรียบร้อย แต่ไม่เหมาะสม  
           3  คะแนน 
 3.  รักษาความสะอาด เก็บรักษาอุปกรณ์เข้าที่ ไม่เรียบร้อยและไม่เหมาะสม  
           2 คะแนน 
 4.  ไม่รักษาความสะอาด ไม่เก็บรักษาอุปกรณ์เข้าที่   1  คะแนน 
 
เกณฑ์การประเมิน 
 ผ่าน    หมายถึง ได้คะแนนอย่างน้อย 2 คะแนนขึ้นไปทุกประเด็น 
 ไม่ผ่าน หมายถึง ได้คะแนนน้อยกว่า 2 คะแนน อย่างน้อย 1 ประเด็น 
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
เรื่อง  ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับชาติพันธุ์ม้งและผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 

 

รายช่ือ ความ 
ขยัน 

ความ
อดทน 

ความ
ประณีต 

ความ 
ตรงเวลา 

ความ
รับผิดชอบ 

ความ
สะอาด 

 มี ไม่มี มี ไม่มี มี ไม่มี ม ี ไม่มี มี ไม่มี มี ไม่มี 

             

             
             

             

             
             

             

             
             

             
             

             

             
             

             

             
             

 
(ผู้ประเมิน).............................................................. 

         .................../................../.................. 
 
เกณฑ์การประเมิน 
 ผ่าน    หมายถึง มีพฤติกรรมตามประสงค์ 
 ไม่ผ่าน หมายถึง ไม่มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ อย่างน้อย 1 ประเด็น 
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แบบบันทึกคะแนน 
เรื่อง  การฝึกปฏิบัติการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
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เกณฑ์การประเมิน ผ่าน หมายถึง ได้คะแนนอย่างน้อยร้อยละ 80 

 (ผู้ประเมิน).............................................................. 
         .................../................../.................. 
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กิจกรรมการเรียนรู้ที่ 4 

การออกแบบผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งบ้านดอนไพรวัลย์ 
 (เวลา 6 ชั่วโมง)  

 
สาระส าคัญ 
 อัตลักษณ์ด้านการออกแบบปักผ้า ของชาติพันธุ์เป็นการจ ากัดความ ตามนามธรรมในกลุ่ม
ชาติพันธุ์ม้ง เนื่องจากการด ารงชีวิตของหญิงสาวชาติพันธุ์ม้ง ผู้หญิงจะต้องเป็นคนที่ท างานในทุกๆ
ด้าน ทั้งงานภายในบ้าน การท าไร่และรวมไปถึงการดูแลครอบครัว โดยเฉพาะการทอผ้า ปักผ้า ซึง
เป็นการแสดงออกหน้าตาทางสังคม ชาติพันธุ์ม้งในงานเทศการปีใหม่อีกด้วยและการปักผ้าเป็นสิ่งที่
บรรพบุรุษสร้างและคิดค้นข้ึนและสืบทอดกันมาจนถึงปัจจุบัน  
 
จุดประสงค์การเรียนรู้ 
 1.  เพื่อให้ผู้เรียนสามารถออกแบบลวดลายชิ้นงานได ้(P) 
 2.  เพ่ือให้ผู้เรียนมีความขยัน อดทน ประณีต ตรงต่อเวลา รับผิดชอบ สะอาด  
ในการท างาน (A) 
 
สาระการเรียนรู้ 
 1.  ออกแบบและปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งบ้านดอนไพรวัลย์ 
 2.  ความขยัน อดทน ประณีต ตรงต่อเวลา รับผิดชอบ สะอาด ในการท างาน 
 
ขั้นจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 วิธีการสอนแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้สมองเป็นฐาน (Brain based Learning : BBL) 
 ขั้นที่ 1 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน 
 1.  ผู้เรียนและครูทักทายกัน เตรียมพร้อมส าหรับการเรียนรู้ 
 2.  ผู้เรียนและครูร่วมสนทนาทบทวนความรู้เดิมเกี่ยวกับการปักผ้าลายอัตลักษณ์ 
ชาติพันธุ์ม้ง  
  - ผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งมีเทคนิคการปักอย่างไร 
  - เราสามารถออกแบบลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งด้วยวิธีใดบ้าง อย่างไร 
  3.  แจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้เรื่องการฝึกปฏิบัติการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
 



 140 

 ขั้นที่ 2 ขั้นสร้างข้อตกลงร่วมกัน 
 1.  ครูแจ้งกิจกรรมที่จะท าในวันนี้ 
 2.  ครูและผู้เรียนร่วมกันสร้างข้อตกลง เช่น มีวินัยในตลอดช่วงเวลาด าเนินกิจกรรม ไม่คุย
กันเสียงดัง ขยัน อดทน ประณีต ตรงต่อเวลา สะอาดและรับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมาย 

 ขั้นที่ 3 ขั้นน าเสนอความรู้ใหม่ 
 1.  แบ่งผู้เรียนออกเป็นกลุ่ม ๆ จัดสมาชิกเข้ากลุ่มในลักษณะคละความสามารถ หรือตาม
ความเหมาะสม  
 2.  ครูให้สมาชิกของแต่ิละกลุ่มปรึกษากันเก่ียวกับการออกแบบชิ้นงาน 
 ขั้นที่ 4 ขั้นลงมือปฏิบัติ  
 1.  ให้สมาชิกภายในกลุ่มแต่ละกลุ่มช่วยกันออกแบบชิ้นงานผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
    2.  ผู้เรียนแต่ละกลุ่มฝึกออกแบบลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งตามใบกิจกรรม 
 3.  ผู้เรียนแต่ละกลุ่มปักผ้าด้วยลวดลายที่ออกแบบไว้  
 ขั้นที่ 5 ขั้นแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
 1.  ผู้เรียนแต่ละกลุ่มน าเสนอลวดลายที่ออกแบบไว้  
 2.  ครูให้ผู้เรียนแต่ละกลุ่มช่วยกันแสดงความคิดเห็นว่า จะน าความรู้เกี่ยวกับการปัก
ผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งไปใช้ประโยชน์ได้หรือไม่ อย่างไร เพ่ือให้เกิดประโยชน์จริง 
 ขั้นที่ 6 ขั้นสรุปความรู้ 
 1.  ครูซักถามผู้เรียนเกี่ยวกับความพอใจในผลงานของนักเรียน 
 2.  ผู้เรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับกิจกรรมการฝึกการออกแบบการปักผ้าลาย 
อัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
 3.  ครูชื่นชมในพฤติกรรมและผลงานของผู้เรียน 

 
สื่อและแหล่งเรียนรู้ 
 1.  วีดีโอ 
 2.  Power Point ประกอบการสอน เรื่อง การออกแบบผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
 3.  เอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้ เรื่องการออกแบบผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง  
 4.  ปราชญ์ในหมู่บ้าน 
 5.  อินเตอร์เน็ต 
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การวัดและประเมินผล 
 

จุดประสงค์ วิธีวัดผล เครื่องมือวัดผล เกณฑ์การประเมินผล 

1.  เพื่อให้ผู้เรียนออกแบบลวดลาย
ชิ้นงานได ้(P) 

- ทักษะการ
ปฏิบัติงาน 

- แบบประเมินการ
ปฏิบัติงาน 

- ได้คะแนนรูบริคส์
ระดับ 2 ขึ้นไปทุก
ประเด็น 

2.  เพื่อให้ผู้เรียนมีความขยัน อดทน 
ประณีต ตรงต่อเวลา รับผิดชอบ 
สะอาด ในการท างาน (A) 

- สังเกตพฤติกรรม
ปฏิบัติงาน 

- แบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

- มีพฤติกรรมตาม
ประสงค์ 
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ใบกิจกรรมที่ 3 
 ค าชี้แจง ให้เยาวชนฝึกปฏิบัติการออกแบบผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ลงบนกระดาษที่
เป็นรูปตาราง โดยมีรายละเอียดดังภาพต่อไปนี้ 

                    
                    

                    
                    

                    
                    
                    

                    
                    
                    
                    

                    
                    

                    
                    

                    
                    
                    

                    
                    

                    
                    

                    
                    

                    
                    
                    

                    
                    

                    



 143 

แบบประเมินการปฏิบัติงาน 
เรื่อง  การฝึกปฏิบัติการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
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(ผู้ประเมิน).............................................................. 
         .................../................../.................. 
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รายละเอียดเกณฑ์การประเมินการปฏิบัติงาน 
 
1. การจัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์  
 1.  เลือกวัสดุได้ถูกต้อง เหมาะสม รวดเร็ว     4  คะแนน 
 2.  เลือกวัสดุได้ถูกต้อง เหมาะสม แต่ช้า     3  คะแนน 
 3.  เลือกวัสดุได้ถูกต้อง ไม่เหมาะสมและช้า    2  คะแนน 
 4.  เลือกวัสดุไม่ถูกต้อง ไม่เหมาะสมและช้า    1  คะแนน 
2.  ความถูกต้องของลวดลาย 
 1.  ปักด้วยลวดลายตามแบบได้ถูกต้องมากกว่า 4 ลาย   4 คะแนน 
 2.  ปักด้วยลวดลายตามแบบได้ถูกต้อง 4 ลาย    3  คะแนน 
 3.  ปักด้วยลวดลายตามแบบได้ถูกต้อง 3 ลาย   2  คะแนน 
 4.  ปักด้วยลวดลายตามแบบได้ถูกต้องน้อยกว่า 3 ลาย  1  คะแนน 
3.  ความสวยงาม  
 1.  ขนาดเหมาะสม ใช้สีโทนที่เหมาะสมกับลวดลาย สัดส่วนเหมาะสม  
 พ้ืนผิวเรียบ        4  คะแนน 
 2.  ขนาดเหมาะสม ใช้สีโทนที่เหมาะสมกับลวดลาย สัดส่วนเหมาะสม  
 แต่พ้ืนผิวไม่เรียบ       3  คะแนน 
 3.  ขนาดเหมาะสม ใช้สีโทนที่เหมาะสมกับลวดลาย สัดส่วนไม่เหมาะสม  
 และพ้ืนผิวไม่เรียบ       2  คะแนน 
 4.  ขนาดไม่เหมาะสม ใช้สีโทนที่เหมาะสมกับลวดลาย สัดส่วนไม่เหมาะสม  
 และพ้ืนผิวไม่เรียบ       1  คะแนน 
4.  การตกแต่งชิ้นงาน  
 1.  ใช้สีที่ช่วยจดจ า เพลินตา สีเดียวตลอด แต่ละสีไม่ซ้ ากัน   4  คะแนน 
 2.  ใช้สีที่ช่วยจดจ า เพลินตา สีเดียวตลอด บางสีซ้ ากัน  3  คะแนน 
 3.  ใช้สีที่ช่วยจดจ า เพลินตา แต่สีเดียวตลอด   2 คะแนน 
 4.  ไม่ใช้สีที่ช่วยจดจ า ไม่เพลินตา     1  คะแนน 
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5.  ความเรียบร้อยสมบูรณ์ของช้ินงาน  
 1.  ผลงานเรียบร้อยและน่าสนใจ     4  คะแนน 
 2.  ผลงานค่อนข้างเรียบร้อยน่าสนใจ มีบางจุดที่ไม่เรียบร้อย แต่ก็เป็นส่วนน้อย 
           3  คะแนน 
 3.  ผลงานค่อนข้างเรียบร้อย มีบางจุดที่ไม่เรียบร้อย แต่ก็เป็นส่วนน้อย  
           2  คะแนน 
 4.  ผลงานค่อนข้างเรียบร้อย มีบางจุดที่ไม่เรียบร้อย แต่ก็เป็นส่วนน้อย  
           1  คะแนน 
6.  การเก็บรักษาวัสดุอุปกรณ์ 
 1.  รักษาความสะอาด เก็บรักษาอุปกรณ์เข้าที่ เรียบร้อย เหมาะสม 4  คะแนน 
 2.  รักษาความสะอาด เก็บรักษาอุปกรณ์เข้าที่ เรียบร้อย แต่ไม่เหมาะสม  
           3  คะแนน 
 3.  รักษาความสะอาด เก็บรักษาอุปกรณ์เข้าที่ ไม่เรียบร้อยและไม่เหมาะสม  
           2 คะแนน 
 4.  ไม่รักษาความสะอาด ไม่เก็บรักษาอุปกรณ์เข้าที่   1  คะแนน 
 
เกณฑ์การประเมิน 
 ผ่าน    หมายถึง ได้คะแนนอย่างน้อย 2 คะแนนขึ้นไปทุกประเด็น 
 ไม่ผ่าน หมายถึง ได้คะแนนน้อยกว่า 2 คะแนน อย่างน้อย 1 ประเด็น 
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
เรื่อง  ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับชาติพันธุ์ม้งและผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 

 

รายช่ือ ความ 
ขยัน 

ความ
อดทน 

ความ
ประณีต 

ความ 
ตรงเวลา 

ความ
รับผิดชอบ 

ความ
สะอาด 

 มี ไม่มี มี ไม่มี มี ไม่มี ม ี ไม่มี มี ไม่มี มี ไม่มี 

             

             
             

             

             
             

             

             
             

             
             

             

             
             

             

             
             

 
(ผู้ประเมิน).............................................................. 

         .................../................../.................. 
 
เกณฑ์การประเมิน 
 ผ่าน    หมายถึง มีพฤติกรรมตามประสงค์ 
 ไม่ผ่าน หมายถึง ไม่มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ อย่างน้อย 1 ประเด็น 



 147 

แบบบันทึกคะแนน 
เรื่อง  การฝึกปฏิบัติการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
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ผลการประเมิน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

        
        

        

        
        

        
        

        

        
        

        

        
        

        
        

        

 
เกณฑ์การประเมิน ผ่าน หมายถึง ได้คะแนนอย่างน้อยร้อยละ 80 

 (ผู้ประเมิน).............................................................. 
         .................../................../.................. 



 148 

กิจกรรมการเรียนรู้ที่ 5 
การสร้างสรรค์ชิ้นงานจากผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 

(เวลา 2 ชั่วโมง)  
 
สาระส าคัญ 
 ในอดีตชาติพันธุ์ม้งจะเป็นคนคิดค้นลวดลายเอง จะมีความประณีตในการคิดลวดลายและการ
ปักลวดลายต่างๆ ซึ่งจะเห็นได้จากชุดม้ง เมื่อมีการปักผ้าเสร็จแล้วจะน ามาแปรรูปเป็นเสื้อผ้าที่จะสวม
ใส่ในเทศกาลปีใหม่ หรือวันส าคัญต่างๆ นอกจากนี้ยังสามารถที่จะประดิษฐ์เป็นเครื่องใช้อย่างอ่ืนได้ 
ลวดลายที่สวยงามซึ่งได้ค้นคิดลวดลายขึ้นมาเอง เป็นลายที่สวยงาม เหมาะกับการในออกงานทั่วไป
หรือแล้วแต่ความชอบส่วนบุคคล  
 
จุดประสงค์ 
 1.  เพื่อให้ผู้เรียนสามารถสร้างสรรค์ชิ้นงานจากผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งได้ (P) 
 2.  เพื่อให้ผู้เรียนมีความขยัน อดทน ประณีต ตรงต่อเวลา รับผิดชอบ สะอาด  
ในการท างาน (A) 
 
สาระการเรียนรู้ 
 1.  การสร้างสรรค์ชิ้นงานจากผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
 2.  ความขยัน อดทน ประณีต ตรงต่อเวลา รับผิดชอบ สะอาด ในการท างาน 
 
ขั้นจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 วิธีการสอนแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้สมองเป็นฐาน (Brain based Learning : BBL) 
 ขั้นที่ 1 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน 
 1.  ผู้เรียนและครูทักทายกัน เตรียมพร้อมส าหรับการเรียนรู้ 
 2.  ผู้เรียนและครูร่วมสนทนาทบทวนความรู้เดิมเกี่ยวกับชิ้นงานจากผ้าปักอัตลักษณ์ชาติ
พันธุ์ม้ง 
  - การสร้างสรรค์ชิ้นงานจากผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งมีเทคนิคการปักอย่างไร 
  - เราสามารถสร้างสรรค์ชิ้นงานจากผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งได้อย่างไร 
 3.  แจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้เรื่องการฝึกปฏิบัติการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
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 ขั้นที่ 2 ขั้นสร้างข้อตกลงร่วมกัน 
 1.  ครูแจ้งกิจกรรมที่จะท าในวันนี้ 
 2.  ครูและผู้เรียนร่วมกันสร้างข้อตกลง เช่น มีวินัยในตลอดช่วงเวลาด าเนินกิจกรรม ไม่คุย
กันเสียงดัง ขยัน อดทน ประณีต ตรงต่อเวลา สะอาดและรับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมาย 

 ขั้นที่ 3 ขั้นน าเสนอความรู้ใหม่ 
 1.  แบ่งผู้เรียนออกเป็นกลุ่ม ๆ จัดสมาชิกเข้ากลุ่มในลักษณะคละความสามารถ หรือตาม
ความเหมาะสม  
 2.  ครูให้สมาชิกของแต่ิละกลุ่มปรึกษากันเก่ียวกับการออกแบบชิ้นงาน 
 ขั้นที่ 4 ขั้นลงมือปฏิบัติ  
 1.  ให้สมาชิกภายในกลุ่มแต่ละกลุ่มพูดคุยกันเก่ียวกับออกแบบชิ้นงานผ้าลายอัตลักษณ์ชาติ
พันธุ์ม้งของกลุ่มตนเอง 
    2.  ผู้เรียนแต่ละกลุ่มฝึกออกแบบลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งตามใบกิจกรรม 
 3.  ผู้เรียนแต่ละกลุ่มปักผ้าด้วยลวดลายที่ออกแบบไว้  
 ขั้นที่ 5 ขั้นแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
 1.  ผู้เรียนแต่ละกลุ่มน าเสนอลวดลายที่ออกแบบไว้  
 2.  ครูให้ผู้เรียนแต่ละกลุ่มช่วยกันแสดงความคิดเห็นว่า จะน าความรู้เกี่ยวกับการปัก
ผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งไปใช้ประโยชน์ได้หรือไม่ อย่างไร เพ่ือให้เกิดประโยชน์จริง 
 ขั้นที่ 6 ขั้นสรุปความรู้ 
 1.  ครูซักถามผู้เรียนเกี่ยวกับความพอใจในผลงานของนักเรียน 
 2.  ผู้เรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับกิจกรรมการฝึกการออกแบบการปักผ้าลาย 
อัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
 3.  ครูชื่นชมในพฤติกรรมและผลงานของผู้เรียน 
 
สื่อและแหล่งเรียนรู้ 
 1.  วีดีโอ 
 2.  Power Point ประกอบการสอน เรื่อง การสร้างสรรค์ชิ้นงานจากผ้าปักอัตลักษณ์ชาติ
พันธุ์ม้ง 
 3.  เอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้ เรื่อง การสร้างสรรค์ชิ้นงานจากผ้าปักอัตลักษณ์ชาติ
พันธุ์ม้ง 
 4.  ปราชญ์ในหมู่บ้าน 
 5.  อินเตอร์เน็ต 
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การวัดและประเมินผล 
 

จุดประสงค์ วิธีวัดผล เครื่องมือวัดผล เกณฑ์การประเมินผล 

1.  เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถสร้างสรรค์
ชิ้นงานจากผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง
ได ้(P) 

- ทักษะการ
ปฏิบัติงาน 

- แบบประเมินการ
ปฏิบัติงาน 

- ได้คะแนนรูบริคส์
ระดับ 2 ขึ้นไปทุก
ประเด็น 

2.  เพื่อให้ผู้เรียนมีความขยัน อดทน 
ประณีต ตรงต่อเวลา รับผิดชอบ 
สะอาด ในการท างาน (A) 

- สังเกตพฤติกรรม
ปฏิบัติงาน 

- แบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

- มีพฤติกรรมตาม
ประสงค์ 
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แบบประเมินการปฏิบัติงาน 
เรื่อง  การฝึกปฏิบัติการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
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(ผู้ประเมิน).............................................................. 
         .................../................../.................. 
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รายละเอียดเกณฑ์การประเมินการปฏิบัติงาน 
 
1. การจัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์  
 1.  เลือกวัสดุได้ถูกต้อง เหมาะสม รวดเร็ว     4  คะแนน 
 2.  เลือกวัสดุได้ถูกต้อง เหมาะสม แต่ช้า     3  คะแนน 
 3.  เลือกวัสดุได้ถูกต้อง ไม่เหมาะสมและช้า    2  คะแนน 
 4.  เลือกวัสดุไม่ถูกต้อง ไม่เหมาะสมและช้า    1  คะแนน 
2.  ความถูกต้องของลวดลาย 
 1.  ปักด้วยลวดลายตามแบบได้ถูกต้องมากกว่า 4 ลาย   4 คะแนน 
 2.  ปักด้วยลวดลายตามแบบได้ถูกต้อง 4 ลาย    3  คะแนน 
 3.  ปักด้วยลวดลายตามแบบได้ถูกต้อง 3 ลาย   2  คะแนน 
 4.  ปักด้วยลวดลายตามแบบได้ถูกต้องน้อยกว่า 3 ลาย  1  คะแนน 
3.  ความสวยงาม  
 1.  ขนาดเหมาะสม ใช้สีโทนที่เหมาะสมกับลวดลาย สัดส่วนเหมาะสม  
 พ้ืนผิวเรียบ        4  คะแนน 
 2.  ขนาดเหมาะสม ใช้สีโทนที่เหมาะสมกับลวดลาย สัดส่วนเหมาะสม  
 แต่พ้ืนผิวไม่เรียบ       3  คะแนน 
 3.  ขนาดเหมาะสม ใช้สีโทนที่เหมาะสมกับลวดลาย สัดส่วนไม่เหมาะสม  
 และพ้ืนผิวไม่เรียบ       2  คะแนน 
 4.  ขนาดไม่เหมาะสม ใช้สีโทนที่เหมาะสมกับลวดลาย สัดส่วนไม่เหมาะสม  
 และพ้ืนผิวไม่เรียบ       1  คะแนน 
4.  การตกแต่งชิ้นงาน  
 1.  ใช้สีที่ช่วยจดจ า เพลินตา สีเดียวตลอด แต่ละสีไม่ซ้ ากัน   4  คะแนน 
 2.  ใช้สีที่ช่วยจดจ า เพลินตา สีเดียวตลอด บางสีซ้ ากัน  3  คะแนน 
 3.  ใช้สีที่ช่วยจดจ า เพลินตา แต่สีเดียวตลอด   2 คะแนน 
 4.  ไม่ใช้สีที่ช่วยจดจ า ไม่เพลินตา     1  คะแนน 
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5.  ความเรียบร้อยสมบูรณ์ของช้ินงาน  
 1.  ผลงานเรียบร้อยและน่าสนใจ     4  คะแนน 
 2.  ผลงานค่อนข้างเรียบร้อยน่าสนใจ มีบางจุดที่ไม่เรียบร้อย แต่ก็เป็นส่วนน้อย 
           3  คะแนน 
 3.  ผลงานค่อนข้างเรียบร้อย มีบางจุดที่ไม่เรียบร้อย แต่ก็เป็นส่วนน้อย  
           2  คะแนน 
 4.  ผลงานค่อนข้างเรียบร้อย มีบางจุดที่ไม่เรียบร้อย แต่ก็เป็นส่วนน้อย  
           1  คะแนน 
6.  การเก็บรักษาวัสดุอุปกรณ์ 
 1.  รักษาความสะอาด เก็บรักษาอุปกรณ์เข้าที่ เรียบร้อย เหมาะสม 4  คะแนน 
 2.  รักษาความสะอาด เก็บรักษาอุปกรณ์เข้าที่ เรียบร้อย แต่ไม่เหมาะสม  
           3  คะแนน 
 3.  รักษาความสะอาด เก็บรักษาอุปกรณ์เข้าที่ ไม่เรียบร้อยและไม่เหมาะสม  
           2 คะแนน 
 4.  ไม่รักษาความสะอาด ไม่เก็บรักษาอุปกรณ์เข้าที่   1  คะแนน 
 
เกณฑ์การประเมิน 
 ผ่าน    หมายถึง ได้คะแนนอย่างน้อย 2 คะแนนขึ้นไปทุกประเด็น 
 ไม่ผ่าน หมายถึง ได้คะแนนน้อยกว่า 2 คะแนน อย่างน้อย 1 ประเด็น 
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
เรื่อง  ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับชาติพันธุ์ม้งและผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 

 

รายช่ือ ความ 
ขยัน 

ความ
อดทน 

ความ
ประณีต 

ความ 
ตรงเวลา 

ความ
รับผิดชอบ 

ความ
สะอาด 

 มี ไม่มี มี ไม่มี มี ไม่มี ม ี ไม่มี มี ไม่มี มี ไม่มี 

             

             
             

             

             
             

             

             
             

             
             

             

             
             

             

             
             

 
(ผู้ประเมิน).............................................................. 

         .................../................../.................. 
 
เกณฑ์การประเมิน 
 ผ่าน    หมายถึง มีพฤติกรรมตามประสงค์ 
 ไม่ผ่าน หมายถึง ไม่มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ อย่างน้อย 1 ประเด็น 
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แบบบันทึกคะแนน 
เรื่อง  การฝึกปฏิบัติการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 

 

 
 
 
ที ่

 
 
 

ชื่อ – สกุล 
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สรุป 

ผลการประเมิน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

        
        

        

        
        

        
        

        

        
        

        

        
        

        
        

        

 
เกณฑ์การประเมิน ผ่าน หมายถึง ได้คะแนนอย่างน้อยร้อยละ 80 

 (ผู้ประเมิน).............................................................. 
         .................../................../.................. 
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กิจกรรมการเรียนรู้ที่ 6 
การน าเสนอผลงาน 

(เวลา 2 ชั่วโมง)  
 

สาระส าคัญ 
 การน าเสนอ (Presentation)  เป็นการสื่อสารรูปแบบหนึ่งที่มีความส าคัญและมีความ
จ าเป็นอย่างยิ่งในปัจจุบัน ทั้งในแวดวงการศึกษา แวดวงวิชาชีพ การท างานทั้งในภาครัฐและ
ภาคเอกชนให้ความส าคัญกับทักษะการน าเสนอของบุคลากร ทักษะการน าเสนอเป็นทักษะที่ส าคัญ
ที่สุดที่ใช้ในการพิจารณาคัดเลือกผู้เข้าท างานในชีวิตการท างาน การน าเสนอเป็นบทบาทหน้าที่หนึ่งที่
ไม่สามารถหลีกเลี่ยงได้ การน าเสนอเป็นวิธีการสื่อสารข้อมูลข่าวสารและแนวความคิดไปยังกลุ่มผู้ฟัง 
ที่อาจจะเป็นกลุ่มผู้ฟังขนาดเล็กที่มีความคุ้นเคยกัน เช่น กลุ่มผู้ร่วมงาน หรือกลุ่มผู้ฟังขนาดใหญ่ที่ไม่มี
ความคุ้นเคยกัน เช่น กลุ่มบุคคลทั่วไป 
 
จุดประสงค์ 

1. เพ่ือให้ผู้เรียนเข้าใจและอธิบายเกี่ยวกับผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งได้ (K) 
 2.  เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดทักษะและกล้าแสดงออก ในการน าเสนอผลงาน (P) 
 3.  เพ่ือให้ผู้เรียนมีความขยัน อดทน ประณีต ตรงต่อเวลา รับผิดชอบ สะอาด  
ในการท างาน (A) 
 
สาระการเรียนรู้ 
 1.  ความรู้เกี่ยวกับผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งได้ 
 2.  ทักษะการน าเสนอผลงาน 
 3.  ความขยัน อดทน ประณีต ตรงต่อเวลา รับผิดชอบ สะอาด ในการท างาน 
 
ขั้นจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 วิธีการสอนแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้สมองเป็นฐาน (Brain based Learning : BBL) 
 ขั้นที่ 1 ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน 
 1.  ผู้เรียนและครูทักทายกัน เตรียมพร้อมส าหรับการเรียนรู้ 
 2.  ผู้เรียนและครูร่วมสนทนาทบทวนความรู้เดิมเกี่ยวกับการน าเสนอผลงาน  
  - ขั้นตอนการน าเสนอผลงาน อะไรบ้าง 
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  - ผู้เรียนมีเทคนิคการการน าเสนอผลงานอย่างไรให้ได้รับความสนใจ 
 3.  แจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้เรื่องการฝึกปฏิบัติการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
 ขั้นที่ 2 ขั้นสร้างข้อตกลงร่วมกัน 
 1.  ครูแจ้งกิจกรรมที่จะท าในวันนี้ 
 2.  ครูและผู้เรียนร่วมกันสร้างข้อตกลง เช่น มีวินัยในตลอดช่วงเวลาด าเนินกิจกรรม ไม่คุย
กันเสียงดัง ขยัน อดทน ประณีต ตรงต่อเวลา สะอาดและรับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมาย 

 ขั้นที่ 3 ขั้นน าเสนอความรู้ใหม่ 
 1.  แบ่งผู้เรียนออกเป็นกลุ่ม ๆ จัดสมาชิกเข้ากลุ่มในลักษณะคละความสามารถ หรือตาม
ความเหมาะสม  
 2.  ครูให้นักเรียนแต่ละกลุ่มตั้งชื่อลายผ้าปักและชื่อชิ้นงานที่จะน าเสนอ 
 3.  ครูให้นักเรียนจัดบูทส าหรับน าเสนอชิ้นงานที่ได้จัดท าในกิจกรรมการฝึกอบรมครั้งนี้ 
 ขั้นที่ 4 ขั้นลงมือปฏิบัติ  
 1.  สมาชิกในกลุ่มแต่ละกลุ่มจัดบูธน าเสนอผลงาน โดยให้หน่วยงานราชการและชุมชนร่วม
กิจกรรม  
 ขั้นที่ 5 ขั้นแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
 1.  ผู้เรียนแต่กลุ่มน าเสนอผลงานให้หน่วยงานราชการและชุมชนร่วมรับฟังการน าเสนอ 
 2.  ครูให้ผู้เรียนแต่ละกลุ่มช่วยกันแสดงความคิดเห็นว่า จะน าความรู้เกี่ยวกับการปัก
ผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งไปใช้ประโยชน์ได้หรือไม่ อย่างไร เพ่ือให้เกิดประโยชน์จริง 
 ขั้นที่ 6 ขั้นสรุปความรู้ 
 1.  ครูซักถามผู้เรียนเกี่ยวกับความพอใจในผลงานของนักเรียน 
 2.  ผู้เรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับกิจกรรมการน าเสนอผลงาน 
 3.  ครูชื่นชมในพฤติกรรมและผลงานของผู้เรียน 
 
สื่อและแหล่งเรียนรู้ 

1. วีดีโอ 
2. อินเตอร์เน็ต 

 3.  Power Point ประกอบการสอน เรื่อง การน าเสนอผลงาน 
 4.  เอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้ เรื่อง การน าเสนอผลงาน 
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การวัดและประเมินผล 
 

จุดประสงค์ วิธีวัดผล เครื่องมือวัดผล เกณฑ์การประเมินผล 

1.  เพื่อให้ผู้เรียนเข้าใจและอธิบาย
เกี่ยวกับผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง
ได้ (K) 

- ทดสอบ - แบบทดสอบ - ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 
80 

2.  เพื่อให้ผู้เรียนเกิดทักษะและกล้า
แสดงออกในการน าเสนอผลงาน (P) 

- น าเสนอผลงาน - แบบประเมินการ
น าเสนอผลงาน 

- ได้คะแนนรูบริคส์
ระดับ 2 ขึ้นไป 

3.  เพ่ือให้ผู้เรียนมีความขยัน อดทน 
ประณีต ตรงต่อเวลา รับผิดชอบ 
สะอาด ในการท างาน (A) 

- สังเกตพฤติกรรม
ปฏิบัติงาน 

- แบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

- มีพฤติกรรมตาม
ประสงค์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 159 

แบบประเมินการน าเสนอผลงาน 
เร่ือง  การน าเสนอผลงาน 

 
กลุ่มที่ (ชื่อกลุ่ม).............................................................. 

สมาชิกในกลุ่ม 
1..........................................................2..........................................................  
3..........................................................4..........................................................  
5..........................................................6..........................................................  

 
ค าชี้แจง  ให้ท าเครื่องหมาย    ในช่องที่ตรงกับความเป็นจริง 
 

พฤติกรรมที่สังเกต 
คะแนน 

4 3 2 1 

1.  เนื้อหา     

2.  กระบวนการท างาน     
3.  การน าเสนอ     

4.  คุณธรรม     
รวม  

      
(ผู้ประเมิน).............................................................. 

         .................../................../.................. 
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รายละเอียดการประเมินการน าเสนอผลงาน 
 
1.  เนื้อหา 
 1.  เนื้อหาครบถ้วนสมบูรณ์ เนื้อหาถูกต้อง เนื้อหาต่อเนื่อง มีข้ันตอนการจัดต าแหน่งหน้าที่
           4  คะแนน 
 2.  เนื้อหาครบถ้วนสมบูรณ์ เนื้อหาถูกต้อง เนื้อหาต่อเนื่อง แต่ไม่มีข้ันตอนการจัดต าแหน่ง
หน้าที่           3  คะแนน 
 3.  เนื้อหาครบถ้วนสมบูรณ์ เนื้อหาถูกต้อง เนื้อหาต่อไมเ่นื่อง ไม่มีข้ันตอนการจัดต าแหน่ง
หน้าที่           2  คะแนน 
 4.  เนื้อหาครบถ้วนสมบูรณ์ เนื้อหาถูกต้อง เนื้อหาต่อไมเ่นื่อง ไม่มีข้ันตอนการจัดต าแหน่ง
หน้าที่           1  คะแนน 
2.  กระบวนการท างาน 
 1.  มีการวางแผนอย่างเป็นระบบ การปฏิบัติตามแผน ติดตามประเมินผล การปรับปรุง
พัฒนางาน          4  คะแนน 
 2.  มีการวางแผนอย่างเป็นระบบ การปฏิบัติตามแผน ติดตามประเมินผล ไม่มีการปรับปรุง
พัฒนางาน          3  คะแนน 
 3.  มีการวางแผนอย่างเป็นระบบ การปฏิบัติตามแผน ไมต่ิดตามประเมินผล ไม่มีการ
ปรับปรุงพัฒนางาน        2  คะแนน 
 4.  เนื้อหาครบถ้วนสมบูรณ์ เนื้อหาไมถู่กต้อง เนื้อหาไมต่่อเนื่อง ไม่มีข้ันตอนการจัด
ต าแหน่งหน้าที่         1  คะแนน 
3.  การน าเสนอ 
 1.  การใช้ส านวนภาษาถูกต้อง การสะกดค าและไวยากรณ์ถูกต้อง รูปแบบน่าสนใจ มีความ
สวยงาม           4  คะแนน 
 2.  การใช้ส านวนภาษาถูกต้อง การสะกดค าและไวยากรณ์ถูกต้อง รูปแบบน่าสนใจ ไมมี่
ความสวยงาม         3  คะแนน 
 3.  การใช้ส านวนภาษาถูกต้อง การสะกดค าและไวยากรณ์ถูกต้อง รูปแบบไมน่่าสนใจ ไมมี่
ความสวยงาม         2  คะแนน 
 4.  การใช้ส านวนภาษาถูกต้อง การสะกดค าและไวยากรณ์ไมถู่กต้อง รูปแบบไมน่่าสนใจ ไม่
มีความสวยงาม         1  คะแนน 
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4.  คุณธรรม 
 1.  ตรงต่อเวลา ซื่อสัตย์ ความกระตือรือร้น ความมีน้ าใจ  4  คะแนน 
 2.  ตรงต่อเวลา ซื่อสัตย์ ความกระตือรือร้น ไม่มีน้ าใจ  3  คะแนน 
 3.  ตรงต่อเวลา ซื่อสัตย์ ไม่กระตือรือร้น ไม่มีน้ าใจ   2  คะแนน 
 4.  ซื่อสัตย์ ไมต่รงต่อเวลา ไม่กระตือรือร้น ไมม่ีน้ าใจ  1  คะแนน 
 
เกณฑ์การประเมิน 
 ผ่าน    หมายถึง ได้คะแนนอย่างน้อย 2 คะแนนขึ้นไปทุกประเด็น 
 ไม่ผ่าน หมายถึง ได้คะแนนน้อยกว่า 2 คะแนน อย่างน้อย 1 ประเด็น 
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
เรื่อง  ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับชาติพันธุ์ม้งและผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 

 

รายช่ือ ความ 
ขยัน 

ความ
อดทน 

ความ
ประณีต 

ความ 
ตรงเวลา 

ความ
รับผิดชอบ 

ความ
สะอาด 

 มี ไม่มี มี ไม่มี มี ไม่มี ม ี ไม่มี มี ไม่มี มี ไม่มี 

             

             
             

             

             
             

             

             
             

             
             

             

             
             

             

             
             

 
(ผู้ประเมิน).............................................................. 

         .................../................../.................. 
 
เกณฑ์การประเมิน 
 ผ่าน    หมายถึง มีพฤติกรรมตามประสงค์ 
 ไม่ผ่าน หมายถึง ไม่มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ อย่างน้อย 1 ประเด็น 
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แบบบันทึกคะแนน 
เรื่อง  การฝึกปฏิบัติการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
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ชื่อ – สกุล 
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สรุป 

ผลการประเมิน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

        
        

        

        
        

        
        

        

        
        

        

        
        

        
        

        

 
เกณฑ์การประเมิน ผ่าน หมายถึง ได้คะแนนอย่างน้อยร้อยละ 80 

 (ผู้ประเมิน).............................................................. 
         .................../................../.................. 
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แบบสอบถามความพึงพอใจต่อการจัดกิจรรมการเรียนรู้ 
ตามหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง  

ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 
 (ส าหรับเยาวชนที่เข้าร่วมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้) 

 
โปรดท าเครื่องหมาย / หรือเติมข้อความลงในช่องที่ตรงกับความเป็นจริง 

ข้อมูลทั่วไป 
1.  เพศ     ชาย    หญิง 
 
2.  อายุ   ...................................ปี  
 

 
ข้อที่ 

 
รายการ 

ระดับความพึงพอใจ 

มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

1 กิจกรรมมีความน่าสนใจ      

2 ท าให้ได้รับความรู้ ทักษะและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

     

3 เวลาในการด าเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มี
ความเหมาะสม 

     

4 ความน่าสนใจของสาระการเรียนรู้สาระ/
กิจกรรม 

     

5 ความเป็นประโยชน์ของสาระการเรียนรู้สาระ/
กิจกรรม 

     

6 ช่วยพัฒนาเจตคติและสร้างความรู้ ความเข้าใจ      

7 ความพร้อมในการบรรยายหรือท ากิจรรม      
8 ความรอบรู้และความลุ่มลึกในเรื่องท่ีบรรยาย

ของผู้สอน/ผู้รับผิดชอบ 
     

9 ผู้สอน/ผู้รับผิดชอบเปิดโอกาสให้ผู้เรียนซักถาม
หรือแสดงความคิดเห็น 
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ข้อที่ 

 
รายการ 

ระดับความพึงพอใจ 

มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

10 กระบวนการ/ผู้สอน/ผู้รับผิดชอบใช้เวลา
เหมาะสมกับท่ีก าหนดไว้ 

     

11 สถานที่มีความเหมาะสมกับการปฏิบัติกิจกรรม      

12 ความพร้อมของเครื่องอ านวยความสะดวก      
13 สะดวกในการเดินทางมาเข้าร่วมกิจกรรม      

14 เอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้และสื่อ
ประกอบมีความชัดเจน 

     

15 เวลาที่ก าหนดในแต่ละกิจกรรมเหมาะสม      

16 เวลาในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักสูตรมี
ความเหมาะสม 

     

17 ผู้เรียนสามารถน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน
ได้ 

     

18 ความรู้ที่ได้รับมีคุณค่าและเกิดประโยชน์ต่อ
ผู้เรียน 

     

19 บรรยากาศการจัดกิจกรรมมีความสนุกสนาน      

20 วัสดุอุปกรณ์แต่ละกิจกรรมมีความเหมาะสม      
 

 
ข้อเสนอแนะ............................................................................................................................. ............ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
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แบบทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน 
หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง  

ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน  

 
ค าชี้แจง ให้เยาวชนเลือกค าตอบที่ถูกท่ีสุดเพียงข้อเดียว 
 
1.  ข้อใดไม่ถูกต้อง เกี่ยวกับสมมติฐานแหล่งต้นก าเนิดดั้งเดิมของ "กลุ่มชาติพันธุ์ม้ง"  
 ก. กลุ่มชาติพันธุ์ม้งเป็นกลุ่มชนที่ได้ตั้งถิ่นฐานอยู่ในประเทศจีนมาแต่เดิม  
 ข. กลุ่มชาติพันธุ์ม้งได้เคลื่อนย้ายมาจากทางอาหรับหรือเอเชียกลาง  
 ค. กลุ่มชาติพันธุ์ม้งอาจเป็นชาติพันธุ์เดียวกับมองโกลเลีย 
 ง. กลุ่มชาติพันธุ์ม้งอาจเป็นชาติพันธุ์เดียวกับคนไทยยุคโบราณ 
2.  กลุ่มชาติพันธุ์ม้งในประเทศไทยจะถูกแบ่งออกเป็น กี่ กลุ่ม อะไรบ้าง 
 ก. 3 กลุ่ม ได้แก่ ม้งน้ าเงิน ม้งบั่วบ๊าและม้งปื่อ 

 ข. 3 กลุ่ม ได้แก่ ม้งน้ าเงิน ม้งขาวและม้งบั่วบ๊า    

 ค. 5 กลุ่ม ได้แก่ ม้งด า ม้งขาว ม้งน้ าเงิน ม้งบั่วบ๊าและม้งปื่อ    

 ง. 5 กลุ่ม ได้แก่ ม้งด า ม้งขาว ม้งน้ าเงิน ม้งบั่วบ๊าและม้งจีน 
3.  สมัยรัฐบาล ฯพณฯ พลเอกเปรม ติณสูลานนท์ เป็นนายกรัฐมนตรี ได้มีค าสั่งประกาศให้พี่น้องที่
หลงผิดเข้าป่ากลับมาร่วมพัฒนาชาติไทย ชาวบ้านดอนไพรวัลย์ได้เข้ามามอบตัวกับทางการปีใด 
 ก. พ.ศ.2525 

 ข. พ.ศ.2526  

 ค. พ.ศ.2527  

 ง. พ.ศ.2528 
4.  ทางราชการได้ส่งราษฎรบ้านดอนไพรวัลย์มาท่ีบ้านห้วยป่ากล้วย แรกเริ่มมีกี่หลังคาเรือน  

  ก. 20 หลังคาเรือน  
 ข. 23 หลังคาเรือน  
 ค. 25 หลังคาเรือน    
 ง. 35 หลังคาเรือน  
5.  ประชาชนบ้านดอนไพรวัลย์ปัจจุบันส่วนใหญ่ประกอบอาชีพใดมากท่ีสุด  
 ก. รับจ้าง     ข. ท าไร่  
 ค. เลี้ยงสัตว ์     ง. หาของป่า  
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6.  เพราะเหตุใดชาติพันธุ์ม้งจึงจัดประเพณีปีใหม่ม้ง ซึ่งเป็นงานรื่นเริงขึ้นทุกๆปี 
 ก. เป็นการฉลองถึงความส าเร็จในการเพาะปลูกของแต่ละปี    
 ข. เป็นการท าบุญบูชาเทวดา 
 ค. เป็นการจัดเพื่อความรื่นเริงเท่านั้น      
 ง. เป็นการจัดงานเพ่ือนัดพบญาติพ่ีน้อง 
7.  ข้อใดกล่าวถึงลักษณะการแต่งกายของชาติพันธุ์ม้งบ้านดอนไพรวัลย์ผู้หญิง ได้ถูกต้อง 
 1. สวมเสื้อแขนยาวสวมทับด้วยกระโปรง  
 2. สาบเสื้อสองข้างจะปักด้วยลวดลายหรือขลิบด้วยผ้าสี  
 3. กระโปรงจีบรอบปักเป็นลวดลายต่างๆ  
 4. มีผ้าสี่เหลี่ยมผืนยาวปักลวดลายปิดด้านหน้าของกระโปรง  
 5. มีผ้าคาดเอวทับอีกทีหนึ่ง โดยการผูกปล่อยชายเป็นทางด้านหลัง  
 ก. ข้อ 1 2 3 ถูก    ข. ข้อ 1 2 3 4 ถูก 
 ค. ข้อ 1 2 3 4 5 ถูก    ง.  ไม่มีข้อถูก 
8.  ข้อใดกล่าวถึงลักษณะการแต่งกายของชาติพันธุ์ม้งบ้านดอนไพรวัลย์ผู้ชาย ได้ถูกต้อง 
 1. สวมเสื้อแขนยาวถึงข้อมือ  
 2. ชายเสื้ออยู่ระดับเอวปกเสื้อด้านขวาจะป้ายเลยมาทับชีกซ้ายของตัวเสื้อ  
 3. ตรงสาบเสื้อจะใช้ด้ายสีปักลวดลายต่างๆ 
 4. กางเกงสีเดียวกับเสื้อมีลักษณะขากว้างตรงปลายขาแคบ  
 5. เป้ากางเกงสูง ปลายขากางเกงปักลวดลาย 
 ก. ข้อ 1 2 3 ถูก    ข. ข้อ 1 2 3 4 ถูก 
 ค. ข้อ 1 2 3 4 5 ถูก    ง.  ไม่มีข้อถูก 
9. เส้นไหมท่ีใช้ในการปักลายนิยมใช้ชนิดใด 
 ก. เส้นฝ้าย 
 ข. เส้นพลาสติก 
 ค. ไหมพรม 
 ง. ด้ายมัน 
10.  ลวดลายผ้าปักของชาติพันธุ์ม้ง ที่นิยมท าการปักและสืบทอดกันมานานนั้นมีลายแม่ 8 ลาย 
ยกเว้นข้อใด  
 ก. ลายฟันเลื่อย     ข. ลายพระจันทร์ 
 ค. ลายก้นหอย     ง. ลายไฮ 
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11.  ข้อใดต่อไปนี้ไม่ใช่วัสดุอุปกรณ์ในการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
 ก. ด้ายสีต่างๆ 
 ข. เข็มปัก 
 ค. ดินสอด า ดินสอสี หรือปากกา 
 ง.  แผ่นปักครอสติช 
12.  ข้อใดต่อไปนี้ไม่ใช่เทคนิคในการปักผ้าของชาติพันธุ์ม้ง  
 ก. เทคนิคการปักแบบลายเส้น  
 ข. เทคนิคการปักแบบลายสอง  
 ค. เทคนิคการปักแบบกด 
 ง. เทคนิคการปักแบบไขว้ หรือกากบาท 
13.  “เป็นลักษณะเดียวกับลายขัดหรือลายทอ โดยการสอดเข็มขึ้นลงท าเป็นลายต่างๆ ส่วนใหญ่ตาม
แนวตั้ง แต่ต้องปักหลายๆแถวรวมกันเป็นหนึ่งลาย มีทั้งลายแบบหยาบและแบบละเอียด ด้านหน้า
และด้านหลังไม่เหมือนกัน” เป็นเทคนิคการปักผ้าของชาติพันธุ์ม้งข้อใด 
 ก. เทคนิคการปักแบบลายขัด  
 ข. เทคนิคการปักแบบลายเส้น 
 ค. เทคนิคการปักแบบลายสอง 
 ง. เทคนิคการปักแบบไขว้ หรือกากบาท 
14.  “เป็นลักษณะคล้ายกับเครื่องหมายบวก โดยปักสี่เส้นที่แยกจากจุดเดียวกัน การปักจะสอดเข็ม
ลอดเส้นฝ้ายอีก 2 เส้น ท าอย่างนี้ไปเรื่อยๆ ไม่ว่าจะปักตามแนวนอนหรือแนวตั้งให้เป็นเครื่อง บวก
เล็กๆ หลายๆ อันมาประกอบกันเป็นลายต่างๆ ลายปัก ด้านหน้าและด้านหลังจะเหมือนกัน นิยมใช้สี
เพียงสีเดียวในหนึ่งลาย” เป็นเทคนิคการปักผ้าของชาติพันธุ์ม้งข้อใด 
 ก. เทคนิคการปักแบบลายเส้น  
 ข. เทคนิคการปักแบบลายสอง  
 ค. เทคนิคการปักแบบกด 
 ง. เทคนิคการปักแบบไขว้ หรือกากบาท 
15.  ลวดลายผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งเดิมที่น าต้นแบบมาจากที่ใด 
 ก. ประเทศจีนตอนใต้  
 ข. เลียนแบบธรรมชาติแวดล้อม   
 ค. ตัวหนังสือของคนจีน 
 ง. ภาพผนังในถ้ า 
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16.  ลวดลายผ้าปักม้งท่ีนิยมท าการปักและสืบทอดกันมานานนั้นมีลายแม่กี่ลาย 
 ก. 4 ลาย     ข. 6 ลาย 
 ค. 8 ลาย     ง. 10 ลาย 
17.  “เป็นลายปักรูปทรงเรขาคณิต เป็นรูปสี่เหลี่ยมข้าวหลามตัด ให้เส้นทะแยงมุมท าเป็นตาราง
เหลี่ยมโย้แหลม ในแต่ละสี่เหลี่ยมจะปักลายคล้ายรูปสามเหลี่ยมสองรูป หันทางด้านหัวแหลมของ
สามเหลี่ยมเข้าหากัน” เป็นลวดลายผ้าปักม้งข้อใด 
 ก. ลายดาว 
 ข. ลายไฮ  
 ค. ลายเจดีย์ 
 ง. ลายบันไดฟ้า 
18.  “น าเอามาจากการมองท้องฟ้ายามค่ าคืน ที่สามารถ มองเห็นดวงดาวบนท้องฟ้า น ามาปักลงผ้า
โดยมีลักษณะเป็นแฉกคล้ายแสงดาวระยิบระยับ มีทั้ง ลายใหญ่และลายเล็ก” เป็นลวดลาย 
ผ้าปักม้งข้อใด 
 ก. ลายดาว 
 ข. ลายไฮ  
 ค. ลายเจดีย์ 
 ง. ลายบันไดฟ้า 
19.  ข้อใดกล่าวไม่ถูกต้อง 
 ก. ลายฟันเลื่อย หรือลายกากบาทเป็นลายที่เกิดจากการปักไขว้ (Cross Stitch)  
 ข. ลายต้นไม้ เป็นลายที่ปักเป็นรูปวงกลมซ้อนทับกันหลายๆวง 
 ค. ลายเจดีย์ หรือลายบันไดฟ้า เป็นมีลักษณะตารางกรีซซ้อนเป็นชั้นคล้ายเจดีย์ 
 ง. ลายหัวใจ มีลักษณะเป็นรูปสามเหลี่ยมสองรูป หันด้านฐานเข้าหากัน 
20.  ลวดลายผ้าปักม้งข้อใด เป็นลายที่ชาวเขาเผ่าม้งยึดถือเป็นสิริมงคลแก่ผู้ที่สวมใส่  
 ก. ลายดาว     ข. ลายไฮ  
 ค. ลายเจดีย์     ง. ลายเท้าข้าง 
21.  ข้อใดต่อไปนี้เป็นชื่อลายที่มีลักษณะการปัก ลายปักรูปทรงเรขาคณิต เป็นรูปสี่เหลี่ยมข้าวหลาม
ตัด ให้เส้นทะแยงมุมท าเป็นตารางเหลี่ยมโย้แหลม ในแต่ละสี่เหลี่ยมจะปักลายคล้ายรูปสามเหลี่ยม
สองรูป หันทางด้านหัวแหลมของสามเหลี่ยมเข้าหากัน 
 ก. ลายดาว     ข. ลายไฮ  
 ค. ลายเจดีย์     ง. ลายบันไดฟ้า 
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22.  ข้อใดต่อไปนี้กล่าวถูกต้องเกี่ยวกับ ลายก้นหอย  
 ก. จะเริ่มปักจากด้านซ้ายแล้วเป็นขยายใหญ่ ออกมาเรื่อยๆ ไม่ทับเส้นกัน เหมือนก้นหอย 
 ข. จะเริ่มปักจากด้านขวาแล้วเป็นขยายใหญ่ ออกมาเรื่อยๆ ไม่ทับเส้นกัน เหมือนก้นหอย 
 ค. จะเริ่มปักจากจุดศูนย์กลางแล้วเป็นขยายใหญ่ออกมาเรื่อยๆไม่ทับเส้นกันเหมือนก้นหอย 
 ง. จะเริ่มปักจากมุมด่านล่างแล้วเป็นขยายใหญ่ ออกมาเรื่อยๆ ไม่ทับเส้นกัน เหมือนก้นหอย 
23.  ข้อใดต่อไปนี้เป็นชื่อลายที่มีลักษณะการปัก เป็นลายที่เกิดจากการปักไขว้ (Cross Stitch) แบบ
พ้ืนฐาน  
 ก. ไฮ 
 ข. ลายฟันเลื่อย  
 ค. ลายเจดีย์ 
 ง. ลายบันไดฟ้า 
24.  ข้อใดต่อไปนี้เป็นชื่อลายที่มีลักษณะการปัก เป็นรูปสามเหลี่ยมสองรูป หันด้านฐานเข้าหากัน  
 ก. ลายหัวใจ 
 ข. ลายฟันเลื่อย  
 ค. ลายก้นหอย 
 ง. ลายเจดีย์ 
25.  ข้อใดต่อไปนี้เป็นชื่อลายที่มีลักษณะการปัก เป็นรูปแบบเส้นสายของลายเจดีย์ที่ ปักลงบนผืน
ลักษณะตารางกรีซซ้อนเป็นชั้นกันไป  
 ก. ลายหัวใจ 
 ข. ลายฟันเลื่อย  
 ค. ลายก้นหอย 
 ง. ลายบันไดฟ้า 
 
ใช้ตัวเลือกต่อไปนี้ตอบค าถามข้อ 6-9  

1. เป็นการปักแบบเส้น คือ ปักให้ฝีเข็มสม่ าเสมอเป็นเส้นตรง โดยการสอดเข็มแทงลง  
ด้านบนของผ้า ลอดเส้นฝ้าย 4 เส้น แล้วทะแยงเข็มข้ามเส้นฝ้ายขึ้นมาด้านบน แล้วดึงปลายเข็มขึ้นมา 
จากนั้นปักถอยหลังมา 2 เส้น ปักเข็มลงทะแยงฝ้าย 4 เส้น แล้วจึงถอยหลังอีก 2 เส้น 

2. เป็นลักษณะเดียวกับลายขัดหรือลายทอ โดยการสอดเข็มขึ้นลงท าเป็นลายต่างๆ ส่วน 
ใหญ่ตามแนวตั้ง แต่ต้องปักหลายๆแถวรวมกันเป็นหนึ่งลาย มีทั้งลายแบบหยาบและแบบละเอียด 
ด้านหน้าและด้านหลังไม่เหมือนกัน 

3. เป็นลักษณะคล้ายกับเครื่องหมายบวก โดยปักสี่เส้นที่แยกจากจุดเดียวกัน การปักจะ 
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สอดเข็มลอดเส้นฝ้ายอีก 2 เส้น ท าอย่างนี้ไปเรื่อยๆ ไม่ว่าจะปักตามแนวนอนหรือแนวตั้ง 
 4.  เป็นการปักไขว้หรือกากบาท (Cross stitch) เป็นเทคนิคท่ีนิยมปักโดยทั่วไปมีวิธีการปัก
ไขว้กันหลายๆ อันเพื่อเป็นให้เกิดเป็นลาย ลักษณะฝีเข็มของด้านหน้าและด้านหลังไม่เหมือนกัน 
26.  ข้อใดกล่าวถึงเทคนิคการปักแบบลายสอง 
ก. ข้อ 1    ข. ข้อ 2    ค. ข้อ 3   ง. ข้อ 4 
27.  ข้อใดกล่าวถึงเทคนิคการปักแบบเทคนิคการปักแบบลายขัด 
ก. ข้อ 1    ข. ข้อ 2    ค. ข้อ 3   ง. ข้อ 4 
28.  ข้อใดกล่าวถึงเทคนิคการปักแบบเทคนิคการปักไขว้ 
ก. ข้อ 1    ข. ข้อ 2    ค. ข้อ 3   ง. ข้อ 4 
29.  ข้อใดกล่าวถึงเทคนิคการปักแบบเทคนิคการปักแบบลายเส้น 
ก. ข้อ 1    ข. ข้อ 2    ค. ข้อ 3   ง. ข้อ 4 
30.  ลายฟันเลื่อย ใช้เทคนิคการปักแบบเครื่องหมายบวก แต่แตกต่างจากเครื่องหมายบวกปกติ
อย่างไร 
 ก. มีการปักสี่เหลี่ยมล้อมเส้นไขว้เรียงต่อๆกัน 
 ข. มีการปักที่เพ่ิมขนาดขึ้น 
 ค. มีการปักด้านหน้าและด้านหลังเหมือนกัน 
 ง. มีการปักล้อมรอบด้วยกากบาทสีแดง 
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เฉลยแบบทดสอบ 
 
1.  ง        2.  ข 
3.  ก        4.  ค 
5.  ข        6.  ก 
7.  ค        8.  ข 
9.  ง        10. ข 
11.  ง        12.  ค 
13.  ก        14.  ก 
15.  ข        16.  ค 
17.  ข        18.  ข 
19.  ข        20. ง 
21.  ข        22.  ค 
23.  ข        24.  ก 
25.  ง        26.  ก 
27.  ข        28.  ง 
29.  ค        30. ก 
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ประเมินส าหรับผู้เช่ียวชาญ 
ด้านความเหมาะสมของหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง  

ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 
 
ค าชี้แจง โปรดประเมินคุณภาพของโครงร่างหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน ว่าหลักสูตรดังกล่าวมีความเหมาะสม
ตามรายการประเมินมากน้อยเพียงใด โดยท าเครื่องหมาย / ลงในช่องว่างที่ตรงกับความเป็นจริง 

5 หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด  
4 หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับมาก 
3 หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับปานกลาง 
2 หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับน้อย 
1 หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับน้อยที่สุด  
 

 
รายการ 

ระดับความเหมาะสม หมายเหตุ 

มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

ด้านหลักสูตร       
1. ความเป็นมาและความส าคัญของหลักสูตร       

2. หลักการของหลักสูตรมีความชัดเจนเข้าใจได้ง่าย       

3. หลักการของหลักสูตรมีความครอบคลุม       
4. จุดมุ่งหมายของหลักสูตรกล่าวถึงลักษณะของ
ผลผลิตที่ต้องการให้เกิดข้ึนอย่างชัดเจน 

      

5. จุดมุ่งหมายของหลักสูตรมีความส าคัญ       

6. จุดมุ่งหมายของหลักสูตรมีความครอบคลุม       

7. จุดมุ่งหมายของหลักสูตรสามารถท าให้เกิดผลที่
เป็นจริง 

      

8. มีการอธิบายถึงสภาพสังคมที่หลักสูตรจะ
น าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 
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รายการ 

ระดับความเหมาะสม หมายเหตุ 

มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

ด้านสาระการเรียนรู ้       

9. โครงสร้างสาระการเรียนรู้สอดคล้องกับ
จุดมุ่งหมายของหลักสูตร 

      

10. สาระการเรียนรู้ของหลักสูตรมีความครอบคลุม
และชัดเจน เข้าใจง่าย 

      

11. สาระการเรียนรู้ของหลักสูตรเหมาะสมกับ
นักเรียน 

      

12. สาระการเรียนรู้ของหลักสูตรมีความเพียงพอ
ให้เกิดผลตามจุดมุ่งหมาย 

      

13. สาระการเรียนรู้มีประโยชน์ต่อผู้ใช้หลักสูตร       

ด้านกิจกรรม       

14. ระยะเวลาในการเรียนรู้       
15. ระยะเวลาที่ก าหนดในแต่ละกิจกรรมมีความ
เหมาะสมเพียงพอ 

      

16. แนวด าเนินการจัดกิจกรรมมีความสัมพันธ์
สอดคล้องกับจุดประสงค์ 

      

17. แนวการด าเนินการจัดกิจกรรมแต่ละขั้นตอนมี
รายละเอียดสมบูรณ์ 

      

18. แนวด าเนินการจัดกิจกรรมมีขั้นตอน       
19. แนวการด าเนินการจัดกิจกรรมแต่ละขั้นตอนมี
รายละเอียดชัดเจนสามารถปฏิบัติตามได้ 

      

20. แนวด าเนินการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม
กับสาระการเรียนรู้สาระ 

      

21. แนวการด าเนินกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนเกิด
คุณลักษณะตามจุดมุ่งหมาย 
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รายการ 

ระดับความเหมาะสม หมายเหตุ 

มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

ด้านวัดและประเมินผล       

22. วิธีการวัดผลมีความหลากหลาย       

23. วิธีการวัดผลง่ายและสะดวก       
24. วิธีการวัดผลมีความสอดคล้องกับจุดมุ่งหมาย
ของหลักสูตร 

      

25. การก าหนดเกณฑ์การประเมินไว้ชัดเจน       

ด้านสื่อและแหล่งเรียนรู้       

26. สื่อและแหล่งเรียนรู้มีความเหมาะสมกับ
กิจกรรมการเรียนรู้ 

      

27. สื่อและแหล่งเรียนรู้มีความเพียงพอต่อการ
เรียนรู้ 

      

28. สื่อและแหล่งเรียนรู้มีความหลากหลาย       

29. สื่อและแหล่งเรียนรู้มีความทันสมัยและ
สอดคล้องกับปัจจุบัน 

      

30. สื่อและแหล่งเรียนรู้ความสัมพันธ์สอดคล้องกับ
จุดประสงค์ 

      

 
ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................... ................................................................. 
............................................................................................................................. ................................... 
 
ขอบคุณทุกท่านที่ให้ความอนุเคราะห์ 

 
ชื่อผู้ประเมิน............................................................. 

(...........................................................) 
ต าแหน่ง................................................................... 
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แบบประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 
หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง  

ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน  
(ส าหรับผู้เชี่ยวชาญ) 

 
 แบบประเมินคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ฉบับนี้ มีจุดประสงค์เพ่ือตรวจสอบความ
เหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง  
ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน โปรดตอบแบบประเมินตามระดับ
ความเห็นของท่านตามความเป็นจริง เพื่อประโยชน์ต่อการพัฒนาหลักสูตร ขอบคุณที่กรุณาให้ความ
ร่วมมือในการตอบแบบประเมิน 

ค าชี้แจง : โปรดใส่เครื่องหมาย / ลงในช่องว่างที่ตรงกับระดับความคิดเห็นของท่าน โดย
ก าหนดระดับความคิดเห็นไว้ดังนี้ 

5 หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด  
4 หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับมาก 
3 หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับปานกลาง 
2 หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับน้อย 
1 หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับน้อยที่สุด  
 

 
รายการ 

ระดับความเหมาะสม  
หมายเหตุ มาก

ที่สุด 
มาก ปาน

กลาง 
น้อย น้อย

ที่สุด 

1.ชื่อกิจกรรม       
1.1 ชื่อกิจกรรมมีความหมายและครอบคลุม
สาระส าคัญสาระการเรียนรู้ 

      

1.2 ระยะเวลาในกิจกรรมนี้มีความเหมาะสมและ
เพียงพอ 

      

2. สาระส าคัญ       
2.1 สาระส าคัญมีรายละเอียดที่ชัดเจน        

2.2 สาระส าคัญมีความสัมพันธ์กับจุดประสงค์  
 

      



 177 

 
รายการ 

ระดับความเหมาะสม  
หมายเหตุ มาก

ที่สุด 
มาก ปาน

กลาง 
น้อย น้อย

ที่สุด 

3. จุดประสงค์       

3.1 จุดประสงค์มีความชัดเจนและมีความ
เหมาะสม  

      

3.2 จุดประสงค์มีความสอดคล้องกับชื่อกิจกรรม        
3.3 ผู้เข้าร่วมจัดการเรียนรู้สามารถปฏิบัติให้
บรรลุผล  

      

4.สาระการเรียนรู้       

4.1 สาระการเรียนรู้มีความสมบูรณ์ ถูกต้องและ
เหมาะสม  

      

4.2 สาระการเรียนรู้เป็นประโยชน์ต่อผู้เข้าร่วม
จัดการเรียนรู้ 

      

4.3 สาระการเรียนรู้มีการก าหนดอย่างเป็นล าดับ
ขั้น  

      

4.4 สาระการเรียนรู้มีความทันสมัยและตรงกับ
สภาพการณ์  

      

5.การด าเนินกิจกรรม       

5.1 กิจกรรมที่ก าหนดขึ้นสามารถที่จะปฏิบัติได้        

5.2 กิจกรรมที่ก าหนดขึ้นมีล าดับขั้นตอนที่
เหมาะสม  

      

5.3 กิจกรรมส่งเสริมให้ผู้ร่วมการเรียนรู้ได้ปฏิบัติ
ตามบทบาทหน้าที่ 

      

5.4 กิจกรรมที่ก าหนดขึ้นเพียงพอที่จะท าให้ผู้เข้า
รับการเรียนรู้บรรลุผลตามจุดประสงค์ได้ 

      

5.5 กิจกรรมที่ก าหนดส่งเสริมให้ให้ผู้เข้าร่วมเรียนรู้
ได้ปฏิบัติหน้าที่ตามศักยภาพ 

      

5.6 กิจกรรมที่ก าหนดขึ้นมีความสมบูรณ์ถูกต้อง 
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รายการ 

ระดับความเหมาะสม  
หมายเหตุ มาก

ที่สุด 
มาก ปาน

กลาง 
น้อย น้อย

ที่สุด 

6. แหล่งเรียนรู้และสื่อประกอบ       

6.1 แหล่งเรียนรู้และสื่อประกอบหลากหลาย        
6.2 แหล่งเรียนรู้และสื่อประกอบมีความทันสมัย
สอดคล้องกับสภาพในปัจจุบัน 

      

6.3 แหล่งเรียนรู้และสื่อประกอบเพียงพอที่จะช่วย
ให้ผู้เข้าร่วมเรียนรู้บรรลุตามจุดประสงค์ได้ 

      

7. การวัดและการประเมินผล       

7.1 วิธีการวัดผลมีความสอดกล้องเหมาะสมกับ
จุดประสงค์ สาระการเรียนรู้และกิจกรรม 

      

7.2 วิธีการวัดผลมีความหลากหลาย       

 
ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................... ................................................................. 
............................................................................................................................. ................................... 
 
ขอบคุณทุกท่านที่ให้ความอนุเคราะห์ 
 

ชื่อผู้ประเมิน............................................................. 
(...........................................................) 

ต าแหน่ง................................................................... 
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แบบประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 
หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง  

ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน  
(ส าหรับผู้เชี่ยวชาญ) 

 
 แบบประเมินคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ฉบับนี้ มีจุดประสงค์เพ่ือตรวจสอบความ
เหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง  
ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน โปรดตอบแบบประเมินตามระดับ
ความเห็นของท่านตามความเป็นจริง เพื่อประโยชน์ต่อการพัฒนาหลักสูตร ขอบคุณที่กรุณาให้ความ
ร่วมมือในการตอบแบบประเมิน 

ค าชี้แจง : โปรดใส่เครื่องหมาย / ลงในช่องว่างที่ตรงกับระดับความคิดเห็นของท่าน โดย
ก าหนดระดับความคิดเห็นไว้ดังนี้ 

5 หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด  
4 หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับมาก 
3 หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับปานกลาง 
2 หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับน้อย 
1 หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับน้อยที่สุด  
 

 
รายการ 

ระดับความเหมาะสม  
หมายเหตุ มาก

ที่สุด 
มาก ปาน

กลาง 
น้อย น้อย

ที่สุด 

1.ชื่อกิจกรรม       
1.1 ชื่อกิจกรรมมีความหมายและครอบคลุม
สาระส าคัญสาระการเรียนรู้ 

      

1.2 ระยะเวลาในกิจกรรมนี้มีความเหมาะสมและ
เพียงพอ 

      

2. สาระส าคัญ       
2.1 สาระส าคัญมีรายละเอียดที่ชัดเจน        

2.2 สาระส าคัญมีความสัมพันธ์กับจุดประสงค์  
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รายการ 

ระดับความเหมาะสม  
หมายเหตุ มาก

ที่สุด 
มาก ปาน

กลาง 
น้อย น้อย

ที่สุด 

3. จุดประสงค์       

3.1 จุดประสงค์มีความชัดเจนและมีความ
เหมาะสม  

      

3.2 จุดประสงค์มีความสอดคล้องกับชื่อกิจกรรม        
3.3 ผู้เข้าร่วมจัดการเรียนรู้สามารถปฏิบัติให้
บรรลุผล  

      

4.สาระการเรียนรู้       

4.1 สาระการเรียนรู้มีความสมบูรณ์ ถูกต้องและ
เหมาะสม  

      

4.2 สาระการเรียนรู้เป็นประโยชน์ต่อผู้เข้าร่วม
จัดการเรียนรู้ 

      

4.3 สาระการเรียนรู้มีการก าหนดอย่างเป็นล าดับ
ขั้น  

      

4.4 สาระการเรียนรู้มีความทันสมัยและตรงกับ
สภาพการณ์  

      

5.การด าเนินกิจกรรม       

5.1 กิจกรรมที่ก าหนดขึ้นสามารถที่จะปฏิบัติได้        

5.2 กิจกรรมที่ก าหนดขึ้นมีล าดับขั้นตอนที่
เหมาะสม  

      

5.3 กิจกรรมส่งเสริมให้ผู้ร่วมการเรียนรู้ได้ปฏิบัติ
ตามบทบาทหน้าที่ 

      

5.4 กิจกรรมที่ก าหนดขึ้นเพียงพอที่จะท าให้ผู้เข้า
รับการเรียนรู้บรรลุผลตามจุดประสงค์ได้ 

      

5.5 กิจกรรมที่ก าหนดส่งเสริมให้ให้ผู้เข้าร่วมเรียนรู้
ได้ปฏิบัติหน้าที่ตามศักยภาพ 

      

5.6 กิจกรรมที่ก าหนดขึ้นมีความสมบูรณ์ถูกต้อง 
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รายการ 

ระดับความเหมาะสม  
หมายเหตุ มาก

ที่สุด 
มาก ปาน

กลาง 
น้อย น้อย

ที่สุด 

6. แหล่งเรียนรู้และสื่อประกอบ       

6.1 แหล่งเรียนรู้และสื่อประกอบหลากหลาย        
6.2 แหล่งเรียนรู้และสื่อประกอบมีความทันสมัย
สอดคล้องกับสภาพในปัจจุบัน 

      

6.3 แหล่งเรียนรู้และสื่อประกอบเพียงพอที่จะช่วย
ให้ผู้เข้าร่วมเรียนรู้บรรลุตามจุดประสงค์ได้ 

      

7. การวัดและการประเมินผล       

7.1 วิธีการวัดผลมีความสอดกล้องเหมาะสมกับ
จุดประสงค์ สาระการเรียนรู้และกิจกรรม 

      

7.2 วิธีการวัดผลมีความหลากหลาย       

 
ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................... ................................................................. 
............................................................................................................................. ................................... 
 
ขอบคุณทุกท่านที่ให้ความอนุเคราะห์ 
 

ชื่อผู้ประเมิน............................................................. 
(...........................................................) 

ต าแหน่ง................................................................... 
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แบบประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3 
หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง  

ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน  
(ส าหรับผู้เชี่ยวชาญ) 

 
 แบบประเมินคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ฉบับนี้ มีจุดประสงค์เพ่ือตรวจสอบความ
เหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง  
ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน โปรดตอบแบบประเมินตามระดับ
ความเห็นของท่านตามความเป็นจริง เพื่อประโยชน์ต่อการพัฒนาหลักสูตร ขอบคุณที่กรุณาให้ความ
ร่วมมือในการตอบแบบประเมิน 

ค าชี้แจง : โปรดใส่เครื่องหมาย / ลงในช่องว่างที่ตรงกับระดับความคิดเห็นของท่าน โดย
ก าหนดระดับความคิดเห็นไว้ดังนี้ 

5 หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด  
4 หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับมาก 
3 หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับปานกลาง 
2 หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับน้อย 
1 หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับน้อยที่สุด  
 

 
รายการ 

ระดับความเหมาะสม  
หมายเหตุ มาก

ที่สุด 
มาก ปาน

กลาง 
น้อย น้อย

ที่สุด 

1.ชื่อกิจกรรม       
1.1 ชื่อกิจกรรมมีความหมายและครอบคลุม
สาระส าคัญสาระการเรียนรู้ 

      

1.2 ระยะเวลาในกิจกรรมนี้มีความเหมาะสมและ
เพียงพอ 

      

2. สาระส าคัญ       
2.1 สาระส าคัญมีรายละเอียดที่ชัดเจน        

2.2 สาระส าคัญมีความสัมพันธ์กับจุดประสงค์  
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รายการ 

ระดับความเหมาะสม  
หมายเหตุ มาก

ที่สุด 
มาก ปาน

กลาง 
น้อย น้อย

ที่สุด 

3. จุดประสงค์       

3.1 จุดประสงค์มีความชัดเจนและมีความ
เหมาะสม  

      

3.2 จุดประสงค์มีความสอดคล้องกับชื่อกิจกรรม        
3.3 ผู้เข้าร่วมจัดการเรียนรู้สามารถปฏิบัติให้
บรรลุผล  

      

4.สาระการเรียนรู้       

4.1 สาระการเรียนรู้มีความสมบูรณ์ ถูกต้องและ
เหมาะสม  

      

4.2 สาระการเรียนรู้เป็นประโยชน์ต่อผู้เข้าร่วม
จัดการเรียนรู้ 

      

4.3 สาระการเรียนรู้มีการก าหนดอย่างเป็นล าดับ
ขั้น  

      

4.4 สาระการเรียนรู้มีความทันสมัยและตรงกับ
สภาพการณ์  

      

5.การด าเนินกิจกรรม       

5.1 กิจกรรมที่ก าหนดขึ้นสามารถที่จะปฏิบัติได้        

5.2 กิจกรรมที่ก าหนดขึ้นมีล าดับขั้นตอนที่
เหมาะสม  

      

5.3 กิจกรรมส่งเสริมให้ผู้ร่วมการเรียนรู้ได้ปฏิบัติ
ตามบทบาทหน้าที่ 

      

5.4 กิจกรรมที่ก าหนดขึ้นเพียงพอที่จะท าให้ผู้เข้า
รับการเรียนรู้บรรลุผลตามจุดประสงค์ได้ 

      

5.5 กิจกรรมที่ก าหนดส่งเสริมให้ให้ผู้เข้าร่วมเรียนรู้
ได้ปฏิบัติหน้าที่ตามศักยภาพ 

      

5.6 กิจกรรมที่ก าหนดขึ้นมีความสมบูรณ์ถูกต้อง 
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รายการ 

ระดับความเหมาะสม  
หมายเหตุ มาก

ที่สุด 
มาก ปาน

กลาง 
น้อย น้อย

ที่สุด 

6. แหล่งเรียนรู้และสื่อประกอบ       

6.1 แหล่งเรียนรู้และสื่อประกอบหลากหลาย        
6.2 แหล่งเรียนรู้และสื่อประกอบมีความทันสมัย
สอดคล้องกับสภาพในปัจจุบัน 

      

6.3 แหล่งเรียนรู้และสื่อประกอบเพียงพอที่จะช่วย
ให้ผู้เข้าร่วมเรียนรู้บรรลุตามจุดประสงค์ได้ 

      

7. การวัดและการประเมินผล       

7.1 วิธีการวัดผลมีความสอดกล้องเหมาะสมกับ
จุดประสงค์ สาระการเรียนรู้และกิจกรรม 

      

7.2 วิธีการวัดผลมีความหลากหลาย       

 
ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................... ................................................................. 
............................................................................................................................. ................................... 
 
ขอบคุณทุกท่านที่ให้ความอนุเคราะห์ 
 

ชื่อผู้ประเมิน............................................................. 
(...........................................................) 

ต าแหน่ง................................................................... 
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แบบประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ที่ 4 
หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง  

ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน  
(ส าหรับผู้เชี่ยวชาญ) 

 
 แบบประเมินคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ฉบับนี้ มีจุดประสงค์เพ่ือตรวจสอบความ
เหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง  
ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน โปรดตอบแบบประเมินตามระดับ
ความเห็นของท่านตามความเป็นจริง เพื่อประโยชน์ต่อการพัฒนาหลักสูตร ขอบคุณที่กรุณาให้ความ
ร่วมมือในการตอบแบบประเมิน 

ค าชี้แจง : โปรดใส่เครื่องหมาย / ลงในช่องว่างที่ตรงกับระดับความคิดเห็นของท่าน โดย
ก าหนดระดับความคิดเห็นไว้ดังนี้ 

5 หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด  
4 หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับมาก 
3 หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับปานกลาง 
2 หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับน้อย 
1 หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับน้อยที่สุด  
 

 
รายการ 

ระดับความเหมาะสม  
หมายเหตุ มาก

ที่สุด 
มาก ปาน

กลาง 
น้อย น้อย

ที่สุด 

1.ชื่อกิจกรรม       
1.1 ชื่อกิจกรรมมีความหมายและครอบคลุม
สาระส าคัญสาระการเรียนรู้ 

      

1.2 ระยะเวลาในกิจกรรมนี้มีความเหมาะสมและ
เพียงพอ 

      

2. สาระส าคัญ       
2.1 สาระส าคัญมีรายละเอียดที่ชัดเจน        

2.2 สาระส าคัญมีความสัมพันธ์กับจุดประสงค์  
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รายการ 

ระดับความเหมาะสม  
หมายเหตุ มาก

ที่สุด 
มาก ปาน

กลาง 
น้อย น้อย

ที่สุด 

3. จุดประสงค์       

3.1 จุดประสงค์มีความชัดเจนและมีความ
เหมาะสม  

      

3.2 จุดประสงค์มีความสอดคล้องกับชื่อกิจกรรม        
3.3 ผู้เข้าร่วมจัดการเรียนรู้สามารถปฏิบัติให้
บรรลุผล  

      

4.สาระการเรียนรู้       

4.1 สาระการเรียนรู้มีความสมบูรณ์ ถูกต้องและ
เหมาะสม  

      

4.2 สาระการเรียนรู้เป็นประโยชน์ต่อผู้เข้าร่วม
จัดการเรียนรู้ 

      

4.3 สาระการเรียนรู้มีการก าหนดอย่างเป็นล าดับ
ขั้น  

      

4.4 สาระการเรียนรู้มีความทันสมัยและตรงกับ
สภาพการณ์  

      

5.การด าเนินกิจกรรม       

5.1 กิจกรรมที่ก าหนดขึ้นสามารถที่จะปฏิบัติได้        

5.2 กิจกรรมที่ก าหนดขึ้นมีล าดับขั้นตอนที่
เหมาะสม  

      

5.3 กิจกรรมส่งเสริมให้ผู้ร่วมการเรียนรู้ได้ปฏิบัติ
ตามบทบาทหน้าที่ 

      

5.4 กิจกรรมที่ก าหนดขึ้นเพียงพอที่จะท าให้ผู้เข้า
รับการเรียนรู้บรรลุผลตามจุดประสงค์ได้ 

      

5.5 กิจกรรมที่ก าหนดส่งเสริมให้ให้ผู้เข้าร่วมเรียนรู้
ได้ปฏิบัติหน้าที่ตามศักยภาพ 

      

5.6 กิจกรรมที่ก าหนดขึ้นมีความสมบูรณ์ถูกต้อง 
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รายการ 

ระดับความเหมาะสม  
หมายเหตุ มาก

ที่สุด 
มาก ปาน

กลาง 
น้อย น้อย

ที่สุด 

6. แหล่งเรียนรู้และสื่อประกอบ       

6.1 แหล่งเรียนรู้และสื่อประกอบหลากหลาย        
6.2 แหล่งเรียนรู้และสื่อประกอบมีความทันสมัย
สอดคล้องกับสภาพในปัจจุบัน 

      

6.3 แหล่งเรียนรู้และสื่อประกอบเพียงพอที่จะช่วย
ให้ผู้เข้าร่วมเรียนรู้บรรลุตามจุดประสงค์ได้ 

      

7. การวัดและการประเมินผล       

7.1 วิธีการวัดผลมีความสอดกล้องเหมาะสมกับ
จุดประสงค์ สาระการเรียนรู้และกิจกรรม 

      

7.2 วิธีการวัดผลมีความหลากหลาย       

 
ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................... ................................................................. 
............................................................................................................................. ................................... 
 
ขอบคุณทุกท่านที่ให้ความอนุเคราะห์ 
 

ชื่อผู้ประเมิน............................................................. 
(...........................................................) 

ต าแหน่ง................................................................... 
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แบบประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ที่ 5 
หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง  

ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน  
(ส าหรับผู้เชี่ยวชาญ) 

 
 แบบประเมินคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ฉบับนี้ มีจุดประสงค์เพ่ือตรวจสอบความ
เหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง  
ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน โปรดตอบแบบประเมินตามระดับ
ความเห็นของท่านตามความเป็นจริง เพื่อประโยชน์ต่อการพัฒนาหลักสูตร ขอบคุณที่กรุณาให้ความ
ร่วมมือในการตอบแบบประเมิน 

ค าชี้แจง : โปรดใส่เครื่องหมาย / ลงในช่องว่างที่ตรงกับระดับความคิดเห็นของท่าน โดย
ก าหนดระดับความคิดเห็นไว้ดังนี้ 

5 หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด  
4 หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับมาก 
3 หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับปานกลาง 
2 หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับน้อย 
1 หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับน้อยที่สุด  
 

 
รายการ 

ระดับความเหมาะสม  
หมายเหตุ มาก

ที่สุด 
มาก ปาน

กลาง 
น้อย น้อย

ที่สุด 

1.ชื่อกิจกรรม       
1.1 ชื่อกิจกรรมมีความหมายและครอบคลุม
สาระส าคัญสาระการเรียนรู้ 

      

1.2 ระยะเวลาในกิจกรรมนี้มีความเหมาะสมและ
เพียงพอ 

      

2. สาระส าคัญ       
2.1 สาระส าคัญมีรายละเอียดที่ชัดเจน        

2.2 สาระส าคัญมีความสัมพันธ์กับจุดประสงค์  
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รายการ 

ระดับความเหมาะสม  
หมายเหตุ มาก

ที่สุด 
มาก ปาน

กลาง 
น้อย น้อย

ที่สุด 

3. จุดประสงค์       

3.1 จุดประสงค์มีความชัดเจนและมีความ
เหมาะสม  

      

3.2 จุดประสงค์มีความสอดคล้องกับชื่อกิจกรรม        
3.3 ผู้เข้าร่วมจัดการเรียนรู้สามารถปฏิบัติให้
บรรลุผล  

      

4.สาระการเรียนรู้       

4.1 สาระการเรียนรู้มีความสมบูรณ์ ถูกต้องและ
เหมาะสม  

      

4.2 สาระการเรียนรู้เป็นประโยชน์ต่อผู้เข้าร่วม
จัดการเรียนรู้ 

      

4.3 สาระการเรียนรู้มีการก าหนดอย่างเป็นล าดับ
ขั้น  

      

4.4 สาระการเรียนรู้มีความทันสมัยและตรงกับ
สภาพการณ์  

      

5.การด าเนินกิจกรรม       

5.1 กิจกรรมที่ก าหนดขึ้นสามารถที่จะปฏิบัติได้        

5.2 กิจกรรมที่ก าหนดขึ้นมีล าดับขั้นตอนที่
เหมาะสม  

      

5.3 กิจกรรมส่งเสริมให้ผู้ร่วมการเรียนรู้ได้ปฏิบัติ
ตามบทบาทหน้าที่ 

      

5.4 กิจกรรมที่ก าหนดขึ้นเพียงพอที่จะท าให้ผู้เข้า
รับการเรียนรู้บรรลุผลตามจุดประสงค์ได้ 

      

5.5 กิจกรรมที่ก าหนดส่งเสริมให้ให้ผู้เข้าร่วมเรียนรู้
ได้ปฏิบัติหน้าที่ตามศักยภาพ 

      

5.6 กิจกรรมที่ก าหนดขึ้นมีความสมบูรณ์ถูกต้อง 
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รายการ 

ระดับความเหมาะสม  
หมายเหตุ มาก

ที่สุด 
มาก ปาน

กลาง 
น้อย น้อย

ที่สุด 

6. แหล่งเรียนรู้และสื่อประกอบ       

6.1 แหล่งเรียนรู้และสื่อประกอบหลากหลาย        
6.2 แหล่งเรียนรู้และสื่อประกอบมีความทันสมัย
สอดคล้องกับสภาพในปัจจุบัน 

      

6.3 แหล่งเรียนรู้และสื่อประกอบเพียงพอที่จะช่วย
ให้ผู้เข้าร่วมเรียนรู้บรรลุตามจุดประสงค์ได้ 

      

7. การวัดและการประเมินผล       

7.1 วิธีการวัดผลมีความสอดกล้องเหมาะสมกับ
จุดประสงค์ สาระการเรียนรู้และกิจกรรม 

      

7.2 วิธีการวัดผลมีความหลากหลาย       

 
ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................... ................................................................. 
............................................................................................................................. ................................... 
 
ขอบคุณทุกท่านที่ให้ความอนุเคราะห์ 
 

ชื่อผู้ประเมิน............................................................. 
(...........................................................) 

ต าแหน่ง................................................................... 
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แบบประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ที่ 6 
หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง  

ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน  
(ส าหรับผู้เชี่ยวชาญ) 

 
 แบบประเมินคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ฉบับนี้ มีจุดประสงค์เพ่ือตรวจสอบความ
เหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง  
ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน โปรดตอบแบบประเมินตามระดับ
ความเห็นของท่านตามความเป็นจริง เพื่อประโยชน์ต่อการพัฒนาหลักสูตร ขอบคุณที่กรุณาให้ความ
ร่วมมือในการตอบแบบประเมิน 

ค าชี้แจง : โปรดใส่เครื่องหมาย / ลงในช่องว่างที่ตรงกับระดับความคิดเห็นของท่าน โดย
ก าหนดระดับความคิดเห็นไว้ดังนี้ 

5 หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด  
4 หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับมาก 
3 หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับปานกลาง 
2 หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับน้อย 
1 หมายถึง  มีความเหมาะสมในระดับน้อยที่สุด  
 

 
รายการ 

ระดับความเหมาะสม  
หมายเหตุ มาก

ที่สุด 
มาก ปาน

กลาง 
น้อย น้อย

ที่สุด 

1.ชื่อกิจกรรม       
1.1 ชื่อกิจกรรมมีความหมายและครอบคลุม
สาระส าคัญสาระการเรียนรู้ 

      

1.2 ระยะเวลาในกิจกรรมนี้มีความเหมาะสมและ
เพียงพอ 

      

2. สาระส าคัญ       
2.1 สาระส าคัญมีรายละเอียดที่ชัดเจน        

2.2 สาระส าคัญมีความสัมพันธ์กับจุดประสงค์  
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รายการ 

ระดับความเหมาะสม  
หมายเหตุ มาก

ที่สุด 
มาก ปาน

กลาง 
น้อย น้อย

ที่สุด 

3. จุดประสงค์       

3.1 จุดประสงค์มีความชัดเจนและมีความ
เหมาะสม  

      

3.2 จุดประสงค์มีความสอดคล้องกับชื่อกิจกรรม        
3.3 ผู้เข้าร่วมจัดการเรียนรู้สามารถปฏิบัติให้
บรรลุผล  

      

4.สาระการเรียนรู้       

4.1 สาระการเรียนรู้มีความสมบูรณ์ ถูกต้องและ
เหมาะสม  

      

4.2 สาระการเรียนรู้เป็นประโยชน์ต่อผู้เข้าร่วม
จัดการเรียนรู้ 

      

4.3 สาระการเรียนรู้มีการก าหนดอย่างเป็นล าดับ
ขั้น  

      

4.4 สาระการเรียนรู้มีความทันสมัยและตรงกับ
สภาพการณ์  

      

5.การด าเนินกิจกรรม       

5.1 กิจกรรมที่ก าหนดขึ้นสามารถที่จะปฏิบัติได้        

5.2 กิจกรรมที่ก าหนดขึ้นมีล าดับขั้นตอนที่
เหมาะสม  

      

5.3 กิจกรรมส่งเสริมให้ผู้ร่วมการเรียนรู้ได้ปฏิบัติ
ตามบทบาทหน้าที่ 

      

5.4 กิจกรรมที่ก าหนดขึ้นเพียงพอที่จะท าให้ผู้เข้า
รับการเรียนรู้บรรลุผลตามจุดประสงค์ได้ 

      

5.5 กิจกรรมที่ก าหนดส่งเสริมให้ให้ผู้เข้าร่วมเรียนรู้
ได้ปฏิบัติหน้าที่ตามศักยภาพ 

      

5.6 กิจกรรมที่ก าหนดขึ้นมีความสมบูรณ์ถูกต้อง 
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รายการ 

ระดับความเหมาะสม  
หมายเหตุ มาก

ที่สุด 
มาก ปาน

กลาง 
น้อย น้อย

ที่สุด 

6. แหล่งเรียนรู้และสื่อประกอบ       

6.1 แหล่งเรียนรู้และสื่อประกอบหลากหลาย        
6.2 แหล่งเรียนรู้และสื่อประกอบมีความทันสมัย
สอดคล้องกับสภาพในปัจจุบัน 

      

6.3 แหล่งเรียนรู้และสื่อประกอบเพียงพอที่จะช่วย
ให้ผู้เข้าร่วมเรียนรู้บรรลุตามจุดประสงค์ได้ 

      

7. การวัดและการประเมินผล       

7.1 วิธีการวัดผลมีความสอดกล้องเหมาะสมกับ
จุดประสงค์ สาระการเรียนรู้และกิจกรรม 

      

7.2 วิธีการวัดผลมีความหลากหลาย       

 
ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................... ................................................................. 
............................................................................................................................. ................................... 
 
ขอบคุณทุกท่านที่ให้ความอนุเคราะห์ 
 

ชื่อผู้ประเมิน............................................................. 
(...........................................................) 

ต าแหน่ง................................................................... 
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แบบประเมินความสอดคล้องของจุดประสงค์กับแบบทดสอบก่อนเรียนและหลังหลังเรียน 
หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง  

ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน  
 

 แบบประเมินความสอดคล้องของจุดประสงค์กับแบบทดสอบก่อนเรียนและหลังหลังเรียน
ฉบับนี้ มีจุดประสงค์เพ่ือตรวจสอบความสอดคล้องของกิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง 
ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน โปรดตอบ
แบบประเมินตามระดับความเห็นของท่านตามความเป็นจริง เพื่อประโยชน์ต่อการพัฒนาหลักสูตร 
ขอบคุณท่ีกรุณาให้ความร่วมมือในการตอบแบบประเมิน 

ค าชี้แจง : โปรดใส่เครื่องหมาย / ลงในช่องว่างที่ตรงกับระดับความคิดเห็นของท่าน โดย
ก าหนดระดับความคิดเห็นไว้ดังนี้ 

+1  หมายถึง  แน่ใจว่าข้อความนั้นสอดคล้องกับสิ่งที่ต้องการวัด  
-1 หมายถึง  ไม่แน่ใจว่าข้อความนั้นสอดคล้องกันสิ่งที่ต้องการวัด  
 0 หมายถึง  แน่ใจว่าข้อความนั้นไม่สอดคล้องกับสิ่งที่ต้องการวัด  

 
รายการ ระดับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 

-1 0 +1 

จุดประสงค์  
เพื่อให้ผู้เรียนอธิบายเกี่ยวกับชาติพันธุ์ม้งได้ 

    

1.  ข้อใดไม่ถูกต้อง เกี่ยวกับสมมติฐานแหล่งต้นก าเนิดดั้งเดิมของ 
"กลุ่มชาติพันธุ์ม้ง"  
ก. กลุ่มชาติพันธุ์ม้งเป็นกลุ่มชนที่ได้ตั้งถิ่นฐานอยู่ในประเทศจีน
มาแต่เดิม  
ข. กลุ่มชาติพันธุ์ม้งได้เคลื่อนย้ายมาจากทางอาหรับหรือเอเชีย
กลาง  
ค. กลุ่มชาติพันธุ์ม้งอาจเป็นชาติพันธุ์เดียวกับมองโกลเลีย 
ง. กลุ่มชาติพันธุ์ม้งอาจเป็นชาติพันธุ์เดียวกับคนไทยยุคโบราณ 
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2.  กลุ่มชาติพันธุ์ม้งในประเทศไทยจะถูกแบ่งออกเป็น กี่ กลุ่ม 
อะไรบ้าง 
ก. 3 กลุ่ม ได้แก่ ม้งน้ าเงิน ม้งบั่วบ๊าและม้งปื่อ 

ข. 3 กลุ่ม ได้แก่ ม้งน้ าเงิน ม้งขาวและม้งบั่วบ๊า   

ค. 5 กลุ่ม ได้แก่ ม้งด า ม้งขาว ม้งน้ าเงิน ม้งบั่วบ๊าและม้งปื่อ  

ง.  5 กลุ่ม ได้แก่ ม้งด า ม้งขาว ม้งน้ าเงิน ม้งบั่วบ๊าและม้งจีน 

    

3.  สมัยรัฐบาล ฯพณฯ พลเอกเปรม ติณสูลานนท์ เป็น
นายกรัฐมนตรี ได้มีค าสั่งประกาศให้พ่ีน้องที่หลงผิดเข้าป่ากลับ
มาร่วมพัฒนาชาติไทย ชาวบ้านดอนไพรวัลย์ได้เข้ามามอบตัวกับ
ทางการปีใด   

ก. พ.ศ.2525 

ข. พ.ศ.2526  
ค. พ.ศ.2527  
ง. พ.ศ.2528 

    

4.  ทางราชการได้ส่งราษฎรบ้านดอนไพรวัลย์มาท่ีบ้านห้วยป่า
กล้วย แรกเริ่มมีกี่หลังคาเรือน  
ก. 20 หลังคาเรือน  
ข. 23 หลังคาเรือน  
ค. 25 หลังคาเรือน    
ง. 35 หลังคาเรือน  

    

5.  ประชาชนบ้านดอนไพรวัลย์ปัจจุบันส่วนใหญ่ประกอบอาชีพ
ใดมากที่สุด  
ก. รับจ้าง     

ข. ท าไร่  

ค. เลี้ยงสัตว ์    

ง. หาของป่า  
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6.  ข้อใดถูกต้อง เกี่ยวกับสมมติฐานแหล่งต้นก าเนิดดั้งเดิมของ 
"กลุ่มชาติพันธุ์ม้ง"  
ก. กลุ่มชาติพันธุ์ม้งเป็นกลุ่มชนที่ได้ตั้งถิ่นฐานอยู่ในประเทศจีน
มาแต่เดิม  
ข. กลุ่มชาติพันธุ์ม้งได้เคลื่อนย้ายมาจากทางอินเดีย 
ค. กลุ่มชาติพันธุ์ม้งอาจเป็นชาติพันธุ์เดียวกับเวียดนาม 
ง. กลุ่มชาติพันธุ์ม้งอาจเป็นชาติพันธุ์เดียวกับชาวลาว 

    

7.  เพราะเหตุใดชาติพันธุ์ม้งจึงจัดประเพณีปีใหม่ม้ง ซึ่งเป็นงาน
รื่นเริงขึ้นทุกๆปี 
ก. เป็นการฉลองถึงความส าเร็จในการเพาะปลูกของแต่ละปี  
ข. เป็นการท าบุญบูชาเทวดา 
ค. เป็นการจัดเพื่อความรื่นเริงเท่านั้น    
ง. เป็นการจัดงานเพ่ือนัดพบญาติพ่ีน้อง 

    

8.  ปีใหม่ม้ง จัดขึ้นช่วงใดของปี 
ก. เดือนธันวาคม  
ข. เดือนมกราคม 
ค. เดือนกุมภาพันธ์    
ง. วันเพ็ญเดือน 12 

    

จุดประสงค์  
เพื่อให้ผู้เรียนอธิบายเกี่ยวกับผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งได้ 

    

9.  ในการผลิตผ้าปักแบบสร้างสรรค์ให้มีรูปแบบใหม่ได้นั้น
จะต้องอาศัยสิ่งใดเป็นส าคัญ 
ก. การใช้อุปกรณ์ท่ีมีราคาแพง 
ข. การลอกเรียนรูปแบบ 
ค. การตั้งราคาผ้าปักให้มีราคาสูง 
ง. ความรู้ความเข้าใจในรูปแบบดั้งเดิมเป็นพ้ืนฐาน 
 
 

    



 197 

รายการ ระดับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 

-1 0 +1 

10.  ข้อใดกล่าวถึงลักษณะการแต่งกายของชาติพันธุ์ม้งบ้านดอน
ไพรวัลย์ผู้หญิง ได้ถูกต้อง 
1. สวมเสื้อแขนยาวสวมทับด้วยกระโปรง  
2. สาบเสื้อสองข้างจะปักด้วยลวดลายหรือขลิบด้วยผ้าสี  
3. กระโปรงจีบรอบปักเป็นลวดลายต่างๆ  
4. มีผ้าสี่เหลี่ยมผืนยาวปักลวดลายปิดด้านหน้าของกระโปรง  
5. มีผ้าคาดเอวทับอีกทีหนึ่ง โดยการผูกปล่อยชายเป็นทาง
ด้านหลัง ก. ข้อ 1 2 3 ถูก    ข. ข้อ 1 2 3 4 ถูก 
ค. ข้อ 1 2 3 4 5 ถูก   ง.  ไม่มีข้อถูก 

    

11.  ข้อใดกล่าวถึงลักษณะการแต่งกายของชาติพันธุ์ม้งบ้านดอน
ไพรวัลย์ผู้ชาย ได้ถูกต้อง 
1. สวมเสื้อแขนยาวถึงข้อมือ  
2. ชายเสื้ออยู่ระดับเอวปกเสื้อด้านขวาจะป้ายเลยมาทับชีกซ้าย
ของตัวเสื้อ  
3. ตรงสาบเสื้อจะใช้ด้ายสีปักลวดลายต่างๆ 
4. กางเกงสีเดียวกับเสื้อมีลักษณะขากว้างตรงปลายขาแคบ  
5. เป้ากางเกงสูง ปลายขากางเกงปักลวดลาย 
ก. ข้อ 1 2 3 ถูก    ข. ข้อ 1 2 3 4 ถูก 
ค. ข้อ 1 2 3 4 5 ถูก   ง.  ไม่มีข้อถูก 

    

12. เส้นไหมท่ีใช้ในการปักลายนิยมใช้ชนิดใด 
ก. เส้นฝ้าย 
ข. เส้นพลาสติก 
ค. ไหมพรม 
ง. ด้ายมัน 

    

13. เส้นไหมที่ใช้ในการปักลายไม่ใช่ชนิดใด 
ก. เส้นฝ้าย             ข. เส้นพลาสติก 
ค. ไหมพรม          ง. ด้ายมัน 
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14.  ลวดลายผ้าปักของชาติพันธุ์ม้ง ที่นิยมท าการปักและสืบ
ทอดกันมานานนั้นมีลายแม่ 8 ลาย ยกเว้นข้อใด  
ก. ลายฟันเลื่อย     ข. ลายพระจันทร์ 
ค. ลายก้นหอย    ง. ลายไฮ 

    

15.  ลวดลายผ้าปักของชาติพันธุ์ม้งที่นิยมท าการปักมากที่สุด 
ก. ลายฟันเลื่อย     ข. ลายพระจันทร์ 
ค. ลายก้นหอย    ง. ลายไฮ 

    

จุดประสงค์  
เพื่อให้ผู้เรียนบอกเกี่ยวกับวัสดุอุปกรณ์และขั้นตอนการปัก
ผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งได้ 

    

16.  ข้อใดไม่ใช่วัฒนธรรมประเพณีท่ีส่งต่อการผลิตผ้าปัก 
ก. เป็นชายเสื้อบุรุษเผ่าเมี่ยน 
ข. เป็นชุดประกอบพิธีกรรมต่างๆ 
ค. เข็มขัดเครื่องแบบนักเรียนชาย 
ง. เป็นผ้าโพกศีรษะสตรีม้ง 

    

17.  ข้อใดต่อไปนี้ไม่ใช่วัสดุอุปกรณ์ในการปักผ้าลายอัตลักษณ์
ชาติพันธุ์ม้ง 
ก. ด้ายสีต่างๆ 
ข. เข็มปัก 
ค. ดินสอด า ดินสอสี หรือปากกา 
ง. แผ่นปักครอสติช 

    

18.  ข้อใดบอกลักษณะความคิดสร้างสรรค์ได้ถูกต้องมากที่สุด 
ก. การออกแบบให้เกิดรูปแบบใหม่ 
ข. การถ่ายทอดรูปแบบให้เหมือนรูปแบบเดิม 
ค. อาศัยจินตนาการในการลด หรือเพ่ิมรูปแบบลวดลายให้มี
ความหลากหลายมากยิ่งข้ึน 
ง. การออกแบบโดยใช้ความรู้สึกของตนเองเป็นพื้นฐาน เพ่ือให้
เกิดรูปแบบที่ไม่ซ้ าใคร 
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19.  ข้อใดต่อไปนี้ไม่ใช่เทคนิคในการปักผ้าของชาติพันธุ์ม้ง  
ก. เทคนิคการปักแบบลายเส้น  
ข. เทคนิคการปักแบบลายสอง  
ค. เทคนิคการปักแบบกด 
ง. เทคนิคการปักแบบไขว้ หรือกากบาท 

    

20.  ลักษณะรูปแบบส่วนโครงสร้างของลายที่ได้จากธรรมชาติ 
คือข้อใด 
ก. โอ่ง หม้อ ไห 
ข. บ้าน รถ ช้อน 
ค. ดอกไม้ งู ผีเสื้อ 
ง. ข้อน จาน ชาม 

    

21.  “เป็นลักษณะเดียวกับลายขัดหรือลายทอ โดยการสอดเข็ม
ขึ้นลงท าเป็นลายต่างๆ ส่วนใหญ่ตามแนวตั้ง แต่ต้องปักหลายๆ
แถวรวมกันเป็นหนึ่งลาย มีทั้งลายแบบหยาบและแบบละเอียด 
ด้านหน้าและด้านหลังไม่เหมือนกัน” เป็นเทคนิคการปักผ้าของ
ชาติพันธุ์ม้งข้อใด 
ก. เทคนิคการปักแบบลายขัด  
ข. เทคนิคการปักแบบลายเส้น 
ค. เทคนิคการปักแบบลายสอง 
ง. เทคนิคการปักแบบไขว้ หรือกากบาท 

    

22.  ข้อใดต่อไปนี้กล่าวผิด 
ก. เทคนิคการปักแบบลายขัด  
ข. เทคนิคการปักแบบลายเส้น 
ค. เทคนิคการปักแบบลายสอง 
ง. ผิดทุกข้อ 

    

23.  ลวดลายผ้าปักม้งท่ีนิยมท าการปักและสืบทอดกันมานานนั้น
มีลายแม่ก่ีลาย 
ก. 4 ลาย   ข. 6 ลาย ค. 8 ลาย ง. 10 ลาย 
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24.  “เป็นลักษณะคล้ายกับเครื่องหมายบวก โดยปักสี่เส้นที่แยก
จากจุดเดียวกัน การปักจะสอดเข็มลอดเส้นฝ้ายอีก 2 เส้น ท า
อย่างนี้ไปเรื่อยๆ ไม่ว่าจะปักตามแนวนอนหรือแนวตั้งให้เป็น
เครื่อง บวกเล็กๆ หลายๆ อันมาประกอบกันเป็นลายต่างๆ ลาย
ปัก ด้านหน้าและด้านหลังจะเหมือนกัน นิยมใช้สีเพียงสีเดียวใน
หนึ่งลาย” เป็นเทคนิคการปักผ้าของชาติพันธุ์ม้งข้อใด 
ก. เทคนิคการปักแบบลายเส้น  
ข. เทคนิคการปักแบบลายสอง  
ค. เทคนิคการปักแบบกด 
ง. เทคนิคการปักแบบไขว้ หรือกากบาท 

    

25.  ลวดลายผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งเดิมที่น าต้นแบบมาจาก
ที่ใด 
ก. ประเทศจีนตอนใต้      ข. เลียนแบบธรรมชาติแวดล้อม  
ค. ตัวหนังสือของคนจีน       ง. ภาพผนังในถ้ า 

    

26.  “เป็นลายปักรูปทรงเรขาคณิต เป็นรูปสี่เหลี่ยมข้าวหลามตัด 
ให้เส้นทะแยงมุมท าเป็นตารางเหลี่ยมโย้แหลม ในแต่ละสี่เหลี่ยม
จะปักลายคล้ายรูปสามเหลี่ยมสองรูป หันทางด้านหัวแหลมของ
สามเหลี่ยมเข้าหากัน” เป็นลวดลายผ้าปักม้งข้อใด 
ก. ลายดาว                      ข. ลายไฮ  
ค. ลายเจดีย์                     ง. ลายบันไดฟ้า 

    

27.  “น าเอามาจากการมองท้องฟ้ายามค่ าคืน ที่สามารถ 
มองเห็นดวงดาวบนท้องฟ้า น ามาปักลงผ้าโดยมีลักษณะเป็นแฉก
คล้ายแสงดาวระยิบระยับ มีทั้ง ลายใหญ่และลายเล็ก” เป็น
ลวดลาย 
ผ้าปักม้งข้อใด 
ก. ลายดาว                      ข. ลายไฮ  
ค. ลายเจดีย์                     ง. ลายบันไดฟ้า 
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28.  ข้อใดกล่าวไม่ถูกต้อง 
ก. ลายฟันเลื่อย หรือลายกากบาทเป็นลายที่เกิดจากการปักไขว้ 
(Cross Stitch)  
ข. ลายต้นไม้ เป็นลายที่ปักเป็นรูปวงกลมซ้อนทับกันหลายๆวง 
ค. ลายเจดีย์ หรือลายบันไดฟ้า เป็นมีลักษณะตารางกรีซซ้อน
เป็นชั้นคล้ายเจดีย์ 
ง. ลายหัวใจ มีลักษณะเป็นรูปสามเหลี่ยมสองรูป หันด้านฐานเข้า
หากัน 

    

29.  ลวดลายผ้าปักม้งข้อใด เป็นลายที่ชาวเขาเผ่าม้งยึดถือเป็น
สิริมงคลแก่ผู้ที่สวมใส่  
ก. ลายดาว    ข. ลายไฮ  
ค. ลายเจดีย์     ง. ลายเท้าข้าง 

    

30.  แหล่งรูปแบบที่มนุษย์ในอดีตได้รับอิทธิพลกระตุ้นให้เกิด
แนวคิดในการออกแบบสร้างสรรค์ผลงานคือข้อใด 
ก. ผลงานของคนรุ่นก่อน 
ข. รูปแบบและลวดลายในธรรมชาติ 
ค. รูปแบบของนักออกแบบรุ่นต่อๆมา 
ง. รูปแบบและลวดลายที่มนุษย์สร้างขึ้นเอง 

    

31.  ผลที่ได้จากการร่วมอภิปรายกลุ่มคือข้อใด 
ก. ข้อมูลที่ได้ขาดความเชื่อถือ 
ข. ได้ขอมูลที่เสร็จสมบูรณ์พร้อมน าไปใช้ 
ค. นักเรียนมีความถนัดในงานที่ท า 
ง. ข้อมูลที่มีการปรับปรุงแก้ไขเพ่ือน าไปประยุกต์ใช้ 

    

32.  การออกแบบลวดลายควรค านึงถึงข้อใดเป็นอันดับแรก 
ก. โครงสร้างของลายผ้าปัก 
ข. ลักกษณะของผ้าแต่ละประเภท 
ค. เนื้อหาเรื่องราวของลาย 
ง. พ้ืนที่ใช้ก าหนดลวดลาย 
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จุดประสงค์   
เพื่อให้ผู้เรียนอธิบายเกี่ยวกับขั้นตอนการปักผ้าลายอัตลักษณ์
ชาติพันธุ์ม้งได้ 

    

33.  ข้อใดต่อไปนี้เป็นชื่อลายที่มีลักษณะการปัก ลายปักรูปทรง
เรขาคณิต เป็นรูปสี่เหลี่ยมข้าวหลามตัด ให้เส้นทะแยงมุมท าเป็น
ตารางเหลี่ยมโย้แหลม ในแต่ละสี่เหลี่ยมจะปักลายคล้ายรูป
สามเหลี่ยมสองรูป หันทางด้านหัวแหลมของสามเหลี่ยมเข้าหา
กัน 
ก. ลายดาว 
ข. ลายไฮ  
ค. ลายเจดีย์ 
ง. ลายบันไดฟ้า 

    

34.  ข้อใดไม่ใช่หลักองค์ประกอบศิลป์ของการร่างแบบลวดลาย 
ก. รูปร่าง สัดส่วน 
ข. ขนาด รูปทรง 
ค. สีสัน สสัดสว่น 
ง. ความเหมือนต้นแบบ 

    

35.  ข้อใดต่อไปนี้กล่าวถูกต้องเกี่ยวกับ ลายก้นหอย  
ก. จะเริ่มปักจากด้านซ้ายแล้วเป็นขยายใหญ่ ออกมาเรื่อยๆ ไม่
ทับเส้นกัน เหมือนก้นหอย 
ข. จะเริ่มปักจากด้านขวาแล้วเป็นขยายใหญ่ ออกมาเรื่อยๆ ไม่
ทับเส้นกัน เหมือนก้นหอย 
ค. จะเริ่มปักจากจุดศูนย์กลางแล้วเป็นขยายใหญ่ออกมาเรื่อยๆ
ไม่ทับเส้นกันเหมือนก้นหอย 
ง. จะเริ่มปักจากมุมด่านล่างแล้วเป็นขยายใหญ่ ออกมาเรื่อยๆ ไม่
ทับเส้นกัน เหมือนก้นหอย 
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36. ข้อใดเป็นอุปกรณ์ในการปักผ้าลายม้งท้ังหมด 
ก. เข็ม จักรเย็บผ้า กรรไกร 
ข. ด้าย กรรไกร สะดึง 
ค. ผ้า เข็ม ด้าย 
ง. ด้าย กรรไกร จักร์เย็บผ้า 

    

37.  ข้อใดต่อไปนี้เป็นชื่อลายที่มีลักษณะการปัก เป็นลายที่เกิด
จากการปักไขว้ (Cross Stitch) แบบพ้ืนฐาน  
ก. ไฮ 
ข. ลายฟันเลื่อย  
ค. ลายเจดีย์ 
ง. ลายบันไดฟ้า 

    

38.  ข้อใดต่อไปนี้เป็นชื่อลายที่มีลักษณะการปัก เป็นรูป
สามเหลี่ยมสองรูป หันด้านฐานเข้าหากัน  
ก. ลายหัวใจ   ข. ลายฟันเลื่อย  ค. ลายก้นหอย   ง. ลายเจดีย์ 

    

39.  การปักผ้าลายชาวเขามีวิธีการปัก คือข้อใด 
ก. การปักสอด การปักปะ 
ข. การปักไขว้ การปักสอด 
ค. การปักไขว้ การไขว้ไปมา 
ง. การปักปะ การปักตรงตามตาราง 

    

40.  นักเรียนสามารถน าความรู้เรื่องข้ันตอนการปักผ้าไปใช้ได้ 
ยกเว้นข้อใด 
ก. ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
ข. อนุรักษ์สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ค. เป็นอาชีพท่ีท าให้ครอบครัวร่ ารวย 
ง. เป็นอาชีพเสริมเพ่ิมรายได้ 
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41.  ข้อใดต่อไปนี้เป็นชื่อลายที่มีลักษณะการปัก เป็นรูปแบบเส้น
สายของลายเจดีย์ที่ ปักลงบนผืนลักษณะตารางกรีซซ้อนเป็นชั้น
กันไป  
ก. ลายหัวใจ 
ข. ลายฟันเลื่อย  
ค. ลายก้นหอย 
ง. ลายบันไดฟ้า 

    

ใช้ตัวเลือกต่อไปนี้ตอบค าถามข้อ 6-9  
1.เป็นการปักแบบเส้น คือ ปักให้ฝีเข็มสม่ าเสมอเป็นเส้นตรง โดย
การสอดเข็มแทงลง  
ด้านบนของผ้า ลอดเส้นฝ้าย 4 เส้น แล้วทะแยงเข็มข้ามเส้นฝ้าย
ขึ้นมาด้านบน แล้วดึงปลายเข็มข้ึนมา จากนั้นปักถอยหลังมา 2 
เส้น ปักเข็มลงทะแยงฝ้าย 4 เส้น แล้วจึงถอยหลังอีก 2 เส้น 
2.เป็นลักษณะเดียวกับลายขัดหรือลายทอ โดยการสอดเข็มขึ้นลง
ท าเป็นลายต่างๆ ส่วนใหญ่ตามแนวตั้ง แต่ต้องปักหลายๆแถว
รวมกันเป็นหนึ่งลาย มีทั้งลายแบบหยาบและแบบละเอียด 
ด้านหน้าและด้านหลังไม่เหมือนกัน 
3.เป็นลักษณะคล้ายกับเครื่องหมายบวก โดยปักสี่เส้นที่แยกจาก
จุดเดียวกัน การปักจะ 
สอดเข็มลอดเส้นฝ้ายอีก 2 เส้น ท าอย่างนี้ไปเรื่อยๆ ไม่ว่าจะปัก
ตามแนวนอนหรือแนวตั้ง 
4.เป็นการปักไขว้หรือกากบาท (Cross stitch) เป็นเทคนิคท่ีนิยม
ปักโดยทั่วไปมีวิธีการปักไขว้กันหลายๆ อันเพ่ือเป็นให้เกิดเป็น
ลาย ลักษณะฝีเข็มของด้านหน้าและด้านหลังไม่เหมือนกัน 

    

42.  ข้อใดกล่าวถึงเทคนิคการปักแบบลายสอง 
ก. ข้อ 1   ข. ข้อ 2  ค. ข้อ 3  ง. ข้อ 4 

    

43.  ข้อใดกล่าวถึงเทคนิคการปักแบบเทคนิคการปักแบบลายขัด 
ก. ข้อ 1   ข. ข้อ 2  ค. ข้อ 3  ง. ข้อ 4 
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44.  ข้อใดกล่าวถึงเทคนิคการปักแบบเทคนิคการปักไขว้ 
ก. ข้อ 1   ข. ข้อ 2  ค. ข้อ 3  ง. ข้อ 4 

    

45.  ข้อใดกล่าวถึงเทคนิคการปักแบบเทคนิคการปักแบบ
ลายเส้น 
ก. ข้อ 1   ข. ข้อ 2  ค. ข้อ 3  ง. ข้อ 4 

    

 
ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................... ................................................................. 
............................................................................................................................. ................................... 
 
ขอบคุณทุกท่านที่ให้ความอนุเคราะห์ 
 

ชื่อผู้ประเมิน............................................................. 
(...........................................................) 

ต าแหน่ง................................................................... 
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แบบสอบถามความคิดเห็นส าหรับผู้เชี่ยวชาญ 
ด้านความสอดคล้องของแบบประเมินการปฏิบัติงาน  
หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง  

ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน  
 

 แบบประเมินคุณภาพของแบบแบบประเมินการปฏิบัติงานฉบับนี้ มีจุดประสงค์เพ่ือ
ตรวจสอบความสอดคล้องของแบบประเมินการปฏิบัติงาน ตามหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัต
ลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน โปรดตอบแบบ
ประเมินตามระดับความเห็นของท่านตามความเป็นจริง เพื่อประโยชน์ต่อการพัฒนาหลักสูตร 
ขอบคุณท่ีกรุณาให้ความร่วมมือในการตอบแบบประเมิน 

ค าชี้แจง : โปรดใส่เครื่องหมาย / ลงในช่องว่างที่ตรงกับระดับความคิดเห็นของท่าน โดย
ก าหนดระดับความคิดเห็นไว้ดังนี้ 

+1  หมายถึง  แน่ใจว่าข้อความนั้นสอดคล้องกับสิ่งที่ต้องการวัด  
-1 หมายถึง  ไม่แน่ใจว่าข้อความนั้นสอดคล้องกันสิ่งที่ต้องการวัด  
 0 หมายถึง  แน่ใจว่าข้อความนั้นไม่สอดคล้องกับสิ่งที่ต้องการวัด  

 
รายการ 

ระดับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 

-1 0 +1 

1. ความคิดสร้างสรรค์ 
2. ความสวยงาม  
3. การตกแต่งชิ้นงาน  
4. การเลือกวัสดุมาใช้  
5. ความเรียบร้อยสมบูรณ์  

    

ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................... ................................................................. 
............................................................................................................................. ................................... 
ขอบคุณทุกท่านที่ให้ความอนุเคราะห์ 

ชื่อผู้ประเมิน............................................................. 
(...........................................................) 

ต าแหน่ง................................................................... 
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แบบประเมินส าหรับผู้เชี่ยวชาญ 
ด้านความสอดคล้องแบบสอบถามความพึงพอใจของเยาวชนที่มีต่อ 

หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง  
ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน  

 
 แบบประเมินคุณภาพของแบบสอบถามความพึงพอใจฉบับนี้ มีจุดประสงค์เพ่ือตรวจสอบ
ความสอดคล้องของแบบสอบถามความพึงพอใจที่มีต่อหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติ
พันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน โปรดตอบแบบประเมินตาม
ระดับความเห็นของท่านตามความเป็นจริง เพื่อประโยชน์ต่อการพัฒนาหลักสูตร ขอบคุณท่ีกรุณาให้
ความร่วมมือในการตอบแบบประเมิน 

ค าชี้แจง : โปรดใส่เครื่องหมาย / ลงในช่องว่างที่ตรงกับระดับความคิดเห็นของท่าน โดย
ก าหนดระดับความคิดเห็นไว้ดังนี้ 

+1  หมายถึง  แน่ใจว่าข้อความนั้นสอดคล้องกับสิ่งที่ต้องการวัด  
-1 หมายถึง  ไม่แน่ใจว่าข้อความนั้นสอดคล้องกันสิ่งที่ต้องการวัด  
 0 หมายถึง  แน่ใจว่าข้อความนั้นไม่สอดคล้องกับสิ่งที่ต้องการวัด  
 

ข้อที่ รายการ ระดับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 

-1 0 +1 

1 กิจกรรมมีความน่าสนใจ     
2 ท าให้ได้รับความรู้ ทักษะและคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ 
    

3 เวลาในการด าเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มี
ความเหมาะสม 

    

4 ความน่าสนใจของสาระการเรียนรู้สาระ/กิจกรรม     

5 ความเป็นประโยชน์ของสาระการเรียนรู้สาระ/
กิจกรรม 

    

6 ช่วยพัฒนาเจตคติและสร้างความรู้ ความเข้าใจ     

7 ความพร้อมในการบรรยายหรือท ากิจรรม     
8 ความรอบรู้และความลุ่มลึกในเรื่องท่ีบรรยายของ

ผู้สอน/ผู้รับผิดชอบ 
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9 ผู้สอน/ผู้รับผิดชอบเปิดโอกาสให้ผู้เรียนซักถาม

หรือแสดงความคิดเห็น 
    

10 กระบวนการ/ผู้สอน/ผู้รับผิดชอบใช้เวลา
เหมาะสมกับท่ีก าหนดไว้ 

    

11 สถานที่มีความเหมาะสมกับการปฏิบัติกิจกรรม     
12 ความพร้อมของเครื่องอ านวยความสะดวก     

13 สะดวกในการเดินทางมาเข้าร่วมกิจกรรม     

14 เอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้และสื่อ
ประกอบมีความชัดเจน 

    

15 เวลาที่ก าหนดในแต่ละกิจกรรมเหมาะสม     
16 เวลาในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักสูตรมี

ความเหมาะสม 
    

17 ผู้เรียนสามารถน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้     

18 ความรู้ที่ได้รับมีคุณค่าและเกิดประโยชน์ต่อผู้เรียน     

19 บรรยากาศการจัดกิจกรรมมีความสนุกสนาน     
20 วัสดุอุปกรณ์แต่ละกิจกรรมมีความเหมาะสม     

 
ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................... ................................................................. 
............................................................................................................................. ................................... 
 
ขอบคุณทุกท่านที่ให้ความอนุเคราะห์ 

 
ชื่อผู้ประเมิน............................................................. 

(...........................................................) 
ต าแหน่ง................................................................... 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค 
ผลการประเมินเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
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ตารางที่  2 ผลการประเมินความเหมาะสมของหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน โดยผู้เชี่ยวชาญ 
 

รายการประเมิน ผู้เชี่ยวชาญคนที่ ระดับความเหมาะสม 

1 2 3 4 5 X̅ S. D. แปลผล 

ความเป็นมาและความส าคัญของหลักสูตร         

1. ความเป็นมาและความส าคัญของ
หลักสูตร 

5 4 4 4 4 4.20 1.09 มาก 

2. หลักการของหลักสูตรมีความชัดเจน

เข้าใจได้ง่าย 

4 5 4 4 4 4.20 0.83 มาก 

3. หลักการของหลักสูตรมีความ

ครอบคลุม 

5 4 5 4 4 4.40 0.54 มาก 

4. จุดมุ่งหมายของหลักสูตรกล่าวถึง

ลักษณะของผลผลิตที่ต้องการให้เกิดข้ึน

อย่างชัดเจน 

5 5 5 5 5 5.00 0.00 มากที่สุด 

ค่าเฉลี่ย 4.75 4.75 4.50 4.25 4.25 4.45 0.62 มาก 

จุดมุ่งหมายของหลักสูตร         

5. จุดมุ่งหมายของหลักสูตรมีความส าคัญ 5 4 5 5 5 4.80 0.44 มากที่สุด 

6. จุดมุ่งหมายของหลักสูตรมีความ

ครอบคลุม 

5 5 5 4 5 4.80 0.44 มากที่สุด 

7. จุดมุ่งหมายของหลักสูตรสามารถท าให้

เกิดผลที่เป็นจริง 

4 5 5 5 5 4.80 0.44 มากที่สุด 

8. มีการอธิบายถึงสภาพสังคมที่หลักสูตร

จะน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 

4 5 4 4 5 4.40 0.89 มาก 

โครงสร้างเนื้อหาสาระ 
        

9. โครงสร้างสาระการเรียนรู้สอดคล้องกับ

จุดมุ่งหมายของหลักสูตร 

4 5 4 4 5 4.40 0.89 มาก 

10. สาระการเรียนรู้ของหลักสูตรมีความ

ครอบคลุมและชัดเจน เข้าใจง่าย 

4 4 4 5 5 4.40 0.89 มาก 
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ตารางที่ 2 (ต่อ) 
 

รายการประเมิน ผู้เชี่ยวชาญคนที่ ระดับความเหมาะสม 

1 2 3 4 5 X̅ S. D. แปลผล 

ค่าเฉลี่ย 4.50 4.75 4.75 4.50 5.00 4.70 0.55 มากที่สุด 

11. สาระการเรียนรู้ของหลักสูตร

เหมาะสมกับนักเรียน 

5 5 5 5 5 5.00 0.00 มากที่สุด 

12. สาระการเรียนรู้ของหลักสูตรมีความ

เพียงพอให้เกิดผลตามจุดมุ่งหมาย 

4 4 5 4 4 4.20 1.09 มาก 

13. สาระการเรียนรู้มีประโยชน์ต่อผู้ใช้

หลักสูตร 

5 5 5 5 5 5.00 0.00 มากที่สุด 

ค่าเฉลี่ย 4.40 4.60 4.60 4.60 4.80 4.60 0.56 มากที่สุด 

การจัดการเรียนการสอน         

14. ระยะเวลาในการเรียนรู้ 4 5 4 4 5 4.40 0.89 มาก 

15. ระยะเวลาที่ก าหนดในแต่ละกิจกรรม

มีความเหมาะสมเพียงพอ 

5 5 5 4 4 4.60 0.89 มากที่สุด 

16. แนวด าเนินการจัดกิจกรรมมี

ความสัมพันธ์สอดคล้องกับจุดประสงค์ 

5 5 5 5 5 5.00 0.00 มากที่สุด 

17. แนวการด าเนินการจัดกิจกรรมแต่ละ

ขั้นตอนมีรายละเอียดสมบูรณ์ 

5 4 5 4 4 4.40 0.89 มาก 

18. แนวด าเนินการจัดกิจกรรมมีขั้นตอน 5 4 5 5 5 4.80 0.44 มากที่สุด 

19. แนวการด าเนินการจัดกิจกรรมแต่ละ

ขั้นตอนมีรายละเอียดชัดเจนสามารถ

ปฏิบัติตามได้ 

4 5 4 5 5 4.60 0.89 มากที่สุด 

20. แนวด าเนินการจัดกิจกรรมมีความ

เหมาะสมกับสาระการเรียนรู้สาระ 

5 5 5 5 5 5.00 0.00 มากที่สุด 

21. แนวการด าเนินกิจกรรมส่งเสริมให้

นักเรียนเกิดคุณลักษณะตามจุดมุ่งหมาย 

4 5 4 4 5 4.60 0.89 มากที่สุด 
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ตารางที่ 2 (ต่อ) 
 

รายการประเมิน ผู้เชี่ยวชาญคนที่ ระดับความเหมาะสม 

1 2 3 4 5 X̅ S. D. แปลผล 

ค่าเฉลี่ย 4.63 4.75 4.63 4.63 4.75 4.68 0.61 มากที่สุด 

การวัดและประเมินผล         

22. วิธีการวัดผลมีความหลากหลาย 5 5 5 5 5 5.00 0.00 มากที่สุด 
23. วิธีการวัดผลง่ายและสะดวก 5 5 5 5 5 5.00 0.00 มากที่สุด 
24. วิธีการวัดผลมีความสอดคล้องกับ
จุดมุ่งหมายของหลักสูตร 

5 4 5 4 5 4.60 0.89 มากที่สุด 

25. การก าหนดเกณฑ์การประเมินไว้
ชัดเจน 

5 5 5 4 4 4.60 0.44 มากที่สุด 

ค่าเฉลี่ย 5.00 4.75 5.00 4.50 4.75 4.80 0.89 มากที่สุด 

สื่อและอุปกรณ์         

26. สื่อและแหล่งเรียนรู้มีความเหมาะสม
กับกิจกรรมการเรียนรู้ 

5 5 5 5 5 5.00 0.00 มากที่สุด 

27. สื่อและแหล่งเรียนรู้มีความเพียงพอ
ต่อการเรียนรู้ 

5 4 4 5 5 4.60 0.44 มากที่สุด 

28. สื่อและแหล่งเรียนรู้มีความ
หลากหลาย 

5 5 5 5 5 5.00 0.00 มากที่สุด 

29. สื่อและแหล่งเรียนรู้มีความทันสมัย
และสอดคล้องกับปัจจุบัน 

4 4 4 5 5 4.40 0.89 มาก 

30. สื่อและแหล่งเรียนรู้ความสัมพันธ์
สอดคล้องกับจุดประสงค์ 

4 5 5 4 4 4.40 0.89 มากที่สุด 

ค่าเฉลี่ย 4.60 4.60 4.60 4.80 4.80 4.60 0.44 มากที่สุด 
 
  จากตารางที่ 2 พบว่า ผลการประเมินความเหมาะสมของหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้า
ปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน โดย
ผู้เชี่ยวชาญ ภาพรวมมีค่าดัชนีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากท่ีสุด โดยมีค่าเฉลี่ย (X̅) เท่ากับ 4.67
และมีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากับ 0.53 ซึ่งการประเมินข้อที่มีความเหมาะสมในระดับมาก
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ที่สุด จ านวน 20 ข้อและข้อที่มีความเหมาะสมในระดับมาก จ านวน 10 ข้อ เมื่อพิจารณารายด้าน
พบว่า ด้านการวัดและประเมินผล มีค่าเฉลี่ยสูงสุดเท่ากับ 4.80 รองลงมาเป็นด้านจุดมุ่งหมายของ
หลักสูตร มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.70และด้านความเป็นมาและความส าคัญของหลักสูตร มีค่าเฉลี่ยน้อย
ที่สุดเท่ากับ 4.45  
 ดังนั้นจึงสรุปได้ว่า หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชน
บ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน มีความเหมาะสมที่จะน าไปจัดการเรียนการสอนได้ 
 
ตารางที่ 3 ผลการประเมินความสอดคล้องของจุดประสงค์กับแบบทดสอบก่อนเรียนและหลังหลัง
เรียนหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอ
สันติสุข จังหวัดน่าน โดยผู้เชีย่วชาญ 
 

 

รายการ 

ผู้เชี่ยวชาญคนที่ ระดับความเหมาะสม 

1 2 3 4 5 X̅ S. D. แปลผล 

1.ชื่อกิจกรรม         

1.1 ชื่อกิจกรรมมีความหมายและครอบคลุม

สาระส าคัญสาระการเรียนรู้ 

4 5 4 4 5 4.60 0.89 มากที่สุด 

1.2 ระยะเวลาในกิจกรรมนี้มีความเหมาะสม

และเพียงพอ 

5 4 4 5 4 4.60 0.89 มากที่สุด 

2. สาระส าคัญ         

2.1 สาระส าคัญมีรายละเอียดที่ชัดเจน  5 5 5 5 4 4.80 0.44 มาก 

2.2 สาระส าคัญมีความสัมพันธ์กับจุดประสงค์  5 4 4 5 5 4.60 0.89 มากที่สุด 

3. จุดประสงค์ 
        

3.1 จุดประสงค์มีความชัดเจนและมีความ

เหมาะสม  

5 5 5 5 5 5.00 0.00 มากที่สุด 

3.2 จุดประสงค์มีความสอดคล้องกับชื่อ

กิจกรรม  

4 4 4 5 4 4.20 1.09 มาก 

3.3 ผู้เข้าร่วมจัดการเรียนรู้สามารถปฏิบัติให้

บรรลุผล  

4 4 5 4 4 4.20 1.09 มาก 

4.สาระการเรียนรู้ 
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ตารางที่ 3 (ต่อ) 
 

 

รายการ 

ผู้เชี่ยวชาญคนที่ ระดับความเหมาะสม 

1 2 3 4 5 X̅ S. D. แปลผล 

4.1 สาระการเรียนรู้มีความสมบูรณ์ ถูกต้อง

และเหมาะสม  

4 5 5 4 4 4.40 0.89 มาก 

4.2 สาระการเรียนรู้เป็นประโยชน์ต่อผู้เข้าร่วม

จัดการเรียนรู้ 

5 4 4 4 4 4.40 0.89 มาก 

4.3 สาระการเรียนรู้มีการก าหนดอย่างเป็น

ล าดับขั้น  

4 5 5 5 5 4.80 0.44 มากที่สุด 

4.4 สาระการเรียนรู้มีความทันสมัยและตรงกับ

สภาพการณ์  

5 5 5 4 5 4.80 0.44 มากที่สุด 

5.การด าเนินกิจกรรม         

5.1 กิจกรรมที่ก าหนดขึ้นสามารถที่จะปฏิบัติได้  4 5 5 5 5 4.80 0.44 มากที่สุด 

5.2 กิจกรรมที่ก าหนดขึ้นมีล าดับขั้นตอนที่

เหมาะสม  

4 4 5 5 4 4.40 0.89 มาก 

5.3 กิจกรรมส่งเสริมให้ผู้ร่วมการเรียนรู้ได้

ปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ 

5 5 4 4 4 4.40 0.89 มาก 

5.4 กิจกรรมที่ก าหนดขึ้นเพียงพอที่จะท าให้ผู้

เข้ารับการเรียนรู้บรรลุผลตามจุดประสงค์ได้ 

4 4 5 4 5 4.40 0.89 มาก 

5.5 กิจกรรมที่ก าหนดส่งเสริมให้ให้ผู้เข้าร่วม

เรียนรู้ได้ปฏิบัติหน้าที่ตามศักยภาพ 

5 5 5 4 4 4.60 0.89 มากที่สุด 

5.6 กิจกรรมที่ก าหนดขึ้นมีความสมบูรณ์

ถูกต้อง 

4 5 4 5 5 4.80 0.44 มากที่สุด 

6. แหล่งเรียนรู้และสื่อประกอบ         

6.1 แหล่งเรียนรู้และสื่อประกอบหลากหลาย  4 4 5 5 5 4.60 0.89 มากที่สุด 

6.2 แหล่งเรียนรู้และสื่อประกอบมีความ

ทันสมัยสอดคล้องกับสภาพในปัจจุบัน 

5 4 5 5 4 4.80 0.44 มากที่สุด 
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ตารางที่ 3 (ต่อ) 
 

 

รายการ 

ผู้เชี่ยวชาญคนที่ ระดับความเหมาะสม 

1 2 3 4 5 X̅ S. D. แปลผล 

6.3 แหล่งเรียนรู้และสื่อประกอบเพียงพอที่จะ

ช่วยให้ผู้เข้าร่วมเรียนรู้บรรลุตามจุดประสงค์ได้ 

5 4 5 5 4 4.60 0.89 มากที่สุด 

7. การวัดและการประเมินผล         

7.1 วิธีการวัดผลมีความสอดกล้องเหมาะสมกับ

จุดประสงค์ สาระการเรียนรู้และกิจกรรม 

5 5 4 5 5 4.80 0.44 มากที่สุด 

7.2 วิธีการวัดผลมีความหลากหลาย 5 4 5 4 4 4.60 0.89 มากที่สุด 

ค่าเฉลี่ย 4.4 4.4 4.6 4.6 4.8 4.60 0.57 มากที่สุด 

 
 จากตารางที่ 3 พบว่า ผลการประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ หลักสูตร
ฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ โดยผู้เชี่ยวชาญ 
ภาพรวมมีค่าดัชนีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ย (X̅) เท่ากับ 4.60และมีส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากับ 0.57 เมื่อพิจารณารายข้อพบว่า แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 ความรู้
พ้ืนฐานเกี่ยวกับชาติพันธุ์ม้งและผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งและแผนการจัดการเรียนรู้ที่ 6 การ
น าเสนอผลงาน ค่าเฉลี่ยสูงสุดเท่ากับ 4.80 รองลงมาเป็นแผนการจัดการเรียนรู้ที่ 4 การออกแบบ
ผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งบ้านดอนไพรวัลย์และแผนการจัดการเรียนรู้ที่ 5 การสร้างสรรค์ชิ้นงาน 
จากผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.60 ส่วนแผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 วัสดุ อุปกรณ์
และขั้นตอนการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งและแผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3 การฝึกปฏิบัติการปัก
ผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุดเท่ากับ 4.40 
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ตารางที่  4 แสดงผลคะแนนก่อนและหลังการใช้หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 
 

รายการ จ านวนนักเรียน(คน) คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ S.D. 

   คะแนนเฉลี่ย x̅  

ก่อนการจัดการเรียนรู้ 30 30 11.10 37.00 1.51 

หลังการจัดการเรียนรู้ 30 30 26.55 88.55 1.10 

ร้อยละความก้าวหน้า    51.56  

 
 จากตารางที่ 4 พบว่า ผลคะแนนก่อนการใช้หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติ
พันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน โดยภาพรวมเยาวชนได้คะแนน
เฉลี่ย 11.10 คะแนน คิดเป็นร้อยละ (X̅) เท่ากับ 37.00 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากับ 1.51
และหลังการใช้หลักสูตรเยาวชนได้คะแนนเฉลี่ย 26.55 คะแนน คิดเป็นร้อยละ (X̅) เท่ากับ 88.55 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากับ 1.10 แสดงให้เห็นว่าเยาวชนที่เข้ารับการอบรมมี ร้อยละ
ความก้าวหน้าหรือดัชนีประสิทธิผลเพิ่มข้ึนเฉลี่ยร้อยละ 51.56  
 
ตารางที่  5 แสดงผลการประเมินการปฏิบัติงาน หลังการใช้หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์
ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 
 

 
รายการ 

การฝึกปฏิบัติ 

การปักผ้าลาย 

อัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 

 

(ร้อยละ) 

การออกแบบ

ผ้าลายอัตลักษณ์

ชาติพันธุ์ม้งบ้าน

ดอนไพรวัลย์ 

(ร้อยละ) 

การสร้างสรรค์

ชิ้นงานจากผ้าปัก 

อัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 

 

(ร้อยละ) 

ค่าร้อยละ
ของคะแนน

เฉลี่ย 

S.D. 

ค่าร้อยละของ 
คะแนนเฉลี่ย 

80.64 70.83 95.16 82.22 0.53 

เกณฑ์การให้คะแนน ดีมาก ดี ดีมาก ดีมาก  
เกณฑ์การประเมิน ผ่าน ผ่าน ผ่าน ดีมาก  
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 จากตารางที่ 5 พบว่า ผลการประเมินการปฏิบัติงาน โดยรวมเฉลี่ย (X̅) เท่ากับ 82.22และ
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากับ 0.53 เมื่อพิจารณารายหน่วยการเรียนรู้ พบว่าผู้เข้ารับการ
อบรมปฏิบัติงานได้ดีที่สุดในหน่วยการเรียนรู้ การสร้างสรรค์ชิ้นงานจากผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง 
ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 95.16 รองลงมาเป็นหน่วยการเรียนรู้การฝึกปฏิบัติการปักผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์
ม้ง ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 80.64และหน่วยการเรียนรู้การออกแบบผ้าลายอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้งบ้านดอนไพร
วัลย์ ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 70.83  
 
ตารางที่ 6 แสดงผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ หลังการใช้หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้า
ปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 
 

รายการประเมิน นักเรียนที่มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

นักเรียนที่ไม่มี 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 จ านวน (คน) ร้อยละ จ านวน (คน) ร้อยละ 
ความขยัน 30 100 - - 
ความอดทน 30 100 - - 
ความประณีต 25 83.33 5 16.67 
ความตรงเวลา 28 93.99 2 6.01 
ความรับผิดชอบ 30 100 - - 
ความสะอาด 30 100 - - 

  
 จากตารางที่ 6 พบว่า ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของเยาวชนที่เข้ารับการ
อบรมตามหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ 
อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน เยาวชนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ค่าเฉลี่ยมากท่ีสุดในรายการประเมิน 
ความขยัน ความอดทน ความรับผิดชอบและความสะอาด จ านวน 30 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
รองลงมาเป็นความตรงเวลา จ านวน 28 คน คิดเป็นร้อยละ 93.99และเยาวชนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์น้อยที่สุดในรายการประเมินความประณีต จ านวน 25 เฉลี่ยร้อยละ 83.33 
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ตารางที่  7 แสดงความพึงพอใจของเยาวชนที่มีต่อหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์
ม้งส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 
 

ข้อที่ รายการ X̅ S. D. แปลผล 
1 กิจกรรมมีความน่าสนใจ 4.40 0.89 มาก 
2 ท าให้ได้รับความรู้ ทักษะและคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ 
4.20 0.83 มาก 

3 เวลาในการด าเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มี
ความเหมาะสม 

4.40 0.54 มาก 

4 ความน่าสนใจของสาระการเรียนรู้สาระ/กิจกรรม 4.80 0.44 มากที่สุด 
5 ความเป็นประโยชน์ของสาระการเรียนรู้สาระ/

กิจกรรม 
4.60 0.54 มากที่สุด 

6 ช่วยพัฒนาเจตคติและสร้างความรู้ ความเข้าใจ 4.60 0.54 มากที่สุด 
7 ความพร้อมในการบรรยายหรือท ากิจรรม 4.60 0.54 มากที่สุด 
8 ความรอบรู้และความลุ่มลึกในเรื่องท่ีบรรยายของ

ผู้สอน/ผู้รับผิดชอบ 
4.40 0.89 มาก 

9 ผู้สอน/ผู้รับผิดชอบเปิดโอกาสให้ผู้เรียนซักถาม
หรือแสดงความคิดเห็น 

4.20 0.83 มาก 

10 กระบวนการ/ผู้สอน/ผู้รับผิดชอบใช้เวลา
เหมาะสมกับท่ีก าหนดไว้ 

4.40 0.54 มาก 

11 สถานที่มีความเหมาะสมกับการปฏิบัติกิจกรรม 4.80 0.44 มากที่สุด 
12 ความพร้อมของเครื่องอ านวยความสะดวก 4.20 0.83 มาก 
13 สะดวกในการเดินทางมาเข้าร่วมกิจกรรม 4.80 0.44 มากที่สุด 
14 เอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้และสื่อ

ประกอบมีความชัดเจน 
4.60 0.54 มากที่สุด 

15 เวลาที่ก าหนดในแต่ละกิจกรรมเหมาะสม 4.40 0.89 มาก 
16 เวลาในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักสูตรมี

ความเหมาะสม 
4.40 0.89 มาก 

17 ผู้เรียนสามารถน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 4.40 0.89 มาก 
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ตารางที่ 7 (ต่อ) 
 

ข้อที่ รายการ X̅ S. D. แปลผล 

18 ความรู้ที่ได้รับมีคุณค่าและเกิดประโยชน์ต่อผู้เรียน 4.80 0.44 มากที่สุด 
19 บรรยากาศการจัดกิจกรรมมีความสนุกสนาน 4.20 0.83 มาก 
20 วัสดุอุปกรณ์แต่ละกิจกรรมมีความเหมาะสม 4.40 0.89 มาก 
 ค่าเฉลี่ย 4.48 0.56 มาก 

 
 จากตารางที่ 7 พบว่าเยาวชนที่เข้ารับการอบรมมีความพึงพอใจต่อหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง 
ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน  โดย
ภาพรวมอยู่ในระดับความพึงพอใจมาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.48และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 
0.56 เมื่อพิจารณารายข้อพบว่า เยาวชนมีความพึงพอใจระดับมากที่สุดในรายการ ความน่าสนใจของ
สาระการเรียนรู้สาระ/กิจกรรม สถานที่มีความเหมาะสมกับการปฏิบัติกิจกรรม สะดวกในการเดินทาง
มาเข้าร่วมกิจกรรม ความรู้ที่ได้รับมีคุณค่าและเกิดประโยชน์ต่อผู้เรียน โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.80และ
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.44 รองลงมาเยาวชนมีความพึงพอใจในรายการ ความเป็นประโยชน์
ของสาระการเรียนรู้สาระ/กิจกรรม ช่วยพัฒนาเจตคติและสร้างความรู้ ความเข้าใจ ความพร้อมในการ
บรรยายหรือท ากิจรรม เอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้และสื่อประกอบมีความชัดเจน โดยมี
ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.60และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.54และเยาวชนมีความพึงพอใจน้อยที่สุดใน
รายการ ท าให้ได้รับความรู้ ทักษะและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ผู้สอน/ผู้รับผิดชอบเปิดโอกาสให้
ผู้เรียนซักถามหรือแสดงความคิดเห็น ความพร้อมของเครื่องอ านวยความสะดวกและบรรยากาศการ
จัดกิจกรรมมีความสนุกสนาน โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.20และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.83 ซึ่ง
อยู่ในระดับมาก 
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ตารางที่  8 ผลการตรวจสอบความสอดคล้องของจุดประสงค์กับแบบทดสอบก่อนเรียนและหลังหลัง
เรียนหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอ
สันติสุข จังหวัดน่าน โดยผู้เชีย่วชาญ 
 

 
ข้อที่ 

ความคิดเห็นของ 
ผู้เชี่ยวชาญคนที่ 

คะแนน 
รวม 

IOC สรุป 
ผล 

1 2 3 4 5    

1 1 1 1 1 1 5 1.00 ใช้ได้ 
2 1 1 1 1 1 5 1.00 ใช้ได้ 

3 1 1 1 0 1 4 0.80 ใช้ได้ 

4 1 1 1 1 1 5 1.00 ใช้ได้ 
5 1 1 1 1 1 5 1.00 ใช้ได้ 

6 1 0 0 0 1 2 0.40 ใช้ไม่ได้ 

7 1 1 1 1 1 5 1.00 ใช้ได้ 
8 0 1 0 0 1 2 0.40 ใช้ไมไ่ด้ 

9 0 0 0 0 0 0 0.00 ใช้ไม่ได้ 
10 1 1 1 1 1 5 1.00 ใช้ได้ 

11 1 1 1 1 1 5 1.00 ใช้ได้ 

12 1 1 1 1 1 5 1.00 ใช้ได้ 
13 0 0 0 0 0 0 0.00 ใช้ไม่ได้ 

14 1 0 1 1 1 4 0.80 ใช้ได้ 

15 1 0 0 0 1 2 0.40 ใช้ไม่ได้ 
16 1 1 0 0 0 2 0.40 ใช้ไม่ได้ 

17 1 1 1 1 1 5 1.00 ใช้ได้ 

18 0 0 0 0 1 1 0.20 ใช้ไม่ได้ 
19 1 1 1 1 1 5 1.00 ใช้ได้ 

20 0 0 0 0 0 0 0.00 ใช้ไม่ได้ 
21 1 1 1 1 1 5 1.00 ใช้ได้ 

22 1 0 0 0 0 5 0.20 ใช้ไม่ได้ 

23 1 1 1 0 1 5 0.80 ใช้ได้ 
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ตารางที่ 8 (ต่อ) 
 

 
ข้อที่ 

ความคิดเห็นของ 
ผู้เชี่ยวชาญคนที่ 

คะแนน 
รวม 

IOC สรุป 
ผล 

1 2 3 4 5    

24 1 1 1 1 1 5 1.00 ใช้ได้ 
25 1 1 1 1 1 5 1.00 ใช้ได้ 

26 1 1 1 1 1 5 1.00 ใช้ได้ 

27 1 1 1 1 0 4 0.80 ใช้ได้ 
28 1 1 1 0 1 4 0.80 ใช้ได้ 

29 0 0 0 0 1 1 0.20 ใช้ไม่ได้ 

30 0 0 0 0 0 0 0.00 ใช้ไม่ได้ 
31 0 1 0 0 0 1 0.20 ใช้ไม่ได้ 

32 1 0 0 0 1 1 0.40 ใช้ไม่ได้ 

33 1 0 1 1 1 4 0.80 ใช้ได้ 
34 0 1 0 0 0 1 0.20 ใช้ไม่ได้ 

35 1 1 1 1 1 5 1.00 ใช้ได้ 
36 0 0 0 0 0 0 0.00 ใช้ไมไ่ด้ 

37 1 1 1 1 1 5 1.00 ใช้ได้ 

38 1 1 1 1 1 5 1.00 ใช้ได้ 
39 1 1 1 1 1 5 1.00 ใช้ได้ 

40 0 1 0 0 0 1 0.20 ใช้ไม่ได้ 

41 1 1 1 1 1 5 1.00 ใช้ได้ 
42 1 0 1 1 1 4 0.80 ใช้ได้ 

43 1 1 0 1 1 4 0.80 ใช้ได้ 
44 1 0 1 1 1 4 0.80 ใช้ได้ 

45 1 0 1 1 1 4 0.80 ใช้ได้ 
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 จากตางรางที่ 8 พบว่า ผู้เชี่ยวชาญมีความคิดเห็นว่าหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัต
ลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน มีค่าดัชนีความ
สอดคล้องเท่ากับ 1.00 จ านวน 20 ข้อ ค่าดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ 0.80 จ านวน 10 ข้อ ซ่ึงถือว่ามี
ความสอดคล้องเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
 
ตารางที่  9 การวิเคราะห์คุณภาพของแบบทดสอบด้านความรู้  
 

ข้อที่ ค่าความยากง่าย และค่าความเชื่อมั่น ค่าจ าแนก 

1 0.28 0.83 0.62 
2 0.28 0.83 0.60 
3 0.32 0.90 0.67 
4 0.24 0.90 0.63 
5 0.24 0.83 0.63 
6 0.26 0.87 0.67 
7 0.32 0.83 0.62 
8 0.26 0.93 0.67 
9 0.34 0.83 0.62 
10 0.36 0.90 0.62 
11 0.32 0.93 0.63 
12 0.36 0.87 0.60 
13 0.38 0.90 0.60 
14 0.36 0.87 0.55 
15 0.30 0.93 0.63 
16 0.32 0.87 0.62 
17 0.28 0.83 0.57 
18 0.38 0.90 0.67 
19 0.30 0.97 0.65 
20 0.30 0.90 0.65 
21 0.30 0.87 0.62 
21 0.30 0.87 0.62 
23 0.30 0.90 0.65 
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ตารางที่  9 (ต่อ) 
 

ข้อที่ ค่าความยากง่าย และค่าความเชื่อมั่น ค่าจ าแนก 
24 0.32 0.93 0.68 
25 0.32 0.93 0.67 
26 0.32 0.90 0.63 
27 0.28 0.87 0.60 
28 0.36 0.87 0.63 
29 0.32 0.90 0.60 
30 0.28 0.90 0.63 

 
 จากตารางที่ 9 พบว่า คุณภาพของแบบทดสอบด้านความรู้ หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้า
ปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน มีค่าจ าแนก 
เท่ากับ 0.20 ขึ้นไป ค่าความยากง่ายอยู่ระหว่าง 0.20-0.80 ค่าความเชื่อมั่นของแบบทดสอบไม่ต่ ากว่า 
0.81 ตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
 
ตารางที่  10 ผลการตรวจสอบความสอดคล้องของแบบประเมินการปฏิบัติงาน หลักสูตรฝึกอบรม 
เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน โดย
ผู้เชี่ยวชาญ 
 

 
ข้อที่ 

ความคิดเห็นของ 
ผู้เชี่ยวชาญคนที่ 

คะแนน 
รวม 

IOC สรุป 
ผล 

1 2 3 4 5    

1. ความคิดสร้างสรรค์ 1 1 1 1 1 5 1.00 ใช้ได้ 
2. ความสวยงาม  1 1 1 1 1 5 1.00 ใช้ได้ 
3. การตกแต่งชิ้นงาน  1 1 0 1 1 5 0.80 ใช้ได้ 
4. การเลือกวัสดุมาใช้  1 1 1 1 1 5 1.00 ใช้ได้ 
5. ความเรียบร้อยสมบูรณ์  1 1 1 0 1 5 0.80 ใช้ได้ 
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 จากตางรางที่ 10 พบว่า ผลการตรวจสอบความสอดคล้องของแบบประเมินการปฏิบัติงาน 
หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข 
จังหวัดน่าน โดยผู้เชี่ยวชาญ มีค่าดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ 1.00 จ านวน 3 ข้อและมีคา่ดัชนีความ
สอดคล้องเท่ากับ 0.80 จ านวน 2 ข้อ ซ่ึงถือว่ามีความสอดคล้องเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 
 
ตารางที่  11 ผลการตรวจสอบความสอดคล้องของแบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ หลักสูตร
ฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัด
น่าน โดยผู้เชี่ยวชาญ 
 

 
ข้อที่ 

ความคิดเห็นของ 
ผู้เชี่ยวชาญคนที่ 

คะแนน 
รวม 

IOC สรุป 
ผล 

1 2 3 4 5    

1.  ความขยัน 1 1 1 1 1 5 1.00 ใช้ได้ 
2.  ความอดทน 1 1 0 1 1 4 0.80 ใช้ได้ 
3.  ความประณีต 1 1 1 1 1 5 1.00 ใช้ได้ 
4.  ความรับผิดชอบ 1 0 1 1 1 4 0.80 ใช้ได้ 
5.  ความสะอาด 1 1 1 1 1 5 1.00 ใช้ได้ 

 
 จากตางรางที่ 11 พบว่า  ผลการตรวจสอบความสอดคล้องของแบบประเมินคุณลักษณะอัน
พึงประสงค ์หลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ 
อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน โดยผู้เชี่ยวชาญ มีค่าดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ 1.00 จ านวน 3 ข้อและมี
ค่าดัชนีความสอดคล้องเทา่กับ 0.80 จ านวน 2 ข้อ ซ่ึงถือว่ามีความสอดคล้องเป็นไปตามเกณฑ์ที่
ก าหนด 
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ตารางที่  12 ผลการตรวจสอบความสอดคล้องของด้านความสอดคล้องแบบสอบถามความพึงพอใจ
ของเยาวชนที่มีต่อหลักสูตรฝึกอบรม เรื่อง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพร
วัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน โดยผู้เชี่ยวชาญ 
 

ข้อ
ที ่

หัวข้อประเมิน ความคิดเห็นของ 
ผู้เชี่ยวชาญคนที่ 

คะแนน 
รวม 

IOC สรุป 
ผล 

1 2 3 4 5    

1 กิจกรรมมีความน่าสนใจ 1 1 1 1 1 5 1.00 ใช้ได้ 
2 ท าให้ได้รับความรู้ ทักษะและ

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1 1 1 0 1 4 0.80 ใช้ได้ 

3 เวลาในการด าเนินการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้มีความ
เหมาะสม 

1 1 1 1 1 5 1.00 ใช้ได้ 

4 ความน่าสนใจของสาระการ
เรียนรู้สาระ/กิจกรรม 

1 0 1 1 1 4 0.80 ใช้ได้ 

5 ความเป็นประโยชน์ของสาระ
การเรียนรู้สาระ/กิจกรรม 

1 1 1 1 1 5 1.00 ใช้ได้ 

6 ช่วยพัฒนาเจตคติและสร้าง
ความรู้ ความเข้าใจ 

0 1 1 1 1 4 0.80 ใช้ได้ 

7 ความพร้อมในการบรรยายหรือ
ท ากิจรรม 

1 1 1 1 1 5 1.00 ใช้ได้ 

8 ความรอบรู้และความลุ่มลึกใน
เรื่องท่ีบรรยายของผู้สอน/
ผู้รับผิดชอบ 

1 1 0 1 0 3 0.60 ใช้ได้ 

9 ผู้สอน/ผู้รับผิดชอบเปิดโอกาสให้
ผู้เรียนซักถามหรือแสดงความ
คิดเห็น 

1 1 1 1 1 5 1.00 ใช้ได้ 

10 กระบวนการ/ผู้สอน/
ผู้รับผิดชอบใช้เวลาเหมาะสมกับ
ที่ก าหนดไว้ 

1 0 1 1 1 4 0.80 ใช้ได้ 
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ตารางที่ 12 (ต่อ) 
 

ข้อ
ที ่

หัวข้อประเมิน ความคิดเห็นของ 
ผู้เชี่ยวชาญคนที่ 

คะแนน 
รวม 

IOC สรุป 
ผล 

1 2 3 4 5    

11 สถานที่มีความเหมาะสมกับการ
ปฏิบัติกิจกรรม 

1 1 1 1 1 5 1.00 ใช้ได้ 

12 ความพร้อมของเครื่องอ านวย
ความสะดวก 

1 1 1 1 1 5 1.00 ใช้ได้ 

13 สะดวกในการเดินทางมาเข้าร่วม
กิจกรรม 

1 1 1 1 1 5 1.00 ใช้ได้ 

14 เอกสารประกอบการจัดการ
เรียนรู้และสื่อประกอบมีความ
ชัดเจน 

1 1 1 1 1 5 1.00 ใช้ได้ 

15 เวลาที่ก าหนดในแต่ละกิจกรรม
เหมาะสม 

1 1 1 1 1 5 1.00 ใช้ได้ 

16 เวลาในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ตามหลักสูตรมีความ
เหมาะสม 

1 1 0 1 0 3 0.60 ใช้ได้ 

17 ผู้เรียนสามารถน าความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 

1 1 1 1 1 5 1.00 ใช้ได้ 

18 ความรู้ที่ได้รับมีคุณค่าและเกิด
ประโยชน์ต่อผู้เรียน 

1 1 1 1 1 5 1.00 ใช้ได้ 

19 บรรยากาศการจัดกิจกรรมมี
ความสนุกสนาน 

1 0 1 1 1 4 0.80 ใช้ได้ 

20 วัสดุอุปกรณ์แต่ละกิจกรรมมี
ความเหมาะสม 

1 1 1 0 1 4 0.80 ใช้ได้ 
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 จากตางรางที่ 12 พบว่า ผลการตรวจสอบความสอดคล้องของด้านความสอดคล้อง
แบบสอบถามความพึงพอใจของเยาวชนที่มีต่อหลักสูตร โดยผู้เชี่ยวชาญ มีค่าดัชนีความสอดคล้อง
เท่ากับ 1.00 จ านวน 12 ข้อ มีค่าดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ 0.80 จ านวน 6 ข้อและมีคา่ดัชนีความ
สอดคล้องเท่ากับ 0.60 จ านวน 2 ข้อ ซ่ึงถือว่ามีความสอดคล้องเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ง   
ภาพกิจกรรมการเรียนรู้หลักสูตรฝึกอบรม เร่ือง ผ้าปักอัตลักษณ์ชาติพันธุ์ม้ง  

ส าหรับเยาวชนบ้านดอนไพรวัลย์ อ าเภอสันติสุข จังหวัดน่าน 
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ประวัติย่อผู้วิจัย



ประวัติย่อผู้วิจัย  

 

ประวัติย่อผู้วิจัย 
 

ชื่อ-สกุล ธิดารัตน์ อินต๊ะกัน 
วัน เดือน ปี เกิด 17 กุมภาพันธ์ 2533 
สถานที่เกิด จังหวัดน่าน 
วุฒิการศึกษา สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต (สาธารณสุขศาสตร์)  

มหาวิทยาลัยพะเยา 
ที่อยู่ปัจจุบัน 44  หมู่ที ่6  ต าบลเมืองจัง  อ าเภอภูเพียง  จังหวัดน่าน  55000   
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